JUDETUL ARGES APROBAT
PRIMARIA COMUNEI RATESTI PRIM
NR.: 2577 / 28.04.2025

RAPORT PERIODIC DE ACTIVITATE
- ANUL 2024 -

publicat in conformitate cu prevederile art. §, alin.3) din Legea nr, 544/2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public, cu modificérile §i completirile ulterioare

I. PROFILUL ORGANIZATIONAL:

Administratia publicd locald a comunei Rategti, judeful Arges este organizatd §i
functioneazi potrivit prevederilor Codului Administrativ i in conformitate cu Hotdrirea
Consiliului Local.

Primarul, viceprimarul, secretarul general i aparatul de specialitate constituie o structurd
functionald cu activitate permanentd, solutionind problemele curente ale colectivitafii locale in
conditiile legii. Primarul in calitate de reprezentant legal, rispunde de buna organizare §i
functionare a administratiei publice prin compartimentele aparatului de specialitate aflate in
subordine, avind ca unic scop bunfistarea colectivititii locale.

Misiunea institutiei si responsabilititi:

In conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001, autoritifile §i institufiile publice locale
au obligatia sa isi desfligoare activitatea intr-o manierd deschisa fatd de public, asigurdnd accesul
liber si neingradit al persoanei la orice informatie de interes public.

Administratia publicd a comunei Rétesti a stabilit ca obiectiv principal deschiderea cétre
cetdifean printr-o comunicare reald si eficientd care s conducd la imbundtatirea calittii
serviciilor oferite si la atingerea unui nivel preformant de exercitare a actului administrativ.
Asigurarea accesului la informatiile de interes public cétre cetdfeni, persoane fizice sau juridice,
se face din oficiu sau la cerere prin intermediul persoanei desemnate in acest scop §i anume d-na
Florea Rodica-Mariana — referent in cadrul Compartimentului Resurse Umane.



Datele de contact ale Primiriei comunei Ritesti sunt:
-adresa: comuna Rategti, sat Tigveni, nr. 26, judeful Arges;
-telefon/fax: 0248664066,

-email: primariaratesti2018@gmail.com.,

I1. POLITICI PUBLICE:

Punerea in aplicarea a viziunilor manageriale este asiguratd de un aparat de specialitate care a dat
dovadi de profesionalism, flicind eforturi permanente de a transpune in practica proiectele §i de
a aplica politicile de dezvoltare economica.

Indici de performanta, cu prezentarea gradului de realizare a acestora:

In cursul anului 2024 s-au respectat preverile legale cu privire la aplicarea Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificdrile §i completirile ulterioare,
prin urmdtoarele actiuni:

-s-a intocmit Raportul anual de activitate conform art. 5, alin. 3) din Legea nr. 544/2001 care a
fost publicat pe pagina de internet a institutiei §i afisat la avizierul institutiei

Priorititi pentru perioada urmitoare:
Finalizarea proiectelor aflate in derulare:

- Ducerea la indeplinire a proiectului ,, Dotare cu mobilier, materiale didactice si echipamente
digitale a unitdtilor de invi{dmant preuniversitar §i a unitd{ilor conexe din comuna Ritesti, judeful
Arges;

-Demararea procedurii de licitatie a proiectului ,Prima infiinfarea a refelei de canalizare in satele
Tigveni §i Patuleni din comuna Ritesti;

-Ducerea la indeplinire a documentatiei ,,Infiinfarea unui sistem inteligent de distributie a gazelor
in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intracomunitard — Valea Carcinovului cu localitdtile Ritesti ,
Teiu, Negrasi si Rociu ™;

-Demararea documentatiei pentru proiectul depus la Adminitratia Fondului de Mediu — Inlocuire
lampi inteligente pentru iluminatul public pe strazile adiacente in comuna Ritesti , judeful Arges;

-Demararea documentatiei in cadrul proiectului Reabilitare scoala I-VIIl, LLC. Britianu in satul
Tigveni — respectiv 4 clase parter reabilitare §i igienizare;

-Intretinere si reparatii drumuri comunale §i de exploatare agricola;
-Intocmire documentatii pentru infiintare refele canalizare in satele Ratesti si Furduesti;
-Intocmire documentatii asfaltare satul Nejlovelu, respectiv zona Béajenari.

-Demararea procedurilor pentru atragerea altor fonduri.



1. TRANSPARENTA INSTITUTIONALA

Bugetul institutiei poate fi  vizualizat pe pagina web a institutiei:
https://www.cjarges.ro/documents/238517/2304368/Hotararea+nr+8+din+09.02.2024+Buget+ini
tial. pdf/'49997b5c-2473-43aa-890c-963 1 8ebYaeSb

Informatii legate de procesul de achizitii publice, achizitiile sectoriale si concesiunile de
lucriri si servicii

Centralizatorul achizitiilor publice pe anul 2024:

1. Proceduri de achizitii: 52 proceduri, din care: 2 proceduri achizitie lucrari, 50 proceduri achizitie
produse si servicii;

2. Achizitii realizate prin sistemul electronic (SEAP): 38 proceduri,

3. Durata medie: 100 zile;

4 Numdr de contestatii formulate la Consiliul National de solutionare a Contestatiilor: | procedura;
5. Proceduri anulate sau care sunt in procedurd de anulare: 1 procedura.

Informatii despre litigii in care este implicate institutia (in general, nu doar cele legate de
achizitii publice):

Pe rolul instantelor de judecatd se afld un numir de 10 dosare, din care un numdir de 8 dosare la
Sectia Civild, un dosar in materie de Stare Civild §i unul in materie penala;

Obiectul litigiilor: 2 dosare - litigii cu profesionistii, 1 dosar - litigii de muncd, 5 dosare - litigii
Fond funciar; 1 dosar - Stare Civila;

Numir de litigii pierdute: 1 dosar;

Numir de litigii cdsigate: | dosar;

Numdr de dosare nesolufionate in anul 2024: 8 dosare.

Organigrama:

Organigrama si statul de functii pot fi vizualizate pe pagina web a institutiei:

https://www .cjarges.ro/documents/238517/2292140/Hotararea+nr.+2+din+26.01.2024+Organigr
ama.pdf/608{655e-452a-4017-8520-a3de2{49938b

Informatii despre managementul resurselor umane:
1. Informatii despre fluctuajia de personal :

In anul 2024 au fost angajate persoane astfel: 1 persoani functie publica prin transfer, 3 asistenti
personali;



In anul 2024 si-au incetat activitatea, dupd cum urmeazii: un numéir de 2 asisten{i personali, |

persoand functie publicd prin pensionare la limitd de vérstd, 2 persoane functfie publicd prin
transfer, 1 persoand personal contractual — incetare de drept.

2. Concursuri pentru recrutarea de personal pentru ocuparea funcfiilor vacante

In anul 2024 nu au fost organizate concursuri de recrutare de personal.

IV. RELATIA CU COMUNITATEA
Raport de activitate Legea nr. 544/2001, cu modificirile §i completirile ulterioare:

In cursul anului 2024 s-au respectat prevederile legale pentru aplicarea Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile $i completdrile ulterioare, s-a
intocmit Raportul anual de activitate conform art. §, alin. 3) din Legea 544/2001 care a fost publicat
pe pagina de internet a Primdriei comunei Ritesti si la avizierul institutiei.

A fost solutionata favorabil solicitarea inregistratd in Registrul special a unei persoanei juridice.
Raport de activitate Legea 52/2003, republicati:

Sedinjele de consiliu local au fost publice, a fost publicatd pe site-ul institutiei ordinea de zi a
tuturor sedintelor.

Informatii despre atragerea de resurse din comunitate:

-Parteneriate cu alte institutii.

V. LEGISLATIE

Informatii despre proicctele de acte normative inifiate de cditre institufie la adresa:

https://www.cjarges.ro/en/web/ratesti/activitate

INTOCMIT,
REFERENT,
FLOREA RODICA-MARIANA




