intocmire plan activitati sezoniere in comuna RATESTI ,judetul
Arges

Avand in vedere intrarea In vigoare a Legii nr.192/19.07.2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, articolul | din aceasta lege, prevede la punctul 3, introducerea in continutul Legii 416/2001 a doua
noi articole:

Art. 61 prevede:

"(1) In scopul valorificarii fortei de munca locale, primarii au obligatia s& intocmeasca planul de activitati sezoniere pe
baza solicitarilor primite de la persoane juridice, persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale sau intreprinderi
familiale care au nevoie de fortd de munca si functioneaza pe raza unitatii administrativ-teritoriale, denumite in continuare
beneficiari de lucrari.

(2) Planul de actiune prevazut la alin. (*) se aproba prin dispozitie a primarului, se afigseaza la sediul primariei si cuprinde
activitatile sezoniere, beneficiarii de luc-ari, precum si repartizarea persoanelor din familiile beneficiare de ajutor social
pentru desfasurarea activitatilor sezoniere.

(3) Efectuarea activitatilor sezoniere nu excepteaza persoanele de la indeplinirea obligatiei prevazute la art. 6 alin. (2).
(4) Repartizarea activitatilor sezoniere se realizeaza de catre primar, dupa efectuarea de catre beneficiarii de ajutor social
a orelor de munca stabilite in conditiile art. 6 alin. (2)-(4).

(5) Planul de actiune prevazut la alin. (*) se transmite agentiilor teritoriale in luna urmatoare aprobérii, in termenul
prevazut la art. 13*1 alin. (3)."

Art. 672 prevede:

(1) Persoanele care solicita fortd de munca pentru desfasurarea activitatilor sezoniere, potrivit art. 61 alin. (1), se
adreseaza primarului, in scris, precizand activitatea ce urmeaza a fi desfasuratd, numdrul de lucratori solicitati si perioada
de desfasurare a activitatii sezoniere.

(2) Remunerarea activitatii desfasurate potrivit alin. (1), norma de lucru, precum si alte obligatii si indatoriri se stabilesc
prin negociere directa intre beneficiarul de lucrari $i persoana care presteaza activitatea, in conditiile Legii nr. 52/2011
privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.”

In vederea intocmirii planului de activitati sezoniere, invitim persoanele juridice, persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale sau intreprinderile familiale care au nevoie de fortd de munca si functioneaza pe raza
comunei Ratestijudetul Arges, sa se prezinte la sediul Primariei comunei Ratesti, pentru a depune o solicitare in
acest sens. Solicitarea va fi insotitd de acte doveditoare din care s rezulte ca pot desfagura activititi sezoniere.
Programul de depunere a solicitarilor: ce luni pana vineri, intre orele 8:00 — 16:00.
Pentru informatii suplimentare, ne puteti contacta la Tel/fax: 0248664066 sau prin e-mail, la adresa:
primariaratesti2018@gmail.com
Comunicat
Anunt privind aplicarea Legii nr.182/2018 privind modificarea $i completarea Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat

Va aducem la cunostinta faptul ca, in baza dispozitiilor Legii nr.192/2018 pentru modificarea si completarea Legii
416/2001 privind venitult minim garantzt, persoanele juridice, persoane fizice autorizate, intreprinderi individuale
sau Intreprinderi familiale, care au nevoie de forta de munca gi functioneza pe raza comunei Ratesti judetul
Arges pot depune solicitare pentru desfagurarea activitatilor sezoniere de catre beneficiarii de ajutor social, la
Compartimentul de asistenta sociala din cadrul Primariei Ratesti judetul Arges.

Solicitarea trebuie sa fie scrisa precizand activitatea ce urmeaza a fi desfasurata, numarul de lucrétori solicitati si perioda
de desfasurare a activitatii sezoniere, conform art. 62 din Lege 192/2018.

Remunerarea activitatii desfasurate, ncrma de lucru, precum si alte obligatii se fac in conditiile Legii nr. 52/2011 privind
exercitarea unor activitdti cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru fnforrnatii ne puteti contacta laTelfaxx 0248664066 sau prin e-mail, la

adresa: pri t

resp.as. sociala,
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