PRIMARIA COMUNEI RATESTI
Comuna Ratesti, Nr.26, DJ 702 G
Sat Tigveni 117610, Arges, Romania
Tel.fax: 0248 |/ 664066, email : primariaratesti2018@gmail.com

DISPOZITIA NR.117
Cu privire la delegarea atributiilor SVSU d-lui ANDREI MARIUS - AUREL

Primarul comunei Ratesti, judetul Arges astizi 25.05.2020.
Avand in vedere :
* Art. 12 din OUG 21 /2004 cu modificarile si completarile ulterioare.
* Art. 157 din Ordonanta de Urgentd nr. 57 / 2019 — privind Codul
Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.
In temeiul art. 196 alin .1 lit. b ) din Ordonanta de Urgentd nr. 57 /2019 —
privind Codul Administrativ.

DISPUN:

Art. 1 Incepand cu data de 25.05.2020 se deleaga atributiile SVSU d-lui
ANDREI MARIUS — AUREL - Consilier in cadrul Compartimentului Contabilitate
Impozite si Taxe Locale pana la revenirea in functie a titularului de post , conform
fisei post anexa la prezenta dispozitie.

Art. 2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insarcineazi d-nul
Andrei Marius - Aurel — Consilier in cadrul Compartimentului Contabilitate
Impozite si Taxe Locale

Art. 3 Prezenta dispozitie va fi comunicata persoanei de la art. 1, va fi afisatd
pentru aducerea la cunostinta publici si comunicati Institutiei Prefectului Judetului
Arges in vederea controlului de legalitate,

DATA Astizi : 25.05.2020

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretarul general al comunei ,




Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului : CONSILIER ASISTENT

2. Nivelul postului ....... e e et e et s b e e ae et e e teesaebe et eentesreessesreas

3. Scopul principal al POStUIUL ...ccvviiiiieiiiieiree s
Conditii specifice pentru ocuparea postului2)

1. Studii de Specialitate ..........ccceeivrieireriirirceee e e

2. Perfectionari (SPECIAHZAIT) .....viveveecieeiererie ittt er e naes
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)

..............................................

.............................................................

5. Abilitati, calitati si aptitudini NECESATE ..........ceveviveerirereeeirieer e e e
6. Cerinte SPECITICES) c.vviviviinirrirriririinnie s sttt et essaes
7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

Atributiile postului :

1. intocmeste instiintari, somatii si titluri executorii pentru debitorii restanti, precum si
modalitatile de executare silita la persoanele fizice si juridice;

2. raspunde in termenul stabilit de lege sau in functie de cum se impune la documentele
ce ii sunt repartizate

3. intocmeste dosare privind transformarea amenzilor in zile de munca in folosul
comunitatii pentru persoanele ce se incadreaza;.

4. raspunde de orice document pe care il intocmeste :

5.indeplineste orice alta atributie stabilita de primar si Consilul Local.

Indepllneste atributii in domeniul Serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta.:

1. Organizeazad si conduce actiunile echipelor de specialitate sau
specializate a voluntarilor in caz de incendiu, avarii, calamitati naturale,
inundatii, explozii si alte situatii de urgenta;

2. Planifica si conduce activitdtile de intocmire, aprobare, actualizare,
pastrare si de aplicare a documentelor operative;

3. Asigura, verifica gi mentine in mod permanent, in stare de functionare
punctele de comanda (locurilor de conducere) in situatii de urgenta civila si s
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le doteze cu materiale i documente necesare, potrivit ordinelor in vigoare;

4. Asigura masurile organizatorice, materialele si documentele necesare
privind instiinfarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul
acestuia, in mod oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin;

5. Conduce lunar, procesul de pregétire al voluntarilor pentru ridicarea
capacitatii de interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

6. Asigurd studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului
voluntar a particularitatilor localitédti si clasificarii din punct de vedere al
protectiei civile precum si principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar
influenta urmarile situatiilor de urgenta din zona de competenta:

7. Asigurd baza materiald a serviciului voluntar prin compartimentul
administrativ din cadrul primariei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;

8. Intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din
localitate care pot fi folosite in situati de urgentd pe care o actualizeaza
permanent;

9. Asigura incadrarea serviciului de interventie cu personal de
specialitate;

10. Informeaza primarul despre starile de pericol constatate pe teritoriul
localitatii;

11. Verifica modul cum personalul serviciului voluntar respecta programul
de activitate si regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar;

12. Executd instructaj general si periodic cu personalul muncitor din
primérie si din institutiile subordonate primariei;

13. Intocmeste si verifica documentele operative ale serviciului;

14. Controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendiu,
celelalte materiale pentru interventie de pe teritoriul localitatii s3 fie in stare de
functionare si intretinute corespunzatoare;

15. Tine evidenta participarii la pregétire profesionald si calificativele
obtinute;

16. Tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventilor la care a
participat serviciul voluntar;

17. Urmareste executarea dispozitiilor date c&tre voluntari si nu permite
amestecul altor persoane neautorizate in conducerea serviciului;

18. Participa la instructaje, schimburi de experienta, cursuri de pregétire
profesionala, organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgent3;

19. Verifica modul de respectare a masurilor de prevenire in gospodariile
populatiei si pe teritoriul agentilor economici din raza localitatii;

20. Face propuneri privind imbunatatirea activitati de prevenire si
eliminarea starilor de pericol;

21. Pregateste si asigurd desfasurarea bilantului anual al activitatii
serviciului voluntar;

22. Executa atributiile prevéazute in regulamentele si instructiunile pe linia
protectiei civile, prevenirii si stingerii incendiilor;

23. Atributii privind gestionarea deseurilor de origine animala si tine
lagatura cu firma de ecarisare prin adrese oficiale ;

24. Atributii in domeniul deseurilor menajere precum si serviciul de
salubritate al localitatii ;




Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

L DENUIMITE .oovviiiiiiniiiiiiiccie ettt et aesre st s aa et sbe e sr e e s

2. ClASA coverereieieiee ettt et et b et s e beseer et e b aaeraenrenaas

3. Gradul profesional7) .......cccecreeiienee e

4. Vechimea in specialitate NECESAra ..........ocvvecererriernieniiirieeere e srestesee sttt eses s
Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de : SECRETAR COMUNA

= SUPETTOL PEINEIU w.evvereeirrreeerserreeeterestestesessessesaesessssessessessesssnssessessassensesesenseses

b) Relatii fUNCtionale: ........cccoviiviecriiiiiiceece et

¢) Relatii de control: PRIMAR

d) Relatii de repreZentare: ..........covecvveierieiirireereiereeene e esesesessesssesnenesens
2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si INSEIULIT PUDIICE: ...eoveiiviiririirirncise e
b) cu organizatii Internationale: ...........cecvveererevinirieice e
C.CU PErsoane JUIidiCe PIIVALE: ......ccevvervrveenrereiereieseesesrereseereessreseenereesereereeressnsssorsseens
3. Limite de COMPELENLAB) ...c.veevieiiierieiiritieere ettt er s e teeereeneaneanes
4. Delegarea de atributii Si COMPELENTA ........cocevirrevirecrininierieiccrerrieieereeereeere s eeererenes
Intocmit de9):

1. Numele si prenumele FLOREA RODICA MARIANA

2. Functia publica de Ceé:\utie — REFERENT - resurse umane

3. 8emMNAtULA ..o LtM0M et e r e

4. Data intocmirii .....evvvvennnn.d OQ 2.05. 20 20

.................................................................................

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si pre ugnele ; ANDREI MARIUS AUREL

7 s

2. SEMNAIUTA . e o T e pgeeereeseresterier s ettt ste et r e e s seeneesnereeneeeens
3. Data ............... /ééaog%b ...............................................................
Contrasemneazal0):

1. Numele si prenumele BALANESCU MARIA MAGDALENA
2. Functia Secretar Comuna

.........................................................................................................




