ROMANIA
Judetul Arges
Consiliul Local Draganu

HOTARARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2017 al
SC EUROSERV PUB DRAGANU SRL

Consiliul local al Comunei Draganu in sedinta ordinara

Avand in vedere expunerea de motive formulati de citre dl primar,

Vazéand:

- rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local
al comunei Draganu;

- adresa nr. 248/18.01.2017 a SC EUROSERV PUB DRAGANU SRL;

- prevederile legii nr. 339/2015 a bugetului de stat pe anul 2016;

- prevederile O.M.F.P. nr. 20/2016 privind aprobarea formatului si structurii
bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a anexelor de fundamentare a acestora;

- prevederile art. 4 alin. 1 din O.G. 26/2013 privind intarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitati administrativ
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari, modificat prin O.U.G. nr. 88/2014;

- prevederile art. 111 din Legea nr. 31/1990. a societatilor comerciale ,
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.36, alin.(1) si (2), lit. “a” din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul art. 45 alin. 1 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata

HOTARASTE

Art. 1. Se aprobd bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2017 al SC EURO
SERV PUB DRAGANU SRL conform anexei la prezenta hotarare.

Art. 2. Anexa face parte integranti din prezenta hotérare.

Art. 3. Prezenta hotirdre va fi comunicatd prin grija secretarului comunei,
Primarului, SC EURO SERV PUB DRAGANU SRL si Institutiei Prefectului
Judetului Arges in vederea exercitirii controlului de legalitate si va fi afisata la sediul
Primériei Draganu pentru a fi luati la cunostiinta publica.

Contrasemneaza,
Secretar,
Postaliu Adriana

77

Presedinte de sedinta,
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INDICATORI Nr. rd. BVC 2015
a) din imobilizari financiare 14
din alte investitii si imprumuturi care fac parte din activele 15
b) imobilizate
o) din dobanzi 16
d) alte venituri financiare 17
Venituri extraordinare 18
L. CHELTUIELI TOTALE (rd.20+61+64) 19 251.456
Cheltuieli de exploatare-total (rd.
. 20 251.456
21+22+23+24+39+40+41+42+43) , din care:
o cheltuieli materiale,reparatii , gospodaresti etc 21 50.000
b) alte cheltuieli externe (cu energie si apa) 22 40.000
c) cheltuieli privind marfurile 23 0.000
cheltuieli cu personalul (rd. 25+26+33), din care: 24 120.804
d) ’
d1. cheltuieli cu salariile 25 82 968
d2. cheltuieli cu asigurarile i protectia sociala si alte obligatii 26 18 936
legale (rd. 27+28+29+30+31+32), din care:
d2.1. contributia pentru asiguréri sociale
27 13.104
CAS (15.80%)
d2.2. contributia la fondul de somayj 8 0.420
(0,50%)
d2.3. contributia la fondul de asiguréri sociale de sadnétate 29 4.320
CASS (5,20%) .
d2.4. contrib.pt accidente de munca si boli profesionale 30 0180
(0,214%) '
d2.5. contrib. pt fondul de garantare a creantelor salariale 55
31 0,204
(0,25%)
d2.6. contrib. pt. concedii medicale si indemnizatii de
32 0,708

asigurari de sanatate (0,85%)




INDICATORI Nr. rd. BVC 2015
d3. alte cheltuieli cu personalul (rd. 34+37+38), din care: 33 18.900
d3.1) ch. sociale prevazute prin art. 21 Legea nr. 571/2003 privind
Codul Fiscal, cu modificérile si completarile ulterioare (rd. 35+36), 34 0.000
din care:
tichete de cregd, cf. Legii nr. 193/2006, cu modificarile Si 35
completéarile ulterioare
tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr. 193/2006, 36
cu modificarile si completdrile ulterioare
d3.2) tichete de masa 37 18.900
d3.3) tichete de vacanta 38 0.000
e) ch. cu platile compensatorii cf. CCM aferente disponibilizarilor 39
potrivit programelor de disponibilizari
f) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotaréari 40
judecatoresti
g) ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale 41
h) cheltuieli de deplasare 42 0.000
i Ite cheltuieli I d. 44+52+54+57+58+59+ i
i) alte cheltuieli de exploatare (rd. 44+52+54+57+58+59 60), din 43 40.652
care:
i1)contract de mandat (rd. 45+46+47+48+49+50+51)din care 44 35.652
i1.1) contract de mandat 45 29.148
j1:2 tributia pentru asiqurari social
i1.2) contributia pentru asigurari sociale 46 4605
CAS (15,80%)
i1.3) contributia la fondul de somaj 47 0.000
(0.50%)
i1.4) contributia la fondul de asigurari sociale de sanatate 48 1516
CASS (5,20%) .
i1.5) contrib.pt accidente de munca si boli profesionale 49 0.062
(0,214%)
i1.6) contrib. pt fondul de garantare a creantelor salariale 50 0.073
(0,25%)
i1.7) contrib. pt. concedii medicale si indemnizatii de asigurari de 51 0248

Sanatate (0,85%)




INDICATORI Nr. rd. BVC 2015
i2) ch. de protocol, din care: 52 0.000
tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificarile Si 53
completarile ulterioare
i3) ch. de reclama si publicitate (rd. 55+56), din care: 54 0.000
tichete cadou pentru cheltuieli de reclama si publicitate, potrivit o
Legii nr.193/2006, cu modificrile si completérile ulterioare
tichete cadou pentru campanii de marketing, studiul pietei,
promovarea pe piete existente sau noi, potrivit Legii nr. 193/20086, 56
cu maodificarile si completarile ulterioare
i4) ch. cu sponsorizarea 57
i5) ch. cu taxa pentru activitatea de exploatare a resurselor 58
minerale
i6) ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor 59 0.000
i7) alte cheltuieli de exploatare 60 5.000
Cheltuieli financiare (rd. 62+63), din care: 61 0.000
a) cheltuieli privind dobanzile 62
b) alte cheltuieli financiare 63

Cheltuieli extraordinare 64

m REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (rd. 1 -19) 65 8.544
IMPOZIT PE PROFI 9

v e ROFIT.(16%) 66 0.000

5 PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA DEDUCEREA - ——
IMPOZITULUI PE PROFIT, din care: :
Rezerve legale 68 0.200
Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege o

Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti

70




INDICATORI Nr. rd. BVC 2015
Constituirea surselor proprii de finantare pt. Proiectele cofinantate
din imprumuturi externe, precum si pentru constituirea surselor o
necesare rambursarii ratelor de capital, platii dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente acestor imprumuturi externe
Alte repartizari prevazute de lege 72
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la rd. 73
68,69,70,71,72
Participarea salariatilor la profit in limita a 5% din profitul net, dar
nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar realizat la 74
nivelul operatorului economic in exercitiul financiar de referinta
Minim 90% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor
autonome, ori dividende in cazul societatilor/companiilor nationale 75 0.000
si societétilor cu capital integral sau maijoritar de stat
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la pct. 1-8 se
76
repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de finantare
Vi SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 77 0.000
Surse proprii 78 0.000
Alocatii de la buget 79 0.000
Credite bancare 80
a) interne 81
b) externe 82
Alte surse 83
Vil CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care: 84 0.000
Cheltuieli aferente investitiilor, inclusiv cele aferente investitiilor in
; 85 0.000
curs la finele anului
Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii 86 0.000
a) interne 87
b) externe 88




INDICATORI Nr. rd. BVC 2015
Vil , REZERVE, din care: 89 0.200
1 Rezerve legale 90 0.200
2 Rezerve statutare 91
3 Alte rezerve 92
IX DATE DE FUNDAMENTARE 93
1 | Venituri totale 94 260.000
2 Cheltuieli aferente veniturilor totale 95 251.456
3 Nr. prognozat de personal la finele anului 96 §
4 Nr. mediu de salariati total 97 5
5 Fond de salarii, din care: 98
a) ﬁo:.a .am salarii mﬁmﬂm(:ﬁ personalului angajat pe baza de contract 99 120.804
individual de munca
b) alte chelt. cu pers. angajat pe baza de c.i.m.(asigurari si protectie
100 82.968
sociala respectiv alte obligatii legale)
c) cheltuieli cu contractul de mandat 40.652
d) alte cheltuieli privind contractul de mandat ( asigurari si protectie e
sociala respectiv alte obligatii legale) ]
6 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) 101 1.800
Productivitatea muncii pe total personal mediu in preturi curente
7 102 52.000
(lei/persoana) (rd. 94/97)
Productivitatea muncii pe total personal mediu in preturi
8 103 52.000
comparabile (lei/persoand) (rd. 94/97 x ICP)
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (cheltuieli totale/venituri
9 104 0,987
totale)x1000=(rd.19/rd.1) x1000
10 Plati restante ; 105 0.000
a) preturi curente 106




INDICATORI Nr. rd. BVC 2015
b) preturi comparabile 107
11 Creante restante 108 0.000
a) preturi curente 109
110

b)

preturi comparabile




