. JDETUL ARGES |
FRIMARIA COMUNEI STALPENI |

DISPOZITIA Nr. 223 din 22.09.2026
privind constituirea Comisiei de evaluare a dosarelor si de sustingre a interviului pentru
ocuparea prin transfer la cerere a unei functii publice vacanté de consilier juridic

Primarul Comunei Stalpeni: |

Avand in vedere:
Anuntul nr.7291/21.09.2026 privind declansarea procedurii de transfer la cerere pentru

functia vacanta de consilier juridic ,grad profesiona asistent,campatltiment}uridic 51 resurse

‘mane;

« Raportul de specialitate nr.7244/18.09.2026 privind existenia postului vacant de
consilier juridic si oportunitatea ocuparii acestuia prin transfer la cerere;

« Prevederile art. 506 alin.(1)lit.b) ,alin.{3),(5) si (8)din Drdon}anta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare, conform carora autoritdtile publice au obligatia de a verifica indeplinirea
conditiilor de transfer prin analizarea dosarelor si sustinerea unui interviu;

. Procedura interna de organizare a transferului la cerere aprpbata in cadrul institutiei;

\n temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urq'em;é a Guvernuluinr,
4,7/2019 privind Codul administrativ, i

DISPUNE:
Art. 1. Se constituie Comisia de evaluare in vederea analizarii dosarelor si sustinerii probei de
interviu pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiei publice dk executie vacante de
onsilier juridic, clasa I, grad profesional asistent din cadrul cumpe‘rrtimentului juridic si
esurse umane, in urmatoarea componenta: .

« Presedinte: Mihai Mircea Claudiu — secretar-general UAT Vulturesti

« Membru: Dinu Elena Simina -inspector superior achizitii publice ;

« Membru: Plaiasu Maria Corina -inspector superior stare civila;

« Secretar: Baicu Laura Maria -inspector superior registrul agricol;

Art. 2. Comisia de evaluare prevazutd la art. 1 va proceda la: '
a)Verificarea eligibilitatii candidatilor pe baza documentelor din dosarul de transfer;
b)Stabilirea planului de interviu si a intrebarilor; '
c)Sustinerea si notarea interviului (punctajul minim de promovare este de 55 de
puncte pentru functii de executie, respectiv 70 de puncte |:+3ntru functii de
conducere);
d)intocmirea raportului final cu propunerea de aprobare/respingere a transferului.
Art. 3. Membrii comisiei au obligatia de a semna declaratia de impartialitate si
confidentialitate inainte de inceperea procedurii de evaluare. I
Art. 4. Persoanele nominalizate vor duce la indeplinire preuederilé[ prezentei dispozitii.
Art. 5. Prezenta dispozitie se comunica, prin grija Secretarului General:
« Persoanelor mentionate la art. 1; '
« Institutiei Prefectului Judetului Arges, pentru controlul de IngaIitate.

PRIMAR o Contrasemneaza
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