JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI STALPENI

DISPOZITIE nr.214/23.05.2025

privind acordarea voucherelor de vacanta si pentru aprobarea
Regulamentului intern privind acordarea voucherelor de vacanta in anul
2025 pentru salariatii din cadrul Primariei comunei Stalpeni,judetul
Arges

Primarul comunei Stalpeni ,judetul Arges,

Analizand referatul de specialitate cu nr. 3797/15.05.2025 prin care se
propune aprobarea Regulamentului pentru acordarea voucherelor de vacanta
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primaarului comunei
Stalpeni,judetul Arges pentru anul 2025;

Avand in vedere prevederile HCL Stalpeni nr.28/24.03.2025privind aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2025;

Tinand cont de prevederile art.2 ,ale art.3 alin.(2),ale art.58 alin.(1) si (3) si ale
art.64-65 din Legea privird normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative nr.24/2000,republicata,cu modificarile si completarile
Jlterioare;

In conformitate cu prevederile :

-art.61,lit.b),art.64 ,alin.(1).lit b),art.76 alin.(1)si (3),lit.h)si art.157 alin.(1) lit.t)
din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal,cu modificarile si completarile
ilterioare;

art.1 alin.(2)din OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta ,cu
modificarile si completarile ulterioare;

art.L Il,din OUG nr.156/20224 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025 ,pentru modificarea si completarea unor acte normative ,precum si
nentru prorogarea unor termene;

art.26 din legea -cadru nr..53/20217 privind salarizarea personalului platit din
‘onduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare;



-art.unic,pct.1,pct.2 si pet.3 din HG nr.400 din 16.04.2025 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanta
,aprobate prin HG nr.215/2009;

In temeiul prevederilor art.196 alin.(1)lit b) din OUG nr.57/2019 privnd Codul
Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.In anul 2025 Pr maria comunei Stalpeni acorda in format
electronic vouchere de vacanta care s& acopere jumatate din
contravaloarea pachetelor de servicii turistice achizitionate, si anume
800 de lei pentru servici turistice in valoare de cel putin 1.600 de lei.

Art.2. Se aproba Regulamentul intern privind acordarea voucherelor de
vacanta pentru salariatii din cadrul Primariei comunei Stalpeni-functionari
publici sau personal contractual precum si asistenti personali,conform
anexei care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.3. Compartimentul Resurse Umane, Compartimentul
contabilitate, taxe si impozite, precum si Compartimentul promovare
oroiecte si achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al
drimarului comunei Stalpeni vor duce la indeplinire prevederile prezentei
dispozitii.

Art.4.Prezenta dispozitie se va comunica in termen de 5 zile Institutiei

>refectului-judetul Arges ,precum si la cunostinta publica,in conditiile
egii,de catre secretarul general al comunei.

PRIMAR, ‘ CONTRASEMNEAZA,

SERBANQ secretar general comuna

Dinculescu Mariys Florinel



Anexa dispozitie nr. 214/23.05.2025

JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI| STALPENI

Regulamentul intern privind acordarea voucherelor
de vacanta pentru salariatii Primariei comunei
Stalpeni

Prezentul regulament reprezinta suportul cadru pentru acordarea
voucherelor de vacanta personalului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Stalpeni,judetul Arges pentru anul 2025 si a fost intocmit
conform modificarilor legislative intervenite.

Regulamentul a fost intocmit cu respectarea urmatoarelor prevederi legale:

-art.1 alin.(2)din OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta ,cu
modificarile si completarile ulterioare;

-art.L Il,din OUG nr.156/20024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul
2025 ,pentru modificarea <i completarea unor acte normative ,precum si pentru
Jrorogarea unor termene;

art.26 din legea -cadru nr 153/20217 privind salarizarea personalului platit din
‘onduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare;

art.unic,pct.1,pct.2 si pct.3 din HG nr.400 din 16.04.2025 pentru modificarea si
:ompletarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanta
aprobate prin HG nr.215/2009;

Art.1.In scopuul recuperarii si intretinarii capacitatii de munca precum si a
notivarii personalului din cadrul Primariei comunei Stalpeni ,judetul Arges,se
acorda in anul 2025, in format electronic ,vouchere de vacanta care sa
acopere jumatate din contravaloarea pachetelor de servicii turistice



achizitionate, si anume 800 de lei pentru servicii turistice in valoare de cel
putin 1.600 de lei.

Art.2.Sumele reprezentand voucherele de vacanta intra in baza de calcul a
contributiilor de asigurari sociale de sanatate (10%) si contravaloarea acestor
vouchere este supusa irpozitarii (10%) in luna in care au fost acordate
salariatilor ,conform Legi nr.227/2015 privind Codul Fiscal ,cu modificarile si
completarile ulterioare;

Art.3(1). Voucherele de vacanta se acorda personalului din cadrul UAT
Stalpeni angajat la data acordarii,care in perioada de referinta prevazuta
de art.1 alin.(2)din OUG n~.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta ,cu
modificarile si completarile ulterioare beneficiaza de concediu de
odihna,concediu pentru incapacitate temporara de munca.concediu de
maternitate,concediu platit pentru formare profesionala,,concediu pentru
risc maternal si concediu pentru ingrijirea copilului bolnav-considerate
pericade de activitate prestata,conform Codului Muncii si a OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

(2)Voucherele de vacanta nu se acorda functionarilor publici si
personalului contractual care au activitatea suspendata sau se afla in
concediu fara plata in toata perioada 01.01.2025-31.12.2025.

(3)Voucherele de vacanta nu se acorda PERSOANELOR CARE
OCUPA FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE SI NUMITE.

Art.4.Salariatii care primesc vouchere de vacanta sunt singurele
sersoane indreptatite sa le utilizeze in perioada mentionata pe acestea si
n exclusivitate pentru achitarea pachetului de servicii turistice
contractat.Cu aceste vouchere se pot cumpara doar pachete servicii
‘uristice in Romania.

Art.5.Se interzice salariatilor beneficiari de vouchere de
/acanta,urmatoarele:

-utilizarea voucherelor de vacanta pentru achizitionarea altor servicii
decat cele prevazute in prezentul Regulament.

-primirea unui rest de bani la voucherul de vacanta ,in cazul in care
suma corespunzatoare solicitata este mai mica decat valoarea nominala
a tichetului de vacanta

-comercializarea voucherelor de vacanta in schimbul unor sume de
nanisi/sau al altor bunuri si servicii.



Art.6(1).Personalul care refuza primirea voucherului de vacanta va
instiinta in scris angajatorul asupra optiunii sale,urmand ca institutia sa
returneze suportul electronic unitatii emitente.

(2)Persoanele cara doresc acordarea voucherelor de vacanta vor
completa o declaratie pe proprie raspundere ,intocmita in acest
sens,conform anexei din HG nr.400/2025 pe care o va depunde la
Compartimentul Contabilitae.

(2) La sfarsitul pzrioadei de valabilitate a suportului electronic pe
care au fost alimentatz voucherele de vacanta sau la data incetarii
raporturilor de munca beneficiarul are obligatia de a restitui angajatorului
suportul electronic,iar acestala randul luiva restitui suportul unitatii
emitente.

(3)Personalul care a beneficiat de voucherele de vacanta pe suport
electronic si care in perioada de referinta si-a suspendat contractul de
munca /raportul de serviciu,indiferent de motiv,va restitui angajatorului
suportul electronic cu veloarea voucherului necuvenit,sau,in cazul in care
acesta a fost folosit,va suporta plata contravalorii acestuia..

Art.7 Salariatii beneficiari de vouchere de vacanta sunt direct
raspunzatori pentru pastrarea ,utilizarea sau pierderea suportului
electronic.

Art.8.(1)Compartimentul resurse umane intocmeste referatul de
necesitate ,care va cuprinde numarul de persoane care au dreptul la
vouchere de vacanta.

(2)Compartimentul achiziti publice va intocmi contractul pentru
achizitionarea voucherelor de vacanta ,cu respectarea prevederilor
egale.Contractul cuprinde atat contravaloarea nominala a voucherelor
cat si costul suportului electronic .Contractul se semneaza de
Jersoaneleautorizate a semna angajamentele legalein institutie.

Art.9.Prezentul regulament se comunica tutror salariatilor din aparatul
de specialitate al primarului comunei Stalpeni.



