ROMANIA
JUDETUL ARGES
COMUNA STALPENI
Nr.4137/30.05.2025
ANUNT

Comuna Stalpeni,Judetul Arges, organizeaza in data de 24.IUNIE 2025, ora 10%,
I sediul institutiei, concurs pentru ocuparea unui post vacant de sofer buldoexcavator, pe
perioada nedeterminata, norma de munca 8 ore/zi40 ore/saptamana,in cadrul
Compartimentului situatii de urgenta si gospodarire comunala,din aparatul de specialitate
al primarului.

1.Conditii generale, prevazute de H.G nr.1336/2022 pentru aprobarea
Fagulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, respectiv art. 15, care prevede:

‘Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
u'erioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. §7/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare™

a  are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
siat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢, are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
miancii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

d are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
biza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare

alilitate;

e indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
s ecifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitati
nitionale, contra autoritatii. contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
ir'ractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face
o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru
cire candideaza, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de
cire s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatéd de aceasta nu s-a luat masura de
sijuranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Reagistrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
d¢ exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
ni 76/2008 privind organizarea si funciionarea Sistemului National de Date Genetice
Jidiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



Z Conditii specifice:
- studii generale profesionale sau medi

- certificat /atestat de pregatire profesionala pentru buldoexcavatorist sau calificare pentru
lucrator masinist utilaje

- permis de conducere categoria: B/BE /C /CE ;

- vechime in munca in domeniu: minim 3 ani ;

-iviz psihologic

Cizpunerea dosarelor se va face in perioada:30 mai-19 iunie 2025

3. Concursul pentru ocuparea postului vacant se organizeaza pe etape succesive,
dupad cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere

*'epunere contestatii si solutionarea acestora
b) proba scrisa

* depunere contestatii si solutionarea acestora

S« pot prezenta |la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
pracedenta.

¢ interviul/proba practica
* (lepunere contestatii si solutionarea acestora

4.Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei comunei
Sialpeni, str.Principala , nr.16, pana la data de 19 iunie 2025,ora 16.00 si trebuie sa
contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:

&) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G
n: 1336/2022;

b copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
alate in termen de valabilitate;

¢ copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
d¢ nume, dupa caz,

d| copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
uror specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
s|-ecifice ale postului solicitate,

e/ adeverinta eliberatda de angajator pentru perioada lucrata, si/sau REVISAL care sa
at3ste vechimea in munca si in specialitatea postului solicitata pentru ocuparea acestuia ;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

¢ adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
ci'tre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult
6 uni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis
in‘ractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
aitomatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
uror persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
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rodificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie

sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
viinerabile ori care presupune examinarea fizicA sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

j)>azier auto-istoric sanctiuni rutiere

k|Fisa medicala pentru siguranta circulatiei

Copiile dupa actele pentru dosarul de inscriere se prezinta insotite de documentele
originale in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Y. Calendarul de desfasurare a concursului:
1. Publicarea anuntului -30 mai 2025

2. Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs la sediul
Primariei comunei Stalpeni, str.Principala, nr .16, judetul Arges: 19 iunie 2025,ora
16.00 .

3. Selectia dosarelor de céatre membrii comisiei de concurs- 20 iunie 2025 ,ora 9,00
4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 20 iunie .2025 ora, ora 11,00

5. Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor — 20 iunie 2025, orele 11-
15,00

6 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 23
iunie 2025,ora 15,00

7. Sustinerea probei scrise 24 iunie .2025, ora 10,00:sediul Primarie Stalpeni
8 Afisarea rezultatului probei scrise 24 iunie 2025, ora 14,00

9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 24 iunie 2025, orele
14,00-16.00

10, Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 26
iunie 2025, ora 15,00

11. Sustinerea interviului 27 junie .2025, ora 10,00:sediul Primariei Stalpeni
1.. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 27 iunie .2025,0ra 12,00

1.. Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 27 iunie 2025,orele 12.00-
1.,30

14. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 30
iunie .2025, ora 12.,00

1¢. Afigsarea rezultatului final al concursului 30 iunie.2025, ora 13,00



€ BIBLIOGRAFIE S| TEMATICA
| .Constitutia Romaniei-Titlul lll Cap.V
2. 0.U.G57/2019 privind Codul Administrativ, Titlul V ;

+.0.U.G. nr.195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu modificarile
s| completarile ulterioare

4. H.G nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de

Urgenta a Guvernului nr. 195/2002.
5. Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completarile

ulterioare.

6 Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile
u'terioare, urmatoarele titlur:

« Titlul Il =Contractele Individuale de munca;
T:=MATICA

« Cunostiinte de legislatie rutiera;

« Cunostiinte de mecanica auto;

« Obligatiile conducatorilor auto;

FRINCIPALELE ATRIBUTII CONFORM FISE| POSTULUI:

— oreia ordinele de lucru de la seful de serviciu

— orezentarea la serviciu in stare corespunzatoare (odihnit si fara influenta bauturilor
alzoolice) ;

- sentru stabilirea duratei de lucru soferul este obligat : la plecarea si venirea din cursa
crie pe foaia de parcurs ora exacta de plecare respectiv intrare ;

w

Jreda foaia de parcurs in momentul completarii integrale;

— asigura zilnic buna functionare si intretinere a autovehiculului respectand toate
irstructiunile tehnice, mentine curatenia acestuia ;

— sarticipa efectiv, pe durate programului de lucru, la reparatiile ce se efectueaza in atelier
la autovehiculul pe care-| are in primire ;

- intretine si foloseste in scopuri utile societatii inventarul de scule si materiale pe care-|
arz2in primire — plecarea in cursa se va face in urma dispozitiei primite si fara abateri de la
triuseu ;

- previne si combate cauzele ce duc la poluarea mediului iar in caz de avarie este obligat
s¢ inlature cauza daca este posibil si sa anunte imediat conducerea societatii ;

— aduce la cunostinta sefulu direct toate neconformitatile constatate in desfasurarea
activitatii :

— rasnanrta Aardinas ei diersinlina la lasiil Aa miuinea -



in perioadele in care are timpi morti in executarea meseriei de sofer executa si alte
arcini trasate de sefii ierarhici;

o

utilizeaza rational timpul de lucru si materialele de lucru din dotare ;

urmareste valabilitatea actelor vehiculului din dotare:

urmareste efectuarea la timp a reviziilor, schimburilor de ulei si filtre, gresarea
ementelor ce necesita aceasta operatiune;

m

- va cunoaste si va respecta prevederile legale cu privire |a circulatia pe drumurile
[ iblice; — nu incredinteaza conducerea utilajului altor persoane;

- nu transporta persoane straine cu utilajul;

raspunde personal de: -integritatea autovehiculului pe care il are in primire; -intretinerea
itovehiculului, -exploatarea autovehiculului in conformitate cu instructiunile prevazute in
irtea tehnica a acestuia;

o o

respecta cerintele prevazute de; * Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice; * Procedurile si instructiunile
privitoare la sistemul de control intern managerial si managementul calitatji; *
F2gulamentul intern; * Codul de Primariei Sarmizegetusa; * Procedurile, instructiunile si
le:gislatia SSM si SU aplicakile;

- raspunde de pastrarea secretului de serviciu precum si de pastrarea secretului datelor
s al informatiilor cu caracter personal detinute sau la care are acces ca urmare a
erecutarii atribufiilor de serviciu.

- Indeplineste si alte atributii incredintate de seful ierarhic superior sau de conducerea
irstitutiei.

Informatii suplimentare la telefon : 0733674126, persoana de contact Dinculescu
M arius Florinel, secretar general al comunei Stalpeni




