ROMANIA
JUDETUL ARGES
COMUNA STALPENI

Ir.3716/13.05.2025
ANUNT

Comuna Stalpeni,Jude:ul Arges, organizeaza in data de 10 IUNIE 2025, ora 10%, la
<ediul institutiei, concurs, pentru ocuparea unui post vacant de gofer( microbuz scolar ), pe
erioada nedeterminata, norma de munca 8 ore/zi, 40 ore/saptamana,in cadrul Compartimentului
“ransport Scolar.

1.Conditii generale, pievazute de H.G nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind organizarea si Jezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
jlatit din fonduri publice, respe:ctiv art. 15, care prevede:

'Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
|revazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
Literioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Ciuvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare”:

i1) are cetatenia romana sau catatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
|1 Acordul privind Spatiul Ecoromic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

I") cunoaste limba romana, scris i vorbit;

) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
I2publicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

() are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
v deverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
| otrivit cerintelor postului scos la concurs;

{1 nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
¢ ontra autoritatii, contra umar itatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
¢ontra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
| ost incompatibilda cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepiia
¢ tuatiei in care a intervenit rezbilitarea;

() nu executd o pedeapsa comnplementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ccupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
i terzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
iational automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
L nor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
crganizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
L terioare, pentru domeniile prievazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

« Conditii specifice:

« Nivelul studiilor = medii,cu diploma de bacalaureat
+ Poseda permis de conducere categoria "D" si ,,D1,, ;
« Poseda atestat pentru trasportul rutier de persoane, eliberat de ARR;



Aviz psihologic transport persoane eliberat de cabinet psihologic autorizat pentru evaluari de
iguranta transporturilor ;
« card tahograf sau dovada d2 la ARR ca are depus dosarul pentru eliberarea acestuia;
- Vechime in specialitatea — minim 10 ani vechime;

Jepunerea dosarelor se va face in perioada: 14 mai-4 iunie 2025

3. Concursul pentru ocuparea postului vacant se organizeaza pe etape succesive, dupa
um urmeaza:

) selectia dosarelor de inscriere

depunere contestatii si solutionarea acestora

) proba scrisa

depunere contestatii si solutionarea acestora

e pot prezenta la urméatoare: etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

) interviul/proba practica
depunere contestatii si solutionarea acestora

4.Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei comunei Stalpeni,
tr.Principala , nr.16, pana la data de 4 iunie 2025,ora 16.00 si trebuie sa contina in mod
bligatoriu urméatoarele documente:

1) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G

r.1336/2022;

)) copia actului de identitate siau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
‘armen de valabilitate;

;) copia certificatului de casiitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

ume, dupa caz,

/) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
tpecializari, precum $i copiilz documentelor care atesta indeplinirea condifillor specifice ale
|'ostului solicitate;

1) adeverintia eliberata de aigajator pentru perioada lucrata, si/sau REVISAL care sa ateste
vachimea in munca si in specialitatea postului solicitatd pentru ocuparea acestuia ;

i1 certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

j) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
imedicul de familie al candiditului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
o nterior derularii concursului;

I') certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
|revazute la art. 1 alin. (2) cin Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
| rivire la persoanele care au. comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
¢andidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
¢aciala, precum $i orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
J copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
| care presupune examinarei fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european.

Cazier auto-istoric sanctiuni rutiere

T gy g



.)JFisa medicala pentru siguranta circulatiei

Copiile dupa actele peritru dosarul de inscriere se prezinta insotite de documentele
riginale in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

5. Calendarul de desfasurare a concursului:
. Publicarea anuntului -13 nai 2025

. Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs la sediul Primariei
omunei Stalpeni, str.Princ pala, nr .16, judetul Arges: 4 iunie 2025,ora 16.00 .

. Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 5 iunie 2025 ,ora 10,00
.. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 5 iunie .2025,0ra, ora 12,00
. Depunerea contestatiilor srivind selectia dosarelor - 5 iunie 2025, ora 13,00
. Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor 9 iunie 2025,0ra 13,00
. Sustinerea probei scrise ‘|0 iunie .2025, ora 10,00:sediul Primarie Stalpeni
. Afigarea rezultatului probei scrise 10 iunie 2025, ora 12,00
. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 10 iunie 2025, ora 13,00
0. Afigsarea rezultatului solutionarii contestatiilor 12 iunie 2025, ora 15,00
1. Sustinerea interviului 13 iunie .2025, ora 10,00:sediul Primariei Stalpeni
2. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 13 iunie .2025,0ra 12,00
‘3. Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 13 iunie 2025,0ora 13,00
4. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 16 iunie .2025, ora 12.,00
5. Afigarea rezultatului fina al concursului 16 iunie.2025, ora 13,00
I.BIBLIOGRAFIE S| TEMATICA

.Constitutia Romaniei , republicata , titlul Il

.. Ordonanta Guvernului nr. 1:37/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
Ciscriminare, republicata, cu m odificarile si completarile ulterioare( Capitolul | — Principii si
| efinitii si Capitolul || — Dispozitii speciale)

.. Legea nr. 202/2002 privind 2galitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
(2publicata, cu modificarile si completarile ulterioare (Capitolul |- Egalitatea de sanse si de
{ratament intre femei si barbat Tn domeniul muncii si Capitolul V- Egalitatea de sanse intre
{»mei i barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei)

<. 0.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare (integral)

Y. H.G. 1391/2006 pentru aprcbarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Cuvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completarile
L/ terioare (integral)

€. O.G. nr. 37/2007 privind stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind perioadele



e conducere, pauzele si perinadele de odihna ale conducatorilor auto gi utilizarea aparatelor de
registrare a activitatii acestora, cu modificarile i completarile ulterioare;

. 0.U.G nr.57/2019 privind C>dul administrativ — Personalul contractual din autoritatile i
1stitutiile publice — partea a-Vl-a, Titlul ll.

. Legea nr. 319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in munca: Capitol Il — Obligatiile
ngajatorilor si Capitol IV = Obligatiile lucrator

Informatii suplimentare la telefon : 0733674126, persoana de contact Dinculescu Marius
lorinel, secretar general al comunei Stalpeni

PRIMAR,

Serbanoiu Gabi



