ROMANIA
JUDETUL ARGES )
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI STALPENI

HOTARAREA nr.8/25.01.2024
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stalpeni, judetul Arges,
incepiind cu 1 ianuarie 2024

Consiliul Local al Comunei Stalpeni, judetul Arges, intrunit in sedinti ordinar;
Analizind temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitufia Roméiniei,
republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997:

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile §i
completirile ulterioare;

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art, 129 alin. (1), alin. @)
lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 391, art. 392 si art.
409, din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare;

e) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificirile §i completarile
ulterioare,

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
precadere art. 10, art. 11, art. 41, anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. 11 si cap. II lit. A pet. IV. precum si
art. 12 alin. (1), care stabileste ¢ indemnizatia primarului si viceprimarului se determini prin
inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de bazi minim brut pe tara garantat
in platii in vigoare — prin derogare de la prevederile art.12 alin.(2) si 13 alin.(1)din Legea-cadru
nr. 153/2017, incepénd cu dzta de 1 ianuarie 2024,cuantumul brut al salariilor de bazi/soldelor de
funcie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunari de care beneficiazi personalul platit
din fonduri publice,cat si indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica locala si functiile
asimilate acestor, potrivit prevederilor legale in vigoare se majoreazi cu 5% fata de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023.

h) Hotirdrea Guvernului nr, 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in plata ;
ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele masuri fiscal-

bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;

luéind act de:

a) referatul de aprobare al primarului comunei Stalpeni, in calitatea sa de inifiator, inregistrat sub
nr.420 din 16.01. 2024

b) raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Stalpeni, inregistrat sub nr.421 din 16.01. 2024:

¢) avizul cu caracter consultativ al Comisiei de specialitate Stalpeni,

tinind cont de Nomenclatorul functiilor necesare desfisurdrii activititilor specilice fiecirei
institutii sau autorititi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor previzute in anexa
nr, VIIT cap. I lit. A pet. IlI din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,



in considerarea faptului ed, potrivit art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, pentru functionarii publici §i personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul de specialitate al primarului, ,salariile
de bazid” se stabilesc prin hotardre a consiliului local, a consiliului judefean sau a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultirii organizatiei sindicale reprezentative la nivel
de unitate sau, dupd caz, a reprezentaniilor salariatilor.

in temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd nr.
57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1-Incepind cu data de 1 ianuarie 2024, salariile de bazi pentru functiile publice si
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stalpeni, judeful Arges, se
majoreazi cu 5% fati de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepind cu data de 1 ianuarie
2024,conform anexelor nr.1,2 si 3,care fac parte integranta din prezenta hotarare

Art. 2- (1) Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind salariul de bazd, indemnizatiile,
sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si toate celelalie elemente ale sistemului de salarizare
corespunzitoare fiecarei categorii de personal, se realizeaza de citre primarul comunei.

(2) Se imputerniceste primarul comunei sa actualizeze prin dispozitie valorile nominale ale
salariilor de bazi, ori de céte ori intervine, prin hotirire a Guvernului, modificarea salariului de bazi
minim brut pe {ard garantat in plat, pe baza coeficientilor de salarizare previzuti in anexa.

Art. 3- (1) Indemnizatia lunard a consilierului local se stabileste in cuantum de maxim 10% din
indemnizatia lunard a primarului comunei, in conditiile Regulamentului de Organizare i Functionare
a Consiliului local al comunei Stalpeni

(2) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunard doar dacé participa la cel pufin o sedintid a
autorititii deliberative si o sedin{d a comisiei de specialitate, pe luna, desfisurate in conditiile legii.

Art. 4- Se imputerniceste primarul comunei Stalpeni s reprezinte Comuna Stalpeni gi Consiliul
local, in orice litigiu cu privire la prezenta hotérdre.

Art. 5- Prin grija secretarului general al comunei, prezenta hotarire va fi adusi la cunostini
publicd prin publicare in Monitorul Oficial Local al comunei Stalpeni si va fi comunicati potrivit legii
ciitre autorititile gi institufiile competente in materie.

PRESEDINTE DE $ED[NT§, Contrasemneaza pentru legalitate
Machedon Mariana Micoleta SECRETAR GENERAL,
: ' Dinculescu Marius Florine

Prezenta hotarare a fost adoptata cu votul a 11 consilieri din totalul de 13 consilieri ai Consiliului Local Stalpeni



Anexa nr.1 la HCL nr.8/25.01.2024

comunei Stalpeni

lSalaﬁu de baza

Grila cu salarii de baza - functii publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

-

Functia Nivel studii si Sporuri incluse in
] +vechime si salariului de baza (CFP -
functie de 10% art.15 Legea din
conducere -coef legea nr.153/2017.
/executie
Secretar —general S -conducere 8428
3,49
Consilier juridic.gr.5 |S-executie 7656
3,17
Referent superior M -executie 6593 +10% CFP '10% CFP
1,gr.5-
7252
2.73
Inspector 7656
superior ,gr.5
P $ S-executie 317
Inspector
superior ,gr.5 7656
3:17
Inspector - S-executie | 7656 +10% CFP | 10%
superior,ger.s
P £ 8421
3.17
Inspector & -executie 7438
superior ,gr.4
- 3.08
S -executie
Inspector

| 7438




superior,gr.4 3,08
Consilier achizitii S-executie 6955
rincipal,gr.3
St 2,88
Inspector S -executie 6955
principal,grad
principal,gr.3 2,88
Inspector,- S-executie = 6690
asistent,gr. 1
2.77
‘Referent M-executie 5675
superior ,gr.5
S 2,35
PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza pentru legalitate
Machedon Mariana Nicoleta SECRETAR GENERAL,

Dinculescu Marius Florine
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Anexa nr.2 la HCL nr.8/25.01.2024

Grila cu salarii de baza - functii publice/contractuale vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Stalpeni

|Nr.-:rt 'Functia Nivel studii / |SaIariu de baza !Spururi incluse in _I
publica/contractuala ] |+veuhime salariului de baza (CFP -
| |ﬁ’n“¥“{ de 10% art.15 Legea din
|_ executie | legea nr.153/2017.
| |
| 1 Inspector/Auditor- | S -executie | 6351
asistent , (fc.
| (fe.p) | 263
I 2 Inspector debutant - | S -executie 5772 o
.O(fc.p)
| |E.r (fe.p | 239
E Inspector I A(fc.c)gr.5 - S-executie 7535 B
312
4 |Bibliotecar,referent | Meexccutic | 5530
.5
L 2.29

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Machedon Mariana Nicoleta

Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL,
Dinculescu Marius Florine




Grila cu

Anexa nr.3 la HCL nr.8/25.01.2024

salarii de baza - functii contractuale din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului comunei Stalpeni

E‘«Ir.crt | Functia

Nivel studii si

functie de
fexecutie

T
Salariu de baza
+vechime -coef

Sporuri incluse in |

salariului de baza (CFP -
10% art.15 Legea din
legea nr.153/2017 .

1 |'Admimstramr public |s§ '8429
| | | 3,49
| |
ll Inspector I,gradatia 3 | 5 -executie 6859
| | 2,84
}2_ Referent I,gr.5 - | M-executie 6690 |
| | |2,T?
L | o
|I3 |Paznic L2r.5, || M-executie |3453
| || | | 1,43
|
| | |
| 6 Guard,gr.4- | G-executie | 3550
| | | 1,47
_ | o
’?_ Muncitor necalificat- | M-executie |I 4250
| 215 | 1,76
| |
| | »
:3_ | Consilier personal | S-executie 6231
| 2,58
| | ’
|
110 | Asistent medical in Me-executie | 5530 N
| | unitatile de | " |
| invatamant- | | “ed
| igr.principal s |
= | |
| 11 |Muncimr calificat,gr.5 |G—::xeu:utie | 4613 |
|




12
|
|

|Sofer buldoexcavator |G-executie

[ 5337- |
1221 |

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Machedon Mariana Nicoleta
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