JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI STALPENI

HOTARAREA Nr_»J [/27.04.2023
Privind alegerea presedintelui de sedinta

Consiliul local al comunei Stalpeni ,judetul Arges ;

Avand in vedere dispozitile art.123 OUG nr.57/ 03 iulie 2019 privind Codul
Administrativ,consiliul local alege dintre membrii sai, in termenul stabilit prin
regulamentul de organizare si functionare a consiliului local, un presedinte de sedinta,
pe o perioadd de cel mult 3 luni, care conduce sedintele consiliului si semneazd
hotaréarile adoptate de acesta;

-Raportul de  specialitate al compartimentului  de  resort  din
primarie ,nr.3256/19.04.2023 ;

-Referatul de aprobare al primarului cu nr.3251/19.04.2023 ;

- In temeiul dispozitiilor art. In temeiul art.129 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a)din
Ordonanta de Urgent& a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ;

Consiliul local al comunei Stalpeni, judetul Arges, intrunit in sedinta extraordinara n
data de 07.01.2022;

HOTARASTE :

Art.1. Se alege in functia de presedinte de sedinta al Consiliului Local al comunei
Stalpeni, domnul/doamna _ VC/LAN  24¢ RA , pe o perioada de 3 luni.

Art.2.Prezenta hotarare va fi afisata pentru aducerea la cunostinta publica si va fi
comunicata Institutiei Prefectului —judetul Arges .
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ROMANIA
JUDETULARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
STALPENI

HOTARAREA Nr.40/27.04.2023
Privind rectificarea bugetului local

Consiliul Local al Comunei Stalpeni, judetul Arges, intrunit in sedinta
extraordinara,azi,27.04.2023,
Avand in vedere:
1.Legea bugetului de stat pe anul 2023;
2.Raportul compartimentului de resort nr.3260/19.04.2023 si Referatul de
aprobare al primarul comunei Stalpeni cu nr.3255/19.04.2023 ;
3. Avizul Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei Stalpeni ;
4. Potrivit art.19.20 alin.(1)lit.c din Legea nr.273/2006 privind finantele publice
locale;
5.1n temeiul dispozitiilor art.129 alin.(4) lit.d si art.196 alin 1,lit.( @) din OUG nr.57/
03 iulie 2019 privind Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba rectificarea bugetului local cu sumele incasate din donatii si
sponsorizari,conform anexei nr.1 sectiunea de functionare.

Art.2.Se aproba modificarea bugetului la partea de venituri prin incadrarea corecta a
subventiilor alocate din bugetul de stat cu sumele incasate in contul 21A424100, in contul
-21A426600 privind subventiile din bugetul de stat alocate conform contractelor incheiate
cu Directiile de Sanatate Publica.

Art.3.Contabilul Primariei comunei Stalpeni, judetul Arges va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art.4. Prezenta hotarare va fi afisata pentru aducerea la cunostinta publica si va fi
comunicata:Prefectului  Judetului Arges, Consiliului Judetean Arges, Administratiei
Financiare a Judetului Arges si Trezoreriei Mioveni.
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PRIMARIA COMUNEI STALPEN

JUDETUL ARGES

Anexa 1 la hotararea nr..7.../.27. 94...2023
a Consiliului Local Stilpeni

BUGET RECTIFICATIV CONFORM EOHEH

NR. .4G/=9%:
Boa_momﬁm clasificatie bugetare privind contractele incheiate cu Directia de Sanatate Publica ~ pentru COM STALPENI
SECTIUNEA FUNCTIONARE”’
miilei
Nr. DENUMIRE INDICATOR  COD PROGRAM 2023 TRIM II TRIMIII TRIMIV
Crt. INF
1 VENITURI TOTAL 0001 9370.27 +1.5 +1.5 2526,75
2. COTE SI SUME DEF DIN IMP 0402 3310.00 1181,30
COTE DEFALCATE DIN IM  04.02.01  1055,00 403,95
- SUME ALOCATE DIN COTE 040204  2255,00 777,35
3. Impozite si taxe din proprietate 07.02 589.20 104.70
4. Sume defalcate din TVA pentru
Finantarea cheltuielilor descentralizate
La nivelul comunelor 11.02. 4218,50 954.00
6. Sume defalcate din 1_1<>§ echilibrareal 1.02.06 590.00 141.00
37.02.01 1.50 +1.5 +1.5 1.5

7. Donatii si sponsorizari
8Subventii din bugetul de stat pt



Finantarea sanatatii 42.02.41

9.Subventii din bugetul de stat alocate

Conform contractelor incheiate 42.02.66
10 Varsaminte de la sectiunea de
functionare pt dezvoltare 37.02.03

CHELTUIELI TOTAL 50 02

SECTIUNEA FUNCTIONARE
3.Cultura recreere 67.02
Cheltuieli curente 01
Cheltuieli de personal 10
Bunuri si servicii 20
Alte cheltuieli 59

PRESEDINTE DE SEDINTA

-80.00
+80.00

-1360.00

792347 +1.5

207,00 +1.5
207,00
65.00
72.00 +1.3
70.00

-39.00 - 21.00

£20.00

+39.00 +20,00 +21,00

-335,50

+1.5 2191,25

+1.5  83.15
+1.5 83.15
21.13
+1.5  30.00
32.00
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ROMANIA
JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL STALPENI
HOTARAREA Nr. 4/ /27.04.2023

privind utilizarea excedentului bugetar

Consiliul local al comunei Stalpeni ,judetul Arges intrunit in sedinta ordinara ,azi,27.04.2023;
Avand in vedere :
- Referatul de aprobare al primarului comunei Stalpeni nr.3274/ 20.04.2023 ;
-Raportul de specialitate inregistrat sub nr.3275/ 20.04.2023 al compartimentului de resort din
primarie ;
- Avizul Comisiilor de specialitate nr.1 si 3 ale Consiliului local al comunei Stalpeni,
-Legea bugetului de stat pentru anul 2023 ;

-LEGE nr. 82 din 24 decembrie 1991 (*republicata*)a contabilitatii ;
- Avand in vedere prevederile art.58 alin (1) lit.a din Legea nr.273/2006 privind finantele

publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
-In temeiul dispozitiilor art.129 alin.(4) lit.d si art.196 alin 1,lit.( a) din OUG nr.57/ 03 iulie

2019 privind Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba utilizarea sumei de 40 mii lei din excedentul bugetar anului precedent,
pentru institutiile finantate din venituri proprii, necesar finantarii cheltuielilor din cadrul
sectiunii de dezvoltare, utilizati pentru investitia ,,dotare container pentru Targul Saptamanal
Stalpeni”,conform anexei nr. 1 lista de investitii.

Art.2.Contabilul Primariei comunei Stalpeni, judetul Arges va duce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.

Art.3. Prezenta hotarare va fi afisata pentru aducerea la cunostinta publica si va fi
comunicata :Prefectului Judetului Arges si Trezoreriei Mioveni.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CONSILIER SECRETAR-GENERAL ,
VOICAN LA¢E4 Dinculescu Mariys Florinel
Ny fudbori
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ROMANIA

JUDETUL ARGES

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
STALPENI

HOTARAREAnNr _42 [27.04.2023
privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familei ocupationale
,Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al primarului comunei Stalpeni

Consiliul Local al comunei Stalpeni, intrunit in sedintd ordinara ;
Avand in vedere :
- referatul de aprobare inregistrat la Primdria Comunei Stalpeni sub nr.3253/19.04.2023, prin
care propune stabilirea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familei ocupationale
,Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al primarului comunei Stalpeni;
- raportul de specialitate nr.3258/19.04.2023 stabilirea salariilor de bazd aferente functiilor din
cadrul familei ocupationale ,Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al primarului
comunei Stalpeni;
-Avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Stalpeni;

Tinand cont de prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- LEGE nr. 103 din 13 aprilie 2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
115/2022 pentru completarea art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru

modificarea si completarea unor acte normative;

in conformitate cu dispozitiile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice,Art.10,11 si 12;
n temeiul prevederilor art.129 alin.14), art.139, art.196 si art.200 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ ,

HOTARASTE:

Art. 1 (1) Incepand cu data de 27.04.2023, salariile de bazé de care beneficiazd functionarii publici din
cadrul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stalpeni, judetul Arges, se majoreaza
cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna martie 2023,conform anexei.

(2) Incepand cu data de 27.04.2023, salariile de bazd de care beneficiazd personalul contractual din
cadrul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stalpeni, judetul Arges, se majoreaza
cu 10%-13% fata de nivelul acordat pentru luna martie 2023,conform anexei.

Art.2. Cu data intririi in vigoare a prezentei hotdrari, isi inceteaza aplicabilitatea Hotararea Consiliului
local Stalpeni nr.17 din 23.02.2023 privind plafonarea salariilor de bazd aferente functiilor din cadrul
familei ocupationale , Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al primarului comunei Stalpeni

Art.3. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotdréri se incredinteazd primarul comunei Stalpeni
prin compartimentele de specialitate .

Art.4. Prezenta hotarare se comunica: Institutiei Prefectului - Judetul Arges, Primarului
comunei Stalpeni, se aduce la cunostintd publica prin publicarea in Monitorul Oficial Local la
adresa de internet www.cjarges.ro/web/stalpeni si prin afisarea la sediul primariei.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
consilier Secretar general,
VOoichy LAwved DINCULESCU MARIUS FLORINEL
Y AR
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Anexa nr.1 la HCL nr. ﬁL/27_04,2023

Grila cu salarii de baza -functii publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei

Stalpeni
sNr.crt Functia Nivel studii si }Salariu de baza Sporuri incluse in sa!ariului}
i | +vechime si de baza (CFP -10% art.15
3 functie de 3 '
3 d : y Legea din legea
| conducere |-coef. nr.153/2017.
i /executie
1 Secretar —general S -conducere 8040
|
3,49 [
2 Consilier juridic,gr.5 | S-executie 7289 | |
i | 3
| | 3,17 |
| | |
3 'Referent superior M -executie 6999 10% CFP
1,8r.5- |
| & 2,73
4 w Inspector 7268
superior ,gr.5 .
S-executie 13,16
Inspector
. 7289
‘ superior ,gr.5 |
‘ 3,17
5 Inspector - S-executie 7287 +10% CFP ‘
\
‘ |superior,gr.5 1
| L 3,17 |
‘
5 | |
6 Inspector S -executie | 7104 |
superior ,gr.4 {
3,08 1
| | S -executie |
‘Inspector
| . 7104
\ superior,gr.4
3,08
7 Consilier achiziti S-executie 6634
} [




principal,gr.3 ; 2,88
\
\ |
| ,
} 8 Inspector,- S -executie 6380
i ‘ asistent,gr.1
J2,77
9 Referent M-executie 5412
i 'superior ,gr.5
| °4P & 2,35

Presedinte de sedinta

VOCarn LArdd

Anexanr.2 laHclnr. 42 /27.04.2023

Contrasemneaza

Secretar —General

Dinculescy Magkus Florinel

Grila cu salarii de baza -functii publice/contractuale vacante din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului comunei Stalpent :

!Nr.crt ?Functia ‘Nivel studii / !Salariu de baza Sporuri incluse in salariului
i publica/contractuala | j+vechime de baza (CFP -10% art.15
' - functie de ‘ .
! Legea din legea
‘execune | nr.153/2017.
|
|
1 Auditor-asistent, . S-executie 6050
(fc.p)
i 2,63
2 Inspector debutant - S -executie 5498
gr.0(fc.p) ‘
2,39 ‘;
‘3 [Inspector | A(fc.c)gr.5  S-executie 7172 '
‘ | ‘ |
3,12

Presedinte de sedinta

Consilier

VOiCAK L4ped

) L:Sd Lor—"

Contrasemneaza

Secretar —General-

Dinculesc s Florinel
VZ: 21-@ trt,(_ C




Anexa nr.2 la hcl nr. L /27.04.2023

Grila cu salarii de baza -functii contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Stalpeni

'salariu de baza

Sporuri incluse in salariului

|Nr.crt Functia 'Nivel studii Si | |
' | +vechime -coef. de baza (CFP -10% art.15 |
functie de ‘ ; 1
‘ \ _ Legea din legea
| saReeute \ nr.153/2017 . |
I 1 S
1 ‘Administrator public | S- 18041 |
‘ ‘ !
‘ ‘_ | 3,49
- | _
‘1 'Inspector |,gradatia3 S -executie | 6549 i
‘ i ‘
\ 2,84 i
i | |
12 Referent 1,gr.5 - M-executie 6380 |
‘ |
o | |
| | 2,77 |
| | ]
|3 ‘ Paznic ,gr.5, M-executie 3310
‘ |
| | |
\ ﬁ 1,43 |
| . | ]
6 | Guard,gr.4- G-executie 3392 |
| | \
\ | .
| | 11,47 i
: |
"7 'Muncitor necalificat- M-executie 4065 B
| 8.5 1,76
\ i
1 \
| » i
| |
8 Bibliotecar,-referent M-executie |
8rs |
} . 1 5278 I
| | 2,29 |
— .
9 !Consilier personal ‘S-executie | 5940 o
| 1
| ! : |
o 2,58 |
I 1 . | ) |
10 ‘iAsistent medicalin | M-executie l 5280 _ -
| 1 unitatile de
| 12,29

‘invatamant-
‘gr.principal -gr.5




[
11  Muncitor calificat,gr.5 | G-executie

4400

1
1,91

12 Sofer buldoexcavator

G-executie

|
g 5081-2,21
|

Presedinte de Sedinta

Contrasemneaza

Secretar —general

Dinculescu Marius Florinel /W



JUDETUL ARGES
COMUNA STALPENI
CONSILIUL LOCAL STALPENI

HOTARAREA NR._ 45 /27.04.2023
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice(faza DALI)si a indicatorilor tehnico-
economici pentru obiectivul de investitie,, Reabilitare moderatd constructie administrativ-sociala a
sediului Primariei Stalpeni,din comuna Stalpeni,judetul Arges

Consiliul Local al comunei Stalpeni, judetul Arges:
Avénd in vedere:

- referatul de aprobare al primarului comunei Stalpeni nr.3252/19.04.2023 ;

- raportul de specialitate nr.3257/19.04.2023 intocmit de compartimentul de specialitate al

comunei Stalpeni:

- Avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local.

- Hotararea de Guvern nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice:

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale; Legea nr.368/2022 a bugetului
de stat pe anul 2023;

- -Ghidul specific privind regulile si conditiile aplicabile finantarii din fondurile europene
aferente Planului national de redresare si rezilientd in cadrul apelului de proiecte componenta 10 — Fondul
Local, 1.3 Reabilitare moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la nivelul
unitatilor administrativ-teritoriale.

- Intemeiul prevederilor art. 129 alin.2 lit.(b),alin.4 lit.(d) si art. 139 alin. (1) din 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local Stélpeni:

HOTARASTE:

Art.1.5e aproba documentatia tehnico-economica (faza DALI) si a indicatorilor tehnico-
economici pentru obiectivul de investitie,, Reabilitarea moderatd constructie administrativ-sociala a
sediului Primariei Stalpeni,din comuna Stalpenijudetul Arges ”.conform devizului general.

a)-Total investitie :661.455,57 lei cu TVA;

b)-Cheltuieli eligibile :337.634,24 lei cu TVA:

¢)-Cheltuieli neeligibile :323.821.33 lei cu TVA.

Art.2. Primarul comunei impreuna cu aparatul de specialitate, vor duce la indeplinire prezenta
hotarare.

Art.3. Secretarul general al comunei Stélpeni va comunica prezenta hotarare Primarului comunei
Stalpeni, compartimentului promovare proiecte si achizitii publice si Institutiei Prefectului — Judetul
Arges in vederea exercitdrii controlului de legalitate si va fi publicata in Monitorul oficial local la adresa
de web https://www.cjarges.ro/en/web/stalpeni/monitorul-oficial-local.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CQNSIL[ER SECRETAR GENERAL
V/ﬁi{q d L4 R4 DINCULESCU MARIU fL?RINEL
/ “lin [[f(
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ANEXS fo.” HRL_
i 2. o4cBois

| A |

Proiectant general: \
S.C. MEGA DESIGN CONSTRUCT S.R.L. N

DEVIZ GENERAL
al obiectivului de investitii
"Reabilitare moderat3 constructie administrativ-sociala a sediului primariei Stalpeni, din comuna Stalpeni, judetul Arges"

Denumirea capitolelor si subcapitolelor de Valoare (fara TVA) TVA Valoare (cu TVA)
Nr. crt. cheltuieli lei lei lei
1 2 3 4 5
CAPITOLUL 1

|Cheltuieli pentru obtinerea si amenajarea terenului
1.1|Obtinerea terenului - -
1.2|Amenajarea terenului - -
Amenajari pentru protectia mediului si
1.3|aducerea terenului a starea initiald - -
Cheltuieli pentru relocarea/protectia
1.4|utilitatilor : . N
Total capitol 1 - - -
CAPITOLUL 2
Cheltuieli pentru asigurarea utilitdtilor necesare obiectivului de investitii
Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor
2|necesare obiectivului de investitii - -
Total capitol 2 - - -
CAPITOLUL 3
|Cheltuieli pentru proiectare si asistenta tehnica
3.1|Studii 4,100.00 779.00 4,879.00
3.1.1 Studii de teren 4,100.00 779.00 4,879.00
3.1.2 Raport privind impactul asupra
mediului - -
3.1.3 Alte studii specifice - -
Documentatii-suport §i cheltuieli pentru

3.2|obtinerea de avize, acorduri §i autorizatii 300.00 57.00 357.00

3.3|Expertizare tehnica 20,000.00 3,800.00 23,800.00
Certificarea performantei energetice si

3.4|auditul energetic al cladirilor 20,000.00 3,800.00 23,800.00

3.5|Proiectare 51,656.00 9,814.64 61,470.64

3.5.1 Tema de proiectare - -
3.5.2 Studiu de prefezabilitate - - -
3.5.3 Studiu de fezabilitate/ documentatie

de avizare a lucrarilor de interventii si deviz
general 25,000.00 4,750.00 29,750.00
3.5.4 Documentatiile tehnice necesare in
vederea obtinerii avizelor/ acordurilor/

autorizatiilor 2,500.00 475.00 2,975.00

3.5.5 Verificarea tehnica de calitate a

proiectului tehnic si a detaliilor de executie 3,200.00 608.00 3,808.00

3.5.6 Proiect tehnic si detalii de executie 20,956.00 3,981.64 24,937.64
3.6|Organizarea procedurilor de achizitie 4,000.00 760.00 4,760.00
3.7|Consultanta 10,000.00 1,800.00 11,900.00
3.8|Asistenta tehnicd 10,073.87 1,914.04 11,987.91

3.8.1 Asistenta tehnicd din partea

proiectantului 2,024.87 384.73 2,409.60

3.8.1.1 pe perioada de executie a lucrarilor 1,012.44 192.36 1,204.80

3.8.1.2 pentru participarea proiectantului la
fazele incluse in programul de control al

lucrérilor de executie, avizat de cétre ISC 1,012.44 192.36 1,204.80
3.8.2 Dirigentie de santier 8,049.00 1,529.31 9,578.31
Total capitol 3 120,129.87 22,824.68 142,954.55




CAPITOLUL 4
Cheltuieli pentru investitia de baza

4.1|Constructii si instalatii

342,934.47

65,158

408,092

4.1.2 Arhitectura

273,085.59

51,886

324,972

4.1.3 Instalatii

69,848.88

13,271

83,120

Montaj utilaje, echipamente tehnologice si
4.2|functionale

16,040.02

3,048

19,088

Utilaje, echipamente tehnologice si
4.3|functionale care necesita montaj

46,000.00

8,740

54,740

Utilaje, echipamente tehnologice si
functionale care nu necesita montaj si
4.4{echipamente de transport

4.5|Dotari

4.6|Active necorporale

Total capitol 4

404,974.49

76,945

481,920

FAPITOLUL 5
Alte cheltuieli

5.1|Organizare de santier

4,049.74

769.45

4,819.20

5.1.1 Lucrari de constructii si instalati
aferente organizdrii de santier

4,049.74

769.45

4,819.20

5.1.2 Cheltuieli conexe organizarii
santierului

5.2|Comisioane, cote, taxe, costul creditului

3,993.27

3,993.27

5.2.1 Comisioanele si dobénzile aferente
creditului bancii finantatoare

5.2.2 Cota aferenta ISC pentru controlul
calitatii lucrdrilor de constructii

1,815.12

1,815.12

5.2.3 Cota aferenta ISC pentru controlul
statului fn amenajarea teritoriului, urbanism
si pentru autorizarea lucrarilor de construciii

363.02

363.02

5.2.4 Cota aferentd Casei Sociale a
Constructorilor - CSC

1,815.12

1,815.12

5.2.5 Taxe pentru acorduri, avize conforme
si autorizatia de construire/desfiintare

5.3|Cheltuieli diverse si neprevazute 5%

23,335.22

4,433.69

27,768.91

5.4|Cheltuieli pentru informare si publicitate

Total capitol 5

31,378.23

5,203.14

36,581.37

CAPITOLUL 6
Cheltuieli pentru probe tehnologice §i teste

6.1 Pregdtirea personalului de exploatare

6.2 Probe tehnologice si teste

Total capitol 6

TOTAL GENERAL

556,482.59

104,972.97

661,455.57

dincare:C+M (1.2+1.3+1.4+2+4,1+4.2+5.1.1)

363,024.24

68,974.61

431,998.84

Data: martie 2023

Beneficiar,
Comuna Stalpeni

Proiectant general:
S.C. MEGA DESIGN CONSTRUCT S.R.L.




Proiectant general:
S.C. MEGA DESIGN CONSTRUCT S.R.L.

DEVIZ GENERAL- ELIGIBILE
al obiectivului de investitii
"Reabilitare moderat3 constructie administrativ-sociala a sediului primariei Stalpeni, din comuna Stalpeni, judetul Arges"

Denumirea capitolelor si subcapitolelor de Valoare (fara TVA) TVA Valoare (cu TVA)
Nr. crt. cheltuieli lei lei lei
1 2 3 4 5
CAPITOLUL 1

Cheltuieli pentru obtinerea si amenajarea terenului

1.1|Obtinerea terenului - -

1.2|Amenajarea terenului - =

Amenajari pentru protectia mediului si
1.3|aducerea terenului la starea initiald & “

Cheltuieli pentru relocarea/protectia
1.4]utilitatilor - -

Total capitol 1 = -

CAPITOLUL 2
Cheltuieli pentru asigurarea utilitdtilor necesare obiectivului de investitii

Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor
2|necesare obiectivului de investitii - <

Total capitol 2 - "

CAPITOLUL 3
Cheltuieli pentru proiectare si asistentd tehnicd

3.1|Studii - s

3.1.1 Studii de teren - -

3.1.2 Raport privind impactul asupra
mediului - .

3.1.3 Alte studii specifice - -

Documentatii-suport si cheltuieli pentru
3.2|obtinerea de avize, acorduri si autorizatii - &

3.3|Expertizare tehnica - -

Certificarea performantei energetice gi
3.4|auditul energetic al cladirilor - -

3.5|Proiectare - >

3.5.1 Tema de proiectare - -

3.5.2 Studiu de prefezabilitate - -

3.5.3 Studiu de fezabilitate/ documentatie
de avizare a lucrdrilor de interventii si deviz
general - %

3.5.4 Documentatiile tehnice necesare in
vederea obtinerii avizelor/ acordurilor/
autorizatiilor - -

3.5.5 Verificarea tehnicd de calitate a
proiectului tehnic si a detaliilor de executie - -

3.5.6 Proiect tehnic si detalii de executie - -

3.6|Organizarea procedurilor de achizitie - .

3.7|Consultantad - -

3.7.1 Managementul de proiect pentru
obiectivul de investitii - -

3.7.2 Auditul financiar w =

3.8|Asistenta tehnica - -

3.8.1 Asistenta tehnica din partea
proiectantului - -

3.8.2 Dirigentie de santier - =

Total capitol 3 - -




CAPITOLUL 4
Cheltuieli pentru investigia de baza

4.1{Constructii si instalatii

221,686.23

42,120

263,807

4.1.2 Arhitectura- Renovare energetica

180,164.23

34,231

214,395

4.1.3 Instalatii

41,522.00

7,889

49,411

Montaj utilaje, echipamente tehnologice si
4.2|functionale

Utilaje, echipamente tehnologice si
4.3|functionale care necesita montaj

16,040.02

3,048

19,088

Utilaje, echipamente tehnologice si
functionale care nu necesita montaj si
4.4|echipamente de transport

46,000.00

8,740

54,740

4.5|Dotdri

4.6|Active necorporale

Total capitol 4

283,726.25

53,908

337,634

|CAPITOLUL 5
Alte cheltuieli

5.1|Organizare de santier

5.1.1 Lucrari de constructii si instalatii
-|aferente organizdrii de santier

5.1.2 Cheltuieli conexe organizdrii
santierului

5.2|Comisioane, cote, taxe, costul creditului

5.2.1 Comisioanele §i dobénzile aferente
creditului bancii finanfatoare

5.2.2 Cota aferentd ISC pentru controlul
calitatii lucrdrilor de constructii

5.2.3 Cota aferentd ISC pentru controlul
statului in amenajarea teritoriului, urbanism
si pentru autorizarea lucrdrilor de constructii

5.2.4 Cota aferentd Casei Sociale a
Constructorilor - CSC

5.2.5 Taxe pentru acorduri, avize conforme
si autorizatia de construire/desfiintare

5.3|Cheltuieli diverse si neprevazute

5.4|Cheltuieli pentru informare si publicitate

Total capitol 5

CAPITOLUL &
Cheltuieli pentru probe tehnologice si teste

6.1 Pregatirea personalului de exploatare

6.2 Probe tehnologice si teste

Total capitol 6

TOTAL GENERAL

283,726.25

53,907.99

337,634.24

din care: C+M (1.2 +1.3+1.4+2+4.1+4.2+5.1.1)

221,686.23

42,120.38

263,806.62

Data: martie 2023

Beneficiar,
Comuna Stalpeni

Proiectant general:
S.C. MEGA DESIGN CONSTRUCT S.R.L.




Proiectant general:
S.C. MEGA DESIGN CONSTRUCT S.R.L.

DEVIZ GENERAL - NEELIGIBILE
al obiectivului de investitii

"Reabilitare moderat constructie administrativ-sociala a sediului primariei Stalpeni, din comuna Stalpeni, judetul Arges"

Denumirea capitolelor si subcapitolelor de
Nr. crt. cheltuieli

Valoare (fara TVA)

TVA

Valoare (cu TVA)

lei

lei

lei

1 2

3

5

|CAPITOLUL 1
Cheltuieli pentru obtinerea si amenajarea terenului

1.1|Obtinerea terenului

1.2|Amenajarea terenului

Amenajari pentru protectia mediului si
1.3|aducerea terenului la starea initiald

Cheltuieli pentru relocarea/protectia
1.4/ utilitatilor

Total capitol 1

CAPITOLUL 2

Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor necesare obiectivului de investitii

Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor
2|necesare obiectivului de investitii

Total capitol 2

CAPITOLUL 3
Cheltuieli pentru proiectare si asistentd tehnicd

3.1|Studii

4,100.00

779.00

4,879.00

3.1.1 Studii de teren

4,100.00

779.00

4,879.00

3.1.2 Raport privind impactul asupra
mediului

3.1.3 Alte studii specifice

Documentatii-suport §i cheltuieli pentru
3.2|obtinerea de avize, acorduri si autorizatii

300.00

57.00

357.00

3.3|Expertizare tehnica

20,000.00

3,800.00

23,800.00

Certificarea performantei energetice si
3.4|auditul energetic al cladirilor

20,000.00

3,800.00

23,800.00

3.5|Proiectare

51,656.00

9,814.64

61,470.64

3.5.1 Tema de proiectare

3.5.2 Studiu de prefezabilitate

3.5.3 Studiu de fezabilitate/ documentatie
de avizare a lucrdrilor de interventii si deviz
general

25,000.00

4,750.00

29,750.00

3.5.4 Documentatiile tehnice necesare in
vederea obtinerii avizelor/ acordurilor/
autorizatiilor

2,500.00

475.00

2,975.00

3.5.5 Verificarea tehnica de calitate a
proiectului tehnic si a detaliilor de executie

3,200.00

608.00

3,808.00

3.5.6 Proiect tehnic si detalii de executie

20,956.00

3,981.64

24,937.64

3.6|Organizarea procedurilor de achizitie

4,000.00

760.00

4,760.00

3.7|Consultantd

10,000.00

1,900.00

11,900.00

3.7.1 Managementul de proiect pentru
obiectivul de investitii

10,000.00

1,900.00

11,900.00

3.7.2 Auditul financiar

3.8|Asistenta tehnicd

10,073.87

1,914.04

11,987.91

3.8.1 Asistenta tehnica din partea
proiectantului

2,024.87

384.73

2,409.60

3.8.1.1 pe perioada de executie a lucrarilor

1,012.44

192.36

1,204.80

3.8.1.2 pentru participarea proiectantului la
fazele incluse in programul de control al
lucrdrilor de executie, avizat de catre ISC

1,012.44

192.36

1,204.80

3.8.2 Dirigentie de santier

8,049.00

1,529.31

9,578.31

Total capitol 3

120,129.87

22,824.68

142,954.55




CAPITOLUL 4
Cheituieli pentru investitia de bazad

4.1|Constructii si instalatii

121,248.24

23,037.17

144,285.41

4.1.2 Arhitectura

92,921.36

17,655.08

110,576.42

4.1.3 Instalatii

28,326.88

5,382.11

33,708.98

Montaj utilaje, echipamente tehnologice si
4.2|functionale

Utilaje, echipamente tehnologice si
4.3|functionale care necesitd montaj

Utilaje, echipamente tehnologice si
functionale care nu necesitd montaj si
4.4|echipamente de transport

4.5|Dotdri

4.6|Active necorporale

Total capitol 4

121,248.24

23,037.17

144,285.41

CAPITOLUL 5
Alte cheltuieli

5.1|Organizare de santier

4,049.74

769.45

4,819.20

5.1.1 Lucrdri de constructii si instalatii
aferente organizdrii de santier

4,040.74

769.45

4,819.20

5.1.2 Cheltuieli conexe organizarii
santierului

5.2|Comisioane, cote, taxe, costul creditului

3,993.27

3,893.27

5.2.1 Comisioanele si dobénzile aferente
creditului bancii finantatoare

5.2.2 Cota aferentad ISC pentru controlul
calitatii lucrarilor de constructii

1,815.12

1,816.12

5.2.3 Cota aferenta ISC pentru controlul
statului in amenajarea teritoriului, urbanism
si pentru autorizarea lucrarilor de constructii

363.02

363.02

5.2.4 Cota aferentd Casei Sociale a
Constructorilor - CSC

1,815.12

1,815.12

5.2.5 Taxe pentru acorduri, avize conforme
si autorizatia de construire/desfiintare

5.3|Cheltuieli diverse si neprevazute

23,335.22

4,433.69

27,768.91

5.4|Cheltuieli pentru informare si publicitate

Total capitol 5

31,378.23

5,203.14

36,581.37

CAPITOLUL 6
Cheltuieli pentru probe tehnologice si teste

6.1 Pregdtirea personalului de exploatare

6.2 Probe tehnologice si teste

Total capitol 6

TOTAL GENERAL

272,756.34

51,064.98

323,821.33

din care: C+M (1.2 +1.3+1.4+2+4.1+4.2+5.1.1)

125,297.99

23,806.62

149,104.60

Data: martie 2023

Beneficiar,
Comuna Stalpeni

Proiectant general:
S.C. MEGA DESIGN CONSTRUCT S.R.L.




ROMANIA

JUDETUL ARGES

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI STALPENI
STALPENTI, Str. Principala nr. 16

HOTARAREANr._4 /27.04.2023

Privind aprobarea Strategiei Locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale si a
Planului de Actiune privind Serviciile Sociale ,administrate si finantate din

bugetul comunei STALPENI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI STALPENI, JUDETUL ARGES, intrunit in
sedinta ordinara din data de 27.04.2023, legal constituita;
Avand in vedere prevederile;

Art.3 alin(2) lit.a) - Anexa 3 din H.G. 797 din 8 noiembrie 2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare a
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurilor orientative de
personal;

Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr. 277/2001 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr. 416/2001, privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice,
republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr. 116/2002, privind prevenirea si combaterea marginalizarii
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr. 217/2003, privind prevenirea si combaterea violentei in familie,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea persoanelor cu
handicap, republicata , cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr. 248/28.10.2015, privind stimularea participarii in invatamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate;

Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale;



Luand in considerare referatul de aprobare al primarului comunei
Stalpeni,  inregistrat sub  nr.3254/19.04.2023  si raportul
compartimentului de specialitate, inregistrat sub nr. 3259/19.04.2023 ;
Avand in vedere avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului
Local Stalpeni;

In conformitate cu prevederile art. 129 alin (2) lit.do si alin.(7) lit.b) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul dispozitiilor art. 139 alin(1) din OUG 57/2019, privind Codul
AdministratiV;

HOTARASTE:

ART.1 se aproba Strategia Locala de Dezvoltare a Serviciilor Sociale in
domuniul asistentei sociale si protectiei copilului la nivelul comunei
Stalpeni, pentru perioada 2023-2028, conform Anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.

ART.2 Prezenta hotarare va fi afisata pentru aducere la cunostiinta
publica, transmisa Primarului comunei Stalpeni si Institutiei
Prefectului- judetul Arges.

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER LOCAL
VOICaN  L4u R4

Ao

Contrasemneaza
SECRETAR GENERAL U.A.T. STALPENI

DINCULESCU I\\?RIU,S FLORINEL

e ol wse



ROMANIA
JUDETUL ARGES

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE
DE FURNIZORII PUBLICI SI PRIVATI LA NIVELUL COMUNEI STALPENI, JUDETUL ARGES,
pentru perioada 2023 - 2028

Capitolul I
Consideratii generale

Consideratii generale.

Urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitdtii, in comportamentul general al locuitorilor si
in legislatia nationala in domeniul asistentei sociale, se impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale
acordate de furnizorii publici si privati la nivelul comunei Stilpeni judetul Arges , pentru perioada 2023-2028 si a unui Plan
de actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorioi publici si privati la nivelul comunei Stilpeni
judetul Arges, pentru perioada 2023 -2028 se elaboreaza in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, dupé consultarea furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor de pe raza comunei Stilpeni , in concordanta cu obiectivele stabilite la nivel judetean.
Compartimentul Juridic - Asistenta sociala din aparatul de specialitate al Primarului comunei Stilpeni isi asuma obligatia
de a organiza si acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii si competente, precum si de a planifica dezvoltarea
acestora, in functie de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile
si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.



I.Definitie

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a rdaspunde nevoilor
sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii
si combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

1.Scop

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale de calitate, care implicit sd
conduca la imbunatatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sarace, fara nici un venit sau cu venituri foarte mici, a
persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din comuna

Stilpeni.
2.Legislatie
Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzdtor sunt elaborate cu respectarea legislatiei in vigoare:
a) Legea asistentei sociale nr. 292/2011;
b) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile
ulterioare;
c) Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
d) Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completdrile ulterioare;
e) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare;
f) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
g) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile si completdrile
ulterioare;
h) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personaelor cu handicap, republicatd, cu modificdrile si

i)
j)

completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale.

Hotararea de Guvern nr. 797/2017 privind aprobarea regulamentului cadru de organizare si functionare a
serviciilor pubjice de asistenta sociala si a structurii orientattive de personal.



Capitolul 1I
Principii si valori

A Strategia se bazeaza pe respectarea urmatoarelor principii:

1.

Universalitate
Fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald in conditiile prevdzute de lege. Prin acest drept este recunoscut
principiul accesibilitatii egale la serviciile sociale pentru cetdtenii comunei/orasului/ municipiului.

Obiectivitate si impartialitate
In acordarea serviciilor sociale se asigurd o atitudine obiectivd, neutrd si impartiala fata de orice interes politic,
economic, religios sau de altd natura.

Eficienta si eficacitate

In acordarea serviciilor sociale se asigurd toate conditiile pentru rezolvarea eventualelor situatii de criza in care se
gaseste solicitantul, avandu-se in vedere urmatoarele caracteristici: calitative, cantitativ adecvate si perioada de timp
adecvate.

Abordarea integrata in furnizarea serviciilor sociale

Acordarea de servicii sociale se bazeazd pe o evaluare completa si complexa (unde este cazul) a nevoilor solicitantilor
si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat.

Proximitate in furnizarea de servicii sociale

Serviciile sociale acordate se adapteaza la nevoile comunitatii si ale cetatenilor comunei Stilpeni

Cooperare si parteneriat

Serviciile sociale se acorda in parteneriat si cooperand cu ceilalti furnizori de servicii sociale. Se va asigura transferul
si monitorizarea beneficiarului atunci cand situatia o impune, citre alte servicii sociale primare sau specializate.



8.

Orientarea pe rezultate
Serviciul public de asistentd sociald are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in beneficiul persoanelor

deservite, adresandu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane, acordarea lui facandu-se in functie de veniturile
si bunurile acestora.

Imbunatitirea continua a calitatii
Serviciul public de asistenta sociald se centreaza pe imbunatatirea continud a serviciilor sociale si pe eficientizarea
resurselor disponibile

Respectarea demnitatii umane
Fiecdrei persoane ii este garantatd dezvoltarea libera si deplina a personalitatii, i sunt respectate statutul individual
si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricdrui abuz fizic, psihic, intectual, politic sau economic.

10. Subsidiaritatea

Persoana care nu-si poate asigura integral nevoile sociale beneficiazd de interventia comunittii locale, a structurilor
ei administrative sau asociative si, implicit, a statului.

B . Strategia se bazeaza pe respectarea urmatoarelor valori:

1.

Egalitatea de sanse

Toate persoanele beneficiaza de oportunitati egale cu privire la accesul la serviciile sociale si de tratament egal prin
eliminarea oricaror forme de discriminare.

Libertatea de alegere
Fiecirei persoane ii este respectatd alegerea facutd privind serviciul social ce rdspunde nevoii sale sociale.

Independenta si individualitatea fiecarei persoane

Fiecare persoand are dreptul sa fie parte integrantd a comunitatii, pastrandu-si in acelasi timp independenta si
individualitatea. Aceasta urmdreste s evite marginalizarea beneficiarilor de servicii sociale pe baza principiului ca
toti cetatenii, indiferent daca necesita servicii de asistenta sociald sau nu, sunt fiinte normale cu nevoi si aspiratii



umane normale.

4. Transparenta in participarea si acordarea serviciilor sociale

Fiecare persoand are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de asistentd sociald, precum si
posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale.

Membrii comunitatii trebuie incurajati si sprijiniti pentru a putea fi parte integranta in planificarea si furnizarea
serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea

Furnizorii serviciilor sociale trebuie sa ia masurile posibile si rezonabile, astfel incat informatiile care privesc
beneficiarii s nu fie divulgate sau facute publice fara acordul respectivelor persoane.



Capitolul III
Obiective, grupul tinta si problemele sociale ale categoriilor cuprinse in grupul tinta

1. OBIECTIVE GENERALE SI SPECIFICE

Obiectiv general I
M:E:E%m si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii, capabil sa asigure
incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitdtii vietii, tratament egal, nediscriminare si
dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii comunei Stilpeni
Obiective specifice:

Obiectiv specific 1: Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor de beneficiari);

Obiectiv specific 2: Infiintarea si actualizarea continud a unei Baze de date care sa cuprinda date privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregatire scolara si profesionald, adrese de domiciliu etc.),
date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incdlzire,
ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii
relevante pentru completarea Bazei de date;

Obiectiv specific 3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Stilpeni

Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritdti sau institutii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul comunei
Stilpeni, initiate si realizate dupa efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoile sociale si prioritdtile
generale ale comunitadtii locale;

Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si
a beneficiarilor de servicii sociale.

Obiectiv general II. Comunicare, informare si promovare
Obiective specifice:

Obiectiv specific 1: Imbunatatirea procesului de informare a membrilor comunitatii cu privire la serviciile
oferite de institutie:



e Obiectiv specific 2: Promovarea comunicarii in relatia cu alte institutii, parteneri publici si privati:

e Obiectiv specific 3: sensibilizarea opiniei publice cu privire la problemele cu care se confrunta categoriile
sociale defavorizate sau vulnerabile, stimularea implicarii cetatenilor comunei, incusiv prin donatii sau
voluntariat, in activitati cu impact social la nivelul comunitatii.

Obiectiv general III. Protectia si promovarea drepturilor copilului
Obiective specifice:
e Obiectiv specific 1: Protectia copilului aflat in risc de abandon familial:
e Obiectiv specific 2: protectia copilului cu comportament deviant:
e Obiectiv specific 3: Suport pentru familiile si copilul de varsta prescolara sau antepersonala:
e Obiectiv specific 4: Dezvoltarea serviciilor de prevenire a aparitiei situatiilor de risc:

e Obiectiv specific 5: Intarirea capacitatii de interventie si dezvoltarea programelor de prevenire in situatia
copilului victima a violentei, abuzului, neglijentei, exploatarii.

Obiectiv general 1V. Protectia copiilor si adultilor cu dizabilitati
Obiective specifice:
e Obiectiv specific 1: sustinerea integarii sociale a adultului cu dizabilitati
e Obiectiv specific 2 : Protectia copilului cu dizabilitati

Obiectiv General V . Prevenirea si combaterea violentei domestice
Obiective specifice:
e Obiectiv specific 1: protectia persoanelor victime ale violentei domestice
e Obiectiv specific 2: Prevenirea violentei domestice.

2. GRUPUL TINTA

La nivelul comunei Stilpeni a fost identificat un Grup tinta (categorii de beneficiari) dupa cum urmeaza:
A. Copii si familii aflate in dificultate;
B. Persoane varstnice;
C. Persoane cu handicap;;
D. Alte persoane in situatii de risc social



A . Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) familii monoparentale;
b) familii tinere;
c) copii separati de pdrinti sau cu risc de separare;
d) copii cu parinti plecati la munca in strdinatate;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) lipsa locuintei;
b) lipsa actelor de identitate;
¢) resurse financiare insuficiente si dificultdti in gestionarea lor;
d) dificultati in gasirea unui loc de munca;
e) familii cu climat social defavorabil;
f) abandonul scolar si delincventa juvenild;
g) probleme de sanatate;
h) dificultati in obtinerea unor drepturi.

B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
a)sdndtatea precard;
b)venituri mici in raport cu necesitatile;
c)izolare, singuratate;
d)capacitatea scazuta de autogospodarire;
e)absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;
fjun numar insuficient de locuri in Centrele de asistentd medico-sociald din judet;
g)nevoi spirituale;
h)lipsa locuintei.



C . Persoane cu handicap (minori sau adulti)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:
a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuintd;
b) lipsa locurilor de munca protejate;
¢) lipsa profesionistilor in servicii specializate;
d)atitudinea discriminatorie a societdtii;
e)situatia materiala precara;
flabsenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;
g)lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

3. TIPURI DE SERVICII SOCIALE

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri diverse, in functie de
specificul activitdtii/activititilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari. Serviciile
sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-
economicd, starea de sandtate, nivelul de educatie si mediul social de viata al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Stilpeni care vor fi acordate beneficiarilor cuprinsi
in Grupul tintd, in intervalulul 2023-2028, sunt:

a) Dupi scopul serviciului: servicii de asistentd si suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale persoanei, servicii de
ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociald etc.;

b) Dupa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor cu dizabilitati,
persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fird adapost, persoane cu diferite adictii,
respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc., victimelor traficului de
persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionate cu masurd educativd sau pedeapsd
neprivativd de libertate, aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice,
persoanelor din comunitati izolate, somerilor de lunga duratd, precum si servicii sociale de suport pentru
apartindtorii beneficiarilor;



¢) Dupa regimul de asistare:

c1) servicii sociale cu cazare, pe perioada determinata sau nedeterminata: centre rezidentiale, locuinte protejate,
adédposturi de noapte etc.;

c2) servicii sociale fara cazare, centre de zi, centre si/sau unitdti de ingrijire la domiciliu, cantine sociale, servicii
mobile de acordare a hranei, ambulanta sociale;

d) Dupa locul de acordare serviciile sociale se asigura:
d1) la domiciliul beneficiarului;
d2) in centre de zi;
d3) in centre rezidentiale;
d4) la domiciliul persoanei care acorda serviciul;
d5) in comunitate;

e) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri publice sau private;

f) Dupa regimul de acordare, in regim normal si regim special:

f1) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

f2) servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsa, care vizeaza madsurile preventive care
se oferd in regim de birocratie redusa si un set de servicii sociale, care vor fi accesate de beneficiar doar in conditiile
pastrdrii anonimatului, respectiv de persoane dependente de droguri, alcool, prostituate, victime ale violentei in
familie etc. Serviciile acordate in regim special pot fi furnizate fara a incheia contract cu beneficiarii;

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementatd prin lege speciala.



Capitolul IV
Planul de actiune pentru implementarea Strategiei

Intrucat prezenta Strategie este conceputd pe o perioada de 5 ani, obiectivul general si obiectivele specifice
stabilite vor fi atinse treptat, in functie de priorititi, pe baza urmatorului Plan de actiune:

PLAN DE ACTIUNE
in vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale acordate de furnizorii publici si privati la nivelul
comunei Stilpeni, judetul Arges
pentru perioada 2023-2028

Obiectiv general I
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii, capabil si asigure
incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si
dreptul la o viatda demna pentru toti locuitorii comunei Stilpeni

Obiective specifice Activitati/actiuni/masuri Termen Responsabili

Colectarea  informatiilor necesare | permanent | Primdria comunei Stalpeni
identificdrii sau actualizarii nevoilor
sociale la nivelul comunei/

Constituirea categoriilor de beneficiari | permanent | Primaria comunei Stalpeni
de servicii sociale la nivelul localitatii,
repartizati in functie de tipurile de
servicii sociale reglementate de lege




Obiectiv specific 1: | Acreditarea potrivit Legii 197/2012 a | 2023-2028 | Priméria comunei Stalpeni
Implementarea unitara si | compartimentului de asistenta sociala
coerentd a prevederilor legale din | din cadrul aparatului de specialitate al
domeniul asistentei  sociale, | primarului sau a serviciilor sociale
corelate cu nevoile si problemele | delurate la nivelul localitatii( daca
sociale ale Grupului tintd | sunt neacreditate pana in prezent sau
(categoriilor de beneficiari) acreditarea anterioara a expirat)
Asigurarea si urmarirea incadrarii in | 2023-2028 | Primaria comunei Stalpeni
standardele de cost si de calitate
pentru serviciile sociale acordate cu
respectarea prevederilor legale.
Obiectiv specific 2: Infiintarea si | Masuri de facilitare a accesului | 2023-2028 | Primdria comunei Satalpeni
actualizarea continud a unei Baze | persoanelor aflate in grupul tinta in
de date care sa cuprindd date | acordarea  ajutoarelor  financiare,
privind beneficiarii (date de | materiale si medicale pentru situatiile
contact, varstd, nivel de pregatire | reglementate de lege: ajutoare sociale,
scolard si profesionald, adrese de | ajutoare de urgentd, ajutoare pentru
domiciliu etc.), date privind | incélzire, ajutoare materiale, alocatii
indemnizatiile acordate (ajutoare | de sustinere etc.
sociale, ajutoare de urgentd, | Crearea unei evidente informatizate | permanent | Primdria comunei Stalpeni
ajutoare pentru incalzire, ajutoare | (fisiere, foldere, tabele centralizatoare
materiale, alocatii de sustinere | etc.) care sa cuprinda toate
etc.), cuantumul si data acordarii | informatiile referitoare la beneficiarii
acestora, precum si alte informatii | de servicii sociale
relevante pentru completarea
Bazei de date Completarea acestor documente pe | permanent | Primdria comunei Stalpeni
zile, luni, ani (pe cat posibil, si
perioadele anterioare)
Centralizarea datelor, verificarea si | permanent | Primdria comunei Stalpeni

corelarea cu evidentele numerice,




financiare  din  compartimentele
contabilitate, resurse umane etc.

Actualizarea continua a intregii Baze
de date

permanent

Primaria comunei Stalpeni

Obiectiv specific 3: Infiintarea si
implementarea  unui  sistem
armonizat, integrat si performant
de furnizare a tuturor categoriilor
de servicii sociale la nivelul
comunei Stilpeni

Organizarea, la nivelul autoritatii sau
cu sprijinul unor structuri publice sau
private (ONG-uri, fundatii, asociatii
etc.) pentru tineret , a urmatoarelor
tipuri de actiuni: de incurajare a
activitatii de voluntariat in randul
tinerilor in domenii de interes public,
conform legii, de consultanta gratuita
in domeniul planificarii familiale
pentru tinerele familii, de asigurare a
cadrului legal pentru accesul tinerilor
la programele de educatie pentru
sanatate, pentru tratament gratuital
tinerilor suferinzi de boli cronice,
pentru asistenta medicala gratuita
tinerilor care urmeaza o forma de
invatamant autorizata sau acreditata,
conform legii precum si promovarea
unor masuri de rintegarae sociala a
tinerilor dependenti de alcol, droguri
sau alte subsatante nocive.

permanent

Primdria comunei Stalpeni

Actiuni privind prevenirea abuzului,
neglijarii exploatarii si a oricaror
forme de violenta asuplra copilului
sau de separare a copilului de parintii
naturali

permanent




Primdria comunei Stalpeni

Organizarea, la nivelul autoritatii sau
cu sprijinul unor structuri publice sau
private (ONG-uri, fundatii, asociatii
etc.) pentru persoanele varstei a treia,
a urmatoarelor tipuri de actiuni: de
asigurare si dezvoltare a serviciilor
comunitare pentru persoanele
varstnice prin ingrijire temporara sau
permanentda la domiciliu, ingrijire
temporard sau permanenta in camine
pentru persoane varstnice, precum si
facilitarea accesului acestora in centre
de zi, cluburi pentru varstnici, case de
ingrijire temporard, apartamente sau
locuinte sociale etc.

permanent

Primdria comunei/

Obiectiv specific 4: Dezvoltarea
unor atitudini  proactive  si
participative in randul populatiei
localitdtii si a beneficiarilor de
servicii sociale

Informare si consiliere a locuitorilor
comunei in orice domeniu de interes al
serviciilor si masurilor sociale

permanent

Primaria comunei

Masuri de implicare a
asistentului/ asistentilor medicali
comunitari si/sau a medicului de
familie din localitate in programele de
prevenire a stirii de sdndtate a
populatiei comunei/orasului/----,
indiferent de varsta

permanent

Primdria comunei

Activitati privind combaterea riscului
de excluziune sociala si marginalizare
sociala.

permanent

Primaria comunei




Realizarea unor planuri de servicii in
vederea instituirii masurii de protectie
sociala pentru copii ai caror parinti
sunt plecati la munca in strainatate.

ﬁmngmﬂ—mza

Primaria comunei Satlpeni

Realizarea de programe de educatie
parentala si activitati de informare si
consiliere a parintilor care
intentioneaza sa plece la munca in
strainatate si a persoanei desemnate ca
reprezentant legal al copilului.

permanent

Primdria comunei Stalpeni

Obiectiv general II

Comunicare , informare, promovare

Obiective specifice

Termen

Responsabili

Obiectiv specific 1;
Imbunatatirea procesului
de informare a membrilor
comunitatii cu privire la
serviciile oferite de
institutie

Publicarea si actualizarea permanenta
ainformatiilor pe toate canalele de
comunicare

permanent

Primaéria comunei Stalpeni

Asigurarea accesului la informatii a
beneficialrilor de servicii sociale si a
comunitatii.

permanent

Primdria comunei Stalpeni

Promovarea respectarii drepturilor
persoanelor care apartin  grupurilor
vulnerabile in cadrul comunitatii si in
procesul de furnizare a serviciilorde care
acestea pot beneficia.

permanent

Priméria comunei Stalpeni

Elaborarea  periodica de  materiale
informative(publicatii , afise, pliante,
brosuri)

permanent

Primdria comunei Stalpeni




Obiectiv specific 2 Promovarea colaborarii interinstitutionale | permanent | Primaria comunei Stalpeni
pentru realizarea unor planuri de servicii
adecvate diferitelor tipuri de grupuri
) vulnerabile. B o )

Obiectiv specific 3 permanent Primaria comunei Stalpeni
Sensibilizarea opiniei

publice cu privire la| Organizarea de evenimente

problemele cu care se

confrunta categoriile social

defavorizate sau

vulnerabile, stimularea

implicarii cetatenilor

comunei inclusiv  prin

donatii, sau voluntariet, in

activitati cu impact social la

nivelul comunitatii

Obiectiv general 111
Prptectia si promovarea drepturilor copilului

Obiective specifice Activitati/ actiuni/masuri Termen Responsabili

Obiectiv specific 1; Implementarea legislatiei in vigoare Primadria comunei Stalpeni
Protectia copilului aflat in | pentru respectarea dreptului la identitate | permanent

risc de abandon

al copilului nou nascut gasit/parasit in
vederea restabilirii/stabilirii identitatii
acestuia si dezv, de parteneriate durabile
cuparteneri sociali care sa contribuie la
atigerea obiectivului.




Programe  de  consiliere  dedicate
familiilor/ parintilor ~ care  intampina
dificultati in relationarea cu copii- cursuri
de parenting, dezv. De activitati de
consiliere si asistenta sociala suportiva pt.
familii.

Permanent

Primaria comunei Stalpeni

Delurarea unor programe destinate
promovarii valorilor familiale si asumarii
responsabilitatilor parentale, in colaborare
cu parteneri locali; scoli , gradinite,
biserica.

Permanent

Primaria comunei Stalpeni

Monitorizarea, evaluarea interventiei de
asistenta sociala in vederea sprijinirii
familiei in dificultate.

permanent

Primaria comunei Stalpeni

Obiectiv specific 2; Protectia
copilului cu comportament
deviant

Campanii de informare in scoli pentru
prevenirea si combaterea violentei in
interiorul si in afara scolii, constientizarea
fenomenului de bullyng si a efectelor lui in
randul populatiei scolare cu participarea
partenerilor locali; politie, scoli,

Permanent

Primadria comunei Stalpeni

Campanii de  informare pentru
combaterea consumului de droguri si alte
substante de abuz in randul elevilor,
tinerilor, in colaborare cu partenerii locali;
politie, scoli.

Permanent

Primaria comunei Stalpeni

Publicarea?afisare periodica de informatii
Jtestimoniale, materiale pentru prevenirea
consumului de substante sia a adictiilor.

Permanent

Primdria comunei Stalpeni




Consiliere si asistenta psihologica si
sociala pentru copii/tineri cu
comportament pre/delicvent si pentru
famiia sa.

Permanent

Primaria comunei Stalpeni

Instruire personal, specializare pentru a
transmite catre diferite categorii de varste
efectele consumului de substante si
explicarea fenomenului de adictie.

Permanent

Primdria comunei Stalpeni

Obiectiv specific 3;
Suport pentru familie si
copilul de varsta prescolara
sau anteprescolara

Instruire personal,specializare pentru a
transmite catre familii si copii importanta
studiului

Permanent

Primdria comunei Stalpeni

Modernizarea si diversificarea serviciilor
de ingrijire timpurie a copiilor.

Permanent

Priméria comunei Stalpeni

Obiectiv specific 4;

Initierea de programe educative in scoli.

Permanent

Primaria comunei Stalpeni

Dezvoltarea serviciilor de
prevenire a situatiilor de risc

Initierea de ateliere creative in scoli;

Permanent

Primaria comunei Stalpeni

Organizarea si incurajarea participarii
copiilor si adolescentilor la competitii cu
scop de socializare si dezvoltare
personala.

Permanent

Primaria comunei Stalpeni

Dotarea de noi spatii pentru promovarea
petrecerii timpului liber in scopul
dezvoltarii personale.

Permanent

Primdria comunei Stalpeni




Obiectiv specific 5; Diversificarea serviciilor pentru | Permanent Primadria comunei Stalpeni
Intarirea  capacitatii =~ de | reabilitarea si reintegrarea sociala a
interventie  si dezvoltarea | copiilor victime ale abuzului, neglijarii,
programelor de prevenire in exploatarii.
situatia copilului victima a
violentei, abuzului, | Dezvoltarea segmentului de servicii | Permanent | Primaria comunei Stalpeni
neglijentei, exploatarii. specializate pentru reabilitarea parintelui
agresor.
Initierea unui program pilot de prevenire | Permanent Priméria comunei Stalpeni
secundara a violentei, prin limitarea
impactului factorilor de risc, de tipul
grupului de sprijin pentru parinti.
Obiectiv general IV
Protectia copiilor si adultilor cu dizabilitati;

Obiective specifice Activitati/actiuni/masuri Termen Responsabili
Sustinerea integrarii | Dezvoltarea  serviciilor in  vederea | Permanent | Primdria comunei Stalpeni
sociale a adultului cu | implementarii planului de
dizabilitati abilitare/reabilitare  pentru  adultii cu

dizabilitati
Asigurarea  evaluarii ~ multidisciplinare | Permanent | Primdria comunei Stalpeni
pentru persoanele nedeplasabile




Implicarea comunitatii locale, prin programe
specifice de promovarea activitatilor
desfasurate de catre persoanele cu dizabilitati
in vedera reducerii marginalizarii si
aintegrarii acestora in comunitate

Permanent

Primaria comunei Stalpeni

Dezvoltarea programelor de economie
sociala pentru integrarea scio-profesionala a
adultilor cu handicap

Permanent

Primdria comunei Stalpeni

Dezvoltarea  de  programe  dedicate
tinerilor/adultilor cu tulburari din spectrul
autist.

Permanent

Primdria comunei Stalpeni

Obiectiv specific 2;
Protectia  copilului
dizabilitati

cu

Dezvoltarea  serviciilor  in  vederea
implementarii planului de
abilitare/reabilitare  pentru  copii cu
dizabilitati.

Permanent

Primédria comunei Stalpeni

Promovarea si sprijinirea educatiei incluzive
pentru copii cu CES( cerinte educative
speciale)

Permanent

Primdria comunei Stalpeni

Realizarea de programe pentru educatie in
beneficiul copiilor cu handicap.

Permanent

Primdria comunei Stalpeni




Obiectiv general V

Prevenirea si combaterea violentei domestice;

Obiective specifice Activitati/Actiuni/masuri Termen Responsabili
Obiectiv specific 1; Dezvoltarea de parteneriate public-private in | Permanent | Priméria comunei Stalpeni
Protectia persoanelor | domeniul Servicii de abilitare si redare a
victime  ale  violentei | independentei socio-economice
domestice Consiliere psihologica si juridica pentru | Permanent | Primaria comunei Stalpeni

victima si agresor

Sprijin emotional Permanent | Primédria comunei Stalpeni
Obiectiv specific 2; Seminarii , conferinte si grupuri de lucru | Permanent | Primaria comunei Stalpeni
Prevenirea violentei | interdisciplinare
domestice Furnizare de informatii si programe de | Permanent | Primdria comunei Stalpeni

educatie despre modalitatile in care se pot

preveni, evita, recunoaste si raporta cazurile

de violenta

In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 si in concordanta cu
Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru perioada 2018-2023, anual se va elabora un Plan anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local. Acest Plan anual de actiune va cuprinde
date detaliate privind: numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru
a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare.




Capitolul V
Monitorizarea si evaluarea strategiei

Monitorizarea strategiei
Strategia va fi monitorizatd prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de un salariat din cadrul
Compartimentului de asistentd sociala, nominalizat prin fisa de post sau dispozitia primarului localitatii.
Raportul anual este structurat astfel:

1.

Sl e

o

B.

Stadiul in care se afld diversele activitati/actiuni/ masuri programate pentru anul in care se face raportarea;
Problemele/ piedicile intampinate;

Revizuirea/ajustarea activitatilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul;

Timpul estimat pentru indeplinirea activitatilor/actiunilor/ masurilor revizuite/ ajustate;

Alte aspecte.

La finalizarea implementarii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de cel aferent anului 2028

Evaluarea strategiei
Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul:

1.

2.

3

Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitatii prin afisare la sediul Primariei, pe site-ul
acesteia si aduse la cunostinta tuturor celor interesati.

Unor rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de céte ori intervin modificari legislative sau de
alta natura, care impun elaborarea acestora. De asemenea, rapoartele intermediare vor fi date publicitatii
prin afisare la sediul Primariei, pe site-ul acesteia si aduse la cunostinta tuturor celor interesati;
Organizarea unor intdlniri anuale, la care vor participa personalul, pertenerii, reprezentanti ai
beneficiarilor si ai comunitatii, alte persoane cu pregdtire si expertiza in domeniul serviciilor sociale, alti
invitati, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele implementirii Strategiei.

Aceste intalniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de citre persoana nominalizatd, a unui proces-verbal
in care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate luarile de cuvant si care va fi semnat de toti
participantii;

Raportul-final intocmit la finalizarea implementarii Strategiei, in anul 2028.



Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de specialitate al
Primarului comunei Stilpeni, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate
si judet.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de specialitate, respectiv de
persoana nominalizata in acest sens.

In functie de rezultatele evaludrii si monitorizdrii si in acord cu modificérile legislative, sau cu modificdrile
intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuita sau completatd ori de cate ori este
necesar.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Consilier, Secretar general,
VOICAN  LAaykA UHZOC M_C MARIUS FL.
&&,
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JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI STALPENI

HOTARAREA Nr. 49 /27.04.2023

cu privire la aprobarea regulamentului privind promovarea actiunilor avand ca obiect
transformarea amenzilor contraventionale si a celor judiciare in munca neremunerata in
folosul comunitatii

Consiliul Local al comunei Stalpeni, judetul Arges intrunit in sedinta ordinari in data
de 27 aprilie 2023 ;

Avénd in vedere :
- referat de aprobare nr. 3294/ 20.04.2023 al primarului comunei Stalpeni ;

- raportul de specialitate nr.3295/ 20 042023 al Compartimentului Juridic din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Stalpeni ;

- avizul comisiei de specialitate nr.1 si nr.2.

-prevedereile art. 2,art.3,art.15 alin(4),art.16-24 din ORDONANTA nr. 55 din 16 august 2002
privind regimul juridic al sanctiunilor prestarii unei activitati in folosul comunitatii**) :

in temeiul prevederilor art 129 alin. (1), art 154 alin. (1), art 196 alin (1) lit. a gi art. 243
alin (1) lit. a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 /2019 privind Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Regulamentul impreuna cu anexeie sale, privind promovarea de catre
Biroul Impozite si Taxe - Executari Silite, a actiunilor avand ca obiect transformarea amenzilor
contraventionale in munca in folosul comunitatii, si punere in aplicare a acestor hotararii date de
instanta de judecata de catre viceprimar si Compartimentul SVSU si Gospodarire Comunala.

Art.2. Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari, se realizeaza de Biroul
Impozite si Taxe - Executari Silite din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, de catre
viceprimar si Compartimentul SVSU si Gospodarire Comunala.

Art.3. Prezenta hotarare va fi afisata pentru aducerea la cunostinta publica, comunicata
persoanelor indreptatite si Institutiei Prefectului- judetul Arges.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
CONSILIER - + SECRETAR GENERAL
VOICAl LAdR) ' Dinculescu Mariys Florinel
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ANEXA la HCL ur. 47 727.04.2023

Regulament privind promovarea actiunilor avand ca obiect transformarea amenzilor
contraventionale si a celor judiciare in munca neremunerata in folosul comunitatii

CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Dispozitiile prezentului regulament se aplicé tututor persoanelor fizice, avand
domiciliul sau resedinta pe raza Comunei Stalpeni, pentru care instanta de judecatd a
dispus transformarea amenzilor contraventionale si a celor judiciare la prestarea unei
activitéti in folosul comunitatii.

Art. 2 Sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunitatii poate fi aplicatd
numai de cdtre instanta de judecata.

CAPITOLUL II DOMENIUL DE APLICARE

Art. 3 Activitatea in folosul comunitatii se poate presta pe raza Comunei Stélpeni,
prin transmiterea invitatiei pentru discutarea termenilor muncii in folosul
comunitatii (Anexa nr. 1 la Regulament) si cu acordul persoanei fizice, prin
semnarea Acordului/Angajamentului privind munca in folosul comunitétii (Anexa
nr. 2 la Regulament).

Art. 4 Domenii in care se pot presta activitiiti in folosul comunitatii:

Domeniul
serviciilor publice

Activitatea in folosul comunitatii

Locul desfasuririi

Tuns iarba

Indepirtare resturi vegetate

Sapat manual

Plantare arbori, arbusti si flori

Defrigare lastaris

Colectarea gunoaielor depozitate necontrolat
Degajarea si inldturarea stratului de noroi de pe
strazi si drumuri

agrement, a
constructiilor, a

parcurilor si a
drumurilor

Past_rart?a. . Degajarea terenului de corpuri stréine I)'omenl{le publice
curdteniei si - . S si  private  ale
. Intretinerea manual a rigolelor ‘
igienizarea 3 . comunei
localitatii Maturat stz , Stalpeni

Stringerea vegetatiei nefolositoare de pe

santuri §i margini de drum

Sapat spatii verzi

Cositul manual si cu motocositoare al ierbii de

pe santuri si terenuri

Degajarea terenului de frunze §i crengi

Curitarea marginilor cursurilor de rduri si

parduri de gunoaiele aruncate la intdmplare

Deszipezirea si indepartarea intinderilor de

gheatd (deszdpezire manuald, Impréstierea
intre;inerea manuald a  materialului  antiderapant, . .
locurilor de indepirtarea turturilor) Domeniile publice

Lucrari de reparatii ce nu necesitd muncd
calificatad

Desfundarea manuala a sanfurilor

Sapaturd manuala in spatii limitate (santuri)
Desfundarea si degajarea albiei sub podete
Lopatarea pdgméantului pentru acoperit sanguri

si  private ale
comunel
Stalpeni




Desfasurarea de
activitati in folosul
scolilor,

gradinitelor si al

- Amenajarea spatiilor verzi

Sediile institutiilor
publice ce apartin
comunei Stalpeni

altelor asezaminte
social-culturale

CAPITOLUL III DREPTURI SI OBLIGATII

Art. 5 In cazul in care contravenientul nu a achitat amenda in termen de 30 de zile
de la ramanerea definitivd a sanctiunii si nu existd posibilitatea executdrii silite,
organul din care face parte agentul constatator va sesiza instanta de judecatd pe a
cirei raza teritoriald s-a sdvérsit contraventia, in vederea inlocuirii amenzii cu
sanctiunea obligarii contravenientului la prestarea unei activitditi in folosul
comunitatii, {inAndu-se seama de partea din amenda care a fost achitatd. La primul
termen de judecatd, instanta, cu citarea contravenientului, poate acorda acestuia, la
cerere, un termen de 30 de zile, in vederea achitarii integrale a amenzii. In cazul in
care contravenientul nu achitd amenda in termenul previzut la alineatul precedent,
instanta procedeazi la inlocuirea amenzii cu sanctiunea obligarii la prestarea unei
activitati in folosul comunitégii

Art. 6 Prestarea unei activitati in folosul comunitatii se dispune de cétre viceprimar
in executarea mandatului siu prin comunicarea de cdtre instanta de judecatd a
hotararii.

Art. 7 Dupa primirea hotdrérii, viceprimarul stabileste continutul activitatii ce
urmeazi sa fie prestatd de contravenient, conditiile in care acesta executa sanctiunea
precum si programul de lucru.

Art. 8 Supravegherea executdrii sanctiunii prestérii unei activitati in folosul
comunitatii se asigurd de cétre viceprimar, cu sprijinul Compartimentului SVSU si
Gospodarire Comunala.

Art. 9 Repartizarea sarcinilor si coordonarea actiunilor intreprinse de viceprimar,
precum si modalitatile de acordare a sprijinului de cétre Compartimentul SVSU si
Gospodarire Comunala, in vederea supravegherii executarii sanctiunii prestarii unei
activitati in folosul comunitatii se realizeazd in baza unui program de supraveghere
si control intocmit de viceprimarul comunei Stalpeni.

Art. 10 in termen de 3 zile de la primirea Invitatiei pentru discutarea termenilor
muncii in folosul comunitatii (Anexa nr. 1 la Regulament), contraveninetul se va
prezenta pentru luarea in evidentd §i executarea sanctiunii. Contravenientul va
semna un angajament privind munca in folosul comunitdfii (Anexa nr. 2 la
Regulament) iar viceprimarul va face instructajul privind protectia muncii si PSL.
Art. 11 Sanctiunea prestirii unei activitati in folosul comunitafii se execitd dupa
programul de muncd al contraveninetului, maxim 3 ore/zi iar in zilele nelucratoare
6-8 ore/zi, in conditiile in care este posibila supravegherea activitatii
contraveninetului. In cazul in care contraveninetul are posibilitatea sd execute
sanctiunea in fiecare zi din cursul saptdménii, cu asigurarea corespunzatoare a
supravegherii activitatii acestuia, durata maxima de lucru nu poate depasi 8 ore/zi.

Art. 12 Prestarea de activitati in folosul comunitétii poate fi efectuatd si de catre
minori cu varsta intre 16 — 18 ani. Minorul nu poate fi obligat la prestarea unei
activitati care comportd riscuri sau este susceptibila s 1i afecteze educatia ori sa 1i



diuneze sanatatii sau dezvoltdrii sdndtatii sau dezvoltdrii sale fizice, mentale,
spirituale, morale sau sociale. Sanctiunea prestérii unei activitati in folosul
comunitatii se execitd dupa programul de scoald al contraveninetului minor, maxim
3 ore/zi iar in zilele nelucritoare 6 ore/zi, in conditiile in care este posibild
supravegherea activitatii contraveninetului minor. In cazul in care contraveninetul
minor are posibilitatea si execute sanctiunea in fiecare zi din cursul sdptdmanii, cu
asigurarea corespunzétoare a supravegherii activitatii acestuia, durata maxima de
lucru nu poate depési 6 ore/zi.

CAPITOLUL IV SUSTRAGERE DE LA EXECUTAREA SANCTIUNII

Art. 13 In cazul in care contravenientul se sutrage de la executarea sanctiunii dupd
inceperea activitatii sau nu isi indeplineste indatoririle ce ii revin la locul de munca
stabilit, Primarul comunei va sesiza instanta de judecatd cu privire la neprezentarea
contraveninetului si imposibilitatea de punere in executare a hotérarii. Acest articol
se aplicd si in situatia lipsei nemotivate de la muncé de 3 ori.

Art. 14 In cazul intreruperii executdrii sanctiunii din motive temeinice, durata de
executare a acesteia se prelungeste cu o perioadd echivalentd numdrului de ore
neefectuate.

Art. 15 Daca pana la punerea in executare a hotararii prin care persoana fizicd a fost
sanctionatd cu prestarea unei munci in flosul comunitatii sau in timpul executrii
sanctiunii intervine o hotarére definitivd de condamnare la o pedeapsa privativad de
liberatet, cu executare, sanctiunea contraventionald privind munca in folosul
comunitatii nu se mai executa.

CAPITOLUL V DISPOZITII FINALE

Art. 16 La finalul executdrii sanctiunii, viceprimarul va instiinta in scris instanta
care a emis hotdrirea cu privire la executarea sanctiunii §i va elibera
contraveninetului o dovada in acest sens.

Art. 17 Anexele 1-3 fac parte integranta din prezentul regulament.



Anexa 1 la Regulamentul privind promovarea actiunilor avand ca obiect transformarea amenzilor
contraventionale si a celor judiciare in muncé neremuneratd in folosul comunitatii

INVITATIE PENTRU DISCUTAREA TERMENILOR MUNCII IN

FOLOSUL COMUNITATII CATRE
In baza Hotararii Instantei de judecatd nr. , din data de
, pronuntatd de Judecitoria , ati fost
obligat(a) la un numar de ore de munci in folosul comunitatii.

Executarea pedepsei muncii in folosul comunitatii consta in obligatia de a
presta un numar de ore de muncd neremuneratd, personal, in

beneficiul localitatii.

Viceprimarul comunei Stélpeni este persoana imputernicitd sa discute cu
dumneavoastrd detaliile muncii in folosul comunitatii pe care o veti presta si veti
cadea de acord asupra locului, programului de lucru si tipul de munca pe care 0 vetl
presta.

Pentru stabilirea detaliile mentionate mai sus va trebui sd v prezentati la
sediul Primariei Stalpeni, in data de la ora

Daca dintr-un motiv intemeiat nu puteti participa la aceasta intélnire pentru a
discuta detalii despre munca in folosul comunitétii pe care o veti executa, ne puteti
contacta la urmatorul numér de telefon sau la adresa de e-
mail , pentru a reprograma intalnirea.

VICEPRIMAR,



Anexa 2 la Regulamentul privind promovarea actiunilor avand ca obiect
transformarea amenzilor contraventionale si a celor judiciare in muncé neremunerata
in folosul comunitétii

ANGAJAMENT PRIVIND MUNCA iN FOLOSUL COMUNITATII

Subsemnatul , domiciliat
5 str.
5 nr. r judetul ;
CNP , in baza hotardrii de executare nr.
¥ , emisd de Judecitoria , Imi iau
angajamentul sd execut orele stabilite prin Hotdrare, adica ore.

Mi s-a adus la cunostiintd, continutul Hotararii, programul de lucru in
vederea executarii numarului de ore, precum si instructajul individual privind
protectia muncii §i PSI.

Daci se ivesc impedimente in executarea muncii, voi informa imediat
viceprimarul comunei Stélpeni.

Numele si prenumele

Semnatura




Anexa 3 la Regulamentul privind promovarea actiunilor avand ca obiect
transformarea amenzilor contraventionale si a celor judiciare in munca neremunerata

in folosul comunitatii

PROGRAM DE EXECUTARE A MUNCII iN FOLOSUL

COMUNITATI
. Orele efectuate zilnic
Nr. | Numele si prenumele ' Numairul de
. ; Dosarul - |
Crt | contravenientului ore stabilite | Zjua | Numir
ore
Total

VICEPRIMAR,




