
 
 

DISPOZITIA   NR. ........./.............. 

Privind numirea consilierului etic din Primaria Comunei HÂRTIEŞTI 

             

 

Având în vedere prevederile Legii nr. 477 din 08 noiembrie 2004 privind Codul de conduita a 

personalului contractual  din autoritatile si institutiile publice, 

PRIMĂRIA COMUNEI HÂRTIEŞTI, Andrei Petre, emite urmatoarea :  

 

 

DISPOZITIE: 

               Art. 1. Se  desemneaza consilier etic in cadrul Primariei Comunei Hartiesti, 

..................................................................................... 

 Art. 2. Consilierul etic exercită următoarele atribuţii: 

a) acordarea de consultanţă şi asistenţă personalului din cadrul instituţiei publice cu privire la 

respectarea normelor de conduită; 

b) monitorizarea aplicării prevederilor codului de conduită în cadrul instituţiei publice; 

c) întocmirea de rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduită de către 

personalul din cadrul instituţiei publice. 

Atribuţiile prevăzute mai sus se exercită în temeiul unui act administrativ emis de 

conducătorul autorităţii sau instituţiei publice sau prin completarea fişei postului cu atribuţia  

distinctă de consiliere etică şi monitorizare a respectării normelor de conduită. 

Rapoartele instituţiilor publice privind respectarea normelor de conduită vor fi centralizate 

într-o bază de date necesară pentru: 

a) identificarea cauzelor care determină încălcarea normelor de conduită profesională, inclusiv a 

constrângerilor sau ameninţărilor exercitate asupra unui salariat pentru a-1 determina să 

încalce dispoziţii legale în vigoare ori să le aplice necorespunzător; 

b) identificarea modalităţilor de prevenire a încălcării normelor de conduită profesională; 

adoptarea măsurilor privind reducerea şi eliminarea cazurilor de nerespectare a prevederilor legale. 

 

 

Am luat la cunostinta,                                                                                            Primar, 

Andrei Petre 

 


