
ROMANIA 
JUDETUL ARGES 

CONSILIUL LOCAL AL ORAKLUI TOPOLOVENI 

HOTARARE  
Nr.41 din 25 iunie 2020 

pentru aprobarea Strategiei Locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2020-2025 si a Planului anual de 
actiune pentru anul 2020 ale Directiei de Asistenta Sociala Topoloveni 

Consiliul Local al orasului Topoloveni, judetul Arges, intrunit in sedinta 
extraordinary publics din data de 25 iunie 2020 ; 

Avand in vedere : 
- Referatul de aprobare nr.4998 din 20.06.2020 al Primarul orasului Topoloveni, in 
calitate de initiator al Proiectului de Hotarare pentru aprobarea Strategiei Locale de Dezvoltare 
a Serviciilor Sociale 2020-2025 si a Planului anual de actiune pentru anul 2020 ale Directiei de 

Asistenta Sociala Topoloveni; 
- Referatul de specialitate al DAS Topoloveni nr.505/18.06.2020 inregistrat la registratura 
consiliului local sub nr.4923 din 18.06.2020, pentru proiectul de hotarare; 

- Inscrisurile care stau la baza proiectului de hotarare, respectiv draft-urile Strategiei Locale de 
Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2020-2025 si a Planului anual de actiune pentru anul 2020 ale 
Directiei de Asistenta Sociala Topoloveni; 

Vazand prevederile: 
- Legea 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare; 

- HG nr.797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale 
serviciilor publice de asistenta socials si a structurii orientative de personal, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 
- Ordinul 1086/2018, actualizat privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de 
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului 
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucure*ti. 
- Art.129 alin.(7) lit.b) din Codul Administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019; 

In temeiul *art.139 alin.(1) coroborat cu art.140 alin.(1) din Codul Administrativ aprobat 
prin OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare; 
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HOTARASTE: 

Art.l. Se aprobd urmatoarele acte specifice de organizare si functionare ale Directiei de 
Asistenta Sociala Topoloveni : 
1. Strategia Locala de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2020-2025 - prevazufa alaturat ca 
Anexa nr.1 ; 
2. Planul anual de actiune pentru anul 2020 - prevazut alaturat ca Anexa nr.2. 

Art.2. Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare. 

Art.3. Directia de Asistenta Sociala Topoloveni va aduce la indeplinire prevederile 
prezentei hotarari. 

Art.4. (1) Secretarul general al orawlui Topoloveni va comunica prezenta hotarare: 
- Prefectului judetului Argq pentru exercitarea controlului de legalitate; 
-Primarului Ora§ului Topoloveni pentru monitorizarea implementarii prevederilor celor 2 acte; 
-DAS Topoloveni, pentru aducere la indeplinire; 
- Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Arges, ca raspuns la masura de control. 

(2) Compartimentul „Relatii Publice" va aduce la cuno*tinta publics prezenta 
hotarare prin publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta 
"HOTARARILE AUTORITATII D

1 	
TIVE" - care poate fi accesat de la urmatoarea 

adresd: www.cjarges.ro/en/web/ 	146 	orul-oficial-local. 

PRESEDIN DE SED 	 Contrasemneaza  
Nicola Chivule 	 Secretar General al UAT Orasul Topoloveni 

Maria-Doina Ungureanu 

Aceasta hotarare a fost adoptatA cu un numar de  1 	voturi "pentru" ; 

 

voturi "impotrivii" din totalul de 

 

	 consilieri/mempit prezenti. 
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1. CONSIDERATII GENERALE 

1.1. Consideratii generale 

Directia de asistenla socials Topoloveni este institutia publica specializata in 
administrarea §i acordarea beneficiilor de asistentA socials 	a serviciilor sociale, infiintatA in 
subordinea consiliului local al oraplui Topoloveni, prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 
2018, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, 
familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum §i altor persoane, grupuri sau 
comunitati aflate in nevoie socialA. 

Urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitatii, in 
comportamentul general al locuitorilor Si in legislatia nationals in domeniul asistentei sociale, se 
impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de Directia de 
asistentA socials Topoloveni, pentru perioada 2020-2025 a unui Plan de actiune elaborat in 
conformitate cu aceasta. 

Directia de asistenta socials din aparatul de specialitate al Primarului orgului Topoloveni 
iii asuma obligatia de a organiza acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii 
competente, precum de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale 
persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile 	cu respectarea 
celui mai eficient raport cost/beneficiu. 

1.2. Definitie 

Serviciile sociale sunt definite ca reprezenfand activitatea sau ansamblul de activitati 
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum §i a celor speciale, individuale, familiale sau 
de grup, in vederea dep4irii situatiilor de dificultate, prevenirii §i combaterii riscului de 
excluziune socialA, promovarii incluziunii sociale cre§terii calitatii vietii. 

1.3. Scop 

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii 
sociale de calitate, care implicit sa conducA la imbunatAtirea calitatii vietii familiilor §i 
persoanelor sarace, fait nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a 
§omerilor, a pensionarilor, precum 	a altor categorii de persoane defavorizate din orawl 
Topoloveni. 
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2. ANALIZA REGLEMENTARILOR EUROPENE SI NATIONALE 

2.1. Context european 

Comisia Europeana sprijina §i completeaza politicile statelor membre in domeniile 
protectiei sociale §i incluziunii sociale. 

A. Strategia Europa 2020 

Strategia Europa 2020 pentru cre§tere inteligenta, durabild §i favorabila incluziunii 
stabile§te objective care urmAresc sA scoatA cel putin 20 de milioane de persoane din sAracie §i 
excluziune socialA §i sA creasca rata de ocupare a fortei de munca la 75 % pentru populatia in 
varsta de 20-64 de ani. Initiativele emblematice ale Strategiei Europa 2020, inclusiv Platforma 
europeana de combatere a saraciei si excluziunii sociale si Agenda pentru not competente si 
locuri de munca, sprijina eforturile indreptate catre realizarea acestor objective. 

Prin intermediul Pachetului privind investitiile sociale, Comisia furnizeaza orientari statelor 
membre, pentru a le ajuta sali modernizeze sistemele de protectie socials, cu obiectivul 
investitiei sociale de-a lungul vietii. 

Pachetul de masuri vine in completarea urmatoarelor initiative: 

• Pachetul privind ocuparea fortei de munca, prin care se stabile§te calea de urmat catre 
o redresare generatoare de locuri de munca 

• Cartea alba privind pensiile, care prezintA o strategic pentru garantarea unor pensii 
adecvate, sustenabile i sigure 

• Pachetul privind ocuparea fortei de munch' in randul tinerilor, care abordeaz'a in mod 
special situatia tinerilor. 

Comisia Europeana a aprobat in 2010 documentul numit EUROPA 2020, strategia europeana 
pentru o crqtere inteligentA, ecologicA §i favorabila incluziunii. Acest document propune trei 
prioritati care se sustin reciproc: 

> cre§tere inteligenta: dezvoltarea unei economii bazate pe cunoa§tere §i inovare; 
> cre§tere durabila: promovarea unei economii mai eficiente din punct de vedere al 

utilizArii resurselor, mai ecologice §i mai competitive; 
> cre§tere favorabila incluziunii: promovarea unei economii cu o rata ridicata a ocuparii 

fortei de munca, care sä asigure coeziunea socialA i teritoriala. 
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Comisia EuropeanA propune urmatoarele objective principale pentru UE: 

> 75% din populatia cu varsta cuprinsA intre 20 §i 64 de ani sa aiba un loc de munca; 
> 3% din PIB-ul UE ar trebui investit in cercetare-dezvoltare (C-D); 
> obiectivele „20/20/20" in materie de clima/energie trebuie indeplinite (inclusiv o reducere 

a emisiilor majorata la 30%, dna exist-a conditii favorabile in acest sens); 
> rata abandonului colar timpuriu trebuie redusa sub nivelul de 10% i cel putin 40% din 

generatia tandra sä alba studii superioare; 
> numarul persoanelor amenintate de sal-A.6e trebuie redus cu 20.000.000. 

Comisia EuropeanA prezintA §apte initiative pentru a stimula realizarea de progrese in cadrul 
fiecarei teme prioritare: 

> "0 Uniune a inovArii" pentru a imbunAtati conditiile-cadru i accesul la finantarile pentru 
cercetare i inovare, astfel incat sa se garanteze posibilitatea transformarii ideilor 
inovatoare in produse i servicii care creeaza crqtere Si locuri de munca; 

> „Tineretul in mi§care" pentru a consolida performanta sistemelor de educatie §i pentru a 
facilita intrarea tinerilor pe plata muncii; 

> „O agenda digitalA pentru Europa" pentru a accelera dezvoltarea serviciilor de interne de 
mare vitezA i pentru a valorifica beneficiile pe care le ofera o piatA digitala unicA 
gospodariilor §i intreprinderilor; 

> „O Europa eficienta din punct de vedere al utilizarii resurselor" pentru a permite 
decuplarea cre§terii economice de utilizarea resurselor, pentru a sprijini trecerea la o 
economie cu emisii scAzute de carbon, pentru a cre§te utilizarea surselor regenerabile de 
energie, pentru a moderniza sectorul transporturilor §i a promova eficienta energeticA; 

> „O politicA industrialA adaptata erei globalizArii" pentru a imbunAtati mediul de afaceri, in 
special pentru IMM-uri i a sprijini dezvoltarea unei baze industriale solide i durabile in 
masura sa faca fatA concurentei la nivel mondial; 

> „0 agenda pentru noi competente i noi locuri de munca" pentru a moderniza pietele 
muncii i a oferi mai multA autonomie cetatenilor, prin dezvoltarea competentelor 
acestora pe tot parcursul vietii in vederea cre§terii ratei de participare pe piata muncii §i a 
unei mai bune corelari a cererii §i a ofertei in materie de forta de munca, inclusiv prin 
mobilitatea profesionalk 

> „Platforma europeanA de combatere a saraciei" pentru a garanta coeziunea sociala §i 
teritoriala, astfel incat beneficiile cre§terii i locurile de munca sa fie distribuite echitabil, 
jar persoanelor care se confruntA cu saracia §i excluziunea sociala sa li se acorde 
posibilitatea de a duce o viata demnA Si de a juca un rol activ in societate. 
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Crestere favorabila incluziunii — o economie cu o rata ridicata a ocuparii fortei de 
munca, asigurand coeziunea economics, socials si  teritoriala 

0 cmtere favorabila incluziunii presupune asigurarea autonomiei cetatenilor prin rate 
ridicate ale ocuparii fortei de munca, investirea in dezvoltarea competentelor, combaterea 
saraciei si modernizarea pietelor muncii si  a sistemelor de formare Si de protectie socials 
pentru a ajuta cetatenii sA anticipeze §i sA gestioneze schimbarile, precum §i pentru a 
construi o societate solidara. De asemenea, este esential ca beneficiile crqterii economice 
sA fie accesibile in toate regiunile Uniunii, inclusiv in regiunile ultraperiferice, 
consolidand astfel coeziunea teritoriala. 0 cre§tere favorabila incluziunii presupune sä se 
asigure tuturor cetatenilor acces §i oportunitati pe tot parcursul vietii. Europa trebuie sä 
isi valorifice pe deplin potentialul de fond de munca pentru a face fats provocArilor pe 
care le reprezintA imbatranirea populatiei §i cre§terea concurentei mondiale. Vor fi 
necesare politici de promovare a egalitatii de sane intre femei §i barbati pentru a cre§te 
participarea fortei de munca, ceea ce va contribui la cre§tere §i la coeziune sociale. 
Europa trebuie sA actioneze in urmAtoarele domenii: 

> ocuparea fortei de munca: din cauza schimbarilor demografice, forta de munca de care 
dispunem este in scAdere. Numai douA treimi din populatia noastra activa are in prezent 
un loc de munca, in comparatie cu peste 70% in SUA §i in Japonia. Rata ocuparii fortei 
de muncA este scazutA in special in randul femeilor §i al lucrAtorilor in varsta. Tinerii au 
fost gray afectati de crizA, cunosand o rats a §omajului de peste 21%. Se intrevede un 
risc ridicat ca persoanele neintegrate in campul muncii sau care au legAturi slabe cu 
acesta sA piardA teren pe piata muncii; 

> competentele: aproximativ 80 de milioane de persoane au competente reduse sau de 
bazA, insa persoanele mai instruite sunt cele care beneficiaza, in principal, de 
posibilitAtile oferite de invAtarea de-a lungul vietii. Pans in 2020, 16 milioane de locuri 
de muncA vor necesita un nivel inalt de calificare, in timp ce numarul locurilor de muncA 
pentru care se vor cere competente reduse va scAdea cu 12 milioane. Pentru ca lucratorii 
sA aiba o viata activa mai indelungata, este nevoie, de asemenea, sA le oferim 
posibilitatea de a dobandi si  de a dezvolta not competente pe tot parcursul vietii; 

> combaterea saraciei: inainte de criza, 80 de milioane de persoane erau amenintate de 
saracie. 19 milioane dintre acestea sunt copii. 8% dintre persoanele care au un loc de 
mina nu ca§tigA suficient pentru a ie§i din saracie. Somerii sunt, in special, afectati. 
Actiunile din cadrul acestei prioritliti vor necesita modernizarea fi consolidarea 
politicilor noastre in materie de ocupare a fortei de munca, de educatie fi de formare, 
precum fi a sistemelor noastre de protectie socials, prin sporirea participarii pe piafa 
muncii ci prin reducerea comajului structural, precum 	prin crecterea 
responsabilito sociale a intreprinderilor in cadrul comunitalii de afaceri. In acest 
sens, va fi important sei se asigure accesul populatiei la centre de 
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ingrifire a copiilor fi la centre destinate altor persoane aflate in intrefinere. Va fi 
esenlial sii se punii in aplicare principiile privind flexicuritatea fi sti se ofere 
ceteitenilor posibilitatea de a doblindi not competente care sti le permitii ss se adapteze 
la voile conditii ci la eventualele schimbari de carierti. Va fi nevoie de un efort 
deosebit pentru a combate slirticia ci  excluziunea socials si pentru a reduce 
inegalitiitile in materie de siinatate, astfel Malt beneficiile cresterii ss poata fi 
accesibile tuturor. Capacitatea noastra de a face fag,' provocurii pe care o reprezintii 
promovarea unei imbiitriiniri active ci  santitoase a populatiei va fi la fel de importanta 
in asigurarea coeziunii sociale ci  a unei productivittiti mai ridicate. 

B. Strategia Europa 2030 
Comisia Europeand propune urmatoarele objective de dezvoltare durabila (ODD) pentru 

UE, pana in 2030: 

SUSTAINABLE 
DEVELOPMENT NALS 

1 far 	safacre 10 
2 Fars toamete 11 
3 Stare buns de sanatare s. burrastare 12 
4 Educatie de calitate 13 
5 Egalitate de gen 14 
6 Apa curata si  salubt date 15 
7 Energie accesibola ca wet si curata 16 
8 Condctei de munca decent° 	crestere economics 17 
9 	 tnovare *umfrast UCtUr a 

Rectucerea rot  
Orase si comundati durable 
Consuml.iproductie responsabile 
Politic' climatce 
Vesta subacvatoca 
%Fiala terestra 
Pace. Juslitoe sr Instituter putemice 
Partenenate pentru objective 

Sursa: Organizatia Natiunilor Unite. 
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Principalele initiative ale Comisiei Juncker legate de ODD 

Comisia Juncker este Comisia Europeand care a preluat functia la 1 noiembrie 2014 si 
si-a incheiat mandatul in 2019. Presedintele acesteia a fost  Jean-Claude Juncker,  membru 
al  Partidului Popular European. 

it, 

FARA SARACE 

ODD 1: Fara saracie 

• Pilonul european al drepturilor sociale, tabloul de bord social 
• Versiunea consolidatA a semestrului european pentru coordonarea politicilor economice 

si sociale 
• Recomandarea privind somajul de lung duratA 
• Recomandarea privind accesul la protectie socials pentru toti 
• Cadrul UE pentru strategiile nationale de integrare a romilor 
• Actul european privind accesibilitatea 
• Planul de actiune pentru combaterea diferentei de remunerare intre femei si barbati 
• 0 abordare strategicA a rezilientei in cadrul actiunii externe a UE 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Planul de actiune privind cadrul de la Sendai pentru reducerea riscurilor de dezastre 

pentru perioada 2015-2030 
• Politica europeana de vecinatate revizuita, strategia de extindere a UE si strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia „Comert pentru toti" 
• 0 noua strategie privind ajutorul pentru comert 
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2 4. 
ccc 

FARA FOAMETE 

ODD 2: Fara foamete 

• Politica agricola comuna 
• Politica comuna in domeniul pescuitului 
• Planul de actiune pentru economia circular 
• Platforma multipartita privind pierderile alimentare §i risipa de alimente 
• Norme pentru agricultura ecologica 
• Initiativa FOOD 2030, care 4i propune dezvoltarea unei agende coerente in materie de 

cercetare Si inovare pentru sisteme alimentare de nutritie durabile 
• 0 bioeconomie durabila pentru Europa: consolidarea legaturii dintre economie, societate 

mediu 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeand de vecinatate revizuita, strategia de extindere a UE §i strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Grupul operativ pentru Africa rurala 
• Strategia „Comert pentru toti" 

3 LT= 

STARE BUNA 
DE SANATATE 

BUNASTARE 

ODD 3: Stare bunk' de sanatate Si bunastare 
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• Pilonul european al drepturilor sociale, tabloul de bord social 
• Starea sanatatii in ciclul de raportare al UE 
• Transformarea digitalA a serviciilor de sanatate si de ingrijire pentru ca mai multi cetateni 

sA beneficieze de servicii de ingrijire mai bune si mai eficiente 
• Un plan de actiune european „O singurd sanatate" (One Health) impotriva rezistentei la 

antimicrobiene 
• Actualizari ale normelor privind agentii cancerigeni Si mutageni 
• Cooperarea UE cu privire la bolile care pot fi prevenite prin vaccinare 
• Grupul de coordonare privind promovarea sanAtatii, prevenirea bolilor Si gestionarea 

bolilor netransmisibile 
• Noi reglementAri privind dispozitivele medicale 
• Asigurarea respectarii standardelor UE privind poluarea aerului i masuri menite sa. ii 

sprijine pe actorii nationali, regionali i locali in combaterea poluarii atmosferice 
• 0 planeta curate pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prospera, 

moderns, competitive i neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei pana in 
2050 

• Plan de actiune strategic privind siguranta rutiera. 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Parteneriat cu Africa in domeniul cercetarii pentru combaterea unor boli precum 

HIV/SIDA Si tuberculoza, precum si a altor boli infectioase 
• Politica europeana de vecinAtate revizuita, strategia de extindere a UE si strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia „Comert pentru toti" 

4 

EDUCATIE DE CALITATE 

ODD 4: Educatie de calitate 

• Pilonul european al drepturilor sociale, tabloul de bord social 
• Un spatiu european al educatiei pand in 2025 
• 0 noud agenda a UE pentru invdtdmantul superior 
• Noua agenda pentru competente in Europa 
• Strategia pentru tineret 2019-2027 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 

Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

• Planul de actiune pentru educatia digital 
• RecomandArile privind o educatie §i o ingrijire de inaltA calitate a copiilor preFolari, 

privind recunoqterea reciprocA automata a diplomelor §i a perioadelor de studiu in 
strainAtate, privind imbunAtAtirea predarii §i invAtarii limbilor, privind un cadru european 
pentru programe de ucenicie de calitate Si eficace, privind competentele-cheie pentru 
invatarea pe tot parcursul vietii §i privind parcursurile de actualizare a competentelor, not 
oportunitati pentru adulti. 

• Versiunea consolidatA a semestrului european pentru coordonarea politicilor economice 
§i sociale 

• Actiunile UE in materie de educatie in situatii de urgenta §i de crizA prelungita 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeana de vecinatate revizuita, strategia de extindere a UE §i strategia privind 

Balcanii de Vest 
• 0 noua AliantA „Africa — Europa" 

EGALITATE DE GEN 

ODD 5: Egalitate de gen 

• Angajamentul strategic pentru egalitatea de gen 2016-2019 
• Pachetul privind echilibrul dintre viata profesionala §i cea privatA 
• Planul de actiune pentru combaterea diferentei de remunerare intre femei §i barbati 
• Pilonul european al drepturilor sociale, tabloul de bord social 
• Versiunea consolidate a semestrului european pentru coordonarea politicilor economice 

§i sociale 
• Platforma „Femeile §i transporturile" 
• Planul de actiune pentru egalitatea de gen §i capacitarea femeilor in relatiile externe 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Alianta mondialA: initiativa Spotlight (UE-ONU) pentru eliminarea violentei impotriva 

femeilor §i a fetelor 
• Politica europeana de vecinatate revizuitA, strategia de extindere a UE §i strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia „Comert pentru toti" 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

orivind Drelucrarea datelor cu caracter personal 

C .1,111141,1 
UPS.. 

APA CURATA 
SALUBRITATE 

ODD 6: Apa curata si salubritate 

• Propunere de revizuire a normelor privind apa potabila 
• Propunere privind cerintele minime pentru reutilizarea apei 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeana de vecinatate revizuita, strategia de extindere a UE i strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia globala pentru politica externs Si de securitate a UE 

ENERGIE ACCESIBILA 
CA PRET BSI CURATA 

ODD 7: Energie aceesibila ca pret Si curata 

• Strategia privind uniunea energetic 
• Pachetele „Europa in mi§care" 
• Pachetul „Energie curata pentru toti europenii" 
• 0 planets curata pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prospers, 

moderns, competitiva §i neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei pans in 
2050 

• Cadrul de politici privind clima §i energia pentru 2030 
• Initiativa pe scars larga a programului Orizont 2020 privind transformarea digitala in 

sectorul energetic prin intermediul internetului obiectelor 
• Planul strategic privind tehnologiile energetic 
• Alianta europeana pentru baterii 
• Initiativa „Mission Innovation" 
• Sprijin pentru regiunile carbonifere in tranzitie 
• Observatorul saraciei energetic 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind Drelucrarea datelor cu caracter personal 

• Initiativa privind energia curata pentru insulel e 	t, 1.  
• Politica de coeziune 
• Planul de actiune privind finantarea durabilA 
• Strategii de reducere a emisiilor de dioxid de carbon 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Strategia privind asigurarea energiei in Africa 
• Conventia europeand §i cea globala a primarilor pentru clime §i energie 
• Politica europeanA de vecinatate revizuita, strategia de extindere a UE Si strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia globalA pentru politica externs §i de securitate a UE 

8 a...7:w... 

CONDITII DE MUNCA 
DECENTE CRETERE 
ECONOMICA 

ODD 8: Conditii de munea decente i cre$ere economics 

• Planul de investitii pentru Europa („Planul Juncker") 
• Pilonul european al drepturilor sociale, tabloul de bord social 
• Versiunea consolidate a semestrului european pentru coordonarea politicilor economice 

Si sociale 
• 0 noua strategie privind politica industrials a UE 
• 0 noud agenda pentru cercetare §i inovare i programul „Orizont 2020" 
• Politica de coeziune 
• Norme privind transparenta §i previzibilitatea conditiilor de munca 
• Actualizarea normelor privind deta§area lucratorilor 
• Propunerea de infiintare a unei AutoritAti Europene a Muncii 
• Actualizari ale normelor privind agentii cancerigeni Si mutageni 
• Recomandarea privind accesul la protectie socialA pentru toti 
• Recomandarea privind §omajul de lungs duratA 
• 0 planetd curata pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prosperk 

modernk competitive §i neutrA din punctul de vedere al impactului asupra climei /Ana in 
2050 

• Planul de actiune pentru economia circular 
• Planul de investitii externe, inclusiv Fondul european pentru dezvoltare durabila 
• Consensul european privind dezvoltarea 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

Drivind prelucrarea datelor cu caracter personal 

• Politica europeana de vecinatate revizuita, strategia de extindere a UE i strategia privind 
Balcanii de Vest 

• Strategia „Comert pentru toti" 
• 0 noua strategie privind ajutorul pentru comert 
• Strategia globala pentru politica externs §i de securitate a UE 
• 0 noua Alianta „Africa — Europa" 

INDUSTRIE. INOVARE 
INFRASTRUCTURA 

ODD 9: Industrie, inovare si infrastructure 

• Noua strategie privind politica industrials a UE §i lista materiilor prime critice 
• Masa rotunda la nivel inalt „Industria 2030" 
• Planul de actiune pentru economia circular 
• 0 planeta curata pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prospers, 

moderns, competitive i neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei pana in 
2050 

• 0 noua agenda pentru cercetare §i inovare §i programul „Orizont 2020", inclusiv o arie de 
interes mare in materie de digitalizare a industriei europene 

• Politica de coeziune 
• Strategia privind piata unica digital 
• Planul de actiune privind finantarea durabila 
• Pachetul „Energie curata pentru toti europenii" 
• Observatorul saraciei energetic 
• Punerea in aplicare a strategiei privind responsabilitatea sociala a intreprinderilor 
• Pachetele „Europa in mi§care" 
• Platforma „Femeile i transporturile" 
• Mecanismul pentru interconectarea Europei 
• Initiativa privind procesorul European 
• Strategia privind mobilitatea cu emisii reduse de dioxid de carbon 
• Planul de investitii externe 
• Consensul european privind dezvoltarea 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 

Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

• Politica europeand de vecinatate revizuita, strategia de extindere a UE si strategia privind 
Balcanii de Vest 

• Strategia „Comert pentru toti" 
• 0 noua Alianta .,Africa — Europa" 

REDUCEREA 

INEGALITATILOR 

ODD 10: Reducerea inegalitatilor 

• Pilonul european al drepturilor sociale, tabloul de bord social 
• Versiunea consolidate a semestrului european pentru coordonarea politicilor economice 

si sociale 
• Actul european privind accesibilitatea 
• Recomandarea privind accesul la protectie socials pentru toti 
• Pachetul privind echilibrul dintre viata profesionala i cea privata 
• Norme privind transparenta previzibilitatea conditiilor de munca in UE 
• Politica de coeziune 
• Cadrul UE pentru strategiile nationale de integrare a romilor 
• Agenda UE privind migratia 
• Planul de actiune al UE privind drepturile omului i democratia 2015-2019 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeana de vecinatate revizuitA, strategia de extindere a UE si strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia „Comert pentru toti" 
• Strategia globala pentru politica extern-a si de securitate a UE 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 

Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

orivind orelucrarea datelor cu caracter personal 

ORASE SI  COMUNITATI 
OURABILE 

ODD 11: Orase si comunitati durabile 

• Agenda urband a UE 
• 0 strategie europeana pentru o mobilitate cu emisii scazute de dioxid de carbon 
• Pilonul european al drepturilor sociale, tabloul de bord social 
• 0 noun agenda pentru cercetare §i inovare §i programul „Orizont 2020", inclusiv 

initiative la scars larga privind transformarea digitala in ora§ele §i comunitatile 
inteligente 

• Comunicare comund privind rezilienta 
• Politica de coeziune 
• 0 planetA curate pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prosperA, 

moderns, competitive §i neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei panA in 
2050 

• Planul de actiune pentru economia circular 
• Conventia europeana i cea globalA a primarilor pentru clime i energie 
• Consolidarea gestionarii dezastrelor in UE (rescEU) §i revizuirea mecanismului de 

protectie civilA al UE 
• Planul de actiune privind cadrul de la Sendai pentru reducerea riscurilor de dezastre 

pentru perioada 2015-2030 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeana de vecinatate revizuita, strategia de extindere a UE §i strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Orawle comertului echitabil §i etic din UE 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind Drelucrarea datelor cu caracter personal 

111 
IL MOM 

00.1iNtiek 

Co 
CONSUM 
SI PRODUCTIE 
RESPONSABILE 

ODD 12: Consum si productie responsabile 

• Planul de actiune privind economia circulard, inclusiv un cadru de monitorizare §i 
Platforma europeana a 'Janitor interesate privind economia circular 

• 0 planed curate pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prospera, 
moderns, competitive si  neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei pana in 
2050 

• Platforma multipartita privind pierderile alimentare §i risipa de alimente 
• Noile norme ale UE privind de§eurile, inclusiv actiuni privind pierderile alimentare §i 

risipa de alimente 
• Strategia UE privind materialele plastic 
• Initiativa pe scars largd a programului Orizont 2020 privind transformarea digitalA §i 

durabila a sectorului agroalimentar 
• 0 bioeconomie durabila pentru Europa: consolidarea legaturii dintre economie, societate 

§i mediu 
• Planul de lucru privind proiectarea ecologica §i etichetarea energetic 
• Agenda europeand pentru economia colaborativA 
• Punerea in aplicare a strategiei privind responsabilitatea socials a intreprinderilor 
• Norme privind minereurile din zonele de conflict 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeand de vecinkate revizuita, strategia de extindere a UE si  strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia „Comert pentru toti" 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

POLMCI CLIMATICE 

ODD 13: Politici climatice 

• Intrarea in vigoare a Acordului de la Paris privind schimbarile climatic 
• 0 planetd curate pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prosperd, 

modernd, competitive §i neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei pans in 
2050 

• Cadrul de politici privind clima energia pentru 2030 
• Noul sistem UE de comercializare a certificatelor de emisii 
• Pachetul „Energie curatd pentru toti europenii" 
• Pachetele „Europa in miFare" 
• Strategia privind mobilitatea cu emisii reduce de dioxid de carbon 
• Planul de actiune pentru economia circular 
• Agenda privind guvernanta oceanelor 
• Lista materiilor prime critice 
• Conventia europeand §i cea globald a primarilor pentru clima §i energie 
• Consolidarea gestiondrii dezastrelor in UE (rescEU) §i revizuirea mecanismului de 

protectie civilA al UE 
• Planul de actiune privind cadrul de la Sendai pentru reducerea riscurilor de dezastre 

pentru perioada 2015-2030 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeand de vecinatate revizuitA, strategia de extindere a UE §i strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia „Comert pentru toti" 
• Strategia globalA pentru politica externs §i de securitate a UE 
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Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

VIATA SUBACVATICA 

ODD 14: Viata subacvatica 

• Strategia UE privind materialele plastic 
• Agenda privind guvernanta internationals a oceanelor 
• Strategia UE privind cresterea albastra 
• Noi norme privind gestionarea durabila a flotelor de pescuit externe 
• Propunere de revizuire a sistemului Uniunii de control al pescuitului 
• Combaterea pescuitului ilegal, nedeclarat si nereglementat 
• 0 planeta curata pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prospers, 

moderns, competitive Si neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei pand in 
2050 

• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeand de vecindtate revizuita, strategia de extindere a UE si strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia „Comert pentru toti" 
• Strategia globala pentru politica externs si de securitate a UE 

VIATA TERESTRA 

ODD 15: Viata terestra 

• Planul de actiune pentru nature, cetateni si economie 
• Initiativa UE privind polenizatorii 
• Noile norme privind speciile alogene invasive 
• Noile norme privind agricultura ecologica 
• Planul de actiune al UE in materie de combatere a traficului cu specii salbatice de fauna 

§i flora 
• 0 planeta curata pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prospers, 

modernA, competitive Si neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei pans in 
2050 
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Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

orivind orelucrarea datelor cu caracter personal 

• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeand de vecinatate revizuita, strategia de extindere a UE Si strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia „Comert pentru toti" 

PACE. JUSTITIE *I 
INSTITUT!! PUTERNICE 

ODD 16: Pace, justitie i institutii puternice 

• Strategia globald pentru politica externs §i de securitate a UE 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Strategia „Comert pentru toti" 
• Politica europeanA de vecindtate revizuitd, strategia de extindere a UE Si strategia privind 

Balcanii de Vest 
• 0 noua Alianta „Africa — Europa" 
• Agenda europeand privind securitatea 
• Plan de actiune pentru protectia spatiilor publice 
• Masuri de combatere a continutului ilegal de pe interne 
• Planul de actiune al UE privind drepturile omului §i democratia 
• Punerea in aplicare a strategiei privind responsabilitatea sociald a intreprinderilor 
• Parchetul European 
• Norme privind combaterea spAldrii de bani i a finantArii terorismului 
• Norme privind transparenta fiscalA §i mdsuri de combatere a evitArii obligatiilor fiscal 
• Norme consolidate privind drepturile procedurale ale suspectilor §i ale inculpatilor 
• Norme revizuite privind armele de foc 
• Masuri pentru garantarea unor alegeri europene libere §i echitabile 
• Planul de actiune impotriva dezinformarii 
• Versiunea consolidate a semestrului european pentru coordonarea politicilor economice 

§i sociale 
• 0 planetd curate pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prospers, 

moderns, competitive §i neutrA din punctul de vedere al impactului asupra climei pana in 
2050 
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Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

orivind prelucrarea datelor cu caracter personal 

PARTENERIATE 
PENTRU OBIECTIVE 

ODD 17: Parteneriate pentru objective 

• Agenda UE pentru o mai bund reglementare 
• Platforma pdrtilor interesate privind punerea in aplicare a obiectivelor de dezvoltare 

durabild in UE 
• Initiativa intitulatd „Urmatorii pa§i cdtre un viitor european durabil" 
• Raportul anual de monitorizare privind progresele inregistrate de UE in directia atingerii 

ODD 
• Pilonul european al drepturilor sociale 
• Platforma UE privind politica in domeniul sanatatii 
• Corpul european de solidaritate 
• Un nou inceput pentru dialogul social 
• Initiativa „cre§terea veniturilor colectate, eficientizarea cheltuielilor" 
• Planul de actiune privind finantarea durabild 
• Planul european de investitii externe §i Fondul european pentru dezvoltare durabild 
• Lista materiilor prime entice 
• 0 planeta curate pentru toti — o viziune pe termen lung pentru o economie prosperd, 

modernd, competitive §i neutra din punctul de vedere al impactului asupra climei pand in 
2050 

• Cooperarea urbane internationald 
• Initiativa „Finantare inteligenta pentru cladiri inteligente" 
• Versiunea consolidatd a semestrului european pentru coordonarea politicilor economice 

§i sociale 
• Consensul european privind dezvoltarea 
• Politica europeanA de vecindtate revizuitd, strategia de extindere a UE §i strategia privind 

Balcanii de Vest 
• Strategia „Comert pentru tor 
• 0 noud strategie privind ajutorul pentru comer 
• Strategia globald pentru politica externs §i de securitate a UE 
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Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter De rso n a I 

2.2. Context national: 

La nivel national exists o serie de strategii sectoriale si acte normative care se adreseza 
grupurilor vulnerabile, persoanelor care au nevoie de protectie, de sprijin social de respectarea 
drepturilor. 

In elaborarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale a DAS Topoloveni, se are in 
vedere: 

> Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030; 
> Romania §i Strategia Europa 2020 Reforme nationale pentru cre§tere inteligentd, durabila 

favorabila incluziunii la orizontul anului 2020 (Departamentul pentru Afaceri Europene 
Bucure§ti, martie 2011; 

> Memorandumul MAE din 08.06.2012 privind Aprobarea actiunilor 	documentelor 
privind pregatirea accesarii §i implementarii fondurilor europene in perioada 2014-2020; 

> Programul National de Dezvoltare Rural', 2014 — 2020; 
> Programul National de Reforms (PNR); 
> Strategia Guvemului Romaniei de Incluziune a Cetatenilor Romani apartinand 

Minoritatii Romilor 2015-2020, aprobata prin Hotarfirea Guvernului nr.18/2015; 
> Strategia Nationala pentru protectia promovarea drepturilor copilului pentru perioada 

2014-2020, aprobata prin HG nr. 1113 din 12 decembrie 2014; 
> Strategia Nationala privind Incluziunea Socials §i Reducerea Saraciei pentru perioada 

2015-2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr.383 din 27 mai 2015; 
> Strategia Nationala impotriva traficului de persoane pentru perioada 2018-2022, aprobata 

prin Hotararea Guvernului nr.861 din 31 octombrie 2018; 
> Strategia Nationala pentru Sanatatea Mintala a Copilului i Adolescentului 2016-2020, 

aprobata prin Hotararea Guvemului nr.889 din 29 noiembrie 2016; 
> Strategia national' privind promovarea egalitatii de §anse intre femei i barbati §i 

prevenirea §i combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021, aprobata prin 
Hotarfirea Guvernului nr.365 din 2018; 

> Strategia Nationala "0 societate fait bariere pentru persoanele cu dizabilitati" 2016-2020, 
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 655 din 14 septembrie 2016; 

> Strategia Nationala pentru Promovarea imbatranirii Active Si Protectia Persoanelor 
Varstnice pentru perioada 2015-2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr.566 din 15 
iulie 2015; 

> Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (SNOFM) 2014-2020; 
> Strategia Nationala de Sanatate 2014-2020; 
> Strategia Nationala Antidrog, Romania, 2013 — 2020 (H.G.784/2013); 
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Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

> LEGEA - CADRU - Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificArile §i completArile 
ulterioare; 

> Legea nr. 448/2006 privind protectia Si promovarea personaelor cu handicap, republicata, 
cu modificarile §i completarile ulterioare; 

> Legea nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicata, cu 
modificarile §i completArile ulterioare; 

> Legea nr. 17/2000 privind asistenta socialA a persoanelor varstnice, republicata, cu 
modificarile §i completarile ulterioare; 

> Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatA, republicatA, 
cu modificarile §i completarile ulterioare; 

> Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile §i completarile 
ulterioare; 

> Legea nr. 217/2003 privind prevenirea §i combaterea violentei in familie, republicata, cu 
modificArile §i completArile ulterioare; 

> Legea nr. 116/2002 privind prevenirea §i combaterea marginalizArii sociale, cu 
modificarile §i completarile ulterioare; 

> H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale 
serviciilor publice de asistenta socialA §i a structurii orientative de personal 

> H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum §i a 
regulamentelor-cadru de organizare §i funclionare a serviciilor sociale, cu modificarile i 
completdrile ulterioare 

> Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitAtii in domeniul serviciilor sociale, cu 
modificarile §i completArile ulterioare 

> H.G. nr.118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 
Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitAtii in domeniul serviciilor sociale, cu 
modificarile §i completarile ulterioare 

> Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale i persoanelor varstnice nr. 
424/2014 privind aprobarea criteriilor specifice care stau la baza acreditdrii furnizorilor 
de servicii sociale 

> Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale §i persoanelor varstnice nr. 
2196/2016 pentru aprobarea Instructiunilor privind circuitul documentelor intre 
compartimentele de acreditare a furnizorilor de servicii sociale §i a serviciilor sociale din 
cadrul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale §i Persoanelor Varstnice §i 
institutiile aflate in subordinea sa 

> Ordinul Ministerul Muncii §i Justitiei Sociale nr.27/2019 privind aprobarea standardelor 
minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor 
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3. LOCUM, CADRU NATURAL 

3.1. Date istorice/pozitie geografica/dezvoltare locala 

Ora§ul Topoloveni este situat in partea central-sudica a Romaniei, in nord-vestul 
Munteniei, la 20 de km sud-est de orgul Pite§ti, pe vechea Hosea nationalA Bucure§ti-Pitqti, la 
contactul dintre lunca Arge§ului §i dealurile din Platforma Cande§ti. Altitudinea localitatii este 
cuprinsA intre 224 m, in lunca Argeplui, 241 m, in zona Protoeriei §i 375 m, in dealul din nord-
estul satului Inuri. 

Localitatea Topoloveni s-a format i s-a dezvoltat intr-o regiune naturald complexa, cu 
factori oropedoclimatici favorabili vietii §i activitatii umane, la intretAierea unor vechi drumuri 
comerciale i cAi de comunicatie care asigurau multiple §i permanente legaturi intre campie, deal 
§i munte, intre Tara RomaneascA §i Transilvania, prin culoarul Ruck- Bran §i defileul Oltului. 

Vatra orgului s-a conturat, iar apoi s-a extins acolo unde paraul Carcinov iese in lunca 
Arge§ului, sub poala dealurilor incarcate cu mireasma pomilor fructiferi §i vitei-de-vie. 
Amplasarea localitAtii la contactul dintre deal i campie confers Topolovenilor o notA specificA, o 
anumita personalitate §i un pitoresc deosebit. Limitele ora§ului se extind pana la urmatoarele 
localitati : Calinqti (V), Priboieni ( N, N — V), Bogati (E) , Leordeni ( E, S — E), CAteasca (S), 
toate din judetul Arge§. 

Localitatea Topoloveni are o climA temperat-continentalA, de padure. In lunile de iarna nu 
se inregistreaza temperaturi foarte scAzute sau viscole puternice, iar verile sunt mai putin toride. 
Localitatea este scaldatA la limita sa sudica de apele Arge§ului Si este traversatA de la nord la sud 
de paraul Carcinov, care intr-o anumita perioada de timp i-a imprumutat i numele Targului 
Carcinov. 

Topoloveni s-a dezvoltat ca gezare la "drumul mare al Pitqtilor", care a avut un 
important rol pentru dezvoltarea economic-a, social-a, politicA Si culturald a Munteniei in epocile 
medievala, moderns Si contemporana. Pe acest "drum al olacului" au circulat marfuri, calatori 
romani i strain, armate. De asemenea, in imediata apropiere trece magistrala feroviara (101) 
Bucure§ti- Pitqti, puss in functiune in anul 1872. Aici, la ie§irea Carcinovului dintre dealuri, 
Intr-un cadru natural armonios, au existat conditii geografice favorabile aparitiei §i dezvoltkii 
unei a§ezari ce va avea de jucat un important rol in zona de-a lungul istoriei noastre. 

Activitatea economics a fost favorizata de gezarea geografica §i impulsionata de 
cre§terea demograficA. In zona Topoloveni, factorii naturali au favorizat intotdeauna practicarea 
agriculturii. Pe platourile insorite ale dealurilor, pe ogoare, in gradini §i ogrAzi, dar mai ales in 
lunca Arge§ului, s-au cultivat cereale, legume, plante textile, oleaginoase, furaje etc. In toate 
timpurile, viile §i livezile au constituit o caracteristicA a peisajului geografic al zonei. Pe dealuri 
§i pe pantele vailor, in grAdini §i curti s-au plantat pomi fructiferi §i vita-de-vie. In documente se 
fac referiri frecvente la viticulture. 
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3.2. kt, \ Iir 	culturale 

Desi nu are o traditie mare in practicarea turismului, orasul Topoloveni are un potential 
remarcabil. 

Potenitalul cultural al localitatii este conferit de existenta monumentelor istorice $i de 
patrimonial cultural carora li se mai adauga traditiile specifice zonei. In unitatea administrativ 
teritoriala Topoloveni exists urmatoarele monumente istorice de importanta nationals 
universala $i de importanta locals, inscrise in lista monumentelor istorice si lista monumentelor 
de patrimoniu: 

> Fostul schit „ Din vii „ 1745 
> Biserica Gole$tii — Badii „ Adormirea Maicii Domnului „ — 1745 medievala tarzie 
> Fosta Scoala Agricola — mijlocul secolului al XVIII —lea 
> Biserica Inuri „ Sf Arhanghel Mihail $i Gavril „ — 1706 medievala tarzie 
> Carnin Cultural - 1936 
> Casa / Liceu Ion Mihalache $i Internat — construite in perioada 1933-1940 

La aceasta data mai exists $i alte imobile propuse a fi declarate $i clasate ca monumente 
istorice de interes public local, dupa cum urmeaza : 

> Casa „ Mara.$oiu „ -1928 
> Crama „ Raducanu „ — 1938 
> Crama „ Botarcan „ - 1884 
> Vila „ Ion Mihalache „ — 1940 
> Sediu „ Ferma Viticola „ -1940 
> Casa „ Iriminoiu „ - 1938 

3.3. Elemente de unicitate originalitate 

> Biserica Inuri „ Sf Arhanghel Mihail si Gavril „ — 1706 medievala tarzie 
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Biseriea Golestii — Badii „ .,kdormirea Maicii Doom' 	.. 1745 medievala tarzie 

fr Catedrala "Sfantul Gheorghe " Topoloveni 

3.4. Obiceiuri locale 

In orasul Topoloveni, exists cateva obiceiuri traditionale care au pdstrat si pans astazi 
forme ample de desfasurare. Dintre obiceiurile traditionale care se pastreaza vii si in zilele 
noastre amintim: 
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- focul lui Sumendru. Traditia este legata de sarbatorirea Sfantului mucenic 
Dimitrie,Izvoratorul de mir — protectorul orasului Topoloveni. Este o sarbatoare a recoltei in 
care are loc o expozitie de produse :legume, fructe, produse traditionale, un festival folcloric 
urmat de aprinderea focului care simbolizeaza purificarea atat spirituala cat si a naturii 
inconjuratoare, facand trecerea de la anotimpul toamna la iarna. 
- Vinaritul la Topoloveni: inainte de 1421 exista in Topoloveni o bogata traditiea de 
cultivare a vitei de vie si de producerea de vinuri in satul Vitichesti, care face parte din orasul 
Topoloveni, denumirea acestuia vine de la vita de vie. In limba latina inseamna « locul 
(sfatul) vitei ». 
- Turistii care viziteaza zona pot alege locuri de cazare la cele doua hoteluri cochete existente 
in localitate, cu o capacitate de peste 60 de camere, beneficiind totodata si de o serie de 
facilitAti culturale de agreement si recreere. 

- Muzeul — define documente vechi care furnizeaza informatii despre atestarea documentary a 
localitatii (1421), ceramics veche, fotografii 
- BibliotecA oraseneasca are un numar de 24.100 volume si 1173 de cititori inscrisi /an 
- Casa de CulturA organizeazA actiuni de interes local, judetean si international 

4. INDICATOR! DE REFERINTA PRIVIND SITUATIA ACTUALA 

4.1. Suprafata administrativa 

Orasul Topoloveni ocupa o suprafata de 3606 hectare, conform planurilor de la Oficiul 

de Cadastru si Publicitate Imobiliara Arges. 

Dupd categoria de folosinta, ca pondere, cele mai des intalnite sunt terenurile arabile 

(32.42%), urmate de terenurile ocupate de paduri (19.38%), situatie intalnita si la nivelul 

terenurilor din extravilan. 

In ceea ce priveste categoriile de folosinta ale terenurilor situate in intravilan pe prima 

pozitie se afla terenurile ocupate de curti constructii (44.53% din suprafata intravilanului) urmate 

de terenurile arabile (39.83% din suprafata intravilanului). 
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Tabel nr. I - Bilant territorial (UAT) 

Teritoriu 	administrative 	al 
unitatii de baza 

Teren agricol Teren neagricol Total 

ha % ha % ha 

Extravilan 1649.9 45.75 942.41 26.13 2592.31 

Intravilan 441.47 12.24 572.22 15.86 1013.69 

TOTAL 
.._ 

2091.Z 57.99 1514.63 747.7"/ 	-gr'  3606 

ursa — Biroul Urbanism, Primarra Topoloveni 

Tabel nr.2 - Evolu(ia terenului pe categorii de folosinta 

Categorie de folosinta 
Suprafata (ha / km)  

An 2020 An 2014 %n 7011  °  ', 2011 An 2010 

Teren agricol, din care: 

- arabil 1169 ha 1414 ha 1414ha 1180 ha 1180 ha 1215 ha 

- payuni si fcinete 450 ha 203 ha 203 ha 248 ha 248 ha 314 ha 

- vii si livezi 472 ha 260 ha 260 ha 268 ha 268 ha 233 ha 

Paduri 	si 	alte 	terenuri 	cu 
vegetatie forestiera 699 ha 758 ha 758 ha 738 ha 738 ha 672 ha 

Ape si balti 72 ha 5 ha 5 ha 34 ha 34 ha 34 ha 

Curti constructii 467 ha 859 ha 859 ha 767 ha 767 ha 767 ha 

Drumuri (km) 144 ha 73 ha 73 ha 109 ha 109 ha 109 ha 

Neproductiv 133 ha 34 ha 34 ha 33 ha 33 ha 33 ha 

Suprafata totals 

... 
3606 ha 3606 ha 3606 ha 3377 ha 3377 ha 3377 ha 

ursa- 13irtrrtl l rhurri.crn Prink-frit' Topolorciii 
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4.1.1. Intravilanul localitatii 

Terenul intravilan al orawlui Topoloveni ocupa in prezent o suprafata de 1013.69 de 

hectare (28.11% din totalul suprafetei administrative). 

Tabel nr.3 - Bilantul teritorial intravilan 

ZONE FUNCTIONALE 

An 2020 An 2014 20O 

Suprafata 
(ha) 

Procent 
(%) din 
total 
intravilan 

Suprafata 
(ha) 

Procent 
(%) din 
total 
intravilan 

Suprafata 
(ha) 

Procent 
(%) din 
total 
intravilan 

Locuinte 	si 	functiuni 
complementare 

534,10 52,69 638,32 75,29 181,70 26,90 

Unitati 	industriale 	si 
depozite 

159,58 15,74 80.13 10,36 56,20 8,3 

Unitati agro-zootehnice 94,81 9,35 0 0 10,70 1,60 

Institutii 	si 	servicii 	de 
interes public 

30,81 3,04 24 2,79 10,20 1,50 

Zone mixte - servicii si 
locuinte 

16,74 1,65 0 0 0 0 

Zone mixte - servicii 	si 
unitati 	industrial 	si 
depozite 

58,09 5,73 0 0 0 0 

Cai 	de 	comunicatie 	si 
transport (rutier, feroviar si 
aerian) 

75,99 7,5 73 8,49 29,80 4,40 

Spatii 	verzi, 	sport, 
agrement, protectie 

28,23 2,78 26,49 3,08 5,60 0,80 

Constructii 	tehnico- 
edilitare si zone protectie 

7 05 
' 

0,70 12,56 1,46 0,96 0,14 

Gospodarire 	comunala, 
cimitire 

2,40 0,24 4,79 0,56 4,16 0,60 
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ZONE FUNCTIONALE 

An 2020 An 2014 An 2006 

Suprafata 
(ha) 

Procent 
(%) din 
total 
intravilan 

Suprafata 
(ha) 

Procent 
(%) din 
total 
intravilan 

Suprafata 
(ha) 

Procent 
(%) din 
total 
intravilan 

Destinatie special a 0,35 0,03 0 0 0 0 

Ape 5,54 	0,55 	0 0 0 0 

TOTAL INTRAVILAN 1013,6 1111141116.851 299,32 

Sursa: Biroul urbanism 	Pi•imaria 

4.1.2.Fondul locativ 

Fondul locativ constituie totalitatea incaperilor locative, indiferent de forma de proprietate, 

inclusiv case de locuit, case specializate (cAmine, case-internat pentru invalizi, veterani, case 

speciale pentru batrani singuratici §i altele), apartamente, incaperi de serviciu §i alte incaperi 

locative in alte constructii utile pentru locuit. 

Fondul locativ pe forme de proprietare se divizeaza astfel: 

• fondul locativ public - fondul locativ care se afla in proprietatea statului §i in deplina 

administrare gospodareascA a intreprinderilor de stat; fondul locativ municipal care se afla in 

proprietatea raionului (orgului), municipiului, precum 	fondul care se afla in administrarea 

gospodareasca a intreprinderilor municipale sau in administrarea operative a institutiilor 

municipale; 

•fondul locativ privat - fondul care se afla in proprietatea cetatenilor (case de locuit individuale, 

apartamente §i case de locuit privatizate procurate, apartamente in casele cooperativelor de 

constructie a locuintelor) fondul care se afla in proprietatea persoanelor juridice (create in baza 

proprietarilor privati), construit sau procurat din contul mijloacelor proprii; 

•fondul locativ cu forma de proprietate mixt-a - fondul care se afla in proprietatea personala, in 

proprietatea comuna sau in cote-parti ale diferitor subiecti ai proprietatii publice private; 
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•proprietatea intreprinderilor mixte - fondul locativ care se afla in proprietatea intreprinderilor 

mixte cu participare strains. 

Tabel nr. 4 - Evolutia fondului locativ din orasul Topoloveni in perioada 2010-2018 

An 
Total 	locuintelocuibila 
(numar) 

Total 	suprafata 

(mp) 

Proprietate 
publics 

(numar) 

Proprietate 
privata 

(numar) 

Proprietate 
privata 

(mixta) 

2010 3835 151166 142 3693 0 

2011 3856 196791 35 3821 0 

2012 3925 200930 95 3830 0 

2013 3928 201355 95 3833 0 

2014 3939 202398 95 3844 0 

2015 3948 203348 95 3853 0 

2016 3951 203954 95 3856 0 

2017 3954 204302 95 3859 0 

2018 3957 204747 95 3862 0 

Sursa — INSSE Tempo online 

In conformitate cu datele prezentate in tabelul nr.4 observam ca o modificare 

seminificativa in ceea ce priveste evolutia fondului locativ in orasul Topoloveni are loc incepand 

cu anul 2011 an in care isi fac simtita prezenta investitiile cu capital strain (spaniol/ 

italian/libanez) si in sectorul acesta, muncitorii care lucreaza in aceste unitati incercand sa se 

stabilizeze in orasul Topoloveni. De asemenea incepand cu 2012 au fost date in folosinta in 

orasul Topoloveni un numar de 60 de unitati locative A.N.L. (in anul 2008 mai fusese dat in 

folosinta un astfel de bloc cu 20 de unitati locative). 

Blocurile din orasul Topoloveni (in numar de 49) sunt in situate in domeniul privat al 

unitatii administrativ teritoriale, iar cele 80 de unitati locative construite in regim de inchiriere 

prin A.N.L., se afla in domeniul privat al statului, find in administrarea Orasului Topoloveni. 
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Ca si proprietate UAT Oras Topoloveni detine in domeniul privat al localitatii la nivelul 

anului 2020 un numar de 20 unitati locative pe raza orasului Topoloveni. (18 locuinte sociale 

modulare-tip garsoniera, 2 case). 

4.2. Demografie 

Reperele demografice ale evolutiei la nivelul Primariei Topoloveni reprezinta elemente 
de interes major pentru definirea obiectivelor strategice Si a planurilor de actiune pe termen 
mediu i lung. 

Din acest motiv am sintetizat unnatoarele informatii ca find relevante. 

Tabel nr.5 - Populatia stabile?' din mediul urban al judetului Arges 

Populatie stabiles 
(numar persoane) 

2019 

JUDET ARGES 633713 

Municipii si Orase 310904 

ORAS Topoloveni 9294 

MUNICIPIUL Pitesti 173537 

MUNICIPIUL 	Curtea de 
Arges 

32414 

MUNICIPIUL Campulung 35273 

ORAS Mioveni 34225 

ORAS Costesti 10278 

ORAS Stefanesti 15883 

Sursa — INSSE Tempo online 

Dupes etnie, locuitorii din Topoloveni sunt in proportie de peste 99% romani si doar 

0,35% reprezinta populatia de etnie roma sau alte etnii. (etnia roma- 0,33%, etnia turca-0,02%). 

La recensamantul din octombrie 2011, inregistrarea etniei, limbii materne a religiei s-a facut 

pe baza liberei declaratii a persoanelor recenzate. Pentru persoanele care nu au vrut sA declare 
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aceste trei caracteristici, precum §i pentru persoanele pentru care informatiile au fost colectate 

indirect din surse administrative, informatia nu este disponibila pentru aceste caracteristici. 

Comparativ cu recensamantul anterior realizat la nivelul anului 2002 populatia este intr-o 

usoara scadere insa premisele cresterii numarului de locuitori sunt incurajatoare acest lucru find 

dat si de faptul ca la nivelul orasului sunt asigurate un numar semnificativ de locuri de munca in 

diferite sectoare ale industriei (ex: industria alimentara; panificatie si patiserie, metalurgie, 

confectii textile, etc.) acest lucru stopand intr-o mare masura tendinta fortei de munca de a migra 

in special spre Pitesti si Bucuresti dar si in afara Romaniei. 

Orasul Topoloveni asigura un climat benefic dezvoltarii armonioase a copiilor, dand insa 

o atentie deosebita educatiei. 

In anul 2020 in Topoloveni exista invatamant prescolar de stat si particular; scoala 

generala cu clasele I-VIII; liceu teoretic si liceu tehnologic, reusind astfel sa concentram pe plan 

local toate nivelurile de invatamant preuniversitar. Copiii care invata in aceste unitati de 

invatamant beneficiaza si de 2 Sali de sport modern. (la scoala generala si la liceul teoretic) 

Impartirea populatiei pe grupe de varsta 

Tabel nr.6 - Populatia din oracul Topoloveni pe grupe de varsta 
F 

Grupa de varsta Nr. persoane Procent % 

0- 4 ani 410 4.410/o 

5- 9 ani 421 4.53% 

10-14 ani 423 4.55% 

15-19 ani 421 4.53% 

20-24 ani 480 5.16% 

25-29 ani 603 6.49% 

30-34 ani 746 8.03% 
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35-39 ani 706 7.60% 

40-44 ani 814 8.76% 

45-49 ani 830 8.93% 

50-54 ani 895 9.63% 

55-59 ani 630 6.78% 

60-64 ani 645 6.94% 

65-69 ani 469 5.05% 

70-74 ani 304 3.27% 

75-79 ani 231 2.49% 

80-84 ani 160 1.72% 

85 ani si peste 106 1.14% 

TOTAL POPULATIE 9294 100% 

Sursa — INSSE Tempo online 

In tabelul nr.6 a fost sintetizata populatia din orasul Topoloveni pe grupe de varsta la 

nivelul anului 2019 si se observa ca populatia cuprinsa intre 20 si 49 de ani reprezinta 

aproximativ 50% din totalul locuitorilor, lucru foarte important dat find faptul ca aceste 

categorii de varsta acopera cea mai mare parte din piata muncii pe plan local. 

Un alt aspect imbucurator si care trebuie precizat este dat de populatia cu varsta cuprinsa 

intre 0 si 20 de ani care reprezinta aproximativ 18 % din totalul locuitorilor. 
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Starea civil() a populatiei din orasul Topoloveni 

Tabel nr. 7 -Starea civil() a populatiei din orasul Topoloveni 

Ora§ul  
Topoloveni 

POPULA 
TIA 
STABILA 

TOTAL 

STAREA CIVILA LEGALA STAREA 
CIVILA 
DE 	FAPT 
Persoane 
care 	traiesc 
in 	uniune 
consensuala 

Necasatori 
t(a) 

Casatori 
t(a) 

Vaduv 
(a) 

Divortat( 
a) 

Info 	ati 
e 
nedisponi 
bila 

Ambele 
sexe 10219 3780 4888 941 610 288 

Masculin 4812 1993 2434 165 220 - 144 

Feminin 5407 1787 2454 776 390 144 

Sursa: Recenseimantul populatiei 2011 

Vazand informatiile din tabelul nr.7 care fac referire la starea civila a populatiei din 
orasul Topoloveni constatam faptul ca indicatorii cei mai ridicati sunt regasiti pentru ambele 
sexe in segmentul "casatoriti". 

In orasul Topoloveni tinerii sunt tentati sa intemeieze familii deoarece exista si 
posibilitatea intretinerii acestora prin stabilitatea locului de munca. 

Nu este de neglijat nici pozitia geografica a orasului care este situat la 20 de Km fata de 
Pitesti (resedinta de judet) si aproximativ 100 de Km fata de capitala tarii Bucuresti, avand acces 
direct la acestea prin legatura cu autostrada Al Bucuresti-Pitesti. Deci esti in apropierea marilor 
aglomerari urbane si poti beneficia de unele servicii ale acestora (spre exemplu spitale) sau 
specula anumite opoortunitati (in domeniul comercial) insa costurile de intretinere ale familiei 
sunt incomparabil mai mici in Topoloveni fata de cele doua orase mentionate. 
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Tabel nr. 8 -Nivelul de educatie a populatiei din orasul Topoloveni 

Orasul 
Topoloven 
i 

,...k...... 

POPULA 
TIA 
STABIL 
A 
DE 	10 
ANI 
SI 
PESTE 

TOTAL 

NIVELUL 	INSTITUTIEI 	DE 	INVATAMANT 
ABSOLVITE 

Superior 

Post- 
liceal 
si 	de 
maistr 
i 

Secundar 

Prim  
ar  

Fara scoala 
absolvita 

Total 

din 
care: 

Total 
ersit Profes 

Superior 

Inferi 
or 
(gimn 

azial) 

Tot 
al 

din 
care: 

Univ 

ar 
de 

been 
to 

Lice 
al 

ional 

si 	de 
ucenic 
i 

Pers 
oane 
analf 
abet 

Total, 	din 
care: 9355 1354 1264 413 6552 3283 1335 1934 888 148 43 

Masculin 4409 630 599 206 3207 1537 932 738 323 43 10 

Feminin 4946 724 665 207 3345 1746 403 1196 565 105 33 

Sursa: Recensamcintul populailei 2011 

Observand informatiile prezentate in tabelul nr.8 constatam ca in orasul Topoloveni cea 
mai mare pondere cand vorbim de nivelul institutiei de invatamant absolvite se regaseste la 
nivelul secundar unde cei mai multi sunt absolventi de liceu. 

Si nivelul superior este oarecum bine reprezentat raportat la numarul de locuitori insa aici 
procentul celor cu studii superioare comporta anumite discutii. 

Absolventii de liceu din orasul Topoloveni urmeaza in general studiile superioare in 
centrele universitare din Pitesti si Bucuresti unde o mare parte se si stabilesc in cautarea unor 
locuri de munca mai bine platite, sau in practicarea unor meserii care pe plan local nu pot fi 
exercitate. Deci o parte importanta a celor cu studii superioare migreaza catre marile orase din 
vecinatatea Topoloveniului. 
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Tabel nr. 9 - Misearea naturala a populatiei (numar persoane) 

An 

Nascuti vii Decedati Sporul natural 

Jud. Arges 
Oras 
Topoloveni 

Jud. 
Arges 

Oras 
Topolove 
ni 

Jud. 
Arges 

Oras 
Topoloveni 

2014 5275 80 7283 101 -2008 -21 

2015 5468 62 7533 111 -2065 -49 

2016 5547 98 7535 112 - 1988 -14 

2017 5488 99 7662 85 -2174 + 14 

2018 5525 87 7732 99 -2207 -12 

Sursa — INSSE Tempo online 

Tabelul nr. 9 face o comparatie cu privire la miscarea naturala a populatiei la nivel 

judetean si la nivelul localitatii noastre unde constatam chiar o crestere la rubrica de spor natural 

in anul 2017 in orasul Topoloveni. 

Analiza acestor date referitoare la sporul natural al judetului Arges si al orasului 

Topoloveni trebuie raportata la nivelul sporului natural la nivel national care este intr-o scadere 

accelerata si de aici s-ar trage concluzia ca orasul Topoloveni nu se afla intr-o situatie foarte 

ingrijoratoare date find cele expuse in cadrul tabelului nr.9. 
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Starea de ocupare a fortei de mina si gradul de saro cie 

Tabel nr. 10 - Populatia ocupatei civila pe activitcyi ale economiei nationale la nivel de seciiune 
CAEN Rev. 2 (num& persoane) 

JUD. Arges 2014 2015 2016 2017 2018 

TOTAL, din care 243.800 243.500 244.600 249.700 251.200 

AGRICULTURA, SILVICULTURA 
SI PESCUIT 66500 57000 48800 49400 49800 

INDUSTRIE 73400 78700 85800 88000 87300 

CONSTRUCTII 18400 18700 19800 19900 20000 

COMERT CU RIDICATA SI CU 
AMANUNTUL 28800 29100 28500 28200 27500 

TRANSPORT SI DEPOZITARE 10700 12000 12700 13400 14000 

Sursa — INSSE Tempo online 

Se observa ca cea mai mare fluctuatie la nivelul tabelului nr.10 o regasim in sectorul 
industrie si aceasta o putem pune pe seama celui mai mare investitor din judetul Arges (uzinele 
Dacia) dar si pe cea a furnizorilor acestui investitor care si-au dezvoltat unitati de productie in 
jurul acestui dezvoltator din industria auto romaneasca si in sectorul transport. 

In sectorul agricultura/silvicultura si pescuit se observa o fluctuatie mai importanta intre 
anii 2016-2018, aceasta putand fi pusa si pe politicile Ministerului Agriculturii prin care se 
incearca o comasare a terenurilor agricole in vederea dezvoltarii unui sistem de agricultura 
performant/competitiv la nivel european. 

In zona rurala unde este cea mai mare suprafata de teren agricol (arabil) populatia este 
imbatranita si desi se incearca atragerea tinerilor in mediul rural prin diferite programe finantate 
cu fonduri europene, multi dintre ei ezita.(unii au plecat la munca in strainatate, altii sau 
indreptat spre sectoare ale economiei care stint considerate mai sigure: I.T., Inginerie, etc) 
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Tabel nr. 11 - Persoane (num .& total) care au lucral in agricultura, dupe statutul juridic al 
exploatatiilor agricole 

An 2010 
ORAS 
TOPOLOVENI 

JUDET 
ARGES 

Total , din care: 1652 162344 

Exploatatii 	agricole 	fait 
personalitate juridica. 

1627 161386 

Exploatatii 	agricole 	cu 
personalitate juridica 

25  
958 

Sursa — Recensamantul agricol 2010 

Si in orasul Topoloveni numarul celor care lucreaza in agricultura este in scadere daca 

avem in vedere perioada anilor 2000-2010. Acest lucru trebuie analizat sub mai multe aspecte: 

1. Persoanele care lucrau in agricultura (micii proprietari) au inaintat in varsta iar tinerii nu au 

fost incurajati/sprijiniti la nivel national sa intre in acest sector care it reprezinta agricultura; 

2. In agricultura anului 2010 dar si in cea din 2020 infrastructura este practic inexistenta (vorbim 

aici de calitatea drumurilor agricole dar si de sistemul de irigatii- indispensabil in aceasta 

activitate.); 

3. Au aparut totusi niste societati care incearca (si in unele zone au reusit) sa comaseze suprafete 

mai man de teren incercand astfel sa devina rentabili. Comasarea suprafetelor coroborata cu 

utilajele agricole performante duc la scaderea numarului de persoane ce lucreaza in acest 

domeniu. 
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Tabel nr. 12 - Numeirul mediu al salariatilor 

AN 
Oras TOPOLOVENI 

(numar persoane) 

JUD. ARGES 

(numar persoane) 

2014 2457 131263 

2015 2695 136505 

2016 2774 140486 

2017 2868 150150 

2018 2856 153965 

Sursa — INSSE Tempo online 

Fata de perioada anterioara anului 2014 numarul locurilor de munca este in crestere, pe 
piata muncii in orasul Topoloveni existand oferte de munca in domeniile industriei usoara ce 
desfasoara activitati la nivel local. 

0 parte din cei care activeaza pe piata muncii isi desfasoara activitatea in orasele mari, 
Pitesti si Bucuresti. 

Pe plan local autoritatea publica a venit in intampinarea agentilor economici win 
infiintarea Liceului Tehnologic Topoloveni incercand sa ofere forta de munca specializata pe 
domeniile de activitate care desfasoara activitati in Topoloveni, elevii acestei institutii de 
invatamant efectuand partea ce practica in cadrul acestor societati. 

In anul 2015 cresterea numarului de salariati este determinat si de faptul ca salariul 
minim pe economie a crescut, determinand intrarea pe piata muncii a unor persoane care anterior 
acestei cresteri nu erau dispuse sa-si ofere forta de munca, ceea ce are ca efect o crestere a 
populatiei active disponibile. 
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Anii 

Somerii inregistrati Ia 

Agentiile pentru ocuparea 

fortei de munca 

(numar persoane) 

din care: 

femei 

(numiir 

persoane) 

Rata 
somajului 

- total (%) 

Rata 
somajului 

- femei (%) 

—411 
2014 154 63 1.61% 1.25% 

2015 127 54 1.34% 1.08% 

2016 120 54 1.27% 1.09% 

2017 
L 

64 30 0.68% 0.60% 

2018 	65 24 0.69% 0.48% 
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Tabel nr. 13 - Evolutia numarului $omerilor inregistrati si Rata somajului 

Sursa — INSSE Tempo online 

Avand in vedere datele cuprinse in tabelul nr.13 observam ca la nivelul anului 2017 se 
inregistreaza cea mai mare diminuare a ratei somajului, data fiind crearea de locuri de munca, 
corelat cu nivelul studiilor absolvite de catre cei ce isi cauta un loc de munca. 

5. PRINCIPII SI VALORI 

Strategia se bazeaza pe respectarea urmAtoarelor valori principii generale: 
a) solidaritatea socials, potrivit cAreia intreaga comunitate participd la sprijinirea persoanelor 

vulnerabile care necesita suport masuri de protectie socialA pentru depasirea sau limitarea unor 
situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie; 

b) subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu iii poate 
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locals $i structurile ei asociative 
complementar, statul; 

c) universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistenta socialA, in 
conditiile prevazute de lege; 

d) respectarea demnitatii umane, potrivit cAreia fiecArei persoane ii este garantata 
dezvoltarea libera deplina a personalitAtii, ii sunt respectate statutul individual $i social $i 
dreptul Ia intimitate protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau 
economic; 

e) abordarea individuals, potrivit careia masurile de asistenta social-a trebuie adaptate 
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situatiei particulare de viata a fiecarui individ; acest principi u is in considerare caracterul 5i 
cauza unor situatii de urgent-a care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica mentala, 
precum 5i nivelul de integrare socials a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate 
individualA constA inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului; 

f) parteneriatul, potrivit caruia autoritatile publice centrale 5i locale, institutiile publice 5i 
private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum 
membrii comunitatii stabilesc objective comune, conlucreaza 5i mobilizeazA toate resursele 
necesare pentru asigurarea unor conditii de viata decente 5i demne pentru persoanele vulnerabile; 

g) participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea 5i 
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de 
suport social 5i se implied activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau 
direct, prin activitati voluntare desfa5urate in folosul persoanelor vulnerabile; 

h) transparenta, potrivit careia se asigurA cre5terea gradului de responsabilitate a 
administratiei publice centrale 5i locale fatA de cetacean, precum stimularea participarii active a 
beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor; 

i) nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri actiuni 
de protectie sociald fait restrictie sau preferinta fats de rasa, nationalitate, origine etnica, 
religie, categoric socials, opinie, sex on orientare sexuala, varsta, apartenenta 
dizabilitate, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categoric 
defavorizatd; 

j) eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea 
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitati obtinerea celui mai bun rezultat in 
raport cu efectul proiectat; 

k) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai 
bun raport cost-beneficiu; 

1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are dreptul 
de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se ca aceasta nu 
amenintA drepturile sau interesele legitime ale celorlalti; 

m) activizarea, potrivit careia masurile de asistenta socials au ca obiectiv final incurajarea 
ocuparii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale 5i cre5terii calitatii vietii persoanei, intArirea 
nucleului familial; 

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta socials, potrivit caruia pentru 
aceea5i nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acela5i tip; 

o) proximitatea, potrivit cAreia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, 
pentru facilitarea accesului mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu de 
viata; 

p) complementaritatea si abordarea integratA, potrivit carora, pentru asigurarea 
intregului potential de functionare socials a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii 

societatii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului acordate integrat 
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cu o gams larga de masuii §i servicii din domeniul economic, educational. de sanatate, cultural 
etc.; 

q) concurenta si competitivitatea, potrivit carora fumizorii de servicii sociale publici §i 
privati trebuie sa se preocupe permanent de cre§terea calif* serviciilor acordate §i sa 
beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor sociale; 

r) egalitatea de same, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces 
in mod egal la oportunitatile de implinire dezvoltare personala, dar la masurile §i actiunile 
de protectie socials; 

s) confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul 
la pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale informatiilor referitoare la viata privata 
§i situatia de dificultate in care se afla; 

t) echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice 
similare, pentru aceleai tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale; 

u) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistenta socials serviciile sociale se 
adreseaza celor mai vulnerabile categorii de persoane se acorda in functie de veniturile §i 
bunurile acestora; 

v) dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia beneficiarul sau 
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati. 

6. OBIECTIVE, GRUPUL TINTA, PROBLEMELE SOCIALE SI EVALUAREA 
NEVOILOR DE SERVICII SOCIALE 

6.1. Obiectivul general 

Asigurarea calitatii serviciilor de asistenta socials la standarde europene, prin infiintarea 
§i dezvoltarea unui sistem realist §i eficient de servicii sociale la nivelul localitatii, capabil sa 
asigure incluziunea socials a tuturor categoriilor vulnerabile, cre§terea calitatii vietii, tratament 
egal, nediscriminare dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii ora§ului Topoloveni. 

6.2. Obiectivele specifice 

• Obiectiv specific 1: Implementarea unitara §i coerenta a prevederilor legale din domeniul 
asistentei sociale, corelate cu nevoile problemele sociale ale Grupului tints (categoriilor 
de beneficiari); 

• Obiectiv specific 2: infiintarea §i actualizarea continua a unei Baze de date care sa 
cuprinda date privind beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire §colara 
profesionala, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare 
sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzire, ajutoare materiale, alocatii de 
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sustinere etc.), cuantumul §i data acordarii acestora, precum 	alte informaiii relevance 
pentru completarea Bazei de date; 

• Obiectiv specific 3: infiintarea §i implementarea unui sistem armonizat, integrat 
performant de fumizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul oraplui 
Topoloveni; 

• Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte 
autoritati sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale Si 
resurselor disponibile la nivelul orgului Topoloveni, initiate §i realizate dupd efectuarea 
unor studii de piata referitoare la nevoile sociale 	prioritatile generale ale comunitatii 
locale; 

• Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive §i participative in randul 
popula%iei 	a beneficiarilor de servicii sociale; 

• Obiectiv specific 6: Implementarea unui management performant de sistem. 

6.3. La nivelul oraplui Topoloveni a fost identificat un Grup (inta (categorii de 
beneficiari) dupa cum urmeazA: 

A. Copii §i familii aflate in dificultate; 
B. Persoane varstnice; 
C. Persoane cu handicap; 
D. Alte persoane in situatii de risc social 

A. Copiii §i familiile aflate in dificultate identificate sunt: 

a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului; 
b) familii monoparentale; 
c) familii tinere; 
d) copii separati de pArinti sau cu risc de separare; 
e) copii cu parinti plecati la munca in strainatate; 
f) victimele violentei in familie; 

Problemele sociale ale copiilor §i familiilor aflate in dificultate sunt: 
a) resurse financiare insuficiente §i dificultAti in gestionarea lor; 
b) dificultati in gasirea unui loc de munca; 
c) familii cu climat social defavorabil; 
d) abandonul §colar §i delincven(a juvenila; 
e) probleme de sanatate. 

B. Persoanele varstnice 

Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt: 
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a) sandtatea precard; 
b) venituri mici in raport cu necesitatile; 
c) izolare, singuratate; 
d) capacitatea scdzutd de autogospoddrire; 
e) nevoi spirituale. 

C. Persoanele cu handicap (minori sau adulti) 

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt: 

a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuintd; 
b) lipsa locurilor de muncd protejate; 
c) lipsa profesioni§tilor in servicii specializate; 
d) atitudinea discriminatorie a societatii; 
e) situatia materiald precard; 
f) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap. 

6.4. Tipuri de servicii sociale 

Serviciile sociale sunt servicii de interes general 	se organizeazd in forme/structuri 
diverse, in functie de specificul activitAtii/activitAtilor derulate §i de nevoile particulare ale 
fiecArei categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv §i presupun o abordare 
integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economics, starea de sandtate, nivelul 
de educatie §i mediul social de viata al acesteia. 

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul ora§ului Topoloveni care vor fi acordate 
beneficiarilor cuprii* in Grupul tinta, in intervalulul 2020-2025, sunt: 

a) DupA scopul serviciului: servicii de asistenta §i suport pentru asigurarea nevoilor de 
baza ale persoanei, servicii de ingrijire personala, de recuperare/reabilitare, de 
insertie/reinsertie sociald etc.; 

b) Dupa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului 5i/sau familiei, 
persoanelor cu dizabilitaci, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, 
persoanelor Ara adapost, persoane cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, 
droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc., victimelor traficului de 
persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionate cu masurd 
educativd sau pedeapsd neprivativa de libertate, aflate in supravegherea serviciilor de 
probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din comunitati izolate, 
§omerilor de lung duratd, precum 	servicii sociale de suport pentru apartinatorii 
beneficiarilor; 
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c) DupA regimul de asistare: servicii sociale fait cazare, centre de zi; 

d) Dupa locul de acordare serviciile sociale se asigura: 
dl) la domiciliul beneficiarului; 
d2) in centre de zi; 
d3) la domiciliul persoanei care acorda serviciul; 
d4) in comunitate; 

e) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale sunt organizate ca structuri 
publice; 

0 Dupa regimul de acordare, in regim normal §i regim special: 
fl) servicii acordate in regim de accesare, contractare §i documentare uzuale; 
f2) servicii acordate in regim special cu eligibilitate §i accesibilitate extinsa, care vizeaza 

masurile preventive care se ofera in regim de birocratie redusa §i un set de servicii sociale, care 
vor fi accesate de beneficiar doar in conditiile pastrArii anonimatului, respectiv de persoane 
dependente de droguri, alcool, prostituate, victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate 
in regim special pot fi furnizate Ara a incheia contract cu beneficiarii; 

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementata prin lege speciala. 

6.5. Evaluarea nevoilor de servicii sociale in orapl Topoloveni, in scopul stabilirii grupurilor 
vulnerabile, care din grupurile vulnerabile sunt considerate prioritare pentru demersurile de 
asistenta socials, ce servicii sociale, medicale, educationale §i de ocupare trebuiesc 
infiintate/modernizate, ce servicii ar trebui reduse sau desfiintate, care ar fi programele care 
°data puse in practica vor avea un impact pozitiv asupra comunitAtii, care este prioritizarea 
acestor propuneri, precum §i elemente de buget §i perioada de implementare. 

A. Persoanele cu dizabilitati  

Directia de Asistenta Sociala Topoloveni, in vederea evalukii nevoilor a intreprins urmatoarele 
mAsuri §i actiuni privind  persoanele cu dizabilitati:  
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Tabel nr. 14 - Repartizarea pe varste i gen a persoanelor cu dizabilitali (grad handicap gray 
si accentuat) de pe raza administrativ-teritoriala" a oraplui Topoloveni: 

Sex Van 
ta 

intre 
90- 
99 
ani 

Vars 
ta 

intre 
80 si 
89 
ani 

Vars 
ta 

intre 
70 si 
79 
ani 

Vars 
ta 

intre 
65 si 
69 
ani 

Van 
ta 

intre 
60 si 
64 
ani 

Vars 
ta 

intre 
55 si 
59 
ani 

Vars 
ta 

intre 
50 si 
54 
ani 

Vars 
ta 

intre 
45 si 
49 
ani 

Vars 
ta 

intre 
40 si 
44 
ani 

Vars 
ta 

intre 
30 si 
39 
ani 

Vars 
ta 

intre 
18 si 
29 
ani 

Vars 
ta 

intre 
0 si 
17 
ani 

F 5 25 28 16 26 15 22 16 14 11 5 8 

M 1 6 20 17 26 10 9 17 13 18 7 15 

Total 6 31 48 33 52 25 31 33 27 29 12 23 

Sursa — D.G.A.S.P.0 Arges 

Tabel nr. 15 - Repartizarea pe veirste a persoanelor cu dizabiliteiti (grad handicap gray si 
accentuat) de pe raza administrativ-teritorialei a oraplui Topoloveni: 

Categoria Num& Procent 

copii 23 0.23% 

18-59 ani 157 1.54% 

peste 60 ani 170 1.65% 

Total 350 3.42% 

Sursa — D.G.A. S. P. C Arges 

Tabel nr. 16 - Structura pe grade de handicap (grad handicap gray si accentuat) in orapl 
Topoloveni: 

Nr. Tip handicap NumAr Procent 

1 Gray 121 1.18% 

2 Accentuat 229 2.24% 

Total 350 3.42% 

Sursa — D.G.A.S.P.0 Arges 
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Tabel nr. 17 - Structura pe grade de handicap la nivelul minorilor in orasul Topoloveni: 

Nr. Tip handicap Numar 

1 Gray 21 

2 Accentuat 4 

3 Mediu 7 

4 Usor 1 

Total 33 

Sursa — Directia de Asistenta Sociala Topoloveni 

Tabel nr. 18 - Structura tipurilor de handicap la nivelul minorilor din orawl Topoloveni: 

Cod Tip H Numar 

1 Asociat 8 

2 Somatic 7 

3 Auditiv 5 

4 Nevazator 0 

5 Mintal 5 

6 Psihic 6 

7 Fizic 2 

Total 33 

Sursa — Directia de Asistenta Sociala Topoloveni 

Concluziile DAS Topoloveni:  

• Numarul persoanelor cu dizabilitati (grad handicap gray si accentuat) de pe raza 
administrativ-teritoriala a orasului Topoloveni, la data de 01.04.2020, este de 350, ceea 
ce reprezintA 3.42% din populalia orasului. 

• Numarul copiilor cu dizabilitati (grad handicap gray si accentuat) reprezinta doar 0.23% 
din totalul persoanelor cu dizabilitati. 
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• Majoritatea persoanelor cu dizabilitati (1.65%), se incadreaza in grupa de varsta de peste 
60 ani. 

• Conform evidentelor Serviciului Public de Asistenta Sociala, rezulta ca in Orasul 
Topoloveni, numarul mai mare al persoanelor cu handicap gray este in general in randul 
adultilor. Handicapul acestora este fie nativ, genetic, fie dobandit ca urmare a unor 
traume psihice sau fizice. 

• Cele mai frecvente afectiuni intalnite la copii sunt diplegie spastica, autism atipic, atrofie 
optica congenitala , sindrom dawn . 

• La adultii cu handicap gray, cele mai frecvente afectiuni constatate sunt: hemiplegie, 
paraplegia, sindrom Alzheimer, boala Parkinson, scleroza in placi, polireumatism 
articular acut, accident vascular cerebral. 

La nivelul lunii ianuarie 2020, drepturile financiare ale persoanelor cu dizabilitati se 
acorda dupd cum urmeazd: 

Persoanele adulte cu handicap gray beneficiaza de: 

• indemnizatie lunard, indiferent de venituri, in cuantum de 350 lei; 
• buget personal complementar lunar, indiferent de venituri, in cuantum de 150 lei ; 
• indemnizatie de handicap, in cuantum de 1348 lei sau asistent personal 

Persoanele adulte cu handicap accentuat beneficiaza de: 

• indemnizatie lunara, indiferent de venituri, in cuantum de 265 lei; 
• buget personal complementar lunar, indiferent de venituri, in cuantum de 110 lei. 

Persoanele adulte cu handicap mediu beneficiaza de: 

• buget personal complementar lunar, indiferent de venituri, in cuantum de 60 lei. 

Plata asistentului personal (1348 lei net, gradatia 0) se face de catre primarie, din fonduri 
defalcate de la bugetul de stat (90%) §i 10% din bugetul local, in limita plafonului impus de 
Ministerul Finantelor Publice. 

Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 republicata., rolul autoritatii locale este de a monitoriza 
in conditii optime atributiile i obligatiile care le revin asistentilor personali in vederea 
ameliorarii situatiei persoanelor cu handicap gray astfel incat sa primeasca ingrij ire speciala la 
nivelul la care starea for o cere. 

Ingrijirile ce li se acorda pot permite persoanelor bolnave sä-Si valorifice potentialul fizic, 
intelectual, spiritual, emotional i social, in pofida handicapului de care sufera. 
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In prezent in cadrul PrimAriei orasului Topoloveni sunt angajati 23 asistenti personali ai 
persoanelor cu handicap din care 13 persoane sunt asistenti personali pentru adulti iar 10 
asistenti personali pentru minori. 

La nivelul orasului Topoloveni sunt Inregistrate 75 persoane cu handicap gradul gray care au 
optat pentru primirea unei indemnizatii lunare in locul angajarii unui asistent personal. 

Cele mai frecvente afectiuni intalnite la copii sunt diplegie spastica, autism atipic, atrofie optica 
congenitala , sindrom dawn . 
La adultii cu handicap gray, cele mai frecvente afectiuni constatate sunt: hemiplegie, paraplegie, 
sindrom Alzheimer, boala Parkinson, scleroza in placi, polireumatism articular acut, accident 
vascular cerebral. 

Conform Strategiei europene 2010-2020 pentru persoanele cu handicap: un angajament 
reinnoit pentru o Europa Ara bariere, Obiectivul general al prezentei strategii este de a oferi 
persoanelor cu handicap capacitatea de a se bucura de drepturi depline si de a beneficia complet 
de participarea la viata socials si  economics europeank mai ales prin intermediul pietei unice. 
Strategia se axeaza pe eliminarea barierelor. Comisia a identificat opt domenii de actiune 
principale: accesibilitate, participare, egalitate, ocuparea fortei de muncA, educatie si  formare, 
protectie sociald, sanatate si  actiune externs. 

Domenii de actiune 

1—Accesibilitate 

„Accesibilitatea" este definita ca find posibilitatea oferita persoanelor cu handicap de a avea 
acces, in conditii de egalitate cu ceilalti, la mediul fizic, la transporturi, la informatii si la sisteme 
si tehnologii ale informatiei si  comunicatiilor (TIC), precum si  la alte infrastructuri si  servicii. In 
aceste domenii exists Inca bariere importante. De exemplu, in medie in UE-27, numai 5% din 
site-urile interne publice respects complet standardele de accesibilitate, chiar daca un numar mai 
mare de site-uri sunt partial accesibile. Numeroase posturi de televiziune continua sa ofere putine 
programe Insotite de subtitrAri si de audiodescriere. 

Actiunea UE va sustine si  va completa masurile nationale de punere in aplicare a accesibilitatii si 
de inlaturare a barierelor existente, precum si  masurile de crestere a disponibilitatii si a varietatii 
tehnologiilor de asistare. 

Asigurarea accesibilitatii persoanelor cu handicap la bunuri, servicii, inclusiv servicii publice, si 
la dispozitive de asistare. 
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2 — Participare 

Mai exists numeroase obstacole care impiedica persoanele cu handicap sä i§i exercite din plin 
drepturile fundamentale — inclusiv drepturile care decurg din cetatenia europeana - i care le 
ingradesc participarea in societate in conditii de egalitate cu ceilalti. Drepturile respective 
cuprind dreptul la libera circulatie, dreptul de stabilire §i de alegere a unui mod de viata §i dreptul 
de a participa din plin la activitati culturale, recreative i sportive. De exemplu, o persoanA cu 
handicap recunoscut care se stabile§te in alts tara a UE poate pierde accesul la prestatii nationale 
precum gratuitatea sau reducerea tarifelor la transporturile publice. 

Actiunile UE vor sprijini masurile nationale pentru: — a efectua trecerea de la ingrijirea 
institutionalizata la Ingrijirea la nivelul comunitatii, prin utilizarea fondurilor structurale §i a 
Fondului de dezvoltare rurala pentru formarea de personal Si adaptarea infrastructurilor sociale, 
pentru elaborarea unor sisteme de finantare a asistentei personalizate, promovarea unor conditii 
de munca bune pentru personalul calificat de ingrijire, precum Si pentru sprijinirea familiilor a 
persoanelor care ofera ingrijire in mod informal; — a face accesibile organizatiile §i activitAtile 
sportive, de recreere §i culturale §i a utiliza exceptiile prevazute in directiva privind drepturile de 
autor. 

Asigurarea participArii depline a persoanelor cu handicap in societate: 

- permitandu-le sA se bucure de toate beneficiile cetateniei europene; 
- eliminand barierele de nature administrative §i comportamentalA care impiedica participarea lo 
totals §i echitabilA; 
- furnizand servicii la nivelul comunitatii, inclusiv acces la asistenta personalizata.  

3 — Egalitate 
Mai mult de jumatate din europeni considerA ca discriminarea pe motiv de handicap sau \Tanta 
este larg raspandita in UE13. Conform articolelor 1, 21 26 din Carta UE §i potrivit articolelor 
10 Si 19 din TFUE, Comisia va promova tratamentul egal al persoanelor cu handicap prin 
intermediul unei strategii cu douA componente. Aceasta va implica utilizarea legislatiei actuale a 
UE pentru a asigura protectia impotriva discriminarii, precum i punerea in aplicare a unei 
politici active pentru combaterea discriminarii §i promovarea §anselor egale in cadrul politicilor 
UE. Comisia va acorda, de asemenea, o atentie deosebitA impactului cumulat al discriminarii cu 
care se pot confrunta persoanele cu handicap din motive precum nationalitatea, varsta, rasa sau 
etnia, sexul, religia sau convingerile, sau orientarea sexuala. Comisia va asigura, de asemenea, 
punerea in aplicare deplina a Directivei 2000/78/CE14 prin care se interzice discriminarea in 
ceea ce prive§te ocuparea fortei de munca; va promova diversitatea va combate discriminarea 
cu ajutorul campaniilor de sensibilizare la nivelul UE §i la nivel national §i va sustine actiunile 
ONG-urilor active la nivelul UE in acest domeniu. Actiunea UE va sprijini va completa 
politicile i programele nationale de promovare a egalitatii, incurajand, de exemplu, statele 
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membre 	pund legislatia privind capacitatea jundica in conformitate cu Conventia Natiunilor 
Unite. 

Eradicarea discriminarii pe motiv de handicap in UE. 

4 — Ocuparea fortei de munca 

Locurile de munca de calitate asigurd independenta economics, favorizeazd reu§ita personald §i 
oferd cea mai bund protectie impotriva sardciei. Cu toate acestea, nivelul de ocupare a fortei de 
munch de catre persoanele cu handicap se situeazd doar in jurul cifrei de 50%. 

Actiunile UE vor sprijini i completa eforturile nationale desfd§urate pentru a analiza situatia 
persoanelor cu handicap in ceea ce prive§te ocuparea fortei de munca, pentru a lupta impotriva 
prejudecatilor legate de anumite prestatii de invaliditate care descurajeazd persoanele cu 
handicap sa intre pe piata fortei de munca, pentru a contribui la integrarea acestora pe piata fortei 
de munca prin utilizarea Fondului social european (FSE), pentru elaborarea de politici active pe 
piata fortei de munca, pentru a face locurile de munca mai accesibile, pentru a institui servicii de 
plasare a fortei de 

munca, structuri de sprijin §i de formare la locul de munca, §i pentru a promova utilizarea 
Regulamentului general de exceptare pe categorii de ajutoare care permite acordarea de ajutoare 
de stat fard notificarea prealabild a Comisiei. 

Posibilitatea pentru mai multe persoane cu handicap de 	cd§tiga existenta pe piata deschisa 
fortei de munca. 

5 — Educatie si formare profesionala 

In categoria de varstd cuprinsa intre 16 i 19 ani, rata neparticiparii la educatie se ridicd la 37% 
pentru persoanele cu handicapuri severe, la 25% pentru persoanele cu handicapuri partiale Si la 
17% pentru persoanele fard handicapuri. Pentru copiii cu handicap gray accesul la invatamantul 
general este dificil §i uneori segregat. Persoanele cu handicap, in special copiii, trebuie sa fie 
integrate in mod adecvat in sistemul general de invdtdmant i sa beneficieze de sprijin individual 
cu respectarea intereselor copilului. 

Actiunea UE va sprijini eforturile nationale prin intermediul ET 2020, cadrul strategic pentru 
cooperarea europeand in domeniul educatiei §i formarii profesionale18, pentru a elimina 
barierele de ordin juridic §i organizatoric care impiedica persoanele cu handicap sa aiba acces la 
sistemele de invatarnant general Si de invatare de-a lungul vietii; pentru a oferi in timp util sprijin 
pentru o educatie favorabild incluziunii §i invdtdrii personalizate §i pentru identificarea timpurie 
a nevoilor speciale; pentru a oferi o formare profesionald adecvata Si sprijin personalului din 
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domeniul educatiei care i§i desfd§oard activitatea la toate nivelurile §i pentru a stabili rapoarte 
referitoare la ratele de participare §i rezultatele obtinute. 

Promovarea unui invatamant favorabil incluziunii §i a invdtdrii de-a lungul vietii pentru elevii §i 
studentii cu handicap. 

6 — Protectie sociala 

Participarea mai scAzutd la invdtdrnantul general §i pe piata fortei de munca a condus la 
inegalitati in materie de venituri, la sdracie, precum §i la excludere socials §i izolare pentru 
persoanele cu handicap. Acestea trebuie sa poatA beneficia de sisteme de protectie sociald, de 
programe de reducere a sardciei, de asistenta corespunzatoare pentru handicap, de programe in 
materie de locuinte sociale, de alte servicii de sprijin §i de programe cu privire la pensie §i 
prestatii sociale. 

UE va sprijini masurile nationale care urmaresc sa garanteze calitatea §i caracterul durabil al 
sistemelor de protectie sociala pentru persoanele cu handicap, in special prin intermediul 
schimbului de politici §i al invAtarii reciproce. 

Promovarea unor conditii de trai decente pentru persoanele cu handicap. 

7 — Sanatate 

Persoanele cu handicap pot avea acces limitat la servicii de sdnatate, inclusiv la tratamente 
medicale de rutind, ceea ce creeazd inegalitati in materie de sAndtate fart legaturd cu handicapul. 

Prin actiunile sale, UE va sprijini masurile nationale destinate sä furnizeze servicii §i 
echipamente de sanatate accesibile §i nediscriminatorii, sä sensibilizeze la problematica 
handicapurilor §colile de medicind Si institutiile de formare a personalului in domeniul asistentei 
medicale, sa furnizeze servicii de reabilitare adecvate, sa promoveze serviciile de sdnatate 
mentald §i dezvoltarea serviciilor de interventie timpurie Si de evaluare a nevoilor. 

Promovarea accesului egal al persoanelor cu handicap la serviciile de sdnatate §i la 
infrastructurile care furnizeazd aceste servicii. 
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8 — Actiuni externe 

UE i statele membre ar trebui sa promoveze drepturile persoanelor cu handicap in cadrul 
actiunilor for externe, inclusiv al programelor de extindere a UE, de vecinatate Si de dezvoltare. 

Actiunile UE vor sprijini i vor completa initiativele nationale care urmaresc sa abordeze aspecte 
privind handicapul in dialogurile cu tarile terte Si, daca este cazul, sä includa handicapul 
aplicarea Conventiei Natiunilor Unite luand in considerare angajamentele de la Accra in materie 
de eficienta a ajutorului. Acestea vor consolida acordurile si angajamentele in materie de 
handicap din cadrul forurilor internationale (Natiunile Unite, Consiliul Europei, OCDE). 

Promovarea drepturilor persoanelor cu handicap in cadrul actiunii externe a UE. 

Punerea In aplicare a strategiei 

Actiunile din principalele domenii de mai sus trebuie sa se sprijine pe urmatoarele instrumente 
generale: 

1— Sensibilizare 
Sensibilizarea societatii cu privire la aspectele legate de handicap si consolidarea cunostintelor 
persoanelor cu handicap in ceea ce priveste drepturile for si modul de exercitare a acestora. 

2 — Sprijin fmanciar 
Optimizarea utilizarii instrumentelor UE de finantare pentru accesibilitate nediscriminare si 
cresterea vizibilitatii posibilitatilor de finantare relevante pentru persoanele cu handicap in cadrul 
programelor care se vor desfasura dupa anul 2013. 

3 — Colectare de date si statistici si monitorizare 
Completarea statisticilor colectate periodic cu privire la handicap in vederea monitorizarii 
situatiei persoanelor cu handicap. 

4—Mecanisme solicitate de Conventia Natiunilor Unite 

In urma analizei chestionarelor si a discutiilor purtate in focus-grupuri si individual cu 
persoanele cu 	 apartinatorii acestora, Directia de Asistenta Sociala Topoloveni a 
identificat urmatoarele bariere: 

- Lipsa unor politici coerente privind educatia incluziva la nivelul invatamantului obligatoriu 
(atitudinea unor cadre didactice, lipsa cadrelor didactice de sprijin pentru copiii cu dizabilitati si 
cu cerinte educative speciale (CES) care invata in scoala de masa); 

Page 54 of 95 



 

ROMANIA 
JUDETUL ARLES 

°RAWL TOPOLOVENI 

 

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 

Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

tc,'xc.OFaPile 

- OfertA limitatA de formare profesionalk 
- Dificultatea de a gasi pasta un loc de munck 
- MentalitAti §i atitudini negative §i discriminatorii; 
- Lipsa de perspective a pArintilor care au copii cu dizabilitati; 
- Lipsa unor servicii de tip respiro ce sunt necesare atat pentru apartinatori, cat §i pentru 
beneficiari; 
- Lipsa unor locuinte protejate §i accesul limitat la o viata independenta; 
- DificultAtile intampinate sub aspectul asigurarii igienei personale §i a locuintei; 
- DificultAtile intampinate sub aspectul gestionarii propriilor venituri §i in general a vietii; 
- DificultAti in a accesa servicii medicale §i de recuperare; 
- Dificultati in a accesa servicii oferite de alte institutii cum ar fi: Casa Judeteana de Pensii, Casa 
Judeteana de AsigurAri de SAndtate, DGASPC, AJPIS, AJOFM etc. din cauza procedurilor 
complicate §i a birocratiei, motiv din care au nevoie de o persoand de sprijin/insotitor; 
- Dificultati in a comunica a socializa; 
- Venituri insuficiente pentru un trai decent; 
- Insuficienta serviciilor de suport, care sä compenseze barierele cu care se confruntA persoanele 
cu dizabilitAti; 
- LocuintA necorespunzatoare; 
- SingurAtatea, marginalizarea, discriminarea. 

Persoanele cu dizabilitati reprezintA una dintre categoriile ce necesita servicii sociale complexe. 
In prezent, ace§tia beneficiazA doar de prestatii sociale: indemnizatii i asistentA pentru realizarea 
documentatiei in vederea obtinerii indeminizatiei. Este bine cunoscut faptul ca in ciuda 
drepturilor acestor persoane, acestea sunt marginalizati, iar copiii nu merg la coala. 

Analizand nevoile in general §i in special a celor peste 350 de persoane cu dizabilitAti, Directia 
de Asistenta Sociala Topoloveni a identificat un set de masuri §i actiuni. Acestea pot fi 
desfa§urate in cadrul serviciilor sociale deja existente sau a celor propuse a fi infiintate. 

• Centru Multifunctional Integrat pentru Servicii Sociale Topoloveni ce urmeaza a fi 
infiintat — care sa asigure spatii special destinate recuperkii Si reabilitArii perdoanelor cu 
dizabilitati: camera kinetoterapie, cabinet terapie prin joc, consiliere psihologick said 
multi functionala. 

Aceste servicii pot fi dezvoltate in colaborare cu organizatiile neguvernamentale din Topoloveni, 
precum §i cu alte institutii. 
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B. Persoanele varstnice 

Directia de Asistenta Socials, in vederea evaluarii nevoilor a intreprins urmAtoarele masuri si 
actiuni privind  persoanele vfirstnice: 

• A solicitat si a primit date statistice de la Casa Judeteana de Pensii; 
• A intocmit anchete sociale; 
• A realizat discutii focus-grup; 
• A realizat discutii individuale cu ocazia distribuirii de alimente in programul POAD; 
• A constituit baze de date dupa diferite criterii; 
• A efectuat analize calitative si cantitative; 

Din analiza datelor, rezulta urmatoarele aspecte: 

Tabel nr. 19 - Analiza pe varste persoane varstnice peste 65 ani: 

An Sex Peste 65 Procent 

2020 M 465 38.49% 

2020 F 743 61.51% 

2020 Total 1208 100% 

Sursa — Casa Judeteana de Pensii Arges 

• Nr. total al pensionarilor reprezinta in medie 13% din populatia orasului; 

Tabel nr. 20 - Analiza sub aspectul cuantumul veniturilor din pensii 

Situatia se refers la pensionarii cu varsta mai mare de 65 de ani, ale cdror venituri cumulate 
(pensii, pensii CAP, indemnizatii veteran, alte indemnizatii acordate prin legi speciale), se 
situeazA intre limitele precizate. 
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Sex Venituri 

sub 

705 lei 

Venituri 

705 

900 lei 

Venituri 

901 

1200 lei 

Venituri 

peste 

1200 lei 

Total 

general 

M 12 23 72 358 465 

F 130 110 177 326 743 

Total 142 133 249 684 1208 

Sursa — Casa Judeteana de Pensii Arges 

• Se disting 4 grupe man de pensionari, categoria cea mai mare find a celor care au 
venituri peste 1200 lei: 
o 142 de pensionari cu venituri din pensii sub 705 lei; 
o 133 de pensionari cu venituri din pensii cuprinse intre 705-900 lei; 
o 249 de pensionari cu venituri din pensii cuprinse intre 901-1200 lei; 
o 684 de pensionari cu venituri din pensii peste 1200 lei; 

• Nr. femeilor cu pensii mici este de cu mult mai mare deaf al bArbailor, in categoria 
veniturilor sub 1200 lei, semnalizand o discriminare de gen semnificativa. 

Din analiza discutiilor purtate in focus-grupuri Si individual, reies urmatoarele aspecte: 

• Persoanele in varsta, in special cele singure aflate la varste inaintate, intampina. 
dificultati/bariere : 
o De igienA personals a locuintei; 
o De gestionare a propriilor venituri in general a vietii; 
o De deplasare pentru a achizitiona bunuri produse; 
o De a accesa servicii medicale §i de recuperare; 
o De a comunica a socializa; 
o Venituri insuficiente pentru un trai decent; 
o Lipsa unor servicii suport care sä compenseze barierele cu care se confrunta; 
o Copii plecati in strAinatate la muncd; 
o Locuinta necorespunzatoare; 
o Singuratatea. 
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Conform Strategiei europene 2030: 

Pro centul persoanelor cu virsta de peste 
65 de ani fata de populacia in varsta de munca 
va creste rapid 

-43  % 

ft* 
3,5 tucratonil pensionar 

tit 
2 lucratoril'I pensionar 

Su/ma  Eurostat, Comisia Europeana. 
Nat'l atest grafic prezinta rata persoanelor dependente din cauza 
varstei, definita ca numarut de persoane cu varsta de cel putin 65 ani 
ca protent din populatia in varsta de munca (persoanele cu varsta 
intre 15 si 64 de ani). 

Analizand nevoile in general in special a celor peste 500 de pensionari cu venituri sub 
1200 lei, rezulta un set de mAsuri actiuni. Acestea pot fi desfa§urate in cadrul unor servicii 
sociale integrate, adaptate nevoilor identificate, cum ar fi: 

o Centru Multifunctional Integrat pentru Servicii Sociale Topoloveni ce urmeaza a fi 
infiintat, pentru persoane varstnice cu venituri mici cu posibilitAti reduse de trai. 
o Ingrijiri la domiciliu (cumparAturi, igiend, comunicare); 

Aceste servicii pot fi dezvoltate in colaborare cu organizatiile neguvernamentale din 
Topoloveni, precum §i cu alte institutii (DGASPC etc.) 
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C. Grupuri vulnerabile la nivelul orapilui Topoloveni: 

Directia de Asistenta Sociala, in vederea evaluArii nevoilor a intreprins urmatoarele masuri §i 
actiuni privind  grupuri vulnerabile: 

Tabel nr. 21 - Grupurile vulnerabile: 

Grupuri vulnerabile 
Numar persoane 

vulnerabile 
2020 

Copii din familii monoparentale 12 
Copii orfani de ambii parinti 0 
Persoane varstnice cu venituri sub 705 lei 142 
Persoane adulte cu dizabilitati (grad handicap gray si accentuat) 282 
Copii cu dizabilitati (grad handicap gray, accentuat, mediu si usor) 33 
Persoane de etnie Roma 0 
Copii cu CES 10 
Copii ai caror parinti sunt plecati in strainatate 41 

Persoane beneficiare de ajutor social (VMG) 46 

Persoane beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei (ASF) 175 

Persoane beneficiare de ajutor de incalzire 26 

Total 767 
Sursa — Directia de Asistenta Sociala Topoloveni 

Prioritati de investitii: 

a) imbunatatirea infrastructurii a serviciilor sociale 

Actiuni: 

- Amenajarea Centrului Multifunctional Integrat pentru Servicii Sociale Topoloveni; 

- Construire/reabilitare/modernizare i dotare locuinte sociale; In prezent, in orasul Topoloveni 
sunt 18 locuinte sociale modulare, ocupate 100%. 

- Amenajarea §i asigurarea de conditii la standarde pentru crep ce urmeaza a fi infiintata; 

- Promovarea unor politici coerente de educatie incluziva la nivelul unitatilor de invatAmant din 
comunitate; 

- Implementarea unui program de monitorizare a educatiei categoriilor defavorizate, inclusiv a 
copiilor care au parinti plecati in straindtate, pentru o incluziune armonioasa a acestora in 
societate pe piata muncii; 
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- Dezvoltarea Centrului de ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc (abandon scolar, 
repetentie multipla, varsta depasita pentru invatamantul de masa, familii monoparentale, 
defavorizate, copii cu parinti plecati in strainatate, etc.); 

- Derularea de campanii de informare i constientizare pentru persoanele defavorizate, 
marginalizate; 

- Derularea de campanii de sensibilizare a opiniei publice cu privire la atitudinea fats de 
persoanele cu dizabilitati (necesitatea implementarii Conventiei ONU privind drepturile 
persoanelor cu dizabilitati la toate nivelele); 

- Promovarea parteneriatului public-privat in furnizarea serviciilor sociale; 

- Promovarea voluntariatului; 

Tabel nr. 22 - Bugetul oraplui Topoloveni pentru asistenta sociala in perioada 2016 - 2020 

IE UL (lei) 

2016 1.129.000 

2017 1.464.495 

2018 1.989.709 

2019 2.512.940 

2020 2.262.600 

Sursa: Primeiria Topoloveni 

La nivelul tabelului nr.22 se observa bugetul alocat pe asistenta sociala aferent anilor 
2016-2020. Cresterea graduala din fiecare an se datoreaza majorarii salariului minim pe 
economie si a celorlalte salarii, in conformitate cu prevederile art.38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si 
completarile ulterioare. 
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6.6. 0.N.G.-uri 

Pe raza Orasului actioneaza Ong-uri ce au domenii de activitate diferite: 

Asociatia Centrul de Consiliere si Educare Pentru Persoanele Aflate in Situatii de 
Risc "SF. DUMITRU" infiintat in anul 2005 si acreditat ca furnizor privat de servicii 
sociale avand ca scop dezvoltarea capacitatii sistemului de asistenta sociala la nivel local 
si zonal pentru a raspunde nevoilor cetatenilor prin crearea serviciilor comunitare 
destinate persoanelor aflate in situatii de risc: persoane cu dizabilitati si persoane aflate in 
di ficultate. 
Asociatia "Farmecul Copilariei" s-a infiintat in anul 2008, are sediul in incinta 
gradinitei Lumea Copiilor-Topoloveni si isi propune desfasurarea unor activitati generale, 
specifice, dar si a alternativelor step by step. 
Ca obiect de activitate gasim printre altele: sustinerea proiectelor gradinitei Lumea 
Copiilor; dezvoltarea si consolidarea parteneriatelor in implementarea activitatii 
educationale; dezvoltarea unor proiecte prin parteneriat care au ca obiect strangerea de 
fonduri, etc 
Asociatia "Clubul Sportiv Top Arena Topoloveni" infiintata in anul 2009 avand ca 
obiect organizarea si administrarea activitatilor sportive la urmatoarele ramuri de sport si 
domenii de activitate: sah, tenis, tenis de masa, volei, fotbal, handbal, judo, ciclism, 
baschet, atletism, box, oina, automobilism, etc. 
Asociatia detine Certificat de Identitate Sportiva eliberat de Ministerul Tineretului si 
Sportului. 
Asociatia "Virtutea Senectutii" a fost infiintata in anul 2008 si este asociatia 
pensionarilor din orasul Topoloveni avand ca obiect de activitate printre altele si: initierea, 
organizarea si participarea la activitati educative, simpozioane, sesiuni tehnico-stiintifice, 
etc ; organizarea de excursii in tara si strainatate pentru membrii asociatiei la preturi 
accesibile sau gratis; asigurare de asistenta juridica pentru membrii asociatiei; 

6.7. Centrul de zi pentru copiii aflati in situatii de risc 

Pe raza Orasului Topoloveni isi deruleaza activitatea si Centrul de zi pentru copiii 
aflati in situatii de risc- are in ingrijire un nr. de 30 copiii aflati in situatii de risc. (acestia au 
parintii plecati in strainatate ei find in grija bunicilor sau a unui tutore). 

Serviciul social „Centrul de ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc" din 
subordinea Directiei de Asistenta Socials Topoloveni functioneaza cu respectarea 
prevederilor cadrului general de organizare §i functionare a serviciilor sociale, reglementat 
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de Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 — Legea Asistentei Sociale, actualizata, Legea 
nr. 272/2004 privind Protectia §i Promovarea Drepturilor Copilului, republicata, cu 
modifickile §i completkile ulterioare, Conventia ONU cu privire la drepturile copilului, 
ratificatA prin LEGEA NR.18 /1990, republicata, precum §i a altor acte normative 
secundare aplicabile domeniului. 
Standardul minim de calitate aplicabil: Ordin nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor 

minime de 
calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor. 

Beneficiarii acestui serviciu social sunt copii cu varsta cuprinsa intre 6 ani §i 16 ani 
(grupa pregatitoare — clasa a VIII-a), apartinand urmatoarelor categorii: 
a) copii din familii monoparentale sau in curs de divort; 
b) copii din familii care prezintd relatii disfunclionale, parinti cu comportament violent, 
consumatori de alcool; 
c) copii din familii cu nivel de trai ce definqte sAracia; 
d) copii in a cal-or familie exists o lips(' de preocupare pentru crqterea i educarea 
copiilor; 
e) copii din familii in care pkintele sustinator este persoand cu dizabilitati; 
f) copii ai ckor pArinti sunt plecati la muncd in strainatate; §.a.m.d. 

Condijiile de acces/admitere in centru sunt urmatoarele: 
a. Acte necesare: 

cerere prin care se solicits serviciile centrului, 1ntocmitii de ceitre parinti sau 
reprezentantii legali ai copiilor; 
copii (xerox) dupa actele de identitate ale copilului (certificat de nactere, carte de 
identitate); 

copii dupe" actele de identitate ale piirintilor 0 altor membri ai familiei cu acela,ci 
domiciliu; 
adeverintei de elev pentru copil §•ifrati; 
adeverinter medical(' de la medicul de familie pentru copil i membri familiei; 
adeverinta de venituri pentru familie; 
ancheta socials efectuata de asistentul social; 
raportul de evaluare initial& 
planul de servicii; 
dispozitia directorului executiv. 

b. Serviciile sociale se acorda la solicitarea persoanei, a familiei acesteia sau a 
reprezentantului legal, in urma semnalkii unei situatii de nevoie socials de catre once 
alts persoanA, precum *i din oficiu. 
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c. Solicitarea pentru acordarea de servicii sociale se adreseazA direct centrului de zi sau 
D.A.S. din subordinea autoritAtilor administratiei publice locale. 

d. Categorii de factori de risc care sunt luati in considerare in activitatea de prevenire a 
separarii copilului de familia sa sunt : 
- factori de risc legati de situatia sociald, economic(' medicaid a familiei; 
- factori de risc legati de relatia copil — parinte; 
- factori de risc legati de situatia special(' a copilului. 

e. Accesul este functie de: 
nevoile de asistenla formulate de catre potentialii beneficiari; 
numdrul cazurilor active la momentul adresdrii (numdrul copiilor asistati in centru); 
eficienta cu care centrul poate acoperi nevoile de asistenta a celui ce se adreseazd 
serviciului; 
data centrul nu poate rd spunde efficient particularitatilor beneficiarilor, acectia vor fi 
orientati catre alte servicii; 
domiciliul beneficiarilor (se vor admite in centru beneficiarii care au domiciliul in 
oracul Topoloveni). 

f. Serviciile sociale se acorda la solicitarea persoanei, a familiei acesteia sau a 
reprezentantului legal, in urma semnalArii unei situatii de nevoie socials de catre orice 
altA persoana, precum §i din oficiu. 

g. Solicitarea pentru acordarea de servicii sociale se adreseazA direct centrului de zi sau 
D.A.S. din subordinea autoritatilor administratiei publice locale. 

h. Admiterea beneficiarilor la serviciile oferite in centrul de zi se face prin dispozitia 
directorului Directiei, emisa in baza Fi§ei de evaluare initials, a Raportului de evaluare 
detaliatd a Planului de servicii; 

i. Serviciile oferite in cadrul centrul de zi sunt acordate in baza contractului de furnizare de 
servicii incheiat cu familia/reprezentantul legal al copilului (Ordinul nr. 73 din 17 
februarie 2005 privind aprobarea modelului Contractului pentru acordarea de servicii 
sociale, incheiat de furnizorii de servicii sociale, acreditati conform legii, cu beneficiarii 
de servicii sociale). 

j. Perioada de acordare de servicii prin Centrul de zi este de un an in functie de nevoile 
fiecarui beneficiar, nevoile beneficiarilor find reevaluate, aceasta perioada putand fi 
prelungita. 

k. Toate serviciile oferite de centru sunt GRATUITE. 

Cond4ii de incetare a serviciilor: 
- la expirarea perioadei mentionate in contract; 
- la solicitarea scrisA a pArintilor; 
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- absenta nemotivata a copilului in centrul de zi, pentru o perioada mai mare de 30 de zile; 
- serviciile oferite de centrul de zi nu mai corespund nevoilor copilului; 
- la constatarea unei imbunatatiri semnificative a situatiei socio-economice, iar familia 
asigura conditii optime de crqtere §i dezvoltare. 

Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de „Centru de ingrijire de zi pentru 
copii aflati in situatii de risc" Topoloveni, au urmatoarele drepturi: 

a) de a primi servicii sociale prevazute in contractul de furnizare servicii si in 
programului personalizat de interventie; 

b) de a i se comunica si respecta drepturile si libertatile fundamentale, fara nici o 
discriminare; 

c) de a i se asigura continuitatea serviciilor sociale atat timp cat se mentin conditiile 
care au generat situatia de dificultate; 

d) de a refuza, in conditii obiective, primirea serviciilor sociale; 
e) de a fi informat, in timp util si in termeni accesibili, asupra: 
- drepturilor sociale, masurilor legale de protectie si asupra situatiilor de risc; 
- modificarilor intervenite in acordarea serviciilor sociale; 
- oportunitatii acordarii altor servicii sociale; 
- listei la nivel local cuprinzand furnizorii acreditati sa acorde servicii sociale; 
- regulamentului de ordine interna; 
f) de a participa la evaluarea serviciilor sociale primite si la luarea deciziilor privind 

interventia sociala care i se aplica, putand alege variante de interventie, daca ele exista; 
g) de a avea acces la propriul dosar; 
h) de a i se asigura pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale, informatiilor 

furnizate si primite; 
i) de a-si exprima nemultumirea cu privire la acordarea serviciilor sociale 
j) de a i se garanta demnitatea si intimitatea 
k) de a fi protejat impotriva riscului de abuz si neglijare. 

Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in „Centru de ingrijire de zi pentru 
copii aflati in situatii de risc" Topoloveni au urmatoarele obligatii: 

a) sa participe activ in procesul de furnizare a serviciilor sociale si la reevaluarea si 
revizuirea programului personalizat de interventie; 

b) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea si situatia familiala, medicala, 
economica si sociala si sa permita furnizorului de servicii sociale verificarea veridicitatii 
acestora; 
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c) sa respecte termenele si clauzele stabilite in cadrul programului personalizat de 
interventie; 

d) sa anunte once modificare intervenita in legatura cu situatia sa personala pe 
parcursul acordarii serviciilor sociale; 

e) sa respecte regulamentul de ordine interna al furnizorului de servicii sociale (reguli 
de comportament, program, persoanele de contact etc.). 

Principalele functii ale serviciului social „Centru de ingrijire de zi pentru copii aflati in 
situalii de risc" sunt urmatoarele: 
a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea 
urmatoarelor activitati: 
I. reprezintei furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana 

beneficiary; 
2. educatie non formals fi informala in vederea asimileirii cuno$tintelor 

deprinderilor necesare dobandirii autonomies conform varstei; 
3. consiliere psihologica, orientare $colaril ci profesionala pentru copii, consiliere 

educare pentru pdrinti; 
4. formare de deprinderi de vials, autonomie personale'!" viatei independents; 
5. recreere $i socializare pentru a se realiza un echilibru intre activiteyile de invalare $i 

cele de relaxare $i joc; 
6. ingrUirea spafiilor in care se desf4oarei activitatiile — asigurarea cureiteniei zilnice, 

a conditillor de igienei ambiantei primitoare; asigurei conditii de build calitate 
pentru desAurarea activitcyilor in spafii amenajate $i dotate corespunzator nevoilor 
beneficiarilor. 

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si 
publicului larg despre domeniul sau de activitate, prin asigurarea urmatoarelor 
activitati: 

1. dezvoltarea de parteneriate $i colaborarea cu instituliile relevante de la nivelul 
comunitei(ii ($coli, politia, unitelfi sanitare, biserica, etc) in vederea identificeirii 
potentialilor beneficiari, diversificeirii ci imbunateitirii serviciilor sociale furnizate; 

2. sprijinirea $i incurajarea voluntariatului in activitiyile cu beneficiarii; 
3. informarea $i consilierea familiilor beneficiarilor, precum $i a beneficiarilor privind 

serviciile oferite, problematica socials, etc.; 
4. organizarea de campanii de informare si sensibilizare a comunitatii; 
5. elaborarea de rapoarte de activitate; 

c) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de 
promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de 

inemmommi 
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dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de 
persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor 
activitati: 
1. organizarea de campanii de informare ci sensibilizare a comunita tii cu privire la 

drepturile persoanelor beneficiare in ceea ce prive§le egalitatea de §.anse 
tratament, participarea egalei , autodeterminarea, autonomia si demnitatea personals 

intreprinderea de actiuni nediscriminatorii ci pozitive cu privire la persoanele 
beneficiare; 

2. organizarea unui sistem de primire, inregistrare solutionare a sesizeirilor 
reclamatiilor cu privire la serviciile oferite; 

3. promovarea aplicarea masurilor pentru protejarea copiilor impotriva oriceirei 
forme de intimidare, discriminare, abut, neglijare, exploatare, tratament inuman sau 
degradant conform legislatiei in vigoare; 

4. informarea beneficiarilor 0 a reprezentantilor acestora cu privire la drepturile 
responsabilitatile ce le revin; 

d) de asigurare a calitafii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati: 
1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor; 
2. realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate; 
3. dezvoltarea de parteneriate colaborarea cu organizatii, institutii orice forme 
organizate ale societatii civile, in conditiile legii, in vederea diversificarii serviciilor 
sociale furnizate; 
4. implicarea activa a beneficiarilor 0 a familiilor acestora in planificarea, acordarea 
evaluarea serviciilor sociale (chestionare, discutii de grup individuale, cedinle cu 
parintii); 
5. asigura respectarea standardelor minime obligatorii cele privitoare la calitatea 
serviciilor sociale; 

e) de administrare a resurselor fmanciare, materiale si umane ale centrului prin 
realizarea urmatoarelor activitati: 
I. intocmirea unui buget anual corespunzator care sei asigure calitatea serviciilor 

oferite; 
2. recrutarea angajarea conform statului de functii organigramei, conform 

legislatiei in vigoare prevederilor standardelor minime obligatorii; 
3. asigurarea accesului personalului la programe de formare profesionalei continua; 
4. asigurarea spatillor, achizitionarea materialelor,si echipamentelor adecvate, conform 

legislatiei in vigoare ci prevederilor standardelor minime obligatorii. 
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6.8. Cresa 

Serviciul social „Cre§d" din subordinea Directiei de Asistenta Socials Topoloveni 
functioneazA cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare §i functionare a 
serviciilor sociale, reglementat de Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 — Legea Asistentei 
Sociale, actualizata, Legea nr. 263 din 19 iulie 2007 privind infiintarea, organizarea Si 
functionarea cre§elor, HG nr. 1252 din 12 decembrie 2012 privind aprobarea Metodologiei de 
organizare §i functionare a cre§elor Si a altor unitati de educatie timpurie antepre§colard, Legea 
educatiei nationale nr.1 din 5 ianuarie 2011. 

Cre§a este unitatea in care se oferd servicii de educatie timpurie antepre§colard si 
reprezinta un serviciu de interes local, public sau privat, care are misiunea de a oferi, pe timpul 
zilei, servicii integrate de ingrijire, supraveghere §i educatie timpurie copiilor de varsta 
antepreFolard. 

Beneficiarii acestui serviciu social sunt copii cu varsta cuprinsA intre 0 ani i 3 ani. 

In situatia in care copilul antepre§colar inscris la crew impline§te varsta de 3 ani in 
timpul anului §colar, acesta poate frecventa programul serviciului pand la finalizarea anului 
§colar, Ears a depd§i varsta de 4 ani. 

Cre§ele fac parte atilt din sistemul national de servicii sociale reglementat de Legea 
asistentei sociale nr. 292/2011, prin furnizarea de servicii de ingrijire Si supraveghere, cat Si din 
sistemul de invatAmant preuniversitar reglementat de Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu 
modificarile §i completdrile ulterioare, prin furnizarea de servicii de educatie timpurie 
antepre§colard. 

Serviciile de educatie timpurie antepre§colard oferite in cadrul cre§ei sunt gratuite. 

In indeplinirea scopului lor, cre§ele realizeaza, in principal, urmatoarele activitati: 

a) asigurd servicii de ingrijire, supraveghere §i educatie a copiilor de varsta antepre§colara, prin 
personalul angajat specializat §i/sau protocoale cu structuri specializate; 

b) asigura un program de educatie timpurie adecvat varstei, nevoilor, potentialului de dezvoltare 
§i particularitatilor copiilor de varsta antepre§colarA, prin personalul angajat specializat §i/sau 
protocoale cu structuri specializate; 

c) asigurd supravegherea stdrii de sdnatate §i de igiend a copiilor §i acorda primul ajutor §i 
ingrijirile medicale necesare in caz de imbolnavire, pand la momentul preludrii copilului de 
sustinatorul legal sau al interndrii intr-o unitate medicaid, dupd caz, prin personalul angajat 
specializat sau protocoale cu structuri specializate; 
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d) asigura nutritia copiilor cu respectarea normelor legale in vigoare, prin personalul angajat 
specializat sau protocoale cu structuri specializate; 

e) colaboreaza cu familiile copiilor care frecventeaza cre§a Si realizeaza o relatie de parteneriat 
activ cu parintii/reprezentantii legali in respectarea interesului copilului, prin personalul 
specializat sau protocoale cu structuri specializate; 

f) asigura consiliere §i sprijin pentru parintii/reprezentantii legali ai copiilor, prin personalul 
angajat specializat sau protocoale cu structuri specializate; 

g) contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de 
pArintii sai §i sesizeaza institutiile abilitate in acest sens, prin personalul angajat specializat sau 
protocoale cu structuri specializate. 

La nivelul unitatii in care se °fell servicii de educatie antepre§colard exists urmAtoarele 
documente de evidentd: 

a) registru de evidenta/prezenta a copiilor; 

b) registru de evidenta a meniurilor pe grupe de varsta a copiilor, pentru programul prelungit sau 
saptamanal; 

c) registru de evidentd a starii de sanatate a copiilor; 

d) dosar personal pentru fiecare copil. 

Condifiile de acces/admitere in cresa sunt urmatoarele: 

a) Actele necesare inscrierii copiilor in unitAtile care oferd servicii de educatie antepreFolard: 

• cerere de inscriere; 

• copie de pe certificatul de na§tere al copilului; 

• copie de pe actele de identitate ale parintilor/reprezentantilor legali, certificatele de 
na§tere ale fratilor minori i, dupd caz, copie a hotararii/sentintei de plasament sau a 
sentintei de incredintare in vederea adoptiei; 

• adeverinta de venituri pentru fiecare dintre parinti/reprezentantii legali; 

• adeverinta de la medicul de familie, in care sa se mentioneze CA respectivul copil este 
sanatos clinic; 

• fia de imunizAri, intocmita conform prevederilor elaborate de Ministerul Sanatatii cu 
privire la intrarea copilului in colectivitate; 

• analize medicale: testare la tuberculind Si examen coproparazitologic pentru copil.; 
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b) Dosarul personal al copilului cuprinde cel putin urmatoarele documente: 

• actele necesare inscrierii copilului la cresa; 

• rezultatele evaluarii realizate de catre psihologul cu care unitatea in care se ofera servicii 
de educatie antepre§colara colaboreazA; 

• jurnalul copilului; 

• evaluarile periodice realizate de echipa multidisciplinary din centrul judetean de resurse 
§i asistenta educationala/Centrul Municipiului Bucure§ti de Resurse §i Asistentd 
Educationala; 

• planul de servicii, in situatia copilului expus riscului de separare de familie; 

• copie a dispozitiei primarului privind sustinerea din bugetul local al unitatii 
administrativ-teritoriale a contributiei ce revine parintilor/reprezentantilor legali; 

• contractul privind furnizarea de servicii incheiat intre parintele/reprezentantul legal al 
copilului §i conducerea unitatii. 

c) Cererea de inscriere este insotita de avizul epidemiologic, eliberat de medicul de familie al 
copilului cu 24-48 de ore inainte de a incepe frecventarea unitatii. 

d) Avizul epidemiologic se prezinta §i in cazul absentei copilului din unitate pentru o perioada 
mai mare de 3 zile. 

e) Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere se consemneaza in 
Registrul de evidenta/prezenta a copiilor. 

f) Registrul cuprinde: numele §i prenumele copilului, data na§terii, domiciliul, numele §i 
prenumele parintilor, locul de munca al acestora, data intrarii copilului in unitate, copiii 
prezenti/absenti §i, dupd caz, motivul absentei §i o rubric-a de observatii, unde se va scrie data 
transferului copilului §i unitatea unde a fost transferat sau data retragerii copilului din evidentele 
unitatii §i motivul acesteia. 

g) Inscrierea copiilor in unitatile care ofera servicii de educatie anteprqcolard se face de regula 
la inceputul anului §colar sau, in situatii deosebite, in timpul anului §colar, in ordinea depunerii 
dosarului §i in limita locurilor disponibile §i a planului de §colarizare aprobat. 

h) In vederea adaptarii copilului, dupd inscriere, parintele/reprezentantul legal poate insoti 
copilul la programul din cress pe o perioadA de maximum 15 zile. 

Condiliile de transfer sunt urmatoarele: 
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Transferarea copilului de la o unitate care ofera servicii de educatie antepre$colara la alta se face 
la cererea parintilor sau a reprezentantului legal, cu avizul unitatii primitoare, in limita locurilor 
aprobate prin planul de $colarizare. 

Condifiile de incetare a serviciilor sunt urmatoarele: 

a) in cazul unor afectiuni cronice, la recomandarea medicului; 

b) in cazul in care copilul absenteaza 4 saptamani consecutiv, fard motivare; 

c) la cererea panntelui sau a reprezentantului legal al copilului. 

Programul de functionare al crwi este flexibil Si urmare$te acoperirea nevoilor 
copiilor: program prelungit, 10 ore pe zi.  

Programul de functionare al cre$ei, ca unitate de educatie timpurie, este de luni pans 
vineri, in intervalul orar 6,00-18,00.  

Tipurile de servicii pe care le ofera unitatile de educatie antepreFolara sunt: 

a) servicii de educatie timpurie realizate in baza unui curriculum national, centrat pe dezvoltarea 
fizica, cognitive, emotionala Si socials a copiilor, respectiv pe remedierea timpurie a eventualelor 
dificultati/deficiente de dezvoltare; 

b) servicii de ingrijire, protectie i nutritie a copiilor; 

c) servicii de supraveghere a starii de sanatate a copilului; 

d) servicii complementare pentru copil, familie, respectiv servicii de consiliere, de educatie 
parentala, de informare. 

Serviciile se ofera in baza unui contract, incheiat intre parinte/reprezentantul legal al 
copilului Si conducerea unitatii, prin care se stabilesc drepturile Si obligatiile partilor. 

Cre$ele sunt organizate pe grupe de varsta $i dezvoltare psihomotorie a copiilor, astfel: 

a) grupa mica - copii pana la 1 an (se recomanda inscrierea copiilor dupa implinirea varstei de 3 
luni); 

b) grupa mijlocie - copii de 1-2 ani; 

c) grupa mare - copii de 2-3 ani. 

Numarul copiilor la grupa de anteprecolari este in medie de 7 copii, dar nu mai putin 
de 5 copii $i nu mai mult de 9 copii. 

Raportul adult/copil $i marimea maxima a grupei se stabile$te conform anexei 1 a) din 
HG nr.1252/2012: 

Page 70 of 95 



 

ROMANIA 
JUDETUL ARC ES 

ORASUL TOPOLOVENI 

 

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

Privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

Varsta Raport adult/copii pe tura Marime maxima grupa 

Grupa mica: sugari 1/4 7 

Grupa mijlocie: 1-2 ani 1/5 9 

Grpa mare: 2-3 ani 1/6 9 

Raportul adult/copil create atunci cand in grupA exists copii cu cerinte educative 
speciale, conform prevederilor legale in vigoare. 

Structura anului colar pentru serviciile de educatie timpurie nivel antepreFolar este 
aceea*i cu cea stability pentru invAtamantul preuniversitar. 

NumArul activitatilor de invAtare §i tipurile de activitati recomandate pe varste sunt 
prezentate in anexa nr. 1 c care face parte integranta din HG nr.1252/2012: 

Nr.crt. Categorii de activitati de 
invatare 

Sugari Copii de 1-2 
ani 

Copii de 2-3 
ani 

1 Jocuri 2 4 6 

2 Activitati artistice §i de 
indemanare 

1 2 2 

3 Activitati de muzicA i de 
mi§care 

1 2 3 

4 Activitati de creatie §i de 
comunicare 

1 3 4 

5 ActivitAti de cunoa§tere 1 2 3 

6 ActivitAti in aer Tiber 3 4 6 

Total activitati/saptAmana 9 17 24 

Structura orientativA a personalului din cre§e, ca unitati in care se oferA servicii de 
educatie antepre§colard, este formats din: 

a) personal de conducere: director/§ef de centru; 

b) personal didactic: educator-puericultor; 
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c) personal de specialitate: asistent medical; 

d) personal nedidactic: administrator, bucatar, contabil, ajutor de bucatar, ingrijitoare. 

Numarul de personal i functiile pentru crea, cu o capacitate de 60 de copii se regasesc 
in urmatoarea anexa: 

Functia Nr. norme cf HG. 1252/2012 Nr. norme necesare 

Director 1 pe unitate 1 pe unitate 

Administrator 1/2 pe unitate 1/2 pe unitate 

Educator puericultor 1 pe tura, la nivel de grupa 7 la nivel de unitate 

Medic 1/4 pe unitate 1/4 pe unitate 

Asistent medical 
1 pe tura, la nivel de unitate + 0.25 peste 50 
copii 2 la nivel de unitate 

Bucatar 1 pe unitate 1 pe unitate 

Ingrijitor 1 pe tura, la nivel de grupa 7 la nivel de unitate 

Ingrijitor cladire 1 pe unitate 

Parintii/Reprezentantul legal al copilului au/are dreptul la: 

a) consiliere i sprijin din partea personalului unitatii in care se °feed servicii de educatie 
antepreFolara pentru rezolvarea problemelor cu care se confrunta in ceea ce privete educatia 
timpurie a copilului, dezvoltarea psihologicA a acestuia, precum §i pentru probleme de ordin 
medical §i/sau social; 

b) primirea oricaror informatii necesare dezvoltarii armonioase a copilului, pe care personalul 
didactic §i nedidactic le poate furniza, in functie de evolutia copilului. 

Parintii/Reprezentantul legal al copilului au/are urmatoarele obligatii: 

a) sä comunice reprezentantilor unitatii in care se °feed servicii de educatie antepre§colara once 
informatii cu privire la starea de sanatate a copilului, precum Si informatii necesare dezvoltaiii 
armonioase a copilului; 

b) sä respecte regulamentul intern al unitatii in care se °feed servicii de educatie anteprecolara; 

c) sä achite contributia lunara pentru copilul/copiii inscris/inscri§i la unitatea in care se °feed 
servicii de educatie antepre§colara potrivit prevederilor prezentei metodologii. 
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Directia de asistenta socials Topoloveni indepline§te urmatoarele atributii specifice: 

a) fundamenteaza §i propune spre aprobare primarului diminuarea procentului contributiei 
parintilor/reprezentantilor legali; b) realizeaza planul de servicii pentru copiii expui riscului de 
separare de parintii for inscri§i in unitatile de educatie antepre§colard; 

c) realizeaza evidenta cre§elor existente in sistem public si privat §i a numarului de locuri 
disponibile; 

d) colaboreaza permanent cu inspectoratul §colar judetean §i autoritatea de sanatate publica a 
judetului; 

e) comunica trimestrial directiei generale de asistenta socials §i protectia copilului numarul de 
crew care functioneaza la nivel local Si numarul de copii inscr4i. 

Finantarea unitatilor de educatie antepre§colard organizate in sistem public se 
realizeaza din urmatoarele surse: 

a) bugete locale, pentru acoperirea cheltuielilor de personal pentru personalul didactic §i 
nedidactic Si a cheltuielilor de organizare Si functionare a cre§ei, inclusiv pentru 
grupele/structurile din gradinite §i centre de zi; 
b) sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat; 
c) contributii lunare ale parintilor/reprezentantilor legali, stabilite conform prezentei metodologii; 
d) donatii; 
e) sponsorizAri; 
f) alte surse legal constituite. 

Parintii/Reprezentantii legali ai caror copii beneficiaza de servicii in cadrul cre§elor §i 
al altor unitati de educatie timpurie antepre§colard publice sunt obligati la plata unei contributii 
lunare, a carei valoare este stability prin dispozitie a primarului, in functie de numarul de copii 
din familie §i de venitul mediu lunar brut cumulat al parintilor/reprezentantilor legali calculat pe 
perioada de 6 luni anterioard inscrierii copilului, certificat prin adeverinta. 

Sunt scutiti de la plata contributiei, sarcina find preluatd de bugetul local, 
parintii/reprezentantul legal care au in ingrijire copii ce sunt expui riscului de separare de 
familie §i au aprobate planuri de servicii. 

Contributia poate fi achitata Si prin tichete de cre§a, tichete sociale §i/sau cupoane 
sociale, potrivit legii. 

Valoarea contributiei se stabile§te in urmatoarele cote procentuale §i nu poate depa§i 
20% din costul mediu lunar de intretinere in unitatea publica in care se oferd servicii de educatie 
antepre§colard: 

Venit mediu brut lunar cumulat 
Numar copii 

Cots procentuala contributie 
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al parintilor/reprezentantilor 
legali 

parinti 

peste 700 lei 
un copil 20% 

2 sau mai multi copii 10% 

intre 225 - 699 lei 
Un copil 10% 

2 sau mai multi copii 5% 

6.9. Centru Multifunctional Integrat pentru Servicii Sociale Topoloveni 

In vederea imbunatatirii calitatii infrastructurii serviciilor sociale din orasul Topoloveni, 
in vederea asigurarii accesului cetatenilor la serviciile sociale, a cresterii calitatii vietii 
persoanelor si a promovarii incluziunii sociale a categoriilor sociale vulnerabile este necesara 
infiintarea unui centru multifunctional integrat pentru servicii sociale. 

Acest proiect este in derulare, termenul de finalizare find in februarie 2022. 

Conditiile actuale de trai au condus la schimbari atat in scara valorilor sociale, cat si la o 
plaja larga de situatii care accentueaza fenomenele sociale nocive (abandon, analfabetism, abuz, 
trafic persoane, marginalizare social& agresivitate, sarcini la varste mici, mutilare, consum de 
droguri alcool, infractionalitate juvenila). 

„Persoane cu handicap" reprezinta una dintre categoriile ce necesita servicii sociale 
complexe. In prezent, acestia beneficiaza doar de prestatii sociale: indemnizatii i asistenta 
pentru realizarea documentatiei in vederea obtinerii indeminizatiei. Este bine cunoscut faptul ea 
in ciuda drepturilor acestor persoane, acestea sunt marginalizati, iar copiii nu merg la scoala. 
Pentru serviciul social-consilierea si sprijin pentru persoane cu handicap si familiile for — au fost 
alocate spatii special destinate recuperarii si reabilitarii lor: camera kinetoterapie, cabinet terapie 
prin joc, consiliere psihologica, sala multifunctional& 

Prin acest serviciu social se ofera consiliere i sprijin i membrilor familiei, astfel incat 
acestia sa actioneze pentru respectarea drepturilor persoanelor cu handicap si sa se implice in 
procesul de recuperare/ reabilitare a acestora. 

Serviciul social-Consiliere sprijin pentru copiii aflati in situatii de risc (copii ai cal-or 
parinti muncesc in alte tari, copii provenind din familii defavorizate/sarace, copii ce provin din 
familii monoparentale, copii din familii dezorganizate) familiile acestora va acoperi nevoile 
acestora, oferindu-le activitatile suportul necesar in vederea limitarii abandonului scolar sau a 
institutionalizarii copiilor. 
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Pentru reintegrarea acestor copii in societate, dar mai ales pentru pre-intampinarea si 
stoparea agravarii fenomenelor sociale nocive se vor oferi servicii sociale specializate de 
preventie de tipul: 

consiliere Si sprijin pentru copiii cu risc de abandon §i familiile aflate in dificultate 

promovare i consiliere privind drepturile copilului 

• asistenta psiho-socials, socio-medicala §i recuperare socio-§colara Si suport, pentru copiii 
exploatati 

• consiliere §i reabilitare psiho-socials pentru copilul abuzat, traficat. 

Misiunea acestor servicii este de a asigura realizarea pe timpul zilei a unor activitati de 
informare, educatie, abilitare-reabilitare, recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a 
deprinderilor de viata independenta, orientare §colara i profesionala etc. pentru copii, cat §i a 
unor activitati de sprijin, consiliere, educare etc. pentru parinti sau reprezentantii legali, precum 
§i pentru alte persoane care au in ingrijire copii. 

Standardele minime obligatorii pentru furnizarea acestor servicii sunt grupate pe 
urmatoarele arii de interes: 

1. Informare §i relatii cu comunitatea: activitati de informare la nivelul comunitatii; relatii 
de colaborare activa cu familiile copiilor care frecventeaza centrul. 

2. Activitati: program personalizat de interventie; activitati educationale; activitati de 
abilitare §i reabilitare; activitati recreative Si de socializare; sprijin pentru orientare §colara §i 
profesionala §i consiliere psihologica; consiliere §i sprijin pentru parinti sau reprezentantii legali, 
precum §i pentru alte persoane care au in ingrijire copii: consiliere socials, consiliere 
psihologica, consiliere juridica, activitati de informare, indrumare, Insotire, precum §i de 
facilitare a accesului familiilor calm alte institutii guvernamentale sau non- guvernamentale. 

Pentru serviciul social consiliere §i sprijin pentru copiii aflati in situatii de risc (copii ai 
cdror parinti muncesc in alte tari, copii provenind din familii defavorizate/sarace, copii ce provin 
din familii monoparentale, copii din familii dezorganizate) §i familiile acestora — au fost alocate 
spatii special destinate: cabinet terapie prin joc, consiliere psihologica, said multifiinctionala, sala 
informatics. 

In ceea ce privete serviciile sociale pentru copiii Si familiile acestora pentru care exists 
elementele constitutive ale unei forme de violenta in familie se asigura asistenta socials, 
consiliere psihologica, informarea §i orientarea victimelor violentei in familie, informarea Si 
consiliere. Pentru acest serviciu social au fost alocate spatii special destinate: cabinet terapie prin 
joc, consiliere psihologica, said multifunctionala, said informaticd. 
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In ceea ce prive§te serviciile sociale pentru §omeri Si persoane aflate in cautarea unui loc 
de munca, imbunatatirea Si diversificarea serviciilor sociale (prin infiintarea unui Centru 
Multifuntional Integrat pentru Servicii Sociale) poate contribui la degrevarea membrilor activi ai 
familiilor de grija persoanelor dependente i la cre§terea calitatii muncii §i vietii atat a celor 
activi, cat §i a celor dependenti. 

Din aceasta perspective, implementarea prezentului proiect va avea rezultate pozitive, 
atat din punct de vedere umanitar, cat §i din punct de vedere al reinsertiei pe piata muncii a 
numeroase persoane aflate in dificultate, al incluziunii sociale, etc. Se urmare§te atat incluziunea 
socials a acestora, dar mai ales sporirea gradului for de independenta. 

Pentru acest serviciu social au fost alocate spatii special destinate: sale multifunctionala, 
sale informatics (pentru redactarea CV-urilor, cautarea unui loc de munca, competente de lucru 
cu calculatorul, etc. 

In ceea ce prive§te serviciile sociale pentru femei aflate in risc de avort §i sarcini nedorite 
sau pentru persoane aflate in riscul de a consuma droguri, etc., se va oferi sprijin/consiliere in 
spatiile special amenajate: said multifunctionala, cabinet consiliere psihologica. 

In vederea imbunatatirii calitatii infrastructurii serviciilor sociale din ora§ul Topoloveni, 
in vederea asigurarii accesului cetatenilor la serviciile sociale, a cre§terii calitatii vietii 
persoanelor Si a promovarii incluziunii sociale a categoriilor sociale vulnerabile este necesara 
infiintarea unui centru multifunctional integrat pentru servicii sociale. 

Prin proiectul de fats se are in vedere transformarea unui etaj (etajul 2) al unei cladiri cu 
functiuni mixte, care nu se afla intr-o stare avansata de degradare §i nu pune in pericol siguranta 
utilizatorilor sai, situate in intravilanul ora§ului, in centru multifunctional. 

Populatia Orawlui Topoloveni numara: 10219 de locuitori, conform Recensamantului 
populatiei 2011, respectiv 9294 locuitori conform Institutului National de Statistica, anul 2019. 

La nivelul localitatii au fost identificati un numar de 250 de beneficiari directi si indirecti: 

a. Beneficiari directi 

- Persoane cu handicap ; 
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- Copii aflati in situatii de risc (copii ai ckor pkinti muncesc in alte taxi, copii provenind din 
familii defavorizate/skace, copii ce provin din familii monoparentale, copii din familii 
dezorganizate) si familiile acestora; 

- Locuitori aflati in situatie de marginalizare sociala; 

- Copiii si familiile acestora pentru care exists elementele constitutive ale unei forme de 
violenta in familie; 

Someri si persoane aflate in cautarea unui loc de muncA; 

Femei aflate in risc de avort si sarcini nedorite; 

Persoane aflate in riscul de a consuma droguri, etc. 

b. Beneficiari indirecti 

- familiile beneficiarilor directi; 

- comunitatea locals prin diminuarea problemelor sociale cu care se confrunta; 

- unitatile scolare unde invata copiii/tinerii care vor beneficia de serviciile sociale oferite in 
cadrul centrului multifunctional. 

Beneficiarii prestatiilor sociale vor fi directionati cAtre servicii sociale in vederea 
rezolvarii problemelor lor. In contextul actual, persoanele care au nevoie si doresc sd apeleze la 
servicii sociale specializate sunt obligate sä apeleze la serviciile sociale din alte orase. 

Obiectivul general care se urmareste a fi atins prin implementarea proietului este: 
dezvoltarea infrastructurii locale, infrastructurii sociale si a serviciilor comunitare care duc la 
combatarea skaciei si imbunatatirea calitkii vietii. 

S-a urmarit imbunatatirea calitkii infrastructurii serviciilor sociale din localitatea 
Topoloveni in vederea asigurArii accesului cetatenilor la serviciile sociale, a cresterii calif* 
vietii persoanelor si a promovkii incluziunii sociale a categoriilor sociale vulnerabile. 

Prin implementarea proiectului a fost creat cadrul necesar: 

o combaterii riscului de excluziune sociald a persoanelor aflate in dificultate sau risc si 
cresterea calitkii vietii acestora; 

o facilitkii accesului la servicii sociale variate, performante, accesibile tuturor potentialilor 
beneficiari din orasul Topoloveni; 

o promovkii participkii acestor categorii la viata socialA si cultivarea relatiilor 
interumane. 
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Obiectiv specific 

Imbunatatirea calitatii infrastructurii serviciilor sociale din ora§ul Topoloveni, judetul 
Arge§ in conformitate cu standardele europene prin infiintarea unui centru social multifunctional, 
care va furniza servicii sociale acrediate, unui numar de cel putin 250 de persoane aflate in 
dificultate sau risc, astfel: 

Furnizarea de servicii sociale primare: 

— Derularea activitatilor informale, cultural — sportive, joaca Si recreere, organizarea 
evenimentelor sociale individuale §i de grup; 

— Dezvoltarea abilitatilor sociale de baza §i a deprinderilor de viatA: comunicare; socializare — 
integrare in grup; 

— Informare, orientare in viatA/cariera, consiliere §i educatie profesionala; dezvoltarea abilitAtilor 
de negociere pe plata fortei de munca, integrarea in echipe de munca; 

— ActivitAti de informare a cetatenilor; 

— Dezvoltarea spiritului antreprenorial §i promovarea economiei sociale. 

➢ Acordarea Serviciilor Sociale Specializate: 

— Educatie pentru sanatate — igienA corporalk 

— Planificare familiala; 

— Consiliere §i terapie psiho-sociala pentru locuitorii aflati in situatie de marginalizare socialA; 

— Consiliere §i terapie psiho-socials pentru prevenirea violentei in familie; 

— Consiliere antidrog; 

— Activitati non-formale /informale adaptate nevoilor specifice; educatie profesionala 
nonformala in meserii specifice, adaptate profilului socio-cultural al grupului tints; 

— Servicii de consiliere psihologica; 

Servicii medicale conexe: Consiliere §i tratament de specialitate - kineto- terapie 

Page 78 of 95 



 

ROMANIA 
JUDETUL ARGE$ 

ORASUL TOPOLOVENI 

 

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 

Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

7. INDICATOR! PRIVIND INVESTITIILE PUBLICE FINANTATE PRIN PROIECTE 

N 
R 
ct 
r 

Proiect - nume Nu me finantator , Obiectiv genera11W Rezultate Valoare 
totala 

Contributi 
e proprie 

Finantare 
nerambursabil 
a/ 

rambursabila 
I 

1. Centru de 
Ingrijire de zi 
pentru copii aflati 
in situatii de risc 
in orasul 
Topoloveni, 
judetul Arges 

Autoritatea Nationala 
pentru Protectia 
Familiei si Drepturile 
Copilului 

BDCE 

Infiintarea unui centru de 
zi pentru copii aflati in 
situatii de risc 

Infiintarea unui Centru de zi 
pentru copiii aflati in situatii 
de risc cu o capacitate de 30 
de copii. 

Proiect finalizat 

169.017 
Euro 

64.244 
Euro - 9% 
din costul 
total 

79.910,00 Euro 
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8. ANALIZA SWOT 

Primul pas in elaborarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din orasul 
Topoloveni a fost evaluarea situatiei curente a serviciilor sociale din perspectiva domeniilor 
cheie care a permis analiza in detaliu a tuturor aspectelor pozitive si negative ale evolutiei sale. 

Scopul final al acestei evaluari it reprezinta formularea obiectivelor strategice ale 
serviciilor sociale din orasul Topoloveni pe termen lung, cat si stabilirea directiilor de dezvoltare 
pentru a atinge obiectivele stabilite. 

Orice Directie de Asistenta Sociala trebuie sa asimileze si sa promoveze o viziune 
strategica in ceea ce priveste dezvoltarea sa in viitor. Lipsa unei asemenea viziuni conduce la o 
activitate haotica, in cadrul careia se pot rata oportunitati si se consuma ineficient si irational 
resurse pretioase. 

In procesul de elaborare a strategiei s-a utilizat analiza SWOT, ca instrument managerial, 
pentru evaluarea si prezentarea sintetica a aspectelor celor mai importante care vor afecta, intr-un 
mod sau altul, evolutia viitoare a serviciilor sociale din orasul Topoloveni. 

Analiza SWOT este instrumentul care poate fi utilizat pentru a fi analizate informatiile 
necesare in vederea dezvoltarii analizei competitive. Totodata, analiza SWOT constituie cea mai 
importanta tehnica manageriala pentru intelegerea pozitiei strategice a unei organizatii. 

Analiza SWOT are ca obiectiv de a recomanda strategiile care asigura cea mai buna 
aliniere intre mediul intern si extern : alegerea strategiei corecte, incat sa fie adaptate punctele 
tan la oportunitati, sa reduca la minim riscurile si sa elimine punctele slabe. 

Cuvinte cheie : entitati publice, servicii asistenta sociala, management, eficienta, puncte 
tari, puncte slabe, oportunitati, amenintari. 

Analiza SWOT are patru componente definitorii : puncte tari, puncte slabe, oportunitati , 
amenintari. 

Punctele tari (forte) ale organizatiei definesc valorice pozitive si conditionarile interne 
care pot constitui curse pentru succesul organizatiei in atingerea obiectivului managerial. De fapt, 
in cadrul analizei SWOT punctele tan sunt definite atat ca valori cat si drept factori interni care 
creeaza valorile. 

Punctele slabe sau zonele de vulnerabilitate , sunt definite ca elemente ce pot impiedica 
atingerea obiectivelor. 

Page 80 of 95 



• 
 

ROMANIA 
JUDETUL ARLES 

ORASUL TOPOLOVENI 

 

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

Oportunitatile sunt definite ca find caile prin care pot fi influentate interesele 
organizatiei sau tendinte generale prezente in mediul extern, un fel de proiectie a „binelui viitor". 

Amenintarile sunt aspecte negative sau limitari care sunt impuse organizatiei de un 
mediu extern aflat in continua „miscare" (schimbare). 

Analiza SWOT are ca obiectiv de a recomanda strategiile care asigura cea mai buna 
aliniere intre mediul extern si intern. 

In urma analizei SWOT s-a identificat un principiu prioritar care, in opinia noastra, ar 
trebui sa stea la baza elaborarii strategiei in vederea dezvoltarii serviciilor sociale, si anume : 

Dezvoltare infrastructura sociala — domeniu ce face referire la cresterea calitatii 
serviciilor de asistenta sociala si a confortului social. 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

• Existenta unui Centru de Zi pentru 
copii aflati in situatii de risc 

• Resurse financiare insuficiente. 

• ONG-urile se implica activ in 
domeniul asistentei sociale 

• Numar redus de persoane asistate 
social 

• DAS are un rol bine definit prin 
legislatie §i 

• 

• 

• 

ROF propriu, 

DAS are un sediu corespunzator, 
accesibil 
pentru beneficiari, 

DAS are personal calificat Si 
capacitate manageriala de a 
gestiona situatiile curente §i cele de 
criza cu personal redus, pe o 
perioada limitata de timp, 
DAS promoveaza o cultura 
organizationald in care succesul 
este definit in termeni de 
sensibilitate fats de beneficiari i 
preocupare pentru oameni. 
Atitudinea fata de cetateni are la 
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bazA respectul §i abordarea 
empatica, intr-o manierA apreciativa 
(pozitivA). 

OPORTUNITATI AMENINTARI 

• 

• 

Evaluarea nevoilor §i elaborarea 
strategiei va prezenta o imagine 
reala a situatiei sociale din ora*, 
punand intr-o lumina obiectiva 
rolul §i importanta DAS, 
Posibilitati 	i oportunitati pentru 
dezvoltarea de servicii sociale, 
amenajarea unor spatii cu caracter 
multifunctional pentru acoperirea 
nevoilor sociale, prin proiecte §i 
parteneriate, prin accesarea de 
fonduri structurale si de investitii. 

• 

• 

• 

• 

Insuficienta fondurilor poate duce la 
functionare defectuoasa. 
Plafonul impus de Ministerul 
Finantelor Publice ameninta Si 
limiteaza 
acordarea drepturilor persoanelor cu 
dizabilitati (salariile asistentilor 
personali §i indemnizatiile 
persoanelor cu gradul gray de 
handicap); 

Atitudinea fatA de beneficiarii de 
asistenta socials in general este 
defavorabilA, ace§tia find judecati 
conform unor stereotipuri sau 
prejudecati, ceea ce conduce la 
discriminare, 
Lipsa de educatie §i preocupare, 
parintii plecati in strAinAtate, 
reprezinta presiuni i not provocari 
pentru asistenta socials din 
comunitate, 

De asemenea, lipsa unei politici 
coerente de educatie incluziva la 
nivelul colii de masa, 
produce efecte aproape imediate la 
nivelul asistentei sociale: elevi 
aflati in situatie de absenteism, 
repetentie, abandon colar, situatia 
elevilor cu cerinte educationale 
speciale etc. 
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9. STRATEGIA DE DEZVOLTARE, DIRECTII DE ACTIUNE 

Nr. 
crt. 

Domeniul 
de 

interventie 

Obiectiv 
strategic 

Objective 
specifice/operationale 

Plan de actiune Proiecte propuse Institutia 
responsabi 

la 

Suma 
estimata 

Sursa de 
finantare 
potentials 

Termen 
estimat 

1 . Dezvoltare Cresterea Infiintarea unei crese Infiintarea unei Constructie si U.A.T./D. 2.831.441, PNDR 2014- Iunie 2020 
infrastruct 
ura sociala 

calitatii 
serviciilor 
de 
asistenta 

crese cu o 
capacitate de 60 
copii. 

dotare cresa in 
orasul Topoloveni 

A.S. 
Topoloveni 

80 lei 2020 

sociala Infiintarea unui centru Infiintarea unui Constructie si U.A.T./D. 975.804,7 PNDR 2014- Februarie 
multifunctional 
integrat pentru servicii 
sociale 

centru 
multifunctional 
integrat pentru 
servicii sociale 
pentru un numar 
de 250 beneficiari 

dotare Centru 
Multifunctional 
integrat pentru 
Servicii Sociale 
Topoloveni 

A.S. 
Topoloveni 

2 Lei 2020/Agentia 
pentru 
Finantarea 
Investitiilor 
Rurale (AFIR) 

2022 

",-MOMPMWOMM.M.,wqmmgmy,  
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directi si indirecti. 

Reducerea numarului 
de persoane aflate in 

Implementarea de 
masuri integrate in 

Dezvoltare 
Locala Integrata 

U.A.T./D. 
A.S. 

2.921.965, 
2 lei 

Granturile SEE 
si Norvegiene 

August 
2023 

risc de saracie si 
excluziune sociala din 
comunitatile 
marginalizate. 

Topoloveni, 
ju.Arges 

pentru 
Topoloveni, 
judetul Arges 

Topoloveni 2014 - 2021 
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10. PLANUL DE ACTIUNE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI 

intrucat prezenta Strategie este conceputd pe o perioadd de 5 ani, obiectivul general 	obiectivele specifice stabilite vor fi atinse 
treptat, in functie de prioritati, pe baza urmatorului Plan de actiune: 

PLAN DE ACTIUNE 

in vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor 

sociale acordate de Directia de Asistenta Sociala la nivelul 

ora§ului Topoloveni, judetul Arges, 

pentru perioada 2020-2025 

Obiectiv general 

Asigurarea calif* serviciilor de asistenta sociald la standarde europene, prin infiintarea dezvoltarea unui sistem realist eficient 
de servicii sociale la nivelul localitAtii, capabil ss asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, crqterea calitstii vietii, tratament 
egal. nediscriminare si dreptul la o viatA demnA pentru toti locuitorii oraplui Topoloveni. 
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Objective 
specifice 

Activitki/actiuni/masuri Termen Responsabili 

Obiectiv 
specific 1: 
Implementarea 
unitary §i 
coerenta a 
prevederilor 
legate din 
domeniul 
asistentei 
sociale, corelate 
cu nevoile §i 
problemele 
sociale ale 
Grupului tints 
(categoriilor de 
beneficiari) 

Colectarea informatiilor necesare identificarii sau actualizkii 
nevoilor sociale la nivelul orawlui Topoloveni 

2020 DAS Topoloveni 

Constituirea categoriilor de beneficiari de servicii sociale la 
nivelul localitatii, repartizati in functie de tipurile de servicii 
sociale reglementate de lege 

2020 DAS Topoloveni 

Asigurarea §i urmkirea incadrkii in standardele de cost §i de 
calitate 	pentru 	serviciile 	sociale 	acordate, 	cu 	respectarea 
prevederilor legate 

2020-2025 DAS Topoloveni 
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Obiectiv 
specific 2: 
Infiintarea si 
actualizarea 
continua a unei 
Baze de date 
care sa 
cuprinda date 
privind 
beneficiarii 
(date de 
contact, varsta, 
nivel de 
pregatire 
scolara si 
profesionala, 
adrese de 
domiciliu etc.), 

Masuri de facilitare a accesului persoanelor aflate in grupul 
tinta in acordarea ajutoarelor financiare, materiale si medicale 
pentru situatiile reglementate de lege: ajutoare sociale, ajutoare 
de 	urgenta, 	ajutoare 	pentru 	incalzire, 	ajutoare 	materiale, 
alocatii de sustinere etc. 

2020-2025 DAS Topoloveni 

Crearea unei evidente informatizate (fisiere, foldere, tabele 
centralizatoare 	etc.) 	care 	sa 	cuprinda 	toate 	informatiile 
referitoare la beneficiarii de servicii sociale 

2020 DAS Topoloveni 

Completarea acestor documente pe zile, luni, ani (pe cat 
posibil, si perioadele anterioare) 

2020 DAS Topoloveni 

Centralizarea datelor, verificarea si corelarea cu evidentele 
numerice, financiare din compartimentele contabilitate, resurse 
umane etc. 

2020 DAS Topoloveni 
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date privind 
indemnizatiile 
acordate 
(ajutoare 
sociale, 
ajutoare de 
urgenta, 
ajutoare pentru 

Actualizarea continua a intregii Baze de date 2020 - 2025 DAS Topoloveni 

Inazire, 
ajutoare 
materiale, 
alocatii de 
sustinere etc.), 
cuantumul si 
data acordarii 
acestora, 
precum si alte 
informatii 
relevante. 
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Obiectiv 
specific 3: 
infiintarea §i 
implementarea 
unui sistem 
armonizat, 
integrat i 
performant de 
furnizare a 
tuturor 
categoriilor de 
servicii sociale 
la nivelul 
orawlui 

Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu sprijinul unor structuri 
publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru 
copii, a urmatoarelor tipuri de actiuni: prevenirea abuzului, 
neglijarii, exploatarii 	i a oricaror forme de violenta asupra 
copilului sau de separare a copilului de parintii naturali, 
prevenirea malnutritiei 	i imbolnavirilor, informarea parintilor 

a copiilor cu privire la alimentatia celor mici, inclusiv cu 
privire la avantajele alaptkii, igienei 	i salubritAtii mediului 
inconjurator, verificarea periodicd a tratamentului copiilor care 
au fost plasati pentru a primi ingrij ire, protectie sau tratament, 
dezvoltarea, in unitatile §colare, de programe de educatie a 
copiilor pentru viata, inclusiv educatie sexuala pentru copii, in 
vederea prevenirii contactarii bolilor cu transmitere sexuala i a 
graviditAtii minorelor etc. 

2020-2025 DAS Topoloveni 

Topoloveni 
Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu sprijinul unor structuri 
publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) de tineret 

2020-2025 DAS Topoloveni 

§i pentru tineret, a urmatoarelor tipuri de actiuni: de incurajare 
a activitAtii de voluntariat in randul tinerilor in domenii de 
intres public, conform legii, de consultants gratuitd in domeniul 
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planificarii familiale pentru tinerele familii, de asigurare a 
cadrului legal pentru accesul tinerilor la programele de educatie 
pentru sanatate, pentru tratament gratuit al tinerilor suferinzi de 
boli cronice, pentru asistenta medicala gratuity tinerilor care 
urmeaza o forma de invatamant autorizata sau acreditata, 
conform 	legii, 	precum 	i 	promovarea 	unor 	masuri 	de 
reintegrare socials a tinerilor dependenti de alcool, droguri sau 
alte substante nocive etc. 

Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu sprijinul unor structuri 
publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru 
persoanele varstei a treia, a urmatoarelor tipuri de actiuni: de 
asigurare 	§i 	dezvoltare 	a 	serviciilor 	comunitare 	pentru 
persoanele varstnice prin ingrijire temporary sau permanents la 
domiciliu, ingrijire temporary sau permanents in amine pentru 
persoane varstnice, precum §i facilitarea accesului acestora in 
centre 	de 	zi, 	cluburi 	pentru 	varstnici, 	case 	de 	ingrijire 
temporary, apartamente sau locuinte sociale etc. 

2020-2025 DAS Topoloveni 
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Obiectiv 
specific 4: 
Realizarea unor 
parteneriate 
public-public, 
public-privat cu 
alte autoritati 
sau institutii 
publice, ONG- 
uri, centre 
sociale etc., 
adaptate 
nevoilor sociale 
§i resurselor 
disponibile la 
nivelul orawlui 
Topoloveni 
initiate §i 
realizate dupd 
efectuarea unor 

Elaborarea procedurilor de selectie a proiectelor de parteneriat, 
potrivit legii 

2020 DAS Topoloveni 

Parcurgerea procedurilor de selectie: publicarea anuntului de 
participare, inscrierea candidatilor, prezentarea propunerilor de 
proiecte, 	verificarea 	eligibilititn 	i 	indeplinirii 	conditiilor 
tehnice §i economice etc. 

2020 DAS Topoloveni 

Evaluarea proiectelor in conformitate cu criteriile generale 	i 
specifice de evaluare i incheierea contractelor de parteneriat 

2020 DAS Topoloveni 

Incheierea 	contractelor 	§i 	implementarea 	proiectelor 	in 
parteneriat cu autoritatea/institutia/furnizorul privat desemnat 
ca§tigator in urma selectiei 

2020-2023 DAS Topoloveni 

Initierea §i ulterior implementarea unor proiecte cu finantare 
externs in domeniul asistentei 	i serviciilor sociale locale, care 
urmeaza a fi accesate din fondurile europene repartizate in 
exercitiul bugetar 2014-2021, proiecte care pot include diverse 
parteneriate cu alte structuri publice sau private (ONG-uri, 
fundatii, asociatii etc.). 

2020-2023 DAS Topoloveni 
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studii de plata 
referitoare la 
nevoile sociale 
si prioritatile 
generale ale 
comunitatii 
locale 

Obiectiv 
specific 5: 
Dezvoltarea 
unor atitudini 
proactive si 
participative in 
randul 
populatiei 
localitatii si a 
beneficiarilor 
de servicii 
sociale 

Informare si consiliere a locuitorilor comunei in once domeniu 
de interes al serviciilor si masurilor sociale 

2020 - 2025 DAS Topoloveni 

Masuri 	de 	implicare 	a 	asistentului/asistentilor 	medicali 
comunitari si/sau a medicului de familie din localitate in 
programele de prevenire a sarii de sAnatate a populatiei 
orasului Topoloveni, indiferent de varsta 

2020 - 2025 DAS Topoloveni 

Organizarea de grupuri de informare pe diverse tematici, in 
vederea reducerii riscului de abuz, neglijare, 	pentru once 
persoana aflata in dificultate 

2020 - 2025 DAS Topoloveni 

Organizarea unor intalniri periodice, la care vor participa 2020 - 2025 DAS Topoloveni 
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.................... 

personalul Primsariei, partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor 
i ai comunitatii, alte persoane cu pregatire §i expertiza in 

domeniul serviciilor sociale, alti invitati, unde vor fi prezentate 
problemele personale sau de grup ale comunitAtii 

In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 in concordanta cu Planul de actiune de 
implementare a Strategiei pentru perioada 2020-2025, anual se va elabora un Plan anual de actiune privind serviciile sociale administrate 
finantate din bugetul consiliului local. Acest Plan anual de actiune va cuprinde date detaliate privind: numArul si categoriile de beneficiari, 
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul 
estimat si sursele de finantare. 
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11. MONITORIZAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI 

Monitorizarea strategiei 

Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de un salariat 
din cadrul Directiei de asistenta socials, nominalizat prin fi§a de post sau dispozitia directorului 
executiv al DAS Topoloveni. 

Raportul anual este struetu rat astfel: 

1. Stadiul in care se afla diversele activitati/actiuni/masuri programate pentru anul in 
care se face raportarea; 

2. Problemele/piedicile intampinate; 
3. Revizuirea/ajustarea activitAtilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul; 
4. Timpul 	estimat 	pentru 	indeplinirea 	activitatilor/actiunilor/masurilor 

revizuite/ajustate; 
5. Alte aspecte. 

La finalizarea implementarii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de cel 
aferent anului 2020. 

Evaluarea strategiei 

Strategia va fi evaluatA anual prin intermediul: 

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitAtii prin afi§are la sediul 
Primariei, pe site-ul acesteia §i aduse la cunostinta tuturor celor interesati. 

2. Unor Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite on de Cate on intervin 
modificAri legislative sau de alts natura, care impun elaborarea acestora. De 
asemenea, Rapoartele intermediare vor fi date publicitatii prin afipre la sediul 
Primariei, pe site-ul acesteia i aduse la cuno§tinta tuturor celor interesati; 

3. Organizarea unor intalniri anuale, la care vor participa personalul, pertenerii, 
reprezentanti ai beneficiarilor §i ai comunitatii, alte persoane cu pregatire i expertiza 
in domeniul serviciilor sociale, alti invitati, unde vor fi comunicate §i evaluate 
rezultatele implementArii Strategiei. 
Aceste intfilniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de catre persoana 
nominalizatA, a unui proces-verbal in care se vor consemna toate informatiile 
comunicate, toate luArile de cuvant §i care va fi semnat de toti participantii; 

4. Raportul-final intocmit la finalizarea implementarii Strategiei, in anul 2025. 
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Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului 
de specialitate al Primarului orawlui Topoloveni, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor 
§i a altor factori interesati din comunitate judet. 

Monitorizarea evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Directiei de Asistenta Sociala 
Topoloveni. 

In functie de rezultatele evaluarii monitorizarii in acord cu modificarile legislative, 
sau cu modificArile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitd 
sau completata on de ate on este necesar. 

Initiator proiect, 
Director executiv Directia de Asistenta Sociala Topoloveni, 

Constantinescu Andreea Daniela 
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Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate finan4ate din bugetul Consiliului Local al Orasului Topoloveni 
pentru anul 2020 

Judetul Arge§/ Ora§ul Topoloveni Anexa la HCL nr. / 	  

   

Avand in vedere: 

1. Strategia locals de dezvoltare a serviciilor sociale, prin care Directia de Asistenta Sociala isi propune urrnatoarele objective 
operationale/directii de actiune: 

a) Dezvoltare Centru de Ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc; 
b) Construire si dotare Cresa; 
c) Construire si dotare Centru multifunctional integrat pentru servicii sociale. 

2. Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul judetului Arges, pentru perioada 2014-2020. 
Obiectivul general prevazut in strategic: 
1. Asigurarea unor servjcii sociale adaptate cerintelor beneficiarilor ce fac parte din grupul tinta al DGASPC-Arges prin identificarea 

planificarea actiunilor si resurselor necesare atingerii acestui obiectiv general. 

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Topoloveni, Strada Calea Bucure0i, Nr. 111, CP 115500 
Tel. 0248/666259; Fax 0248/666469; 
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3. Strategiile nationale 
a) Strategia Nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilidui pentru perioada 2014-2020, aprobata prin Hotararea 
Guvernului nr. 1113 din 12 decembrie 2014. 
Obiectivele generale prevazute in strategic: 

1. ImbundtAtirea accesului copiilor la servicii de calitate 
2. Respectarea drepturilor promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile 
3. Prevenirea §i combaterea oricaror forme de violentA 
4. Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc 

b) Strategia Nationala privind Incluziunea Socials si Reducerea SAraciei pentru perioada 2015-2020, aprobatii pi-in Hotarfirea 
Guvernului nr.383 din 27 mai 2015. 
Obiectivele generale prevazute in strategic: 

1. Pentru copii (cu varste intre 0 §i 17 ani), obiectivul strategiei este de a se asigura oportunitatea de a se dezvolta, indiferent de 
originea sociald, prin asigurarea conditiilor pentru dezvoltarea abilitatilor §i dobandirea cunotintelor pentru 	atinge pe deplin 
potentialul individual ca §i elevi §i studenti de succes, persoane cu incredere in sine §i in fortele proprii, cetateni responsabili care sa 
contribuie la dezvoltarea societatii. 
2. In ceea ce prive§te adultii apti pentru a activa pe piata muncii, obiectivul este acela de a se asigura oportunitatea participarii for 
depline la viata economics, sociald §i culturald a Romaniei. 
3. Obiectivul pentru cei care au depA§it varsta activa este acela ca ace§tia sa fie apreciati si respect* sa ramana independenti §i sa 
poatA participa la toate aspectele vietii in calitate de cetateni activi, precum §i sa se bucure de o calitate ridicatA a vietii intr-o 
comunitate sigurd. 
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4. Unul dintre obiectivele majore ale Strategiei este ca alocarea resurselor sa fie corelata cu distributia necesitatilor pe teritoriul tarii 
(prin elaborarea de politici zonale) 
5. Sprijinirea celor aflati in situatii de vulnerabilitate §i/sau care nu pot lucra (precum varstnicii, persoanele cu dizabilitati sau copiii 
lipsiti de ingrijirea parintilor), de a garanta un nivel minim de venituri pentru populatia saraca §i de a furniza beneficii de asistenta 
sociala §i servicii sociale persoanelor sarace, in schimbul indeplinirii de catre acestea a responsabilitatilor lor. 
6.Introducerea unui program unic pentru persoanele sarace, VMI §i o cre§tere a bugetului alocat pentru ajutorarea persoanelor sarace 
7. Imbunatatirea echitatii sistemului de asistenta sociala; 
8. Cre§terea eficientei administrative prin reducerea costurilor administrative ale sistemului §i a costurilor private pentru solicitanti; 
9. Reducerea erorilor §i fraudei; 
10. Dezvoltarea unui sistem de monitorizare a performantei; 
11. Imbunatatirea formarii i calitAtii serviciilor oferite de lucratorii din sistemul de asistenta sociala. 
12. Asigurarea mecanismelor de cmtere a responsabilitAtii sociale din serviciile sociale; 
13. ImbunatAtirea sistemelor de evaluare a nevoilor Si de management al informatiilor, precum corelarea acestora cu politica §i 
practicile locale de luare a deciziilor; 
14. Imbunatatirea finantarii serviciilor sociale; 
15.Consolidarea i imbunatatirea asistentei sociale la nivel de comunitate; 
16. Dezvoltarea echipelor comunitare de interventie integrata, cu precadere pentru comunitatile sarace i marginalizate; 
17. Dezvoltarea serviciilor destinate grupurilor vulnerabile incluzand copiii, persoanele cu dizabilitati, persoanele varstnice i alte 
grupuri vulnerabile. 
18. Dezvoltarea §i finantarea serviciilor adresate copiilor lipsiti de ingrij ire parentala 
19. Dezvoltarea §i finantarea serviciilor pentru persoanele cu dizabilitati 
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20. Dezvoltarea i finantarea unei game de servicii personalizate care sä raspunda nevoilor specifice ale persoanelor varstnice, in 
special ale celor cu nevoi complexe 
21. Reglementarea, acolo unde este cazul, dezvoltarea finantarea serviciilor sociale personalizate pentru alte grupuri vulnerabile, 
inclusiv mamele adolescente, adultii lipsiti de libertate sau aflati sub control judiciar, persoanele fafa. adapost, persoanele dependente 
de droguri, alcool i alte substante nocive, victimele traficului de fiinte umane i victimele violentei. 
22. Toti cetatenii sä aiba oportunitAti egale de a participa in societate, sa fie apreciati i valorizati, sa traiasca in demnitate, iar nevoile 
for elementare sa fie satisfacute §i diferentele respectate. 
23. Asigurarea accesului la educatie de calitate pentru toti copiii §i tinerii 
24. Asigurarea accesului grupurilor sarace sau vulnerabile la servicii de sdnatate de bund calitate 
25. Asigurarea accesului la servicii de locuire, in special pentru persoanele faed adapost i pentru alte persoane care nu 4i pot permite 
o locuinta 
26. Asigurarea faptului ca resursele sunt alocate conform distribuirii teritoriale a nevoilor la nivelul tarii pe niveluri regionale, 
judetene i locale. 

c) Strategia Nationala "0 societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati" 2016-2020, aprobata prin Hotarfirea Guvernului 
nr. 655 din 14 septembrie 2016. 
Obiectivele generale prevazute in strategie: 

1. Promovarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de catre persoanele cu dizabilitati a drepturilor §i 
libertatilor fundamentale ale omului. 
2. Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii. 
3. Eliminarea discriminarii §i asigurarea egalitatii pentru persoanele cu 
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4. Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv §i accesibil, atat in sectorul public cat in 
cel privat, concomitent cu asigurarea accesului for efectiv la servicii de sprijin pentru cre§terea ocuparii pe piata muncii. 
5. Promovarea educatiei §i formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile §i a invatarii de-a lungul vietii pentru 
persoanele cu dizabilitati. 
6. Promovarea §i protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la conditii de trai decente pentru imbunatatirea continua a calitatii vietii 
lor. 
7. Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitati la servicii §i facilitati de sanatate, de calitate, care acorda atentie 
problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil §i cat mai aproape posibil de comunitatile in care acestea traiesc. 
8. Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitati pe baza informatiilor §i datelor statistice §i de cercetare colectate din 
toate domeniile de activitate. 

d) Strategia Nationala impotriva traficului de persoane pentru perioada 2018-2022, aprobata prin Hotarfirea Guvernului nr.861 din 
31 octombrie 2018. 
Obiectivele generale prevazute in strategie: 

1. Consolidarea §i diversificarea demersurilor de prevenire a traficului de persoane 
2. Imbunatatirea calitatii protectiei §i asistentei acordate victimelor traficului de persoane in vederea reintegrarii sociale 
3. Dezvoltarea capacitatii de investigare a infractiunilor de trafic de persoane §i trafic de minori 
4. Cre§terea calitatii informatiilor diseminate privind fenomenul traficului de persoane 
5. Dezvoltarea §i extinderea procesului de cooperare intre actorii relevanti, nationali §i internationali, implicati in lupta impotriva 
traficului de persoane, precum §i dinamizarea eforturilor de actiune diplomatica de prevenire §i combatere a traficului de persoane §i 
de protejare a cetatenilor roman in tarile de destinatie 
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e) Strategia nationala privind promovarea egalitatii de sanse intre femei si barbati i prevenirea si combaterea violentei domestice 
pentru perioada 2018-2021, aprobata prin Hotarfirea Guvernului nr.365 din 2018. 
Obiectivele generale prevazute in strategie: 

1. Obiectivul general este de a contribui la cresterea nivelului de constientizare sensibilizare asupra responsabilitatii pe care barbatii 
o au in eliminarea tuturor formelor de discriminare impotriva femeilor si a violentei indreptate impotriva femeilor. 
2. Promovarea unor masuri pentru educarea tinerei generatii, asigurarea accesului universal al fetelor femeilor la sAnatatea sexuala 
si reproductiva drepturile reproductive si cresterea numArului femeilor pe piata muncii si sprijinirea natalitatii prin introducerea 
notiunilor privind conceptul de egalitate de sanse intre femei si barbati in curriculum-ul scolar. 
3. Promovarea unor masuri pentru concilierea vietii profesionale cu viata de familie cea privata 
4. Promovarea unor masuri de incurajare a participdrii femeilor la procesul de decizie 

f) Strategia Nationala pentru SanAtatea Mintala a Copilului si Adolescentului 2016-2020, aprobata prin Hotarfirea Guvernului nr.889 
din 29 noiembrie 2016. 
Obiectivele generale prevazute in strategie: 

1. Promovarea sanatatii mintale a copilului adolescentului 

2. Dezvoltarea serviciilor de identificare timpurie si de interventie timpurie adresate copiilor si adolescentilor cu risc de a dezvolta tulburjri de 

san6tate mintaI5, dificultati socioemotionale si comportamentale 
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privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

3. Dezvoltarea serviciilor de tratament §i interventii specializate, educationale §i psihologice, adresate copiilor i parintilor cu tulbur5ri de 

sanatate minta15. 

g) Strategia Nationala pentru Promovarea imbatranirii Active Si Protectia Persoanelor Varstnice pentru perioada 2015-2020, 
aprobata prin Hotarfirea Guvernului nr.566 din 15 iulie 2015. 
Obiectivele generale prevazute in strategie: 

1. Prelungirea §i imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice 
2. Promovarea participkii sociale active §i demne a persoanelor varstnice 
3. Obtinerea unei independente §i a unei sigurante mai man pentru persoanele varstnice cu necesitati de ingrij ire de lung durata 

h) Strategia Guvernului Romaniei de Incluziune a Cetatenilor Romani apartinand Minoritatii Romilor 2015-2020, aprobata prin 
Hotarfirea Guvernului nr.18/2015. 
Obiectivele generale prevazute in strategie: 

1. cre§terea nivelului de incluziune educationala a cetatenilor roman apartinand minoritatii rome, inclusiv al celor din comunitatile 
traditionale rome, la un nivel similar cu cel al restului populatiei, inclusiv prin combaterea decalajelor sociale care cresc riscul de 
abandon colar §i analfabetism, prin masuri afirmative §i asigurarea accesului egal, gratuit Si universal al romilor la o educatie de 
calitate; 
2. asigurarea accesului tuturor copiilor romi la o educatie de calitate; 

mow 	
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privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

3. cre§terea nivelului de ocupare a cetatenilor roman apartinand minoritatii rome Si combaterea decalajelor de participare pe piata 
muncii formals comparativ cu populatia majoritard, inclusiv prin acordarea de sprijin persoanelor cu §anse reduse de acces la piata 
muncii formals (tineri, persoane cu educatie scAzutA, de gen feminin, in §omaj de lunga durata, din zonele in care oportunitatile de 
angaj are sunt limitate, fait competente profesionale intr-o meserie specified cu cerere in zona de locuire, cu dizabilitati etc.) §i 
persoanelor care au in intretinere copii de varstA colara, inclusiv prin masuri proactive de ocupare precum consiliere, mediere §i 
formare profesionala; 
4. imbunatatirea starii de sanatate a cetatenilor roman apartinand minoritatii rome prin cre§terea accesului la servicii de sanatate 
preventive §i curative; 
5. imbunatatirea conditiilor de locuit in comunitatile locale defavorizate rome din punct de vedere economico-social, precum §i 
asigurarea accesului la servicii publice §i mica infrastructura; 
6. pAstrarea, afirmarea §i dezvoltarea identitAtii culturale (limbs, obiceiuri, patrimoniu etc.) a romilor, in concordantA cu respectarea 
drepturilor omului §i a legislatiei in vigoare; 
7. imbunAtatirea situatiei sociale a categoriilor defavorizate rome, inclusiv a comunitatilor traditionale rome, in domeniile: dezvoltare 
comunitarA, protectia copilului, justitie §i ordine publicd; 
8. dezvoltarea unei abordari integrate a domeniilor prioritare §i corelarea tuturor masurilor cuprinse in Strategic, in vederea sprijinirii 
cetatenilor romani apartinand minoritatii rome, pe tot parcursul vietii, cu mAsuri directe specifice problemelor fiecarei etape de viata. 

4. Programe de interes national: 
a) Programul de interes national "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente" i a programului tie 
interes national "Cre0erea capacitatii serviciilor publice de asistenta socialli din unele unitati administrativ-teritoriale", aprobat 
prin Hotarfirea Guvernului nr. 427/13 iunie 2018, cu modificarile si completarile ulterioare; 

111111101111* 	 
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Obiectiv general: 
Consolidarea capacitatii serviciilor publice de asistenta socials de la nivelul comunelor prin sustinerea, de la bugetul de stat, prin bugetul 
Ministerului Muncii §i Justitiei Sociale, a salariului unui asistent social 

b) Programul de interes national in domeniul protectiei §i promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati "infiintarea de servicii 
sociale in vederea asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilitAti de la sistemul de protectie speciala a copilului catre sistemul de 
protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati", aprobat prin Hotirglrea Guvernului nr. 193/4 aprilie 2018, cu modificarile si 
completarile ulterioare; 
Obiectiv general 
Crqterea calif* vietii tinerilor cu dizabilitati proveniti din sistemul de protectie speciala a copilului, asigurarea tranzitiei care sistemul de 
protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati §i prevenirea institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati din comunitate, concomitent cu 
dezvoltarea serviciilor alternative de sprij in pentru viata independenta integrare in comunitate 

c) Programul de interes national in domeniul protectiei §i promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati „Infiintarea de servicii 
sociale de tip centre de zi, centre respiro/centre de criza §i locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii persoanelor cu 
dizabilitati aflate in institutii de tip vechi pentru prevenirea institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati din comunitate", aprobat 
prin that-area Guvernului nr. 798/26 octombrie 2016, cu modificarile si completarile ulterioare 
Obiectiv general 
Cre§terea calitatii vietii persoanelor cu dizabilitati institutionalizate, dezinstitutionalizarea §i prevenirea institutionalizarii persoanelor cu 
dizabilitati, concomitent cu dezvoltarea serviciilor alternative de sprijin pentru viata independenta §i integrare in comunitate 
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Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului Topoloveni 
cuprinde: 

1. Date privind administrarea, infiintarea finantarea serviciilor sociale - capitolul I; 
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local - capitolul II; 
3. Programul de formare indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale - capitolul III. 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prim HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

CAP. I. Administrarea, infiintarea finantarea serviciilor sociale 
A. Serviciile sociale existente la nivel local 

Nr. 
Crt. 

Cod serviciu 
social, conform 
Nomenclatorului 
serviciilor 
sociale 

Denumirea 
serviciului social 

Capacit 
ate 

Grad de 
ocupare 

Bugetele estimate pe surse de finantare, 
pentru serviciile sociale existente: 

Buget 
local 

Buget 
judetean 

Buget de 
stat 

Contributii 
persoane 
beneficiare 

Alte 
surse 

1 8891CZ-C-II - 
Centre de zi 
pentru copii aflati 
in situatie de risc 
de separare de 
parinti 

Centru de Ingrijire de 
zi pentru copii aflati in 
situatii de risc 

30 100% 271000 
lei 

- - - - 

Total 
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Infiintata prim HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 
Operator de date cu caracter personal nr. 23401 

Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 
privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate 

Denumi 
rea 
serviciu 
lui 
social 
propus 

Cod 
serviciu 
social 

Categoric 
beneficia 
ri 

Capacita 
to 
necesara 

Capacitat 
e 
cladire/ 
spatiu 
necesar 
-mp- 

Resurse umane 
necesare (personal 
de specialitate, de 
ingrijire si asistenta; 
personal gospodarie, 
intretinere-reparatii, 
deservire) 

Bugetele estimate pe surse de finantare, 
pentru serviciile sociale existente: 

Justificare 

Buget 
local 

Buget 
judete 
an 

Buget 
de stat 

Contribut 
ii 
persoane 
beneficia 
re 

Alte 
surse 

Nr. 
be 
nef 

./zi 

Nr. 
Lo 
cur 

1  
(in 
pat 
uri) 

Cresa 8891CZ 
-C-I - 
Crese 

Copii intre 
0 si 3 ani 

60 60 545,38 mp • Administrator 
1/2 post 

• Educator 
puericultor: 7 
posturi 

28314 
41,80 
Iei 
PNDL 

- - - - Neexistand o cresa care sa 
deserveasca atat locuitorii 
orasului Topoloveni si nici 
locuitorii din zonele 
limitrofe, pe o distanta de 
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Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

• Asistent medical 
2 posturi 

• Bucatar: 1 post 
• Personal 

intretinere: 1 
post 

• Ingrijitor 7 
posturi 

— 

Progra 
m ul 

Natio 
nal de 
Dezvo 
(tare 
Locala 

aproximativ 40 km, se 
impune necesitatea 
construirii unei Crese in 
orasul Topoloveni care sa 
deserveasca locuitorii 
acestor zone. 
Posibilitatea cresterii 
numarului de copii cu 
varsta intre 0 si 4 ani 

Centru 
multifu 
nctional 
integrat 
pentru 
servicii 
sociale 

8891CZ 
-C-II — 
Centre 
de zi 
pentru 
copii 
aflati in 
situatie 
de risc 
de 
separare 
de 
parinti 

a. 
Beneficia 
ri directi 
- 
Persoane 
cu 
handicap ; 
- Copii 
aflati in 
situatii de 
risc (copii 
ai caror 
parinti 
muncesc 

Cel 
put 
in 
30 

- 250 
persoane/ 
257.75  mp 

• Administrator 
1/2 post 

• Asistent social 
practicant: 1 
post 

• Psiholog stagier: 
1 post 

• - Instructor 
educator: 2 
posturi 

• Personal 
intretinere: 1 
post 

233.7 
67,26 
lei 

742.0 
37,46 
lei 
PND 
R 
2014 
- 
2020  
/Age 
ntia 
pentr 
u 
Fina 

Obiectivul general care se 
urmAre§te a fi atins prin 
implementarea proietului 
este: dezvoltarea 
infrastructurii locale, 
infrastructurii sociale Si a 
serviciilor comunitare care 
duc la combatarea sarAciei 
i imbundatirea calitAtii 

vietii. 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

8899 
CZ-D-I 
- Centre 
de zi 
pentru 
persoan 
ele 

in alte tdri, 
copii 
provenind 
din familii 
defavoriza 
te/sArace, 
copii ce 

ntare 
a 
Inve 
stitii1 
Or 
Rura 

adulte provin din le  
CU familii (AFI 

dizabilit monopare R) 
ati ntale, 

copii din 
8891CZ familii 
-C III - dezorgani 
Centre zate) si 
de zi de familiile 
recupera 
re 
pentru 

acestora; 
- 
Locuitori 

copii cu aflati in 
dizabilit situatie de 
ati marginaliz 

are 
8899CZ socials; 
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Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

-VD-I - - 	Copiii 
Centre i familiile 
de acestora 
consilier pentru 
e pentru care exista 
prevenir elementele 
ea si constitutiv 
combate e ale unei 
rea forme de 
violentei violenta in 
in familie; 
familie - 	$omeri 

8899CZ persoane 
-F-II — aflate in 
Centre cautarea 
de zi unui loc 
pentru de munca; 
monitori - 	Femei 
zare, 
asistenta 

aflate in 
risc de 

si spiijin avort §i 
al sarcini 
femeii nedorite; 
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Infiintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

gravid - 
predispu Persoane 
se sa-si aflate in 
abandon riscul de a 
eze consuma 
copilul droguri, 

etc. 
8899CZ b. 
-AD-I - Beneficia 
Centre ri 
de zi indirecti 
prevenir - familiile 
e, 
evaluare 

beneficiari 
for directi; 

si - 
consilier comunitat 
e ea locals 
antidrog prin 

diminuare 
a 
problemel 
or sociale 
cu care se 
con fruntii; 
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Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

- unitafile 
scolare 
unde 
invata 
copiii/fine 
rii care 
vor 
beneficia 
de 
serviciile 
sociale 
oferite in 
cadrul 
centrului 
multifunct 
ional 

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Topoloveni, Strada Calea Bucureti, Nr. 111, CP 115500 
Tel. 0248/666259; Fax 0248/666469; 
E-mail:  das.topoloveniqi vahoo.com  

	
Page 17 



 

ROMANIA 
JUDETUL ARGES 

ORASUL TOPOLOVENI 

 

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA 
Inflintata prin HCL Topoloveni nr.78 din 7 august 2018 

Operator de date cu caracter personal nr. 23401 
Activitate suspusa prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

CAP. II Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local in conformitate cu 
prevederile art. 6 din Hotarfirea Guvernului nr. 797/2017  

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se afiwazA la sediul Directiei de asistenta sociald: 
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale este postata pe pagina web a primariei: https://www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/directia-de-

asistenta-sociala-topoloveni;  
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate finantate din bugetul consiliului local este postat pe pagina web a primariei: 

https://www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/directia-de-asistenta-sociala-topoloveni;  
c) Activitatea proprie §i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de 

eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizeazi cel putin lunar, pe 
pagina web a primariei: https://www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/directia-de-asistenta-sociala-topoloveni;  

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de 
furnizori publici on privati: 

(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate a serviciilor sociale acordate de ace§tia - se actualizeaza lunar, pe pagina web a 
primariei: https://www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/directia-de-asistenta-sociala-topoloveni;  

(ii) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta socials: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, 
costurile personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeaza trimestrial/annual, pe pagina web a primariei: 
https://www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/directia-de-asistenta-sociala-topoloveni;  

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale 
- se actualizeaza cel putin trimestrial -; 
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privind prelucrarea datelor cu caracter personal 

2. ActivitAti de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, 
respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi: se realizeaza prin 
publicarea pe pagina web a primariei, sectiunea Directia de Asistenta Sociala — Anunturi: https://www.cjargesso/en/web/topoloveni/anunturi3   

3. Campanii de informare §i sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul public de asistenta socials sau in colaborare cu alte servicii 
publice de interes local etc.; 

a) Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii cu privire la persoanele cu dizabilitati. 
b) Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii cu privire la persoanele varstnice. 
c) Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii cu privire la schimbarea atitudinii fata de copilul si familia aflata in dificultate, 

organizate de Centrul de Ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc: 
• 20 Februarie - Ziva Mondiala a Justitiei Sociale (grupul tints — comunitatea) 
• 15 Mai — Ziva internationala a familiei (grupul tints — comunitatea) 
• 1 Iunie — Ziva internationals a copiilor (grupul tints — comunitatea) 
• 10 Octombrie — Ziva mondiala a Sanatatii Mintale (grupul tinta — copii, parintii cadrele didactice) 
• 20 Noiembrie - Ziva Internationald pentru Promovarea Drepturile Copilului (grupul tints — copii, parintii cadrele didactice). 

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta social: 
a) Campanii de evaluare a nevoilor de servicii sociale pentru diferite categorii de beneficiari. 

5. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.; 
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6. Activitati de informare $i consiliere, cum ar fi: comtientizare $i sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea 
drepturilor sociale promovarea masurilor de asistenta sociald, mediere sociald etc.; 

a) Centrul de Ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc are capacitatea de a realiza activitati de informare a membrilor comunitatii $i 
de consiliere specializatd a beneficiarilor, in functie de nevoi: organizarea de actiuni de informare a comunitatii in ceea ce prive$te serviciile 
oferite prin distribuirea materialelor promotionale; 

b) Centrul de Ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc organizeaza campanii de informare publicd si de schimbare a atitudinii &O.' de 
copilul $i familia aflatd in dificultate, in colaborare cu: 
• Primaria orawlui Topoloveni 
• Politia orasului Topoloveni 
• Liceul Tehnologic Topoloveni 
• Liceu Teoretic „Ion Mihalache" Topoloveni 
• Casa de Cuhurt. „Pr. Ion Ionescu" Topoloveni 
• Biblioteca Ordseneascd Topoloveni 
• Cabinet Medical Scolar 
• Bisericile 
• ONG- uri. 

c) Centrul de Ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc oferd parintilor beneficiarilor servicii de consiliere Si sprijin pentru rezolvarea 
unor aspect diverse legate de dezvoltarea copiilor $i consolidarea vietii de familie: se organizeazd programe de educare a parintilor — 
cunoscute sub denumirea de „Foli pentru parinti". 
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CAP. III Programul de formare indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale 

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea cmterii performantei personalului din structurile proprii/instruire etc.: 
a) cursuri de perfectionare 

Nr. de persoane Buget estimat 

Personalul de specialitate 8 2000 lei — banii vor fi alocati in urma rectificarilor bugetare, in limita sumelor disponibile 

b) sesiuni de instruire pentru: 
b.1. asistenti personali; 

Nr. de persoane Buget estimat 

Instruire asistenti personali 23 5000 lei — banii vor fi alocati in urma rectificarilor bugetare, in limita sumelor 
disponibile 
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