ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.122 din 17 iunie 2020

privind transferul in interesul serviciului al domnului LALU SILVIAN-FLORIAN la Serviciul Public "SALUBRIZARE” al Consiliului
Local al Orasului Topoloveni, incepind cu data de 1 iulie 2020

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Vazand referatul nr.4831 din 16.06.2020 intcmit de catre serviciul de resurse umane pentru transferul in
interesul serviciului a unui unar de 20 salariati, personal contractual de executie, de la SP Salubritate Publica si SP
Strazi-Trotuare” citre Serviciului Public "SALUBRIZARE?”, incepind cu data de 1 iulie 2020;

Avand in vedere prevederile art.2 alin.(2) din HCL Topoloveni nr.30 din 26.03.2020 privind infiintarea
Serviciului Public "SALUBRIZARE” ca operator public de interes local cu personaliate juridica, sub autoritatea
Consiliului Local al Orasului Topoloveni, prin reorganizarea SP Salubritate Publica si SP Strdzi-Trotuare”; precum si
prevederile art.538 alin.(2), art.542 si art.552 din Codul administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 cu modificdrile si
completirile ulterioare; pe cele ale art.173 alin.(1) din Codul Muncii aprobat prin Legea nr.53/2003 republicata; si
respectiv pe cele ale art.32 din Legea nr.153/2017 cu modificarile si completérile ulterioare;

Vazand prevederile art.155 alin.(5) lit.e) din Codul administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 cu modificarile
si completarile ulterioare;

In temeiul disp. art.196 alin.(1) lit.b) coroborat cu art.243 alin.(1) lit.a) din Codul Administrativ aprobat prin
OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. (1) Domnul LALU SILVIAN-FLORIAN care detine postul contractual de “muncitor necalificat I in
cadrul SP Salubritate Publica se transferi in interesul serviciului la Serviciului Public "SALUBRIZARE” pe un post
contractual similar, respectiv ”muncitor necalificat I, incepand cu data de 01.07.2020, cu mentinerea aceluiasi salariu
lunar in cuantum de 2.731 lei .

(2) Transferul salariatului se efectueaza ca urmare infiintarii Serviciului Public "SALUBRIZARE” ca
operator public de interes local, cu personalitate juridica, sub autoritatea Consiliului Local al Orasului Topoloveni.

(3) Pe aceeasi data se desfiinteazd postul contractual detinut de cétre salariat in cadrul consiliului local
cu consecinta incetdrii contractului individual de munca incheiat cu angajatorul Primarul orasului Topoloveni si
incheierea unui nou contract individual de munca intre salariat si angajatorul Serviciului Public "SALUBRIZARE”.

Art.2. Prin grija serviciului de resurse umane se transferd dosarul profesional original al salariatului la Serviciul
Public "SALUBRIZARE, pe baza de protocol de predare-primire; in evidenta primariei ramanand o copie a acestui
dosar.

Art.3. (1) Copie de pe prezenta dispozitie se comunic Prefectului judetului Arges, pentru exercitarea
controlului de legalitate; serviciului de resurse umane pentru aducere la indeplinire precum si salariatului, ca persoana
interesata.

(2) Compartimentul ,,Relaii Publice” va aduce la cunostintd publica prezenta dlspozme prin publicare in
Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta "DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE” - care
poate fi accesat de la urmétoarea adresd: www.cjarges. ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-local.
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