
RoMANta
JUDETUL ARGE$

PRTMARUL ORA$ULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.118 din 17 iunie 2020

privintl transferul in interesul serviciului al tlomnului CHENCEA CONSTT\NTIN-AUREL la Serviciul Public "SALI-IBRIZAllE" tl
bonsiliului Local al Orasului Topotoveni, inccpind cu data de I iulie 2020

Primarul oragului Topoloveni, jude{ul Arge;;
Vazand referatul nr.4g3 I din 16.06.2020 intcmit de catre serviciul de resurse umane pentru transf'erul irr

interesul serviciului a unui un6r de 20 salariati, personal contractual de executie, de la SP Salubritate Publica qi SP

StrAzi-Trotuare" cdtre Serviciului Public "SALUBRIZARE", incepind cu data de 1 iulie 2020;

AvAnd in vedere prevederile art.2 alin.(2) din HCL Topoloveni nr.30 din 26.03.2020 privind infiinlarea

Serviciului public ,,SALUBRIZARE" ca operator public de interes local cu personaliate juridica, sub autoritatea

consiliului Local al orasului Topoloveni, piin reorganizarea SP Salubritate Publica;i SP Str[zi-Trotuare"; precum si

prevederilearl.53galin.(2), arr.542qi art.5i2 dincoduladministrativaprobatprinoUG nr.5'712019 cumodificf,rilesi

cornpletf,rile ulterioare;'pe'cele ale ar1.l73 alin.(1) din codul Muncii aprobat prin Legea nr.53/2003 republicata; 5i

respectiv pe cele ale art.iz din Legea nr.1 53/2017 cu modificlrile gi completirile ulterioare;

Vaz6nd preveclerile art.l55 alin.(5) lit.e) din Codul administrativ aprobat prin OUG nr.5712019 cu modificdrile

si cornpletdrile ulterioare; .. 1 -L , .'i;i.-"iur disp. art.196 alin.(t) lit.b) coroborar cuafi.243 alin.(l) lit.a) din Codul Adrninistrativ aprobat pnn

OtJG nr.51 12019, cu rnodificarile si completS:rile ulterioare;

DISPUN:

Art.l. (l) Domnul GHENCEA CONSTANTIN-AUREL care detine postul contractual de "tnuncitor'

necalificat I', in cadrul sp Strazi-Trotuare se transferi in interesul sen'iciutui la ServiciulLri Public

"SALUBRIZARE,,pe un post contractual similar, respectiv "muncitor necalificat I", incepAnd cu data de 01.07.2020.

cu rnentinerea aceluiasi salariu lunar in cuantum de 2'416 lei '

(2) 'l'ransferul salariatului se efectueazd ca urmare infiintarii Serviciului Public "SALUBRIZARE" ca

operator public de interes local, cu personalitate juridica, sub autoritatea Consiliului Local al Orasului Topoloveni'

(3) pe aceeaqi dat[ se desfiinleaza postul contractual detinut de cdtre salariat in cadrul consiliului local

cu consecin{a incet[rii contractului individual dL rnunca incheiat cu angajatorul Primarul orasului ropoloveni si

incheierea unui nou contract individual de muncd intre salariat gi angajatorul Serviciului Public "SALUBRIZARE"'

Art.2. prin grija serviciului de resurse urnane se transferd dosarul profesional original al salariatului la Servicir'rl

public "SALUBRIZAT{E, pe baz6 de protocol de predare-primire; in evidenfa prirn[riei ram6ndnd o copie a acestLti

dosar.

Art.3. (l) Copie de pe prezenta dispoziJie se comunicd Prefectului judelului Argeg, pentru exercitarea

"ontrolr'jii 
d. legalitate; ,..ui"irlri de resurse umane pentru aducere la indeplinire precum Ei salariatului, ca persoana

interesatd.
(2) Comparlimentul ,,Rela{ii Publice" va aduce la cunogtinla publica prezenta dispozitie prin publicare rn

Monitorul oficial Local al orasului Topoloveni - Subeticheta "DISPozlTIILE AUTORITATII EXECUTIVE" - care

poate fi accesat de adresd

Secretar Ge
Ma

+Activitatea Pnm6riei orasului se supune prevederilor Regularnentului ULI nr.679/2016

*sryIF;

ffi
Priivnd prelucrarea datelor cu caracter personal

ras Topoloveni


