
RoMANtn
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RIMARUL ORA$U LU ITOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.l l3 din l7 iunie 2020

privin6 transferul in interesul serviciului al dornnului llucA ADRIAN-SrEFAN la Serviciul Public "SALUBRIZARE" al Consiliului

Local al Orasului'Iopotoveni, incepind cu data dc I iulie 2020

Primarul ora;ului Topoloveni, judeful Argeg;
vazand ref-eratul nr.4g3 1 din 16.06.2020 intcrnit de catre serviciul de resurse umane pentru transf'erul. in

interesul serviciului a unui undr de 20 salariati. personal contractual de executie, de la SP Salubritate Publica qi SP

StrAzi-Trotuare" cdtre Serviciului Public "SALUBRIZARE", incepind cu data de I iulie 2020;

AvAnd in vedere prevederile art.2 alin.(2) din HCL Topoloveni nr.30 din 26.03.2020 privind infiinfarea

Serviciului public "sALUBRIZARE" ca operatoi public de interes local cu personaliate juridica, sub autoritatea

consiliului Local al orasului Topoloveni, piin reorganizarea SP Salubritate Publica;i SP Strazi-Trotuare"; precurr ;i

prevederile art.53g alin.(2), art.542qiafi.552 din cidul adminisrrativ aprobat prin ouG nr.5712019 cu modificdrile si

cornpler6rile ulterioare;'p"'".1" ale art.l73 alin.(l) din codul Muncii aprobat prin Legea nr'53/2003 republicati: $i

respectiv pe cele aleart.32 din Legea nr. 153/2017 cu modificdrile 9i corrpletirile ulterioare;

VazAnd prevederile art.l 55 alin.(5) lit.e) din Codul administrativ aprobat prin OUG nt.5'712019 cu modificdrile

si conrpletarile ulterioare; r , r , ,..t_L_-^.:_. ^.^-^L^+ ." - 'i;;;,;eiul disp. aft.196 alin.(t) lit.b) coroborat cu ar1.243 alin.(1) lit.a) din codul Adrninistrativ aprobat pnn

O|JG nr.5'712019, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. (1) Dournul BUCA ADRIAN-STEFAN care detine postul contractual de "muncitor calificat lll" in
cadrul Sp Strazi-Trotuare se transferr in interesul serviciului la Serviciului Public "SALUBRIZARE" pe un post

contractual similar, respectiv "muncitor califlcat III", incepAnd cu data de 01.07.2020, cu mentinerea aceluiasi salariu

lunar in cuantum de 2.935 lei .

(2) Transf-erul salariatului se efectueazd ca urmare infiin![rii Serviciului Public "SALUBRIZARE" ca

operator public de interes local, cu personalitate juridica, sub autoritatea consiliului Local al orasului ropoloveni'

(3) pe aceeaqi data se desfiinleaza postul contractual detinut de cdtre salariat in cadrul consiliului local

cu consecin{a incetarii contractului individual dL munca incheiat cu angajatorul Primarul orasului Topoloveni ;i

incheierea unui nou contract individual de muncf,intre salariat gi angajatorul Serviciului Public "SALUBRIZARE".

Art.2. prin gri.la serviciului de resurse umane se transfer[ dosarul prof'esional original al salariatului 1a Serviciul

public .'SALUBRlzAiiE, pe baza de protocol de predare-prirnire; in evidenla prirrdriei ramdndnd o copie a acestr-ti

dosar.

Art.3. ( I ) Copie de pe prezenta dispozilie se comunicf, Prefectului judelului Arge9, pentru exercitarea

controlului de legalitate; serviciului de resurse umane pentru aducere la indeplinire precum qi salariatului, ca persoatla

interesat6.
(2) Compartimentul .,Relafii Publice" va aduce la cunoqtinli p!b]i.a ql.^r"11? dispozitie prin publicare in

Monitorul Ofici asului Topoloveni - Subeticheta "DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE - ciirc

poate fi adres6: wrvw

' C*)---x''nk ,l.--:6ll\,\.".- fi*ifdi,fl,\)i.t Secretar Ge al it Oras Topoloveni
M

ffiupuneprevederilorRegulamentuluiUEnr,679/2016
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