ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.148 din 25 mai 2026

Privind constituirea comisiei de primire si solutionare a cazurilor de hartuire pe criteriu de sex i hartuire
morala la locul de munca

Primarul oragului Topoloveni, judetul Arges;

Avand in vedere referatul inregistrat sub nr.6278/25.05.2026 intocmit de Secretarul General UAT oras
Topoloveni, privind constituirea Comisiei de primire si solutionare a cazurilor de hartuire pe criteriu de sex si harfuire
morala |a locul de munca;

H.G. nr. 970/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriu de
sex si a hartuirii morale la locul de munc;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre barbati si femei, cu modificarile
ulterioare;

Legea nr. 167/2020 pentru modificarea si completarea O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sancionarea
tuturor formelor de discriminare (referitoare la hartuirea morala).

in temeiul dispozitiilor art.196 alin.(1) lit.b) din Codul Administrativ aprobat prin QUG nr.57/2019;

DISPUN:

Art.1. (1) Se constituie Comisia de primire si solutionare a cazurilor de hartuire pe criteriu de sex si

hértuire morala la locul de munca ;
(2) Constituirea Comisiei de primire si solutionare a cazurilor de hartuire pe criteriu de sex si hartuire morala la
locul de munca in urmatoarea componenta :
« Presedinte: NUTA COSTIN BOGDAN avand functia de SECRETAR GENERAL UAT,;
Membru: SERBAN ANDREEA CATALINA avand functia de CONSILIER;
Membru: GULIE CATALIN CONSTANTIN avand functia de CONSILIER JURIDIC ;
Membru supleant: NASTASE GABRIELA RAMONA avand functia de INSPECTOR ;
Secretar comisie : PREDA ANISOARA- consilier Compartiment Resurse Umane

Art. 2. Atributiile principale ale Comisiei vor fi cele prevazute de H.G. nr. 970/2023, respectiv:
Primirea, inregistrarea si analiza preliminara a sesizarilor.

Desfasurarea investigatiilor (audierea partilor, audierea martorilor, analizarea probelor).
Pastrarea confidentialitatii stricte a datelor si a identitétii persoanelor implicate.

intocmirea Referatului final cu concluzii si recomandari de masuri cétre conducerea institutiei.

Art.3. (1) Un exemplar al prezentei dispozitii se comunica Prefectului judetului Arges, pentru exercitarea
controlului de legalitate, oricaror altor persoane interesate.

(2) Compartimentul ,Relatii Publice” va aduce la cunostinté publica prezenta dispozitie prin publicare

in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta "DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE” - care

poate fi accesa! §e !a ur@!oarea adresa: www.cjaraes.ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-local
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Nr.6278 din 25.05.2026

Aprob
Primar,
i Botirca

REFERAT
privind constituirea Comisiei de primire si solutionare a
criteriu de sex §i hirfuire morali la locul de munci

azurilor de harfuire pe
|

Avand in vedere prevederile legale in vigoare privind egalitatea de sanse si de
tratament intre barbati si femei, precum si combaterea hartuirii la locul de munca,
respectiv:

« H.G. nr. 970/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea si

combaterea hartuirii pe criteriu de sex si a hartuirii morale la locul de munca;

« Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre barbati si
femei, cu modificarile ulterioare;

« Legea nr. 167/2020 pentru modificarea si completarea O.G. nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare (referitoare
la hartuirea morala).

Luand in considerare obligatia legald a angajatorului de a asigura un mediu de

lucru sigur, lipsit de orice forma de discriminare, hartuire sexuala sau hartuire morala,
precum si necesitatea de a implementa proceduri clare pentru gestionarea

eventualelor sesizari;

PROPUNEM:
1. Constituirea Comisiei de primire si solutionare a cazurilor de hartuire pe criteriu
de sex si hartuire morala la locul de munca in urmatoarea componenta :
« Presedinte: NUTA COSTIN BOGDAN avand functia de SECRETAR
GENERAL UAT,;
« Membru: SERBAN ANDREEA CATALINA avand functia de CONSILIER;
o Membru: GULIE CATALIN CONSTANTIN avand functia de CONSILIER

JURIDIC ;
« Membru supleant: NASTASE GABRIELA RAMONA avénd functia de
INSPECTOR ;
« Secretar comisie : PREDA ANISOARA- consilier Compartiment Resurse
Umane
2. Atributiile principale ale Comisiei vor fi cele prevézute de H.G. nr. 970/2023,
respectiv:

« Primirea, inregistrarea si analiza preliminara a sesizarilor.



» Desfasurarea investigatiilor (audierea partilor, audierea martorilor, analizarea

probelor).
» Pastrarea confidentialitatii stricte a datelor si a identitatii persoanelor

implicate.
« Intocmirea Referatului final cu concluzii si recomandari de masuri catre
conducerea institutiei.

Fatd de cele prezentate, propunem emiterea unei dispozitii a primarului pentru
desemnarea personalului autorizat.

Secretar Gene opoloveni

Costin



