ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.124 din 4 mai 2026

privind prelungirea perioadei de delegare a salariatei PETRICA RODICA

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Avénd in vedere prevederile Dispozitiei nr.21 din 8 ianuarie 2025 a Primarului orasului
Topoloveni prin care s-a dispus delegarea salariatei PETRICA RODICA pe postul de ingrijitor
curdtenie” din cadrul Compartimentului Pazi si Curdtenie -Directia Gospodirire Publicd, pentru o
perioada de 60 de zile, cu posibilitate de prelungire a termenului delegirii si cu acordul scris al
salariatei; sens in care a fost prelungit termenul de delegare prin dispozitii ulterioare emise de primar;

Viazénd referatul nr.5006 din 04.05.2026 al inspectorului superior pentru activitatea de resurse
umane prin care propune prelungirea termenului delegérii cu 60 de zile, incepdnd cu data de
08.05.2026, dar si faptul ca incepand de la data de 01.07.2026 postul de ingrijitor curdtenie din cadrul
Compartimentului Paza si curitenie — obiective publice s-a redus ca urmare a HCL nr. 21/ 15.04.2026
astfel ca dupd aceasta perioada de delegare salariata va trece pe postul de muncitor necalificat din
cadrul Formatiei de lucru Serd si spatii verzi, urmand atributiile sa fie stabilite prin fisa postului;
precum si acordul scris al salariatei, atasat la referat;

Vazand prevederile art.44 alin.(1) din Codul muncii aprobat prin Legea nr.53/2003 republicat;

In temeiul disp.art.196 alin.(1) lit. a) coroborat cu art.243 alin.(1) lit. a) din Codul administrativ
aprobat prin OUG nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. (1) Se prelungeste perioada de delegare a salariatei PETRICA RODICA pe postul de
ingrijitor curdtenie” din cadrul Compartimentului Paza si Curétenie -Directia Gospodarire Publicd a
Consiliului Local al orasului Topoloveni, incepand cu 08.05.2026, pand la data de 01.07.2026, dat
fiind faptul cd incepdnd de la data de 01.07.2026 postul de ingrijitor curdtenie din cadrul
Compartimentului Pazi si curdtenie — obiective publice s-a redus ca urmare a reorganizirii realizatd
in baza OUG nr. 7/2026 prin HCL nr. 21/ 15.04.2026, astfel ca dupd aceasta perioadd de delegare
salariata va trece pe postul de muncitor necalificat din cadrul Formatiei de lucru Sera si spatii verzi,
urménd atributiile sa fie stabilite prin fisa postului; precum si acordul scris al salariatei, atasat la

referat;
(2) Se mentin in rest prevederile Dispozitiei primarului nr.21 din 8 ianuarie 2025.

Art.2. Prezenta dispozitie se comunicd, prin grija secretarului general, astfel:
- Prefectului Judetului Arges, in termen de cel mult 10 zile lucratoare de la data emiterii, pentru
exercitarea controlului de legalitate;
- Doamnei PETRICA RODICA, pe data comunicirii citre prefect; data de la care dispozitia produce
efecte juridice;
- Inspectorului superior pentru activitatea de resurse umane, de indat#, pentru punere in aplicare.
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Art.3. Compartimentul ,,Relatii Publice” va aduce la cunostintd publicd prezenta dispozitie
prin publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta "DISPOZITIILE
AUTORITATII EXECUTIVE” - care poate fi accesat de la urmatoarea adresi:
wWww.cjarges.ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-local.

PRIMAR ContrasegneazaI

Gheorghita Botarci Secretar Genera
Costin:

poloveni
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Nr. 5006 din 04.05.2026 P

OB \nt. 6792016

REFERAT ( ‘,

privind propunerea de prelungire a delegarii salariatei Petrica Rodiga’s I i

sarcini si lucrari corespunzatoare atributiilor postului vacant ,, ingrijitor curateﬁiéswin cadrul
Compartimentului Paza si Curatenie, incepand cu data 08.05.2026

Cunoscand prevederile Dispozitiei nr.21 din 08.01.2025 potrivit careia postul de muncitor
calificat (ingrijitor curatenie) din cadrul Compartimentului Paza si Curatenie obiective publice al Directiei
Gospodarire Publica - Consiliul Local al orasului Topoloveni a devenit vacant, ca urmare a incetarii de
drept a contractului individual de munca al doamnei Bordeianu Domnica pentru caz de indeplinire
cumulativ a conditiilor de varsta standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare ;

Incepand cu data de 08.01.2025, Petrica Rodica a fost delegata sa exercite temporar, sarcini si
lucrari corespunzatoare postului vacant de ( ingrijitor curatenie) din cadrul Compartimentului Paza si
Curatenie obiective publice din cadrul aceleiasi directii, pentru 60 de zile calendaristice, potrivit
Dispozitiei nr.21/ 08.01.2025 , Dispozitia nr.80/13.03.2025 , Dispozitia nr.170/08.05.2025, Dispozitia
nr.256 /09.07.2025, Dispozitia nr.335 /05.09.2025, Dispozitia nr.468 /06.11.2025, Dispozitia nr.04/
08.01.2026 si ulterior prin Dispozitia nr.63/ 04.03.2026 perioada de delegare a salariatei a fost
prelungita cu inca 60 zile, adica de la 08.03.2026 — 07.05.2026 .

Avand in vedere situatia prezentata, interesul autoritatii, precum si acordul scris al salariatei,
pentru rezolvarea in cel mai scurt timp a deficitului de personal, pana la ocuparea prin concurs a
postului, propunem emiterea unei dispozitii de prelungire a delegarii salariatei Petrica Rodica sa
exercite, temporar, sarcini si lucrari corespunzatoare atributiilor postului vacant, ,ingrijitor curatenie”
din cadrul Compartimentului Paza si Curatenie obiective publice din cadrul aceleiasi directii, incepand
cu data de 08.05.2026, pentru o perioada de 60 zile, respectiv pana la data de 01.07.2026.

Facem mentiunea ca de la data de 01.07.2026 postul de ingrijitor curatenie dj)n' %r@%a 6%
»Compartimentului Paza si Curatenie - obiective publice”, s-a redus, urmare a HCL nr.33/30.04; 026,
astfel ca dupa delegare, salariata va trece pe postul de muncitor necalificat din cadrul ,Formatiei de
lucru- Sera si Spatii verzi”, urmand a-i fi date atributii delegate in fisa postului.

Potrivit prevederilor art.42 alin.(2) din Codul Muncii ,Pe durata delegarii, a detasarii,
salariatului isi pastreaza functia si toate celelalte drepturi prevazute in contractual individual de
munca.

Intocmit,
Popescu lustina
; Vizat pentru legalitate
Consiligr Juridic superior




ACORD

Subsemnat(ul/a) PETRICA RODICA domiciliat(a) in Topoloveni |  EEEEEEEE
-avand functia contractuala de executie de muncitor necalificat I, gradatia 4, in cadrul
Formatiei de Lucru ,Sera-Spatii Verzi” a Directiei Gospodarire Publica apartinand Consiliului
Local Topoloveni, avand in vedere prounerea privind delegarea pe postul contractual vacant
ingrijitor curatenie din cadrul Compartimentului Paza si Curatenie, (ca urmare a pensionarii
salariatei) va aduc la cunostinta ca sunt de acord cu delegarea, in cadrul Compatimentului Paza
si Curatenie incepand cu data de 06.03.2026, pentru o perioada de 60 zile calendaristice.

Data,

04.05.2026




