ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.105 din 15 aprilie 2026

privind efectuarea concediului de studii, in conformitate cu prevederile art. 30 alin.(1) din O.G. nr.
6/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, de céatre un functionar public

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Avand in vedere cererea nr.4046/07.04.2026 formulatd de doamna Serban Andreea-
Catalina avand functia de consilier din cadrul compartimentului de resort al aparatului de
specialitate al primarului, prin care solicitd ncuviintarea efectuarii concediului de studii- 14
zile, in conformitate cu prevederile art. 30 alin.(1) din O.G. nr. 6/2007, cu modificérile si
completarile ulterioare, in scopul elaborarii lucrarii de disertatie si finalizarea studiilor de
masterat din cadrul SNSPA- specializarea Managementul Sectorului Public.

Vazand prevederile art.421 alin.(1) din C. adm. aprobat prin OUG nr.57/2019 cu
modificarile si completérile ulterioare raportat la art.22 din OGR nr.6/2007 cu modificarile si
completarile ulterioare;

Cunoscand si prevederile art.438 alin.(2) din C. adm. aprobat prin OUG nr.57/2019 cu
modificarile si completérile ulterioare, potrivit caruia delegarea atributiilor functiei publice
detinute de functionarul public, pe perioada concediului acestuia, opereazé de drept, fara
emiterea unui alt act administrativ;

n temeiu! disp.art.196 alin.(1) lit. b) coroborat cu art.243 alin.(1) lit. a) din C. adm.
aprobat prin OUG nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. (1) Se incuviinteaza pentru doamna Serban Andreea-Céatalina avand functia de
consilier din cadrul compartimentului de resort al aparatului de specialitate al primarului,
concediul de studii- 14 zile, in conformitate cu prevederile art. 30 alin.(1) din O.G. nr.
6/2007, cu modificarile si completérile ulterioare, in scopul elaborarii lucrérii de disertatie si
finalizarea studiilor de masterat din cadrul SNSPA- specializarea Managementul Sectorului
Public, in perioada 20.04.2026-08.05.2026, cu revenire in data 11.05.2026.

(2) Tn masura in care functionarul este chemat sa indeplineascé indatoriri
publice, efectuarea concediului de odihna se intrerupe, prin dispozitia scrisa a primarului,
numai pentru nevoi de serviciu neprevazute, care fac necesara prezenta functionarului in
unitate.

(3) Pentru cazul de intrerupere a concediului, mentionat la alin. (3), functionarul
public efectueaza restul zilelor de concediu dupa ce a ncetat situatia respectiva sau, cand
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aceasta nu este posibila, la data stabilita printr-o noua programare in cadrul aceluiasi an
calendaristic.

(4) In perioada de concediu mentionata la alin.(1), atributiile de serviciu ale
doamnei Serban Andreea Catélina se deleagd doamnei Ghinescu Magdalena .

Art.2. (1) Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului - Judetul Arges, pentru
exercitarea controlului de legalitate; inspectorului superior pentru activitatea de resurse
umane, pentru aducere la ndeplinire; persoanelor interesate, spre stiinta.

(2) Inspectorul superior pentru activitatea de resurse umane va comunica
prezenta dispozitie la ANFP Bucuresti.

(3) Consilier pentru activitatea de relatii publice va aduce la cunostinta publica
prezenta dispozitie prin publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni,
Subeticheta "DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE” care poate fi accesat de la
urmatoarea adresa: www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-local.

Contras;
Secretar General all\lUA oloveni

Costin Boddan Nuti
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