
ROMANIA
JUDETUL ARGES

CONSILIUL LOCAL AL ORA$ULUI TOPOLOVENT

norAnAnE
referilor la aprobarea Raportului privind activitatea asisten{ilor personali ai persoanelor cu handicap
dcsflquratd in semestrul II al anului 2015

Consiliul Local al oraqului Topoloveni, jude{ul Argeq, intrunit in Eedin{i publicfl
ordinarl la data de 27 ianuarie 2016;

Analizind:
- Expunerea de motive a Primarului OraEului Topoloveni;
- Informare nr.24l din 12.01 .2016 intocmit de SPAS al consiliului local privind necesitatea
aprobdrii Raportului privind activitatea asistenfilor personali ai persoanelor cu handicap
desfrquratd in semestrul Ii al anului 2015;
- Raportul privind activitatea asistenlilor personali ai persoanelor cu handicap desfiquratd in
semestrul II al anului 2015, inregistrat la registratura primdriei sub nr.241112.01.2016, precllm
qi monitorizarea sumelor pl5tite asistenlilor personali;
- Avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local;

Avf,nd in vedere prevederile:
- Art.40 alin.(2) din Legea nr.44812006 privind proteclia qi promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
- Art.29 alin.(1) din HGR nr.26812007 actualizatd, pentru aprobarea N.M. de
aprobare a Legii nr.44812006;
- Art.36 alin.(6) ht.a) pct.Z din Legea administraliei publice locale nr.21512001,
republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

Constat6nd ca sunt intrunite condiliile legii pentru adoptarea hotdrdrii;
in temeiul disp.art. 45 atin.(l) coroborat cu art.115 alin.(1) lit.b) din Legea arlministra(iei

publice locale nr.2l5l200l, republicat[, cu modificirile qi complet[rile ulterioare;

HOTrna$TE:

Art.1. Aprobd Raportul privind activitatea asisten{ilor personali ai persoanelor
cu handicap desflqurati in semestrul II al anului2015, prevdzut aldturat qi care constituie
parle integrantd din prezenta hotdrAre.

Art.2. (1) Prezenta hotdr6re se comunic5, prin grija secretarului: (y' Instituliei
Prefectului-Judelul Argeq pentru exercitarea controlului de legalitate' (ii) Primarului oraqului
I'opoloveni pentru gtiin{i qi aducere la indeplinire; (iii) S.P.A.S.al consiliului local punere in
aplicare gi comunicare cdtre persoanele juridice interesate; (iv) Comp.Relalii Publice prin
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ROMANIA, JUDETUL ARGES
PRTMARTA oRA$ Topor,ovnxr
Strada Calea Bucureqti, Nr. 111, Cp 115500

Serviciul Public de Asistenta Sociala Nr.24l/72.01.20

/,""GIIEORG
t

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI DESFASURATA IN

SEMESTRUL II AL ANULUI2Ol5

ARCA

In conformitate cu prevederile eI.t. 29, alin.l din H.G. w. 26g12007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii m.44g12006 privi,d
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cuhandicap, republicata, Serviciul publicde asistenta sociala de- la nivelul primariei, trebuie sa prezinte semestrial consiliuluilocal un raport care trebuie sa contina d.atereferitoare la activitatea asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav, precum:

1. Dinamica angajarii asistentilor personali;
2. Informatii privind numarul de aiistenti personali instruiti;3. Numarul de controare efectuate si probremele sesizate.4' Modul .in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada

concediului de odihna , in strinsa legatura cu lipsa sau posibilltut"u de dezvoltare acentrelor de tip respiro ;

Precizarn ca in conformitate cu prevederile Legii nr. 44812006 privind protectia sipromovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, in atributiile 
'serviciului

Public de Asistenta Sociala intra si monitorizarea in conclitii optime atributiile siobligatiile care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vedereaameliorarii situatiei acestora, astfel incat acestia-sa primeasca ingrijire ,pl"iuiu la nivelulla care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului turr, a. nevoi frzice,personale,
sociale si spirituale ale lor. Indiferent de varsta ,u.i d" handicapul cu care se confiuntaacest segment social, el are dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate,pentru depasirea conditiei de handicap si a reinsertiei sociale. Ingrijirile ce li se acorda,pot permite persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic, intelectual,
spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care sufera.
Tinand cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestrului Ii al anului 2015, Serviciul public
de Asistenta Sociala raporteazaurmatoarele:



f---a
\r-

1. Dinamica angajarii asistentilor personali.

a. Prin HCL nr. 11t28.01.20t5 modificata cu HCL 36/15.05.2015 s-a aprobat un numar
de 15 de posturi asistenti personali numar pentru care s-a facut fundamentarea
cheltuielilor de personal pentru anul2075 cu mentiunea ca acest numar poate fi modificat
in functie de cazurile de persoane cu handicap carepot sa aparain cursul anului si care
necesita asistenta la domiciliu. La data de 31.12.2015 in evidentele SPAS Topoloveni se
afla un numar de 13 persoane cu handicap care benefi ciaza de asistent personal angapt
pebaza de contract individual de munca 10 pentru adulti si 3 pentru cbpii precum si un
numar de 53 indemnizatii. In aceasta perioada nu au fost situatii de desfacere a
contractului de munca al asistentilor personali care sa afecteze negativ starea bolnavului.
b. Conform evidentelor Serviciului Public de Asistenta Sociala , rezultaca in Orasul
Topoloveni , numarul mai mare al persoanelor cu handicap grav este in general in randul
adultilor . Handicapul acestora este fie nativ, genetic, fie dobandit ca urmare a unor
traume psihice sau fizice.

Cele mai frecvente afectiuni intalnite la copii sunt diplegie spastica , autism
atipic , atrofie optica congenitala, sindrom dawn .

La adultii cu handicap grav, cele mai frecvente afectiuni constatate sunt:
hemiplegie, paraplegie, sindrom Alzheimer, boala parkinson, scleroza in placi,
polireumatism arlicular acut , accident vascular cerebral .

2. Informatii privind numarul de asistenti personari instruiti;
Precizam ca in conformitate cu prevederile art.38 ,lit. adin Legea nr.
44812006 republicata au obligatia sa parlicipe o data la2 ani la o instruire
or ganizata de angaj ator .

Instruirea asistentilor personali a fost efectuata in luna decembrie 2Ol4 .

3. Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Verificarile efectuate de catre angajatii din cadrul Serviciului Public de Asistenta
Sociala , in semestrul II al anului 2015 auvizat urmatoarele aspecte: modul in care sunt
indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociala si
psihologica atata asistentului personal cat si a persoanei cu handicap grav, in vederea
angajarii asistentului personal inbazacontractului individual de munca, conform Legii
nt.44812006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, sau
pentru primirea unei indemnizatii lunare. In urma anchetelor sociale efectuate la
domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost sesizate probleme deosebite. In cursul
semestrului II anul 2015 au fost controlate la domiciliu un numar de 13 persoane cu
handicap grav, care nu au sesizat aspecte negative legate de activitatea asisientului
personal dar si-au manifestat dorinta ca societatea sa fie mai deschisa la problemele lor,
in special privind socializarea, integrarea in scolile de masa si cele speciale, incadrarea in
munca si participarea la activitati sportive, culturale si distractive.



AIte servicii de care beneficiaza persoanere cu handicap:
- ' I::j:mnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav care opteazapentru aceastat::::' Ji Drotectie in locul asistentului personal. rta*tiorru- ca in semestrul II al anuluiIt - j s-:'i inregistrat un numar d,e 53 cazuri de acordare a indemn izatieipentrnp.:srr::.-. cu handicap grav sau pentru reprezentantii legali ai acestora.

l. ca:: - -:ri:imatie de parcare pentru persoanele cu handicap. In conformitate oupre\ !;3-;' =. 6-i- alin.(2) din Legea nr. 44g12006 privind protectia si promovareadrepr-::-:: :.:so3neror cu handicf, republicata, ir..*"rt.ul II al anului 20r5 nu aufost si--:-:.--: .:: eriberare carduri legiiimatie d; p;";;;;ntru persoanele cu handicap(toat"- :-:..:--.; :: jeficiente). Autovehiculul .u.. t.urrfor,iu o persoana cu handicap

!,Tti':;::;.;'::--egitimatie 
beneficiaza de parcare gratuita in locurile special amenajate

'1' llodul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioadaconcediului de crdihna . in strinsa legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare acentrelor de tip respiro

Re-:-: : -, :--esr apect tacem precizareaca intrucit pe ruzaor. Topoloveni nuexista cen::e ::' :-: re-spiro . s-a aplicai alternativa r.guru ,iuuilita prin prevederile art.37 .alin. 3 . din L:;e" ++s r006 . ..pruti.ut1, d.e a a.o.d-a p".ro*.i cu handicap grav oindemnizaiie <'-:-"'lenta ca salaiiu net al asistentului social debutant cu studii medii dinunitatile de a-.-s::n:: sociala din sectorul bugetar , altele decat cu paturi.
In cc':-;'*zie' aprecienr ca sen'iciile acordate persoanelor cu handicap grav prinintermediul .-'-.:::::'.-llui personal. sunt de buna calitat., ,rrrt monitorizate de ingajatiicompartime::'-*- :e specialitate iar prin actiunea preventirr;;;;;;-"-#", aparitiaconflictelor s: ::::r.::erea in familie a bolnavului. De asemenea s_a accentuat asupraconsilierii ps::o'ogice a asistentilor personali in special in cazulin care bolnavul suferade afectiuni m::::-e
-{ner:m prezentei situatia statistica 

.cu sumele platite asistentilor personali aipersoanelor '-u ::ndicap erav si a indemnizatiilor trru.. aferente semestrului II anui201s

II{T$CII{
INSPECTOR NCiPAL
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