ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITI E
Nr.368 din 7 octombrie 2025

privind acordarea unui numar de 3 zile libere platite unui salariat contractual pentru evenimente familiale
deosebite (casitorie fiu) in perioada 15-17 octombrie 2025; precum si pentru acordarea unui numar de 5 zile
lucratoare (transa a ll-a) din concediul de odihna aferent anului 2025, in continuarea concediului pentru
evenimente familiale deosebite, in perioada 20 — 24 octombrie 2025

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Avand in vedere cererea nr.11148 din 02.10.2025 formulata de d-|l STANCU NICOLAE,
personal contractual incadrat pe postul de muncitor in cadrul Directiei de Gospodarire Publica a
Consiliului Local al orasului Topoloveni, prin care solicitd acordarea unui numar de 3 zile libere
platite unui salariat contractual pentru evenimente familiale deosebite (casatorie fiu) in perioada
15-17 octombrie 2025; precum si cererea nr.11147 din 02.10.2025 formulata de acelasi salariat
prin care solicitd acordarea unui numar de 5 zile lucratoare (transa a Il-a) din concediul de odihna
aferent anului 2025, in continuarea concediului pentru evenimente familiale deosebite, 1n
perioada 20 — 24 octombrie 2025;

Vazand prevederile art.152 alin.(1) din Codul muncii aprobat prin Legea nr.53/2003,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si, in raport de prevederile alin.(2) al aceluiasi
articol al actului normativ, ludnd act de dispozitiile art.18 alin.(1) liniuta a I-a din Regulamentul
intern al Primériei orasului Topoloveni, actualizat prin Dispozitia Primarului orasului Topoloveni
nr.69 din 28.02.2025, potrivit caruia incheierea casatoriei este un eveniment familial deosebit
pentru care s-a prevazut dreptul salariatilor de a beneficia de 5 zile libere care nu se includ in
durata concediului de odihna;

Vazand si prevederile art.144 alin.(1), art.146 alin.(1) din Codul muncii aprobat Legea
nr.53/2003, republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare; prevederile art.6 si art.11 din
HGR nr.250/1992; precum si prevederile art.155 alin.(1) lit. €) din C. adm. aprobat prin OUG
nr.57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare;

[n temeiul disp.art.196 alin.(1) lit. b) coroborat cu art.243 alin.(1) lit. a) din C. adm. aprobat
prin OUG nr.57/2019 cu modificérile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. (1) Se acordd un numér de 3 zile libere, platite, salariatului STANCU NICOLAE
avand calitate de personal contractual angajat pe postul de muncitor in cadrul Directiei de
Gospodarire Publica a Consiliului Local al orasului Topoloveni, pentru caz de eveniment familial
deosebit, respectiv pentru a incheierea casatoriei fiului sau.

(2) Zilele libere la care se refera alin.(1) se acorda in perioada 15 — 17 octombrie

2025 si nu se includ in durata concediului de odihna.
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Art.2. (1) in continuarea concediului pentru caz de eveniment familial deosebit mentionat la
articolul 1, se acorda salariatului STANCU NICOLAE un numar de 5 zile lucratoare (transa a ll-a)
din concediul de odihna aferent anului 2025, in perioada 20 — 24 octombrie 2025.

(2) Data reluarii activitatii este data de 27 octombrie 2025.

Art.3. Pe perioada concediilor mentionate la articolele 1 si 2, sarcinile de serviciu ale
salariatului vor fi delegate unui alt salariat din cadrul aceleiasi formatii de lucru, prin grija
directorului executiv al Directiei de Gospodarire Publica.

Art.4. (1) Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al u.a.t., Institutiei
Prefectului - Judetul Arges pentru exercitarea controlului de legalitate; Serviciului "Resurse
umane, Administrativ” pentru aducere la indeplinire, precum si salariatului, conform legii.

(2) Compartimentul ,Relati Publice” va aduce la cunostintda publica prezenta
dispozitie prin publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni, Subeticheta
"DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE" care poate fi accesat de la urméatoarea adresa:
www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-local.
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