ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.169 din 8 mai 2025

privind promovarea in grad profesional a functionarului public STEFAN GEORGIANA, prin transformarea
postului definut de functionar in post aferent functiei publice de executie de grad profesional imediat superior
celui detinut

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Avand in vedere:
= Referatul nr.5097 din 06.05.2025 intocmit de inspector superior pentru activitatea de
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului, prin care se propune emiterea
dispozitiei privind promovarea in grad profesional a functionarului public STEFAN GEORGIANA,
prin transformarea postului detinut de functionar in post aferent functiei publice de executie de grad
profesional imediat superior celui detinut ;

* Raportul final al examenului de promovare nr.4981 din 30.04.2025, potrivit caruia functionarul
public STEFAN GEORGIANA a promovat examenul ;

Vizand urmatoarele prevederi din Codul administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 cu
modificérile si completérile ulterioare:
= Art.476 alin.(2) lit. a) — referitor la promovarea in functie publicd a functionarului public prin
ocuparea unei funcfii publice de executie de grad profesional imediat superior celui detinut;
= Art.502 alin.(1) lit. g) — potrivit ciruia promovarea reprezintd modificare a raportului de serviciu
al functionarului public;
= Art.528 —referitor la dispozitiile comune aplicabile tipurilor de acte administrative;
= Art.530 — referitor la actul administrativ de modificare a raportului de serviciu al functionarului
public;
= Art.196 alin.(1) lit. b) — potrivit cdruia dispozitia emiséd de primar este act administrativ emis de
conducitorul autoritd(ii publice locale;
= Art.199 alin.(1) si (2) — referitor la termenul de comunicare a dispozitiilor cu caracter individual
citre persoanele cédrora li se adreseaza; respectiv data de la care produce efecte juridice aceste acte;
= Art.148 din Norme/Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 —referitor la termenul de emitere al actului
administrativ de numire a functionarului public in functia publica de grad profesional superior dupa
afisarea rezultatului examenului de promovare;

Cunoscand prevederile art.39 alin.(1) Legea nr.153/2017, precum si pe cele ale HCL
Topoloveni nr.110/11.10.2024 pentru aprobarea Nomenclatoarelor si ierarhiilor in functii publice
din cadrul autoritétilor administratiei publice ale orasului Topoloveni ;

In temeiul disp.art.196 alin.(1) lit. b) coroborat cu art.243 alin.(1) lit. a) din Codul
Administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 cu modificarile si completdrile ulterioare;
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DISPUN..

Art.1. (1) Incepand cu data de 1 mai 2025, doamna STEFAN GEORGIANA avind functia
publicA de executie “inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2” in cadrul
Compartimentului Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Oragului Topoloveni promoveazi in grad profesional prin
transformarea postului aferent functiei publice ocupate de functionarul public in post aferent
functiei publice de grad profesional imediat superior.

(2) Urmare promovdrii in grad profesional, doamna STEFAN GEORGIANA se
numeste in functia publici de executie de grad profesional imediat superior celui detinut,
respectiv “inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatia 2”.

(3) De la aceeasi data, salariul de baza al functionarului se majoreazi la suma de 7043
lei, cu consecinta acorddrii drepturilor salariale conexe (indemnizatia de hrana) — asa cum se
prevede in Anexa la prezenta dispozitie.

(4) Fisa postului doamnei STEFAN GEORGIANA se completeaza cu noi atributii si
responsabilitati, prin cresterea gradului de complexitate a atributiilor exercitate, sens in care
serviciul de resurse umane va proceda la actualizarea fisei de post a functionarului public.

Art.2. Prezenta dispozitie se comunicd, prin grija secretarului general, astfel:
- Prefectului Judetului Arges, in termen de cel mult 10 zile lucritoare de la data emiterii, pentru
exercitarea controlului de legalitate;
- Doamnei STEFAN GEORGIANA, pe data comunicdrii citre prefect; datd de la care dispozitia
produce efecte juridice;
- Agentiel Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucritoare de la data emiterii, spre
stiinta;
- Inspectorului superior pentru activitatea de resurse umane, de indatd, pentru punere in aplicare si
arhivare la dosarul profesional al functionarului public.

Art.3. Compartimentul ,,Relatii Publice” va aduce la cunostin{ad publicd prezenta dispozitie
prin publicare iIn Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta "DISPOZITIILE
AUTORITATII EXECUTIVE” - care poate fi accesat de la urmitoarea adresi:
www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-local.
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JUDETUL ARGES ANEXA :
PRIMARIA ORASULUI TOPOLOVENI La dispozitia nr. /4

Dn &0 Jols
STABILIREA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIONARUL PUBLIC DE EXECUTIE
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI TOPOLOVENI

POTRIVIT PREVEQERILOB LEGII NR.153/2017 S| HCL NR.110/11.10.2024
INCEPAND CU DATA DE 01.05.2025

STEFAN GEORGIANA

[ Nrot | Numelesi | Denumireafunctiel | Coeficientul* | Salariul de baza stabilit la data de 01.05.2025* |
prenumele publice de executie conform HCL.110 /11.10.2024
 Salariul de baza stabilit

- - B —_— |la gradatia 0* ) B B - o ‘

B ‘Stefan G_eorgiaﬁa i Espeéibr. clasal, | 208 | _ 7043
grad profesional B

i principal, gradatia 2 6240 ‘
L |

Nota 1: * Coeficientul este stabilit la gradatia 0, potrivit HCL nr.110/11.10.2024, pentru aprobarea nomenclatoarelor si ierarhiei functiilor din cadrul autoritatilor
administratiei publice si actualizarea salariilor incepand cu data de 01.octombrie 2024

* Salariul de bazj stabilit la gradatia 0 a fost determinat prin aplicarea salariului minim brut pe tard garantat in plata de 3000 lei conform prev.HGR
nr.1447/2022, la coeficientul de salarizare.

™ Salariul de baza stabilit la data de 01.05.2025 se determing prin aplicarea succesiva a majorarilor prevazute la art. 10 alin.(4) din Legea nr.153/2017,
corespunzator gradatiei definute.
***Salariul de baza stabilit la data de 01.05.2025 se majoreaza conform prevederilor art.16 alin.(1) din Legea nr.153/2017, in raport de Dispozitia
primarului nr.48/28.02.2023 si Dispozitia nr.50/28.02.2024;.
Nota 2:
"™ La salariul de baza stabilit la data de 01.05.2025™, se adaugs indemnizatia de hrana acordati conform prevederilor art.18 alin.(1) din Legea
nr.153/2017, actualizata si Dispozitiei primarului nr.612/11.12.2018.
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