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ANUNT

In conformitate cu prevederile art.VIl alin.(38) din Orgonanta de urgenta a Guvernului nr.121/2023
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
precum si pentru modificarea art.lll din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ si ale Anexei nr.10 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Primaria Orasului Topoloveni organizeazd la sediul din str.Calea Bucuresti, nr.111, jud.Arges,
examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut in functia publica de executie din
cadrul Compartimentului Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Cadastru, Fond Funciar,Arhiva, Mediu din
aparatul de specialitate al primarului in data de 18.03.2025, ora 10.00, proba scrisa si in data de 20.03.2025,
ora 10.00, interviul.

Dosarul de inscriere la examenul de promovare in grad profesional trebuie sa contina in
mod obligatoriu urmatoarele documente:

1) Formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 la OUG.nr.57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare;

2) Copia actului de identitate;

3) Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse

umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
4) Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate;
5) Adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea arestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i- a
fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;
Inscrierea la examenul de promovare se face pana la data de 05.03.2025, orele 14,00 la sediul Primariei
Orasului Topoloveni, Compartimentul Resurse Umane, Relatii Publice..
Conditiile de participare la examen si bibliografia stabilita sunt publicate pe site —ul Primariei Oragului
Topoloveni.
Relatji suplimentare se pot obtine de la Compartimetul Resurse Umane, Relatii Publice,
din cadrul Primariei Orasului Topoloveni.

PRIMAR,
GHEORGHITA BOTARCA
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ANEXA
Denumirea functiilor publice de executie pentru care se organizeaza examenul de promovare i
incadrarea acestora in structura organizatorica

Inspector, clasa |, grad profesional principal din cadrul Compartimentului Urbanism si
Amenajarea Teritoriului,Cadastru, Fond Funciar, Arhiva, Mediu;

Probele stabilite pentru examenul de promovare sunt:

verificarea eligibilitatii candidatilor, in urma depunerii dosarelor de examen;

proba scrisa in data de 18.03.2025 ora 10,00;

interviul in termenul prevazut la art.103 din Anexa nr.10 a OUG. Nr.57/2019, cu modificarie si
completarile ulterioare.

Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

Conditiile de desfagurare a examenului:

Dosarele pentru inscriere la examen se depun la sediul Primariei Orasului Topoloveni din str.Calea
Bucuresti, nr.111, jud.Arges in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii pe pagina de
internet a primariei, respectiv in intervalul 13.02.2025 — 05.03.2025. Publicarea anuntului 13.02.2025;
Proba scrisa se desfasoara in data de 18.03.2025 la ora 10,00 la sediul Primariei Orasului Topoloveni
din str. Calea Bucuresti, nr.111, jud.Arges.

Conditiile de participare la examen, conditii prevazute de lege pentru ocuparea functiilor publice
de executie:

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,

functionarul public trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.479 alin.(1) cu exceptia
literei b) din OUG. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ,
respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazs;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea anuala a performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

) sanuaiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Bibliografia/Tematica:

Partea |,partea a Il-a - titlul Il, partea a IV- a - titlul | si partea a VI - titlul I si [l din OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica - Partea | ,partea a Il-a - titlul Il, partea a V- a - titlul | si partea a VI - titlul | si Il din
OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica - Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, .republicata, . cu
modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, . cu modificarile si completarile ulterioare
OUG nr. 99/2000 - privind comercializarea produselor si serviciilor de piata ,republicata;;

cu tematica : OUG nr.99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piata, republicata;
OUG nr.195//2005- privind protectia mediul



