ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.342 din 1 octombrie 2024

privind numirea doamnei SERBAN ANDREEA CATALINA avind functfia publici de execufie "consilier, I,
asistent” in cadrul noii structuri functionale constituite -Compartiment Resurse Umane, Relatii Publice- ca
urmare desfiintirii Serviciului Resurse Umane, Relatii Publice, Arhivii, Administrativ din aparatul de specialitate
al primarului, conform art.4 alin.(3) din HCL Topoloveni nr.92/2023

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Luand act de prevederile HCL Topoloveni nr.92 din 15.12.2023 referitoare la aprobarea
reorganizéarii structurilor functionale ale entitatii publice UAT Orasul Topoloveni, confom
prevederilor Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asisgurarea
sustenabilitétii financiare a Roméniei pe termen lung, modificata §i completatad prin HCL Topoloveni
nr.94 din 21.12.2023 — potrivit cdrora, incepand cu data de 01.01.2024 s-a desfiinfat Serviciul
Resurse Umane, Relatii Publice, Arhiva, Administrativ ca structurd de tip ”serviciu”, pentru
caz de neindeplinire a prevederilor art.391 alin.(3) lit. a) modificat prin art. XX alin. (1) al Legii
nr.296/2023; cu consecinfa reorganizirii structurii ca §i compartiment distinct cu denumirea
"Compartiment Resurse Umane, Relatii Publice” cu un numdr de 3 posturi aferente functiilor
publice de executie;

Aviand in vedere ci doamna SERBAN ANDREEA CATALINA, titular al functiei publice de
executie "consilier, I, asistent” a fost incadrati la Serviciul Resurse Umane, Relatii Publice, Arhiva,
Administrativ cu competenfe pentru activitatea relatii publice §i, in raport de noua situatie de fapt
rezultatd din reorganizarea acestei structuri, urmeaza a se face aplicarea prevederilor art. XVIII
alin.(3) teza a II-a din Legea nr.296/2023, in sensul ¢ funcfionarul public trebuie numit in cadrul noi
structuri cu mentinerea acelorasi drepturi salariale;

Avand in vedere prevederile art.518 alin.(1) lit. d) coroborat cu art.473, art.529, art.530 si
art.534 din Codul administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 cu modificérile §i completirile
ulterioare;

in temeiul disp.art.196 alin. (1) lit. b) coroborat cu art.243 alin.(1) lit. a) din Codul
administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 cu modificarile §i completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.l. (1) Doamna SERBAN ANDREEA CATALINA se numeste (reincadreazi) pe
aceeasi functie publicad de executie ”consilier, I, asistent” cu competentd pentru aceeasi activitate de
relatii publice, in cadrul Compartimentului “Resurse Umane, Relatii Publice” al aparatului de
specialitate al primarului. .

(2) Numirea doamnei SERBAN ANDREEA CATALINA in conditiile alin.(1) se
efectueaza ca efect al desfiintirii Serviciului Resurse Umane, Relatii Publice, Arhivd, Administrativ
ca structurd de tip “serviciu” pentru caz de neindeplinire a prevederilor art.391 alin.(3) lit. a)
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modificat prin art. XX alin. (1) al Legii nr.296/2023 si reorganizirii unei structuri noi ca §i
compartiment distinct cu denumirea "Compartiment Resurse Umane, Relatii Publice” .

Art.2. Se mentin aceleasi drepturi salariale ale functionarului public SERBAN ANDREEA
CATALINA, astfel cum au fost stabilite de la data intrarii in vigoare a HCL Topoloveni nr.92 din
15.12.2023 modificatd si completatd prin HCL Topoloveni nr.94 din 21.12.2023 si pana la data
emiterii prezentei dispozitii.

Art.3. Inspector superior cu atributii pentru activitatea de resurse umane va actualiza fisa
postului cuprinzand atributiile legale ce vor fi indeplinite de catre doamna SERBAN ANDREEA
CATALINA in exercitarea functiei publice de executie pe care o define in cadrul noii structuri
functionale in care a fost numita (reincadrata).

Art.4. (1) Prezenta dispozifie se aplicd de la data de 01 ianuarie 2024, respectiv de la data
intrarii in vigoare a HCL Topoloveni nr.92 din 15.12.2023 modificatd si completatd prin HCL
Topoloveni nr.94 din 21.12.2023.

(2) Se ia act de faptul cd, dupa intrarea in vigoare a HCL Topoloveni nr.92 din
15.12.2023 modificatd si completatd prin HCL Topoloveni nr.94 din 21.12.2023, s-a omis emiterea
actului de reincadrare a functionarului public in cadrul noii structuri functionale de tip
“compartiment”, iar omisiunea nu a adus atingere nici unui drept al functionarului public.

ArtS. (1) Prezenta dispozifie se comunicd, prin grija secretarului general, Institutiei
Prefectului - Judetul Arges pentru exercitarea controlului de legalitate; Compartimentului “Resurse
umane, Administrativ” pentru aducere la indeplinire, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;
precum si persoanei reincadrate.

(2) Compartimentul ,,Relatii Publice” va aduce la cunogtintd publicé prezenta hotérare
prin publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta "DISPOZITIILE
AUTORITATII EXECUTIVE” - care poate fi accesat de la urmitoarea adresi:

www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-local.
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