ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.62 din 15 martie 2024

privind avansarea in gradatie corespunzitoare transei de vechime in muncé a salariatului ILIESCU AUREL din cadrul
DIRECTIEI GOSPODARIE PUBLICA ~ FORMATIA DE LUCRU STRAZI-TROTUARE a Consiliului Local al orasului
Topoloveni, incepind cu data de 1 martie 2024

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Avénd in vedere referatul nr.2764 din 14.03.2024 intocmit de inspector superior pentru activitatea de
resurse umane din cadrul Compartimentului Resurse Umane, Relatii Publice al aparatului propriu al
primarului prin care se propune emiterea dispozitiei privind avansarea in gradatie corespunzitoare transei de
vechime in munci a salariatului ILIESCU AUREL, angajat pe post de “muncitor necalificat I, gradatia 4” in
cadrul DIRECTIEI GOSPODARIE PUBLICA — FORMATIA DE LUCRU STRAZI-TROTUARE a
Consiliului Local al orasului Topoloveni, incepand cu data de 1 martie 2024, avand in vedere faptul ci in
cursul lunii februarie 2024 inregistreazi o vechime in munca de 20 ani ; sens in care se impune si majorarea
salariului de bazi, conf. Legii 153/2017 ;

Vazand prevederile art.(3) alin.(3) si pe cele ale art.10 alin.(4) lit. a) si alin.(5) din Legea nr.153/2017
actualizatd ; precum si prevederile art.538 alin.(2) si pe cele ale art.554 din Codul administrativ aprobat prin
OUG nr.57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare;

in temeiul disp.art.196 alin.(1) lit. b) coroborat cu art.243 alin.(1) lit. a) din Codul administrativ

aprobat prin OUG nr.57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare;
DISPUN:

Art.1. (1) incepand cu data de 1 martie 2024 domnul ILIESCU AUREL, angajat pe post de
“muncitor necalificat I, gradatia 4” in cadrul DIRECTIEI GOSPODARIE PUBLICA — FORMATIA DE
LUCRU STRAZI-TROTUARE a Consiliului Local al orasului Topoloveni, avanseazi in gradatie
corespunzitoare transei de vechime in munci de 20 ani, respectiv la gradatia 5.

(2) De la aceeasi data, incadrarea pe post a salariatului este de muncitor necalificat I
gradatia 5 si va avea un salariu de bazi lunar majorat in cuantum de 3.703 lei.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie se comunici salariatei pentru luare la cunostinta.
(2) In caz de nemultumire, salariatul poate contesta dispozitia in termen de 30 de zile de la
comunicare, la Tribunalul Arges, Sectia litigii de munc.

Art.3. (1) Prezenta dispozitie se comunici, prin grija secretarului general, Institutiei Prefectului -
Judeful Arges pentru exercitarea controlului de legalitate; Serviciului “Resurse umane, Administrativ”
pentru aducere la indeplinire.

(2) Compartimentul ,,Relatii Publice” va aduce la cunostinti publicé prezenta hotarare prin
publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta “DISPOZITIILE AUTORITATII
EXECUTIVE” - care poate fi accesat de la urmitoarea adresi:
ces.ro/en/web/opoloveni/monitorul-oficial-local.
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