ROMANIA
_ JUDETUL ARGES
PRIMARIA ORASULUI TOPOLOVENI
Str. Calea Bucuresti nr 111, CP 115500
Tel. 0248/666259; Fax. 0248/666469; E-mail : topoloveni@yahoo.com
Operator de date cu caracter personal nr.3341

SERVICIUL RESURSE UMANE, ADMINISTRATIV Nr._[J/%44/17.11.2015
ANUNT

Avand in vedere prevederile HGR nr.286/23.03.2011 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
" vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

Primarul Orasului Topoloveni organizeazad la sediul autoritafii din str. Calea
Bucuresti, nr.111, orag Topoloveni, jud. Arges, concursul pentru ocuparea urmatoarelor
posturi vacante din cadrul Serviciului ,,Centrul National de Informare si Promovare
Turistica Topoloveni”:

J 1 post de inspector de specialitate gradul profesional Il (director), studii
superioare, vechime in munca: minim 1 an;
. 1 post de inspector de specialitate gradul profesional Il (asistent de

marketing), studii superioare, vechime In munca: minim 6 luni;
Concursul consta in 3 etape succesive:

a) selectia dosarelor de inscriere, n data de 9.12.2015, ora 10,00
b) proba scrisa in data de 14.12.2015, ora 10,00;
c) interviul in data de 17.12.2015, ora 14,00.

fn vederea participarii la concurs, candidati depun dosarul de concurs fin
perioada 20.11.2015 — 7.12.2015, intre orele 8,00 — 16,00 la sediul Primariei Orasului
Topoloveni - Serviciul Resurse Umane, Administrativ.

Conditile de desfisurare a concursului si de participare la concurs precum §i
bibliografia sunt afigate la sediul Primériei Oragului Topoloveni, anexa la anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediuf Primariei Orasului Topoloveni, telefon
0248666259/interior 25 — Serviciul Resurse Umane, Administrativ.
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ANEXA

la anuntul nr 941 [ 112005

A. Denumirea postului vacant si serviciul unde este prevazut postul
Serviciul ,,Centrul National de Informare si Promovare Turistica Topoloveni” cu
urmatoarele posturi vacante: '

- 1 post de inspector de specialitate gradul profesional Il (director)
- 1 post de inspector de specialitate gradul profesional Il (asistent de marketing)

B. Documente solicitate pentru intocmirea dosarului de concurs

Tn vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in perioada

20.11.2015 - 7.12.2015, ntre orele 8,00 — 16,00 la sediul Priméariei Orasului Topoloveni,
Serviciul Resurse Umane, Administrativ.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu urmatoarele

documente:

Cerere de Inscriere la concurs adresatad conducatorului autoritatii publice;

Copia actului de identitate;

Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari;

Copia carnetului de munc3, insotitd de original, sau, adeverin{d care sa ateste
vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

Cazierul judiciar;

Adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie care s& ateste starea de
sanatate corespunzatoare (eliberatd cu cel mult 6 [uni anterior derularii
concursului);

Curriculum vitae;

Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Nota: Actele vor fi prezentate si in original in- vederea verificdrii conformitafii
copiilor cu acestea.

C. Conditii generale si specifice necesare pentru ocuparea posturilor
Conditii generale si specifice prevazute in figa de post

Conditii generale:

are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sinatate corespunzatoare postului penfru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;



indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatad definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,
cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

» Pentru postul de inspector de specialitate gradul profesional il (director) la
Centrul National de Informare si Promovare Turistica:

studii universitare de licenta absolvite cu diplom3, respectiv studii superioare de
lungd duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul
economic, juridic, geografia turismului, informatica, stiintele comunicarii;

vechime in munca minim 1 an;

absolvent al unui curs de formare managerialad in turism/agent de turism - ghid cu
Certificat de calificare profesionald recunoscut de M.M.F.P.S.P.V. si M.E.N. Cei
care nu detin aceasta calificare, se vor angaja in scris c¢a vor finaliza cursul de
formare n termen de 1 an de la data acreditérii centrului, sub sanctiunea eliberarii
din functie conf. Ordinului nr.1086/2008;

cunostinte operare pe calculator — Word, Excel, Power Point, Internet;

cunostinte de limba engleza nivel avansat;

aptitudini; abilitdti manageriale, spirit analitic si capacitate de sintez3, abilitati de
comunicare, capacitate de lucru in echipd, spirit organizatoric, operativitate,
asumarea responsabilitatii, dezvoltare profesionald continud, cunoasterea i
aplicarea legislatiei in vigoare. '

» Pentru postul de inspector de specialitate gradul profesional If (asistent de
marketing) la Centrul National de Informare si Promovare Turistica:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungsd duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul
economic, stiintele comunicarii;

vechime Th munca de minim 6 luni;

absolvent al unui curs de formare agent de turism - ghid cu Certificat de calificare
profesionald recunoscut de M.M.F.P.S.P.V. si M.E.N. Cei care nu detin aceasta
calificare, se vor angaja in scris ¢a vor finaliza cursul de formare in termen de 1 an
de la data acreditarii centrului, sub sanctiunea eliberarii din functie conf. Ordinului
nr.1096/2008;

cunostinte operare pe calculator — Word, Excel, Power Point, Internet;

cunostinte de limba englezé nivel avansat;

aptitudini: spirit analitic si capacitate de sinteza, abilititi de comunicare, capacitate
de lucru in echipa, operativitate, spirit organizatoric.



D. Tipul probelor de concurs

Concursul consta in 3 etape succesive care se vor desfasura la sediul Primariei
orasului Topoloveni:

a) seleclia dosarelor de inscriere, in data de 9.12.2015, ora 10,00

b) proba scrisa in data de 14.12.2015, ora 10,00;

¢) interviul in data de 17.12.2015, ora 14,00.

Nota: Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admigi la
etapa precedenta.

E. Bibliografia pentru concurs:

> Pentru postul de inspector de specialitate gradul profesional Il (director)
la Centrul Nafional de Informare si Promovare Turisticé:

1. Legea nr.215/2001, privind administrafia publica locald, republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare

2. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice

3. Ordin nr.1096/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acreditarea
centrelor nationale de informare si promovare turistica

4. H.G. nr.20/2012 privind aprobarea Programului multianual de marketing si
promovare turisticd si a Programului multianual de dezvoltare a destinatiilor, formelor
si produselor turistice

5. Ordin al Autoritatii Nationale pentru Turism nr.65/2013 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind eliberarea certificatelor de clasificare a structurilor de primire
turistice cu functiuni de cazare si alimentatie publicd, a licentelor si brevetelor de
turism

6. H.G. nr.9/2013 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale pentru
Turism, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Master planul pentru Dezvoltarea Turismului National al Romaniei 2007-2026,
publicat pe pagina de web

http:/Ammww.mdrl.ro/_documente/turism/studii strategii/masterplan_parteat.pdf

> Pentru postul de inspector de specialitate gradul profesional Il (asistent
de marketing) la Centrul National de Informare si Promovare Turistica:

1. Legea nr.215/2001, privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare

2. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice

3. Ordin nr.1096/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acreditarea
centrelor nationale de informare gi promovare turistica



4. H.G. nr.20/2012 privind aprobarea Programului multianual de marketing si
promovare turisticd si a Programului multianual de dezvoltare a destinatiilor, formelor
si produselor turistice

5. H.G. nr.9/2013 privind organizarea si func’;lonarea Autoritatii Nationale pentru
Turism, cu modificarile i completarile ulterioare

F. Calendarul concursului:

= 19.11.2015 - afisare anunt

» 20.11.2015 - 7.12.2015 - depunerea dosarelor de concurs

» 16.11.2015 — 17.11.2015 — intocmirea referatului si emiterea dispozitiei de
constituire a comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor

26.11.2015 - 27.11.2015 — situatia locurilor de muncéd vacante — instiinfare AJOFM
9.12.2015, ora 10,00 — selectia dosarelor, proces verbal, afigare

10.12.2015 — depunerea contestatiilor, solutionarea contestatiilor, proces verbal
14.12.2015, ora 10,00 — proba scrisd, corectarea lucrarilor, notarea, afisarea
rezultatelor, proces verbal

15.12.2015 - depunerea contestatiilor, solutionarea contestatiilor, proces verbal
17.12.2015, ora 14,00 — interviul

18.12.2015 — depunerea contestatiilor, solutionarea contestatiilor, proces verbal
18.12.2015 - afisarea rezultatelor finale



