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ROMANIA
JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TOPOLOVENI

HOTARARE
referitoare la stabilirea functiilor corespunzitoare posturilor contractuale infiintate ca urmare implementarii de
proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile care au avut, ca indicator de rezultat, infiintarea de posturi
permanente; precum si pentru aprobarea Statului de functii modificat, in urma suplimentarii numarului de posturi
existent la nivelul structurii functionale a autoritatilor aministratiei publice ale Orasului Topoloveni pentru anul
2015 cu posturile nou infiintate

Consiliul Local al orasului Topoloveni, judetul Arges, intrunit in sedinta
publica ordinara la data de 28 octombrie 2015;

Analizand:
e Expunerea de motive a Primarului orasului Topoloveni;
e Referatul nr.10.011 din 23.10.2015 intocmit de seful Serviciului Resurse Umane,
Administrativ pentru Proiectul de Hotarare; precum si anexa acestuia;

Avand in vedere prevederile :

e Legii nr.215/2001, art.63 alin.(1) lit.e) — legea administratiei publice locale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

o Legii nr.284/2010 — Legea - cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice, art.26 cu privire la temeiul legal si modalitatea de promovare in grade
sau trepte profesionale a personalului contractual platit din fonduri publice;

e OUG nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015,
precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice;

e OUG nr.63/2010 privind modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile i
completarile ulterioare;

e OUG nr.41/30.09.2015 - art.VI, pct.3 - pentru modificarea si completarea unor acte

« normative, precum si pentru reglementarea unor masuri bugetare, cu data de intrare in
vigoare la 30 septembrie 2015;

e HCL nr.6/2015 privind aprobarea numarului total de posturi la nivelul UAT orasul
Topoloveni, precum si pentru aprobarea Organigramei si Statului de functii ale
aparatului de specialitate al Primarului, institutiilor si serviciilor publice subordonate
Consiliului Local al Orasului Topoloveni, pentru anul 2015;

Vazand si prevederile art. 45 alin.(1) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Constatand ca sunt intrunite conditiile legii pentru adoptarea hotararii;
Pentru aceste motive;
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in temeiul disp. art. 45 alin.(2) lit.a) coroborat cu art.115 alin.(1) lit.b) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Stabileste functile de executie aferente celor 10 posturi contractuale, nou

create si aprobate prin HCL Topoloveni nr.63/2015, astfel:

(i) - inspector de specialitate, grad prof.ll, studii superioare = 2 functii de executie
corespunzatoare posturilor pentru personal bisericesc;

(ii) - referent, treapta prof.ll, studii medii/super.de scurta durata = 2 functii de executie
corespunzatoare posturilor pentru personal bisericesc;

(iii) - paznic, studii medii/generale = 2 functii de executie
corespunzatoare posturilor pentru personal laic;

(iv) - ingrijitor, studii medii/generale = 2 functii de executie
corespunzatoare posturilor pentru personal laic;

(v) - inspector de specialitate, gradul prof.|, studii superioare = 1 functie de executie
corespunzatoare postului de director CNIPT

(vi) - inspector de specialitate, gradul prof.ll, studii superioare = 1 functie de executie
corespunzatoare postului de asistent marketing CNIPT.

Art.2. Aproba statul de functii actualizat, cuprinzand functiile de executie mentionate
la art.1, prevdzut ca anexa la prezenta hotarare si care face parte integranta din aceasta.

Art.3. Prezenta hotarare se aplica de la data de 01 noiembrie 2015, data de la care
se abroga orice alta prevedere contrara.

Art.4. (1) Prezenta hotirare se comunica, prin grija secretarului Institutiei
Prefectului-Judetul Arges, pentru exercitarea controlului de legalitate; Primarului orasului
Topoloveni pentru stiintd si monitorizare; compartimentelor de resort din cadrul aparatului
de specialitate al primarului, pentru punere in aplicare;

(2) Compartimentul "Relatii Publice” din cadrul aparatului de specialitate al
primarului va aduce la cunostintd publica prezenta hotarare prin afisare pe site-ul localitatii
precum si prin orice alte mijloace de comunicare.
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ORASUL TOPOLOVENI
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Ecanilalile POSTURI Ocupate Vacante Total
NR. TOTAL DE DEMNITARI 2 0 2
NR. TOTAL DE INALTI FUNCTIONARI PUBLICI 0 0 0
NR. TOTAL DE FUNCTII PUBLICE 34 12 46
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 4 2 6
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 30 10 40
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE 55 15 70
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE* 1 1 2
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 54 14 68
NR. TOTAL FUNCTII 91 27 118
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