ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.133 din 30 iunie 2023

privind schimbarea temporari a locului si felului muncii in cazul salariatului OANTA VASILE, ca urmare
detasarii acestuia de la S.P. Administrarea Domeniului Public si Privat Topoloveni la Primiria orasului
Topoloveni-Serviciul de resurse umane, incepind cu data de 01 iulie 2023 si pentru o perioadi de cel mult un
an

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Cunoscand prevederile Dispozitiei nr.131 din 30.06.2023 potrivit cireia postul de muncitor
calificat (paznic) din cadrul aparatului de specialitate al primarului — serviciul de resurse umane a
devenit vacant, ca urmare demisionarii din post a ocupantului Pinescu Sorin Gheorghitd si
acceptdrii demisiei de catre angajator;

Cunoscand si prevederile art. IV alin.(1) lit. b) din OUG nr.34/2023 potrivit cdrora in anul
2023 este suspendatd ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante sau temporar vacante,
cu exceptia posturilor unice — pe de o parte si avand in vedere ci postul devenit vacant, mentionat la
alineatul precedent, nu face parte din categoria posturilor unice — pe de altd parte ; se impune
ocuparea acestui post cu un salariat detasat de la un alt angajator, respectiv de la S.P. Administrarea
Domeniului Public si Privat Topoloveni;

Avénd in vedere adresa nr.7217 din 30.06.2023 emisa de Primaria orasului Topoloveni prin
care se solicitd angajatorului SP ADPP Topoloveni detasarea salariatului OANTA VASILE pe
postul devenit vacant (muncitor calificat-paznic) din cadrul serviciului de resurse umane, arhivi,
administrativ al aparatului de specialitate al primarului, pentru perioada de cel mult un an, incepand
cu data de 1 iulie 2023; in conditiile art. 45-47 coroborat cu art.125-127 din Codul muncii aprobat
prin Legea nr.53/2003 cu modificérile si completirile ulterioare;

Vazand si adresa SP ADPP Topoloveni nr.187 din 30.06.2023 prin care se exprima acordul
pentru detasarea salariatului OANTA VASILE la Primaria orasului Topoloveni pe postul si in
conditiile mentionate;

In temeiul disp.art.196 alin.(1) lit. b) coroborat cu art.243 alin.(1) lit. a) din Codul
administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. (1) incepand cu data de 1 julie 2023, salariatul OANTA VASILE - detagat de la SP
ADPP Topoloveni - indeplineste atributiile aferente postului vacant de muncitor calificat (paznic)
pentru activitatea de pazd la sediul institutiei/autorititii publice Primdria orasului
Topoloveni/Consiliul Local al orasului Topoloveni.
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(2) Salariatul OANTA VASILE desfisoara activitatea mentionati la alin.(1) pentru o
perioada de cel mult un an, cu posibilitatea prelungirii duratei detasarii, pAna la data ocupdrii prin
concurs a postului.

(3) Drepturile salariale cuvenite domnului OANTA VASILE se asigura de citre
angajatorul Priméria orasului Topoloveni, cu respectarea nivelului salariului de bazi stabilit de
angajatorul care a dispus detasarea si cu respectarea dispozitiilor referitoare la munca de noapte
previzute la art.125-127 din Codul muncii aprobat prin Legea nr.53/2003 cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie se comunicd, prin grija secretarului general, Institutiei
Prefectului - Judetul Arges pentru exercitarea controlului de legalitate; Serviciului "Resurse umane,
Administrativ” pentru aducere la indeplinire, persoanei delegate.

(2) Compartimentul ,.Relatii Publice” va aduce la cunostintd publicad prezenta hotarare
prin publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta "DISPOZITIILE
AUTORITATII EXECUTIVE” - adresa: www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-

local.
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Secretar] Gegerpl af UAT Orasul Topoloveni
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