ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.43 din 23 februarie 2023

privind constituirea Comisiei de evaluare anuali a managementului exercitat de manager Casa de Culturd 7Pr.
Jon Tonescu” Topoloveni si secretariatului acesteia; precum si a Comisiei de solutionare a contestatiilor la
evaluarea managementului exercitat de ciitre acest manager

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Avind in vedere:

- Referatul nr.2142 din 23.02.2023 intocmit de sef serviciu resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al primarului prin care se propune constituirea Comisiei de evaluare anuald
a managementului exercitat de manager Antohi Emil la Casa de Culturd “Pr. Ion lonescu”
Topoloveni, precum si a Comisiei de solutionare a contestatiilor la evaluarea managementului si
respectiv a secretariatului comisiei de evaluare, cu nominalizare de persoane in structurile
mentionate;

- Raportul de activitate pentru primul an de management (2022) inregistrat sub
nr.1964/20.02.2023;

Vizand prevederile: *QUG nr.189/2008 privind managementul institutiilor de cultura,
aprobati prin Legea nr.269/2009; *Ordinul Ministrului Culturii nr.2799/2015 pentru aprobarea
Regulament....; * OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ — art.155 alin.(1) lit. €) ;

in temeiul disp.art.196 alin.(l) lit. b) coroborat cu art.243 alin.(1) lit. a) din Codul
administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. (1) Se constituic Comisia de evaluare a managementului Casei de Cultura "Preot Ion
Tonescu” Topoloveni exercitat in anul 2022 (primul an de management) de cafre domnul Antohi
Emil, avand urmatoarea componenta :

1. VINATORU CATALIN-DOREL, consilier local, reprezentant al Consiliului Local Topolovent;
2. MAZILESCU GHEORGHITA SORIN, profesor doctor, Universitatea de Stat Pitesti;
3. SACHELARIE OCTAVIAN MIHAIL, sociolog, expert cultural.
(2) Evaluarea managementului se va desfasura in urmitoarele etape:
a) Analiza raportului de activitate, in perioada 27.02.2023 — 14.03.2023;
b) Sustinerea raportului de activitate de citre manager in cadrul unui interviu, la sediul casei de
culturd, in data de 17.03.2023.
(3) Atributiile comisiei de evaluare sunt cele previzute la art.7 alin.(1) din Ordinul
Ministrului Culturii ne.2799/2015 = Anexa nr.2.

Art.2. Se constituie Comisia de solutionare a contestatiilor la evaluarea managementului
Casei de Culturd “Preot Ion Ionescu” Topoloveni exercitat in anul 2022 de citre domnul Antohi
Emil, a cirei componentd este urmatoarea:

derilor Regulamentului UE nr.679/2016
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1. CRASAN VERGIL, consilier local, reprezentant al Consiliului Local Topoloveni;

7. GHERMAN SILVIU IONEL, manager Centru de Culturd si Arte "George Topéarceanu” Curtea de
Arges;

3 DAVID CONSTANTIN EUSEBIU, manager Casa de Culturd ”Adriana Trandafir” Bascov.

Art.3. (1) Se constituie secretariatul comisiei de evaluare cu personal din cadrul aparatului
de specialitate al primarului, dupd cum urmeaza:
1. IONESCU MARIA-DOINA, sef serviciu resurse umane;
2. DINA DANIELA, consilier juridic;
3. IVANESCU EUGEN-OVIDIU, inspector superior.
(2) Atributiile membrilor secretariatului comisiei de evaluare sunt cele prevazute la
art.10 din Ordinul Ministrului Culturii ne.2799/2015 — Anexa nr.2.

Art.d. (1) Pentru activitatea desfdsurata, se acordd membrilor comisiei de evaluare si
secretariatului acesteia, precum si membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor indemnizatie in
cuantum de 1144 lei brut/membru, reprezentind un procent de 10% din indemnizatia ordonatorului
principal de credite.

(2) Suma totald reprezentind costurile corespunzitoare prevederilor alin.(1) in
cuantum de 7018 lei se suportd de la bugetul local.

Art.5. (1) Copie de pe prezenta dispozitie se comunica Prefectului judetului Arges,
pentru exercitarea controlului de legalitate; d- lui Antohi Emil, membrilor comisiilor susmentionate
si respectiv membrilor secretariatului comisiei de evaluare, pentru stiintd si conformare — prin grija
sefului de resurse umane; oriciirei persoane interesate.

(2) Compartimentul ,Relatii Publice” va aduce la cunostintd publicd prezenta
dispozitie prin publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta
*DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE” - care poate fi accesat de la urmétoarea adresa:
www.clarges.ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-local.
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