ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.40 din 21 februarie 2023

pentru aprobarea Planului de perfectionare profesionald a functionarilor publici
si a fondurilor alocate in scopul instruirii acestora, in anul 2023

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Luénd act de referatul nr.1968 din 20.02.2023 intocmit de citre Serviciul de resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al primarului prin care se propune aprobarea Planului de perfectionare profesionala
a functionarilor publici in scopul instruirii acestora in anul 2023; sens in care s-a aprobat in bugetul local
fonduri cu aceasti destinatie in suma de 20.000 lei;

Viazand prevederile art.458 — Partea a VI- a/ Statutul functionarilor publici ... din Codul Administrativ
aprobat prin OUG nr.57/2019; pe cele ale art.5 lit.b), art.14 alin.(1) lit.a), art.17 alin.(3) din HGR nr.1066/2008
pentru aprobarea normelor privind formarea profesionala a functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare; ale Ordinului nr.234/2022 al Presedintelui A.N.F.P. pentru stabilirea domeniilor
prioritare de formare §i perfectionare profesionald si a tematicii specifice programelor de formare si
perfectionare profesionald a functionarilor publici; Ordinului nr.233/2022 actualizat al Presedintelui A.N.F.P.
pentru aprobarea continutului si instructiunilor de elaborare a planului de perfectionare profesionald a
functionarilor publici, precum si a modalititilor de comunicare a datelor solicitate de ANFP cu privire la
perfectionarea profesionald a functionarilor publici;

Viazénd si art.155 alin.(1) lit.e) din Codul Administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019;

fn temeiul disp.art.196 alin.(1) lit.a) coroborat cu art.243 alin.(1) lit.a) din Codul Administrativ aprobat
prin OUG nr.57/2019, cu modificarile si copletérile ulterioare;

DISPUN:

Art.l. Se aprobi Planul de perfectionare profesionald a functionarilor publici in anul 2023,
intocmit la initiativa si in interesul autoritatii administratiei publice din orasul Topoloveni, previzut alaturat
si care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.2. Se aloca suma de 20.000 lei pentru finantarea Planului de perfectionare mentionat la art.1; suma
cuprinsi in bugetul local de venituri si cheltuieli al orasului Topoloveni pe anul 2023.

Art.3. (1) Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al u.a.t., Institutiei Prefectului
- Judetul Arges pentru exercitarea controlului de legalitate; Serviciului "Resurse umane, Administrativ” pentru
aducere la indeplinire, precum si oricdror persoane interesate.

(2) Prin grija sefului serv. resurse umane se comunicd prezenta dispozitie ANFP.

(3) Compartimentul ,,Relatii Publice” va aduce la cunostinta publica prezenta dispozitie prin
publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta “DISPOZITIILE AUTORITATII
EXECUTIVE” - care poate fi accesat de la urmétoarea adresa.
WWW.C| arges_.ro_x’eg_;,_\,\'ch/t_onloveni/monitorul-oﬁcial-l(Lal.

Contrasemneazi
Secretar General allUAT Oras Topoloveni
Maria- oi-?[,, Ungureanu

e

*Activitatea Primarici OraéllTiFi'"|"I\""}30].OVClli se su_p-une prevederilor-Regl-llamentulu_i_U]_énr.679/2016 - Page |
Priivnd prelucrarea datelor cu caracter personal



Anexanr. 1

Formatul standard al planului de perfectionare profesionald a functionarilor publici

I. DATE PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA SI FUNCTIONARII PUBLICI

Denumirea autoritdtii sau institutiei publice U.A.T.ORASUL TOPOLOVENI
Numele si prenumele functionarilor publici responsabili cu elaborarea planului de Tonescu
perfectionare profesionald a functionarilor publici desemnati in conditiile previzute Maria - Doina

la art. 2 din anexa nr. 2 la ordin:

Functia publica detinuta:

Telefon:

E-maili;

Categoria din care face parte autoritatea sau institutia publica

II. DATE CU PRIVIRE LA PERFECTIONAREA PROFESIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI, FONDURILE ALOCATE, GRADUL DE CORELARE DINTRE
PLANIFICAREA APROBATA, MASURILE EFECTIV IMPLEMENTATE SI REZULTATELE EFECTIV OBTINUTE

Sef serviciu RU

0248666259
doina_ionescu2007@yahoo.com
administratia publica locala

11.1. Date cu privire la perfectionarea profesionald a functionarilor publici:

Avizul comisiei paritare referitor la planul de perfectionare profesionald a functionarilor publici, emis in conditiile legii

Favorabil
M3suri referitoare la perfectionarea profesionald a functionarilor publici cuprinse in acordul colectiv, incheiat in conditiile legii

Nu este cazul. Nu existd acord colectiv incheiat.

Propuneri de imbunatétire a sistemului de formare si perfectionare profesionals a functionarilor publici la nivelul autoritatii sau institutiei pl.‘u‘b'l_icej
cuprinse in raportul anual privind formarea si perfectionarea profesionald a functionarilor publici principiile eficientei si eficacitatii, planificirii si
transparentei, astfel incat functionarii publici s§ urmeze cursurile de perfectionare

Pentru imbunététirea sistemului de formare profesionals a functionarilor publici la nivelul autoritatilor publice se vor respecta
pentru anul 2023 principiile eficientei si eficacitatii, planificarii si transparentei, astfel incat functionarii publici s urmeze
cursurile de perfectionare si specializare a caror duratd cumulatd sa fie de cel putin 7 zile pe parcursul anului. Vor avea
prioritate functionarii publici angajati in perioada 2021 -2022.

I1.2. Date cu privire la fondurile alocate:

De la bugetul autoritdtii sau institutiei publice: 20000.00 lei

IAlte surse: 0 lei

I1.3. Date cu privire la gradul de corelare dintre planificarea aprobata, masurile efectiv implementate si rezultatele efectiv obtinute:

Grad de corelare dintre planificarea aprobatd si misurile efectiv implementate (% din| Grad de corelare dintre planificarea aprobatd i
maésurile planificate au fost efectiv implementate) masurile efectiv implementate mic.

Grad de corelare intre masurile efectiv implementate si
N U - . . . rezultatele efectiv obtinute, mic, afectat de criza
dGArad de c'cl)re_larel intre masurile efe_ctly lr?ple_mclantate_ si rezultatlele elzfectlv obtinute (%sanitaré. Putini funcgiorfari pl;blici au beneficiat in anul
In masurile implementate au contribuit efectiv la obtinerea rezultatelor) 2022 de un curs de formare profesionald pe domeniul del
ctivitate si acestia au participat la cursuri online.

11.4. Date cu privire la programe de perfectionare profesionald recomandate in rapoartele <.
- A ; . . Numar: 34
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici

Programe de perfectionare profesionald recomandate in rapoartele de evaluare a 34
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici

Functionari publici evaluati 34




DOMENIILE PRIORITARE DE FORMARE PROFESIONALA SI TEMATICILE SPECIFICE PROGRAMELOR DE PERFECTIONARE PROFESIONALA Al
III. [FUNCTIONARILOR PUBLICI*)

1. Domeniul prioritar de formare si perfectionare profesionald: AUDIT, CONTROL, CALITATE SI INTEGRITATE
Nr. de functionari publici alocati

Tematica specificd programelor de perfectionare profesionals a functionarilor publici a) inalti functionari publici
b) functii publice de conducere -1

) functii publice de executie
d) functii publice specifice
2. Domeniul prioritar de formare si perfectionare profesionald: COMUNICARE PUBLICA, INFORMARE, PROMOVARE SI TRANSPARENTA
DECIZIONALA

1.2.
Control, legalitate si conformitate

Nr. de functionari publici alocati
ematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici ) inalti functionari publici
2.2. b) functii publice de conducere
c) functii publice de executie -1
d) functii publice specifice
3. Domeniul prioritar de formare si perfectionare profesionala: DREPT, LEGISLATIE, NORME SI PROCEDURI
Nr. de functionari publici alocati

Tematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici @) inalti functionari publici
3.3. b) functii publice de conducere

Drept administrativ si contencios administrativ ) functii publice de executie -2
) functii publice specifice
Nr. de functionari publici alocati

Tematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici @) fnalti functionari publici
3.5. b) functii publice de conducere

Cod fiscal. Cod proceduri fiscald ) functii publice de executie -2
d) functii publice specifice

Nr. de functionari publici alocati
Tematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici a) inalti functionari publici

b) functii publice de conducere

c) functii publice de executie -1
d) functii publice specifice
4. Domeniul prioritar de formare si perfectionare profesional3: DEZVOLTARE INSTITUTIONALA SI POLITICI PUBLICE
Tematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici g)r.i:;g?ufzﬁtégig?rgr?;zll';il C?Iocal;l
.4 Managementul si implementarea proiectelor finantate din instrumente/fonduris)) ;S:(fgti'il SSE:;ES 3: g:ggl:ﬁ:ri

Comunicare si relatii cu publicul

3.9.
Legislatie cadastru

Fructurale d) functii publice specifice
Nr. de functionari publici alocat;i
Tematica specifici programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici a) inalti functionari publici

b) functii publice de conducere
i) functii publice de executie -1
d) functii publice specifice

4.5.
Managemetul financiar in proiecte cu finantare extern

8. Domeniul prioritar de formare si perfectionare profesional3: RESURSE PUBLICE

Nr. de functionari publici alocati
[Tematica specificd programelor de perfectionare profesionals a functionarilor publici a) inalti functionari publici
b) functii publice de conducere
) functii publice de executie - 2
d) functii publice specifice
Nr. de functionari publici alocati

Tematica specificd programelor de perfectionare profesional a functionarilor publici @) inalti functionari publici
b) functii publice de conducere - 1

8.1.
Contabilitate, finante si control financiar preventiv

8.2.
Managemet financiar si contabilitate bugetars c) functii publice de executie
d) functii publice specifice
) e : . . " . . . Nr. de functionari publici alocati
Tematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici a) inalti functionari publici
o - . . . - b) functii publice de conducere
8.5. |Managementul functiei publice si al functionarilor publici c) functii publice de executie - 1

d) functii publice specifice
Nr. de functionari publici alocati

[Tematica specificd programelor de perfectionare profesionalé a functionarilor publici a) Tnalti functionari publici
b) functii publice de conducere - 1

8.6.
Managementul resurselor umane din entititile publice i) functii publice de executie
d) functii publice specifice
Tematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici al;lr‘.‘.n:|etif?J:&?::;:—F;:&?éfIoca;l
o Achizitii, contracte si investitii publice 2)) ff:r?gtsiiii g:glli'g: g: :32355:? 1

) functii publice specifice

9. Domeniul prioritar de formare si perfectionare profesionald: SERVICII PUBLICE

Nr. de functionari publici alocati
ematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici a) inalti functionari publici

b) functii publice de conducere
c) functii publice de executie - 1
d) functii publice specifice

9.2.

menajarea teritoriului §i urbanism




]T Nr. de functionari publici alocati
ematica specificd programelor de perfectionare profesionals a functionarilor publici a) Tnalti functionari publici
9.5. b) functii publice de conducere
Administrare fond funciar c) functii publice de executie - 1
d) functii publice specifice
Tematica specifica programelor de perfectionare profesional a functionarilor publici N)r'i:;Juf:f’té;gzgr?:zléfilc?locat'
9.7 . b) functii publice de conducere - 1
Evidenta persoanelor c) functii publice de executie - 2
d) functii publice specifice
Nr. de functionari publici alocati
Tematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici a) inalti functionari publici
9.8. b) functii publice de conducere
Stare civila c) functii publice de executie -1
d) functii publice specifice
Nr. de functionari publici alocati
Tematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici a) inalti functionari publici
9.16. b) functii publice de conducere - 1
Managementul impozitelor si taxelor locale c) functii publice de executie
d) functii publice specifice
Nr. de functionari publici alocati
[Tematica specificd programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici @) inalti functionari publici
9.18. b) functii publice de conducere
Managementul situatiilor de urgentj ) functii publice de executie - 1
d) functii publice specifice
10. Domeniul prioritar de formare si perfectionare profesional3: ETICA SI INTEGRITATE IN ADMINISTRATIA PUBLICA
'Tematica specifica programelor de perfectionare profesionald a functionarilor publici g)r'?:aﬁgufz?é;g’a_gr?:ﬁ'g;; c?locatl
10.1. Etic_:é_ ip institutiile publice: consilierul de etica, raportare, monitorizare, masuri sib)) ff:;':ggi' gsg.‘if: g: :ggg:;'{i::r_el
L politici, norme/standard de conduit, conduit profesionald ) functii publice specifice

*) Tabelul nr. III - Domeniile prioritare de formare profesional si tematicile specifice programelor de
perfectionare profesionald a functionarilor publici se completeazd cu domeniile prioritare de formare
__profesionala si tematicile specifice programelor de perfectionare profesionala a functionarilor publici.
’IV ALTE PROPUNERI DE TEMATICI SPECIFICE PROGRAMELOR DE PERFECTIONARE PROFESIONALA A
'FUNCTIONARILOR PUBLICI**)

1. | Nu este cazul
**) Tabelul nr. IV - Alte propuneri de tematici specifice programelor de perfectionare profesionala a
functionarilor publici se completeazi cu propuneri de tematici specifice programelor de perfectionare
profesionald a functionarilor publici care nu sunt prevazute in cuprinsul tabelului nr. III.

V. CODIFICAREA REGIUNILOR

Denumire regiune cod

Nord-Est 1

Sud-Est 2

Sud-Muntenia 3

Sud-Vest Oltenia Gl

\Vest 5

Nord-Vest 6

Centru 7

Bucuresti - Iifov 8

fntocmit,
Ionescu Maria - Doina
Sef serviciu

20.02.2023 —
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