ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.127 din 22 iunie 2022

privind avansarea in gradatie corespunzitoare transei de vechime in munci a salariatei PETRICA RODICA din cadrul
S.P. Seri-Spatii Verzi al Consiliului Local al orasului Topoloveni, incepind cu data de 1 iulie 2022

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Avand in vedere referatul nr.6984 din 22.06.2022 intocmit de sef serviciu de resurse umane din
cadrul aparatului propriu al primarului prin care se propune emiterea dispozitiei privind avansarea in
gradatie corespunzatoare transei de vechime in munca a salariatei PETRICA RODICA, angajat pe post de
“muncitor necalificat I, gradatia 3” din cadrul S.P. Serd-Spatii Verzi al Consiliului Local al orasului
Topoloveni, incepand cu data de 1 julie 2022, avand in vedere faptul ca in cursul lunii iunie 2022
inregistreaza o vechime in munca de 15 ani ; sens in care se impune $i majorarea salariului de baza, conf.
Legii 153/2017 ;

Vizand prevederile art.(3) alin.(3) si pe cele ale art.10 alin.(4) lit. a) si alin.(5) din Legea nr.153/2017
actualizatd ; precum si prevederile art.538 alin.(2) si pe cele ale art.554 din Codul Administrativ aprobat prin
OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul disp.art.196 alin.(1) lit. a) coroborat cu art.243 alin.(1) lit. a) din Codul Administrativ

aprobat prin OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.l. (1) Incepand cu data de 1 iulie 2022 doamna PETRICA RODICA, angajata pe post de
»muncitor necalificat I, gradatia 3” din cadrul S.P. Serd-Spatii Verzi al Consiliului Local al orasului
Topoloveni” avanseazi in gradatie corespunzitoare transei de vechime in muncd de 15 ani, respectiv la
gradatia 4.

(2) De la aceeasi datd, incadrarea pe post a salariatei este de »muncitor necalificat I,
gradatia 4” din cadrul S.P. Sera-Spatii Verzi al Consiliului Local al orasului Topoloveni si va avea un
salariu de bazi lunar majorat in cuantum de 3.100 lei.

Art.2. (1) Prezenta dispozitie se comunicd salariatei pentru luare la cunostinta.
(2) In caz de nemulfumire, salariata poate contesta dispozitia in termen de 30 de zile de la
comunicare, la Tribunalul Arges, Sectia litigii de munca.

Art.3. (1) Prezenta dispozitie se comunicd, prin grija secretarului general, Institutiei Prefectului -
Judetul Arges pentru exercitarea controlului de legalitate; Serviciului “Resurse umane, Administrativ”
pentru aducere la indeplinire.

(2) Compartimentul ,,Relatii Publice” va aduce la cunostinta publica prezenta hotéréare prin
publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta »DISPOZITIILE AUTORITATII
EXECUTIVE? - care poate fi accesat de la urmatoarea adresa:
www.cjarges.ro/en/ Lvek_)@p_olgw_:IMnonitorul-oﬁcial-local.
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