ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr. 4 din 6 ianuarie 2022

privind modificarea raportului de serviciu al functionarului public BOBOC ILEANA-CRISTINA, prin delegare
in conditiile art.504 din Codul administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 actualizati, incepind cu data de 1
ianuarie 2022

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Avand i1n vedere prevederile Dispozitiei nr.462/15.11.2021 referitoare la constatarea
suspenddrii de drept a raportului de serviciu al functionarului public NICA ROXANA pentru motiv
de acordare concediu pentru crestere copil in varsta de pand la 2 ani; situatie in care atributiile
corespunzatoare functiei publice ocupate de acest functionar public au fost delegate functionarului
public BOBOC ILEANA-CRISTINA in conditiile art.438 din Codul administrativ aprobat prin
OUG nr.57/2019 actualizata, pani la data de 31 decembrie 2021;

Cunoscénd faptul ci delegarea de atributii corespunzatoare unei functii publice, in conditiile
art. 438 din Codul administrativ, nu se poate face prin delegarea tuturor atributiilor corespunzitoare
funcfiei publice cétre acelasi functionar public; acesta fiind obligat s preia atributiile delegate si s
exercite pe perioada delegdrii de atributii si atributiile functiei publice pe care o detine, precum si
atributiile partial preluate si, fatd de aceasta situatie, ludnd act de faptul ¢i functionarul BOBOC
ILEANA-CRISTINA nu poate sa exercite, atributiile de serviciu corespunzatoare ambelor functii
publice, chiar dacé atributiile delegate sunt partiale;

Avand In vedere ci functia publicd in care a fost numiti BOBOC ILEANA-CRISTINA,
respectiv functia de consilier de achizitii publice din cadrul Compartimentului ”Achizitii Publice...”
nu este unicd si prin urmare activitatile desfasurate de acest functionar public pot fi preluate de
ceilalti consilieri de achizitii publice din cadrul compartimentului; in timp ce functia de inspector
pentru activitatea de colectare venituri din cadrul Biroului “Impozite si Taxe Locale” este unicd si,
fata de aceastd situatie, interesul autorititii locale este in sensul derularii acestei activititi in cadrul
unui program de norma intreagi;

Luénd act de faptul cd derulararea activititii de colectare venituri, la program de normi
intreagd, se poate realiza de céatre functionarul BOBOC ILEANA-CRISTINA prin delegare in
sensul prevederilor art.504 din Codul administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 actualizati; fapt
care presupune schimbarea locului muncii si a atributiilor de serviciu, pe perioada delegirii;

in temeiul disp.art.196 alin.(1) lit.b) coroborat cu art.243 alin.(1) lit.a) din Codul
Administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. (1) Incepand cu data de 1 ianuarie 2022 se modifica raportul de serviciu d-nei BOBOC
ILEANA-CRISTINA, care detine functia publicaA de consilier achizitii publice in cadrul
Compartimentului ”Achizitii Publice, Investitii, Implementare proiecte” , prin delegare, in conditiile
art.504 din Codul administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 actualizati.

(2) In sensul prevederilor alin.(1) se schimba locul muncii in cadrul Biroului de
Impozite si Taxe Locale; precum si atributiile de serviciu prevazute in fisa de post cu cele
corespunzatoare functiei de inspector pentru activitatea de colectare venituri.

(3) Delegarea se dispune in interesul autoritdtii publice in care este incadrat
functionarul public, pe o perioadd de 60 de zile calendaristice. La expirarea acestei perioade
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functionarul public BOBOC ILEANA-CRISTINA va fi consultati daci isi exprima acordul scris
pentru prelungirea perioadei de delegare; in caz afirmativ urménd a fi dispusa delegarea pe perioada
de timp convenita.

(4) Pe timpul delegirii, functionarul public BOBOC ILEANA-CRISTINA fsi pistreazi

functia publica si salariul.

Art.2. Serviciul "Resurse Umane” din cadrul aparatului de specialitate al primarului va
aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art.3. (1) Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al u.a.t., Institutiei
Prefectului - Judetul Arges pentru exercitarea controlului de legalitate; Serviciului "Resurse umane,
Administrativ” pentru aducere la indeplinire, precum si functionarului public, conform legii.

(2) Prin grija sefului serv. resurse umane se comunici prezenta dispozitie ANFP.

(3) Compartimentul ,Relatii Publice” va aduce la cunostintd publici prezenta
dispozitie prin publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta
"DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE” - care poate fi accesat de la urmitoarea adresi:
www.cjarges.ro/en/web/topoloveni/monitorul-oficial-local.

B R R e i i e e i e ———

*Activitatea Primarici orasului Topoloveni se supune prevederilor Regulamentului UE nr.679/2016 Page
Priivnd prelucrarea datelor cu caracter personal



