ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.477 din 17 noiembrie 2021

privind suspendarea, de drept, a raportului de serviciu al functionarului public ANTON DANIELA-MIHAELA
pentru situatie de concediu de maternitate, postnatal, pentru o perioada de timp de maxim 63 de zile; precum si
pentru delegarea atributiilor functiei detinute de aceasta catre un alt functionar public, pentru aceeasi perioada
de timp

Primarul orasului Topoloveni, judeful Arges;

Avénd in vedere :

(i) Referatul nr.11481 din 15.11.2021 intocmit de citre sef serviciu de resurse umane prin
care propune suspendarea, de drept, a raportului de serviciu al functionarului public ANTON
DANIELA-MIHAELA pentru situatie de concediu de maternitate, postnatal, pentru o perioada de
timp de maxim 63 de zile; precum si pentru delegarea atributiilor functiei detinute de aceasta catre un
alt functionar public, pentru aceeasi perioada de timp, incepand cu data de 01.11.2021 si pani la
30.12.2021;

(ii) Certificat de nastere Seria N.13 nr.954188 emis la data de 09.11.2021 potrivit cédruia
doamna ANTON DANIELA-MIHAELA a dat nastere unui copil la data de 02.11.2021;

(iif) Certificat de concediu medical Seria CCMAO nr.6318363 emis la data de 29.10.2021,
acordat pentru situatie de sarcini si liuzenie ;

Vizind prevederile actelor normative incidente:

(i) Art.512 alin.(1) coroborat cu art.513 alin.(1) lit.g) din OUG nr.59/2019 potrivit cirora
raportul de serviciu al functionarului public se suspenda, prin act adminsitrattiv, in situatie de
concediu de maternitate;

(ii) Art.23 alin.(1) si art.24 din OUG nr.158/2005 potrivit cdruia concediul de maternitate se
acordad pentru o perioada maxima de 126 zile, din care concediul post-natal (pentru lduzie) este
maxim 63 zile, respectiv minim 42 de zile;

(iii) Art.512 alin.(2) din OUG nr.59/2019 potrivit ciruia suspendarea raportului de serviciu
presupune suspendarea prestirii muncii de citre functionarul public si, fatd de aceastd situatie, avand
in vedere ci munca prestatd de functionarul ANTON DANIELA-MIHAELA constand in exercitarea
atributiilor pentru activitatea de urbanism si de mediu trebuie preluatd de un functionar public din
cadrul aceluiasi compartiment;

(iv) Art.438 alin.(2) din QUG nr.59/2019 referitor la delegarea de atributii corespunzatoare
functiei publice ocupate al cérei titular se afla in concediu in conditiile legii; text legal in baza ciruia
urmeazi ca atributiile functiei ocupate de functionarul ANTON DANIELA-MIHAELA si fie
delegate functionarului public RADU ION-MARIAN care detine functia de inspector, clasa I, grad
profesional superior din cadrul Serviciului de Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

in temeiul disp.art.196 alin.(1) lit.a) coroborat cu art.243 alin.(1) lita) din Codul
Administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019;

DISPUN:
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Art.1. Se constatd suspendarea, de drept, a raportului de serviciu al functionarului public
ANTON DANIELA-MIHAELA care detine functia de inspector pentru activitatea de urbanism si
amenajarea teritoriului i pentru activitatea de mediu, clasa I, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului de Urbanism si Amenajarea Teritoriului din aparatul de specialitate al Primarului oragului
Topoloveni, pentru situatie de concediu de maternitate, post-natal, pe durata de timp de maxim 63
zile, cuprinsi intre data de 1 noiembrie 2021 si data de 31 decembrie 2021.

Art.2. (1) Pentru aceeasi perioadd de timp se deleaga exercitarea, partiald, a atributiilor
specifice functiei detinutd de d-na ANTON DANIELA-MIHAELA citre domnul RADU ION-
MARIAN care detine functia de inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul aceluiasi
Serviciu de Urbanism si Amenajarea Teritoriului.

(2) D-1 RADU ION-MARIAN care preia atributiile delegate exercitd pe perioada
delegarii de atributii si atributiile functiei pe care o detine precum si atributiile partial preluate.

(3) Pe perioada delegarii de atributii, d-1 RADU ION MARIAN semneazi pentru
functia pe care o detine ca titular, ca fiind functie publicd ierarhic superioara (grad profesional
superior) celei ale cérei atributii i-au fost delegate (grad profesional asistent).

Art.3. (1) Prezenta dispozifie se comunica prin grija secretarului general al u.a.t., Institutiei
Prefectului - Judetul Arges pentru exercitarea controlului de legalitate; Serviciului ”Resurse umane,
Administrativ” pentru aducere la indeplinire, precum si functionarilor publici, conform legii.

(2) Prin grija sefului serviciului resurse umane se comunica prezenta dispozitic ANFP.

(3) Controlul de legalitate asupra prezentei dispozitii se efectueazi in conditiile Legii
nr.554/2004 a contenciosului administrativ.

(4) Compartimentul ,,Relatii Publice” va aduce la cunostinta publica prezenta hotarare
prin pubhcare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta "DISPOZITIILE
AUTORITATII EXECUTIVE? - care poate fi accesat de la urmitoarea adresi:
www.cjarges. ro/en/web/tonolovem/momtorul oficial-local.
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