ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL ORASULUI TOPOLOVENI

DISPOZITIE
Nr.52 din 18 martie 2021

privind constatarea cazului de incetare de drept a contractului individual de munci al unui salariat n conditiile art.56 lit.c) din
Codul muncii, respectiv la data comunicirii deciziei medicale asupra capacititii de munci in cazul invalidititii de gradul IT

Primarul orasului Topoloveni, judetul Arges;

Avand in vedere referatul nr.2685 din 17.03.2021 intocmit de seful serviciului de resurse umane prin
care face cunoscut faptul ci salariata OLTEANU LILIANA - personal contractual care ocupa postul de
muncitor necalificat I, in cadrul S.P. Serd, Spatii Verzi al consiliului local — a formulat cerere nr.2678 din
17.03.2021 prin care solicita incetarea contractului siu individual de munca, incepand cu data de 19.03.2021
intrucat a primit Decizia medicald asupra capacititii de muncd nr.1091/17.03.2021; sens in care propune
emiterea dispozitiei de constatate a cazului de incetare de drept a contractului individual de muncd al salariatei;

Avand in vedere faptul ci in data de 18.03.2021 expird termenul concediului medical al salariatei si prin
urmare, intrarea in efectivitate a dispozitiei de de constatate a cazului de incetare de drept a contractului
individual de munci al salariatei se face pe data de 19.03.2021;

Vizind prevederile art.538 alin.(2) din Codul Administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019 coroborate
cu cele ale art.56 alin.(1) lit.c) teza finald din Codul Muncii aprobat prin Legea nr.53/2003, republicata, potrivit
ciruia: "Contractul individual de muncd existent inceteazd de drept.....la data comunicdrii deciziei medicale
asupra capacitdfii de muncd in cazul invaliditdtii de gradul I sau 11" In temeiul disp.art.196 alin.(1) lit.a)
coroborat cu art.243 alin.(1) lit.a) din Codul Administrativ aprobat prin OUG nr.57/2019;

DISPUN:

Art.1. (1) Se constatd incetarea de drept a contractului individual de munca al doamnei OLTEANU
LILIANA - personal contractual care ocupa postul de muncitor necalificat I in cadrul S.P. Seri, Spatii Verzi
al consiliului local - in conditiile art.56 alin.(1) lit.c) din Codul Muncii, respectiv la data comunicérii deciziei
medicale asupra capacititii de munca in cazul invaliditatii de gradul II.

(2) Se ia act de faptul ci salariata Olteanu Liliana a primit Decizia medicala asupra capacitatii de
muncd nr.1091/17.03.2021 emisi de Cabinetul de Expertizi Medicald a Capacitatii de Munc#/Cabinet 2 din
cadrul Casei de Pensii a Judetului Arges, la data de 17.03.2021; precum si de faptul c3 in data de.18.03.2021
expird concediul medical al acesteia, imprejurdri in raport de care se dispune intrarea in efectivitate a prezentei
dispozitii la data de 19 martie 2021.

Art.2. Un exemplar din prezenta dispozitie si actele care au stat la baza emiterii acesteia vor fi
comunicate serviciului de resurse umane pentru aducere la indeplinire si arhivare la dosarul personal al acestuia.

Art.3. (1) Prezenta dispozitie se comunicd, prin grija secretarului general, Institutiei Prefectului -
Judetul Arges pentru exercitarea controlului de legalitate; Serviciului “"Resurse umane, Administrativ”’ pentru
aducere la indeplinire.

(2) Compartimentul ,,Relatii Publice” va aduce la cunostin{i publica prezenta dispozitie prin
publicare in Monitorul Oficial Local al Orasului Topoloveni - Subeticheta *DISPOZITIILE AUTORITATII
EXECUTIVE? - care poate fi accesat de la urmétoarea adresa: www.ciarges.ro/en/web/topoloveni/monitorul-
oficial-local.
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