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Nr. 4002 Data 05.09.2024

ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

In conformitate cu prevederile art. 476 alin. (1), alin.(2) lit. a), art. 477 alin. (1), art. 478 si art.479
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare coroborat cu art. VII alin. (38) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ , precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, Primaria Poienarii de Muscel organizeaza la sediul institutiei din comuna Poienarii
de Muscel,nr. 476A examen de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut de
functionarul public, respectiv:

Grad Grad
Nr.crt. | Functia | Clasa | profesional Structura functionala profesional
publica detinut dupa
promovare
1. Consilier I Asistent Compartimentul agricol,fond funciar Principal
2. Inspector I Asistent Compartimentul contabilitate ,financiar Principal
taxe si impozite




CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMENUL DE PROMOVARE:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu exceptia
literei b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, respectiv:

a) sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut cel pufin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

¢) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Potrivit art. VII alin. (20) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si
pentru modificarea art. III din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, examenul constd in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:

a) verificarea eligibilitdtii candidatilor;
b) proba scrisd;
c) interviul.

Potrivit art. VII alin. (21) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea
si completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si
pentru modificarea art. III din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare, se vor prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba
precedenta.

Dosarul de inscriere la examen se poate depune personal de catre candidat la secretarul comisiei de
examen, sau prin celelalte modalititi prevazute de art. VII alin. (17) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, la sediul Primariei
Poienarii de Muscel, e-mail: primarie@poienariidemuscel.cjarges.ro, in termen de 20 zile de la data
publicdrii anuntului pe pagina de internet si la avizierul institutiei, respectiv in perioada 05 septembrie
2024 — 24 septembrie 2024, inclusiv, si contine in mod obligatoriu urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere, prevazut de art.137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

d) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.



Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviu.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL EXAMENULUI DE PROMOVARE:

1. proba scrisa, in data de 10 octombrie 2024, ora 11.30, la sediul Primariei Poienarii de Muscel ;

2. proba interviu, in conformitate cu prevederile art. 103 din Anexa nr. 10 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, in termen de maximum 8 zile
lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au
obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

I.Bibliografie aferentid examenului de promovare in grad profesional imediat
superior - consilier , grad profesional principal , compartimentul agricol ,fond funciar ;

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul II, partea a IlI-a, titlul I, titlul V, partea a IV-a, titlul I
si partea a Vl-a, titlul I si titlul I , partea a VII a, Anexa nr 7 — Norme privind modul de
constituire, organizare si functionare a comisiilor de disciplind, precum si componenta, atributiile
modul de sesizare si procedura disciplinard, Anexa nr 10 — Norme privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici din cadrul autoritatilor si institutiilor publice in cadrul
carora sunt stabilite functiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din prezentul cod, cu
exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in conditiile legii, din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.  Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 17 din 7 martie 2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-
cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind
privatizarea societdtilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privata
a statului cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

II.Tematica aferentd examenului de promovare in grad profesional imediat
superior: consilier , grad profesional principal , compartimentul agricol ,fond funciar ;

1. Principiile generale, drepturile, libertatile si Indatoririle fundamentale prevazute de
Constitutia Romaniei,



2. Partea I -Dispozitii generale, Partea a I1I-a Titlul V, - Autoritatilor administratiei publice
locale ,Capitolul II Competentele autoritdtilor adminsitratiei publice locale ; Partea a Vl-a, titlul II
- Statutul functionarilor publici, Partea a VII-a Raspunderea administrativa, Anexa nr 7 —Capitolul
I, Sectiunea a 3 a — Competenta comisiilor de disciplina; Sectiunea a 4 a — Conditii de desemnare
si mandatul membrilor comisiei de disciplina; Anexa 10.

3. Capitolul I — Principii si definitii, Sectiunea la - Egalitatea activitatea economica si in
materie de angajare si profesie, Sectiunea a Va - Dreptul la demnitatea personala ;

4. Capitolul I — Dispozitii generale; Capitolul IT — Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii; Capitolul III- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce
priveste accesul la educatie, la sanatate, la culturd si la informare; Capitolul IV — Egalitatea de
sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

5. Legea nr. 17 din 7 martie 2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-
cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind
privatizarea societatilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privata
a statului cu destinatie agricold si infiintarea Agentiei Domeniilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;- integral

I11.Bibliografie aferentd examenului de promovare in grad profesional imediat
superior - inspector ,grad profesional principal ,compartimentul contabilitate ,financiar
,taxe si impozite ;

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a IlI-a, titlul L, titlul V, partea a [V-a, titlul I
si partea a Vl-a, titlul I si titlul I, partea a VII a, Anexa nr 7 — Norme privind modul de
constituire, organizare si functionare a comisiilor de disciplind, precum si componenta, atributiile
modul de sesizare si procedura disciplinard, Anexa nr 10 — Norme privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici din cadrul autoritatilor si institugiilor publice in cadrul
carora sunt stabilite functiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din prezentul cod, cu
exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in conditiile legii, din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 207 din 20 1ulie 2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare;



IV.Tematica aferentd examenului de promovare in grad profesional imediat
superior: - inspector ,grad profesional principal ,compartimentul contabilitate ,financiar
taxe si impozite ;

1. Principiile generale, drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale prevazute de
Constitutia Romaniei,

2. Partea I -Dispozitii generale, Partea a I1I-a Titlul V, - Autoritatilor administratiei publice
locale ,Capitolul II Competentele autoritatilor adminsitratiei publice locale ; Partea a Vl-a, titlul
II - Statutul functionarilor publici, Partea a VII-a Raspunderea administrativa, Anexa nr 7 —
Capitolul I, Sectiunea a 3 a — Competenta comisiilor de disciplind; Sectiunea a 4 a — Conditii de
desemnare si mandatul membrilor comisiei de disciplind; Anexa 10.

3. Capitolul I — Principii si definitii, Sectiunea Ia - Egalitatea activitatea economica si in
materie de angajare si profesie, Sectiunea a Va - Dreptul la demnitatea personala ;

4. Capitolul I — Dispozitii generale; Capitolul I — Egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul muncii; Capitolul III- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce
priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si la informare; Capitolul IV — Egalitatea de
sanse intre femei i barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

5. Legea nr. 207 din 20 1ulie 2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare , Titlul VII Colectarea creantelor fiscale;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Poienarii de Muscel si la secretarul comisiei
de concurs, Parolea Adriana Loredana, inspector, telefon: 0248546603  e-mail:
primarie@poienariidemuscel.cjarges.ro.

Afisat In data de 05 septembrie 2024 la sediul si pe pagina de internet a Primariei Poienarii de
Muscel .

Primar
Banzea Ion



