JUDETUL ARGES
COMUNA VLADESTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 109
Privind trecerea intr-o transd de vechime superioard si stabilirea salariului de baza al
functionarului public PATRASCU ALEXANDRU- GABRIEL consilier achizitii publice

Primarul comunei Vladesti , judetul Arges:

Luind in considerare ci in luna iunie 2020 domnul Patrascu Alexandru Gabriel ,avand
functia publicd de executie de consilier achizitii publice in aparatul de specialitate al primarului
comunei Vliidesti , are o vechime in munci de 3 ani si indeplineste conditiile de trecere in
gradatia 1 de vechime in munca ( de la 3 1a 5 ani) ,incepand cu data de intii a lunii urmatoare
celei in care s-au implinit conditiile de acordare, respectiv incepand cu data de 01.07. 2020 .

Avand in vedere :

- Referatul nr. 2051 /22.06.2020 intocmit de citre compartimentul financiar contabil ,impozite
si taxe din cadrul primariei comunei Vladesti cu privire la stabilirea salariului de baza al
domnului Pitrascu Alexandru Gabriel urmare trecerii in gradatia 1 de vechime in munca,
incepand cu data de 1 iulie 2020.

-Prevederile art 10,alin.(1) - (5), din Legea —cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,cu modififarile si completarile ulterioare,

-Hotararea nr. 9/27.01.2020 a Consiliului local al comunei Vladesti,judetul Arges privind
stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici ,familia ocupationald ,,administratie,,

In temeiul dispozitiilor art. 106,alin(1) ,art. 155,alin.(5),lit.) si art. 196,alin(1) lit.b) din
O.U.G. nr 57/2019 privind Codul Administrativ republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. incepand cu data de 1 iulie 2020 ,domnului Patrascu Alexandru-Gabriel , avand
functia publici de executie de consilier achizitii publice in cadrul compartimentului achizitii
publice din aparatul de specialitate al primarului comunei Vladesti ,judetul Arges, se stabileste
un salariu de bazi de 3779 lei/luni,corespunzator gradatiei 1 de vechime in munci (de la 3
la 5 ani) ,determinat prin majorarea salariului de baza avut anterior cu cota procentuala de 7,5
%.

Art.2. Compartimentul financiar-contabil,impozite si taxe va duce la indeplinire prevederile
prezentei dispozitii.

Art.3. Prezenta dispozitie va fi comunicatd persoanei in cauzi si Institutiei Prefectului-
judetul Arges,prin grija secretarului general al comunei Vladesti.

Art.4 Cu drept de contestagle in termen de 20 zile calendaristice de la comunicare la
ordonatorul principal de credite si la Tribunalul Arges potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ.
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PRIVIND TRECEREA INTR-O GRADATIE SUPERIOARA DE VECHIME

Din verificarea dosarelor de personal de catre secretarul comunei Viddesti rezultd ca in luna IUNIE 2020, domnul
PATRASCU ALEXANDRU-GABRIEL avand functia de inspector asiatent, are o vechime in munca de 3 ani si indeplineste conditiile
de trecere in gradatia 1 de peste 3 ani de vechime in munc3, incepand cu data de intai a lunii urmatoare celei in care s-au inplinit
conditiile de acordare, respectiv incepand cu data de 01 iulie 2020.

Transele de vechime in munca sunt prev3zute la art. 10, alin. (4) - (5), din Legea- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

(4) Trangele de vechime n muncé in functie de care se acord3 cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale corespunzatoare
acestora, calculate la salariul de bazd avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta, sunt
urmatoarele:

a) gradatia 1 - de la3 anila 5 ani-gise determin prin majorarea salariului de baz3 previzut in anexele la prezenta lege cu cota
procentuald de 7,5%, rezultand noul salariu de baza;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determind prin majorarea salariului de baz3 avut cu cota procentuala de 5%, rezultand
noul salariu de baza;

c) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - gi se determin3 prin majorarea salariului de baz4 avut cu cota procentuald de 5%,
rezultand noul salariu de bazd;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - i se determin3 prin majorarea salariului de baz3 avut cu cota procentuald de 2,5%,
rezultind noul salariu de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - §i se determin3 prin majorarea salariului de baz3 avut cu cota procentuala de 2,5%, rezultand
noul salariu de baza.

(5) Gradatjia obtinut3 se acorda cu incepere de la data de intai a lunii urmatoare celei in care s-au implinit conditiile de
acordare.

Prin urmare, propunem stabilirea salariului de baz3 al doamnei PATRASCU ALEXANDRU-GABRIEL, avand functia de
inspector asiatent, corespunzdtor gradatiei 1 care este de 3779 lei, incepand cu data de 01 iulie 2020, determinat prin majorarea
salariului de baza avut cu cota procentuald de 7,5 % astfel: 3515 lei (gradatia 0) x 7,5% (gradatia 1)=3779 lei (gradatia 1)
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