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CONSILIUL LOCAL AL

JUDETUL ARGES

PROIECT DE HOTARARE
NR 89 | a5 '2085

COMUNEI VLADESTI

Cod de inregistrare fiscald 4122132

PROIECT DE HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functiilor publice si contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei .VLADESTI Jjudetul ARGES

incepdnd cu 1 ign

uarie 2024

Analizind temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin.
republicati;

(1) siart. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptati la

Strasbourg la 15 octombrie 1

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009
completarile ulterioare;

983, ratificata prin Ilegea nr. 199/ 1997,

privind Codul civil, republicati, cu modificarile si

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1),

alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. c), rapo

ate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art.

391, art. 392 si art. 409, din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completirile

completdrile ulterioare,

ulterioare;
€) art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul

muncii, republicat, cu modificirile si

f) Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu

precadere art. 10, art. 11, art. 41, anexa nr. VIII
precum si art. 12 alin. (1), care stabileste ci in
determini prin inmultirea coeficientilor din

minim brut pe tari garantat in plata in vigoare

g) Hotararea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabi
garantat in plati ;

Tinand seama de prevederile art.43 alin. 4)d

tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor norma

ludind act

a) referatul de aprobare al

subnr6 82 { din 051 2023

b) raportul compartimentului de resort din cadr
comunei Vladesti, inregistrat sub nr.6322 din

..............

¢) avizul cu caracter consultativ al Comisiilor de S
local

ap. I'lit. A pet. Il si cap. IT lit. A pet. IV,
emnizatia primarului si viceprimarului se
nexa nr. IX lit. C cu salariul de bazi
- 3.300 lei;

lirea salariului de bazi minim brut pe tard

In Legea nr. 24/2000 privind normele de
tive, republicati,
de:

grimarului comunei Vladesti , in calitatea sa de initiator, inregistrat

ul zparatului de specialitate al primarului
o}

A2

sesssscssearsesne

2023;

pecialitate nr. 1 si2 din cadrul consiliului

d) avizul favorabil al secretarului general al comunei Vlddesti , judetul Arges,

Analizind resursele umane de care are nevoie ¢

responsabilitatilor autorititilor administratiei pub

realizdrii standardelor de calitate in furnizarea serv

omuna pentru exercitarea competentelor si
lice locale, care impun obligativitatea
ciilor publice si de utilitate publica,




CONSILIUL LOCAL VLADESTI PROIECT DE HOTARARE NR g4 DIN&.! 2 2023

Tinénd cont de Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei
institutii sau autoritti a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor prevazute
in anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. 11l din Legea-cadru 1. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,

Tinind seama de rezultatele procedurii de consultare nr. g2 (3 din ¢4-( 2‘202? cu
Sindicatul National SCOR, grupa sindicald comuna LADESTI . privind stabilirea salariilor
de baza, consultare avand la bazd ACORDUL VOL TAR, incheiat la data de 28 octombrie

2023 intre Sindicatul National SCOR si ACOR, pentru actualizarea nivelului de salarizare
incepdnd cu luna noiembrie 2023, la nivelul administratiei publice locale a comunelor din
Romdnia, in conformitate cu art. 11 alin. (1) $i 13 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 si

cu art. 164 din Codul muncii, corelate cu HG nr. 90

In considerarea faptului ca, potrivit art. 11 alin. (1) din Legea-cadru 1. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, pentru functionarii publici i personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul de specialitate al
primarului, ,salariile de bazd” se stabilesc prin otirare a consiliului local, fara a exista
nici o constrangere cu privire la nivelul acestora, 1 timp ce art. 11 alin. (4) din aceeasi lege
instituie o limitare exclusiv in privinta ,,veniturilor salariale”_lunare, care reprezintd cu
totul altceva si sunt stabilite de cdtre primar, potrivit art. 11 alin. (3) din lege, pornind de la
salariile de bazd stabilite de catre consiliul local dar si tindnd cont in concret de totalitatea
componentelor legale ale veniturilor salariale, iar ele doud expresii definesc notiuni diferite,
potrivit definitiilor distincte de la art. 7 literele a) si m) din lege, prin urmare neputdndu-se
translata limitarea de la art. 11 alin. (4) ca fiind 0 onstrangere a autoritatii deliberative locale

in privinta exercitarii atributiel prevazute la art. 11 alin. (1) din lege,

Vizand ca vointa expresd a legiuitorului a fost laceea ca raportarca veniturilor salariale ale
personalului din aparatul de specialitate al primarului, potrivit art. 11 alin. (4) din legea-
cadru, sa se facd la o limita maxima definita drept ,nivelul indemnizatiei lunare a functiei
de viceprimar, corespunzator nivelului de organizare: comund...” nivel care este cel
prevazut in Anexa nr. IX litera C din Legea-cadru nr. 153/2017, ca si nivel de referinta, cu
aplicarea salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd in vigoare, si nu se confundd
cu nivelul indemnizatiilor lunare efectiv incasate de catre viceprimari, acested din urma
puténd face obiectul unor reglementari exprese i limitative, aplicabile punctual i cu titlu de
exceptie numai demnitarilor, spre exemplu potrivit ordonantelor de urgenta nr. 1/2020, nr.
226/2020, nr. 130/2021 si, respectiv nr. 168/20 2, norme speciale care nu pot fi aplicate s

drepturilor altor categorii de salariati si care, O icum, isi inceteaza de drept aplicabilitatea la
data de 31 decembrie 2023, ‘

. In considerarea faptului ca adoptarea prezentei hotarari nu intrd sub incidenta

prgvederilor OUG nr. 99/16.11.2023 | privind unele masutri pentru raportarea
arieratelor de catre institutiile publice;

in temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd n
$7/2019 privind Codul administrativ, fa do urgenit it

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VLADESTI
adoptd prezenta hotdrdre: ' o

Art. 1 - Incepand cu.data de 1 ianuarie 2024, salariile de baza pentru functiile publice si
f:ontractuale din ca'dl.'ul aparatului de specialitate al primarului comunei VLADESTI
judetul Arges, familia ocupa’gionalé,,Administraﬁe”,, se stabilesc in valori nominale
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prevazute' ‘

¢ functiilofs
upﬁ caz, cu

00 let. .
3 'ndemn’xzat,n\e,

ficientilor de salarizarc

in baza €OC r
din prezentd hotarare, corespunzator

profesiona\e, st gradat,’n\or de vef:h\me,
rinim brut pe tard tat in platd de33
salariale lunate, care

Art.2 - Stabilirea yeniturilor
ile, adaosurile, primele, p\‘em\\\e, 1

sporur
i de salarizare corespunzatoare fi

sistemulul
de catre primarul comunel

a lunard a consi

precum §t
carel categorit de pers nal,
maxim 10% din

antum de
i de Organizare

Jierului local se stabileste in cu:

ard a primarului comunei, in conditiile Regulamentulu

Consiliului local al comuf ei Viadesti

Art. 4 - Se jmputerniceste primarul comunei Viadesti sd reprezint
Consiliul local, in orice litigiu cu privire 1a prezenta hotarare.

Viadesti in calitate al institutiel

ite va asigurd ducers a prevederi

Art.3 _Indemnizati
indemnizatia fun
si Functionarc 2
e Comuna Viadesti §t
si ordonator

je conducator
lor prezentei

Art.S. Primarul comunel
ca la indeplinire

principal de cred
hotarari. _
| al comunei Viadesti va comunica prezenta hotarare Institutiel
e la cunostintd publicd

Art.6. Secretarul  genera
Prefectului ,judetul Arges, Primarului comunei Viadesti si o va aduc
6. ]2 2023

prin publicare pe pagina de internet a institutiel.
B Data _0

INITIATOR,,
PRIMAR Avi 1
vizat pentru legalitate
Serban Legr}grcl —Justinian ; Sgcretar ger%eral
[ o] Bebeselea Magdalena
Cvorum necesar 7

VIZAT CEP

VIR CotROL ERAERT )/
. BADOIU TANIA ¢
mndtu I\}\

et

Adoptata invordinara ,pri

impgttgi; in ordégara ;prin vot deschis , cu : voturi pentru uri
, _ abtineri , din numarul total de 13 consilieri Ii)n fun’ctie v




JUDETUL ARGES

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VLADEST

s
Anexa nr.]

Salariile de baza ale functionarilor pu

Primarului comunei Vlidesti , judetul Arges

a) Functii publice de conducere

LAHCLnr. ___  din 2023

blici din cadrul aparatului de specialitate al
, stabilite incepand data de 01.01.2024 .
Familia ocupationala ,,Administratie,,

Nr. Functia Nivelul Salariul de
crt. studiilor/ Coefici | bazad —lei
coeficient ent la
salariza
re
Gradul
1. | Secretar general al unitatii S/ 11 10.890
administrativ-teritoriale Comuna 3,30
Vladesti
2. Salariul de baza cuprinde sporul de vechime in munci la nivel maxim.
b) Functii publice generale de executie,
Nr. | Functia, gradul profesional Nivelul | Coeficie Salariul de
Crt studiilor | nt baza —lei
Gradatia 0
1 inspector, consilier juridic /
consilier achizitii publice S 2,20 7260
grad profesional superior
grad profesional principal S 2,15 7095
grad profesional asistent S 2,00 6600
grad profesional debutant S 1,90 6270
2 Referent de specialitate SSD | | 2,10 6930
grad profesional superior
grad profesional principal SSD | | 2,00 6600
grad profesional asistent SSD 1,90 6270
grad profesional debutant SSD | | 1,80 5940
3 Referent grad profesional M 1,95 6435
superior
grad profesional principal M 1,80 5940
grad profesional asistent M 1,70 5610
grad profesional debutant M 1,60 5280

1.Salariile de bazi in valori nominale previzuts
0. Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 aferente

majorarea salariilor de bazi pentru gradatia

nr.153/2017 privind salarizarea personalului plit
O

PRESEDINTE DE SEDINTA,

NEACSU GEORGE-IONUT

vice

> pentru functiile de executie sunt pentru gradatia
> trangelor de vechime in munca se determina prin
0 potrivit prevederilor art.10 din Legea-cadru
it din fonduri publice.

RDONATOR PRINCIPAL DE CREDITE

PRIMAR

primar SERBAN LEOCNEAU Si INIAN




JUDETUL ARGES 5

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VLADESTI
Anexa nr.

Salariile de baza ale personalului cont

aparatului de specialitate al Primarului com
de 01.01.2024
_a) Functii de executie pe grade si trepte de sal

LAHCLunr.
actual din compartimentele din cadrul
nei VIidesti , judetul Arges incepand cu data
Familia ocupationali »Administratie,,
arizare

din 11.12.2023

Nr. Functia Nivelul Coeficient | Salariile de
Crt. studiilor baza —lei ﬁ,
Gradatia 0
Consilier , Inspector de specialitate , 2,10 6930
1 gradul T A S
gradul I S 1,95 6435
gradul 11 S 1,85 6105
debutant S 1,75 5775
2 Referent de specialitate, SSD 2,05 6765
gradul I A L
gradul I SSD 2,00 6600
gradul 1I | ssp 1,95 6435
debutant SSD 1,90 6270
2 Referent ,expert local pentru romi M 1,90 6270
Treapta 1A
Treapta [ M 1,80 5940
Treapta 11 M 1,65 5445
Debutant M 1,55 5115
3 Sofer I M,G 1,65 5445
II | MG 1,50 4950
4 Muncitor calificat TR | M,G 1,65 5445
TR II M,G 1,60 5280
TR. III MG 1,55 5115
5 | Guard,paznic , M,G 1,45 4785 |

» A

b) Functie utilizati in cadrul Serviciului voluntar pentru situatii de urgenti(SVSU)

Nr. Functia Coeficient | Nivelul Salariul de
Crt. studiilor | baza —lei
Gradatia 0
L 1. | Sef Serviciu Voluntar pentru situatii de urgenta 1,90 M_ | 6270 |

1..Salariile de bazi prevazute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de
baza pentru gradatiile 1-5 aferente transelor de vechime in muncd se determini prin majorarea

salariilor de bazi pentru gradatia 0 potrivit pre

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

2 .Salariile de bazi stabilite pentru functiile pr
nivelului studiilor, se utilizeazi pentru salarizarea
Vladesti.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

NEACSU GEORGE-IONUT

ORD

vicepri

mar

ederilor art.10 din Legea-cadru nr.153/2017

evazute la gradul TA sau Treapta IA ,potrivit
functiei de la cabinetul primarului comunei

ONATOR PRINCIPAL DE CREDITE

PRIMAR

SERBAN LEONW[AN
P ~7
(&

o



Primaria comunei Viddesti .judetul Arges

Referat de aprobare nr. o 82/ din 05 122023 stabilire salarii cu 01.04.2024
JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI VLADESTI
NR.GF2( DIN 5. 12 2023
REFERAT DE APROBARE

privind stabilirea salariilor de bazii pentru Junctionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei . VLADESTI judetul ARGES

familia ocupationald “Administratie”incepdnd cu 1 ianuarie 2024

Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care
a intrat in vigoare la data de 1 iulie 2017, stabileste cadrul legal pentru salarizarea
personalului din administratia locala Astfel conform art. 38.alin. 3,lit e) prin exceptie de la
lit. a), salariile lunare ale personalului previzut la art. 11 se stabilesc in conformitate cu

prevederile acestui articol. Potrivit art. 11

in__Legea-cadru_nr.153/2017  Pentru

functionarii publici si personalul contractual din

din aparatul propriu al consiliilor locale salar
in_urma_consultdrii organi

consiliului local,

cadrul familiei ocupationale Administratie*
iile de bazad se stabilesc prin_hotdrdre a

izatiei_sindicale reprezentative la_nivel de

unitate _sau reprezentantii salariatilor, cu respe

ctarea ierarhiei _functiilor si_fird a depdsi

nivelul indemnizatiei lunare

a functiei de viceprimar.

Analizind resursele umane de care are nevoie

responsabilititilor autoritatilor administratiei i
in = furniz

realizdrii standardelor de calitate
publicd,precum si reducerea cu 10 % a personalu

In considerarea faptului ci
prevederilor OUG nr. 99/16.11.2023 privind
catre institutiile publice, deoarece dreptur

Tindnd cont de faptul ci cheltuielile cu salari

mare de cheltuieli fata de anul 2023 in contextul

numarului maxim de posturi cu 10 % fata de cel

Tinind seama de :

153/2017 i cu art. 164 din Codul muncii,

-procesul verbal de consultare

adoptarea |

e
Consiliulu local cu respectarea art. 11 din Legea
de natura salariald suplimentare fati de cele stab

ACORDUL VOLUNTAR, incheiat la da
National SCOR si ACOR, pentru actual
luna noiembrie 2023, la nivelul admin
Romdnia, in conformitate cu art. 11 ali

nr.é68/ 7

comuna pentru exercitarea competentelor si
ublice locale, care impun obligativitatea
rarea - serviciilor publice si de utilitate
ui incepand cu data de 1 ianuarie 2024

nu intrd sub incidenta
ele misuri pentru raportarea arieratelor de
salariale sunt stabilite prin Hotarare a
-cadru nr.153/2017 si nu reprezinta drepturi
ilite prin legislatia specifica in vigoare.
ile in anul 2024 nu va reprezenta un volum
aplicarii Legii nr. 296/2023 prin reducerea
calculat in anexa 1 la OUG 63/2010.

brezentei hotdrari

ta de 28 octombrie 2023 intre Sindicatul
izarea nivelului de salarizare incepdnd cu
istratiei publice locale a comunelor din
n. (1) si 13 alin. (1) din Legea-cadru nr.
corelate cu HG nr. 900/2023,

din C% .42 2623 cu Sindicatul National

SCOR, grupa sindicald comuna VLADESTI .

Junctiilor publice si contractuale din cadrul apar.

-VLADESTI judetul ARGES familia ocupatio
2024, cu respectarea Nomenclatorul functiilor nece
primariei Vladesti

Indemnizatiile din Anexa nr. IX litera Cdin Le

referintd, cu aplicarea salariului de bazi minim b

-primar de comuni gradul II (3.000-5000 lo

4,50 x 3300 lei) ;

rivind stabilirea salariilor de baza pentru
tului de specialitate al primarului comunei
ald “Administratie”incepdnd cu 1 ianuarie
e desfasurdrii activitatilor specifice institutiei
gea-cadru nr. 153/2017, ca si nivel de
t pe tard garantat in plati in vigoare:

cuitori ) este de lei 14.850 lei ( coeficient




Primaria comunei Viddesti judetul Arges

Referat de aprobare nr. @XZ! din 0510 . 2023 stabilire salarii cu 01.0/.2028;

- viceprimar de comuni gradul IT (3. 000-5000 locuitori ) este de 11.550 lei ( coeficient
3,50 x33001lei );

In calitate de ordonator de credite vd propun ,spre aprobare, proiectul de hotarare privind
stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si ale personalului contractual din
cadrul familiei ocupationale “Administratie”di aparatul de specialitate al primarului
comunei Vlidesti, incepand cu 1 ianuarie 2024 .

Salariile  propuse sunt stabilite pentru fiecare functie la gradatia 0 prin inmultirea
coeficientului negociat si stabilit potrivit compe eentelor si responsabilitatilor fiecarei functii
cu salariul minim brut pe tard garantat in platd de 3300 lei stabilit prin HG 900/2023

Certificam faptul ci toate salariile de bazd calculate potrivit gradatiilor 1-5 aferente
transelor de vechime in muncd, la care se adauga|sporul pentru viza CFP( 10 %) persoanei
degesmante  si indemnizatia de hrand in cuanfum de 347 lei/luni pentru toti salariatii
institutiei se incadreazi in prevederile legale in sensul cd nu depasesc  nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar ca culata potrivit legii care este in cuantum de
11.550 lei . '

Fata de cele de mai sus va propun ,spre analizi| si aprobare proiectul de hotarare initiat in
acest sens. '




JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI VLADESTI
NR.GE22- dinCS. /2 . 2023
RAPORT DE
Obiectiv: proiect de privind stabilirea salariilo
contractual din cadrul familiei ocupationale “Admini
comunei vlddesti incepand cu 1 ianuarie 2024
Initiator Primar
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
vigoare la data de 1 iulie 2017, stabileste cadrul legal
Astfel conform art. 38,alin. 3,lit e) prin exceptie de
11 se stabilesc in conformitate cu prevederile acestul

SPECIALITATE
r de bazi ale functionarilor publici si ale personalului
stratie”din Aparatul de specialitate al primarului

personalului platit din fonduri publice care a intrat in
pentru salarizarea personalului din administratia locala

la lit. a), salariile lunare ale personalului prevazut la art.
articol;

Rediam prevederile art. 11 din Legea-cadru nr.153/2017

ART. 11 () Pentru functionarii publici §
. Administratie “ din aparatul propriu al consiliilor j
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se
Jjudetean sau a Consiliului General al Municipiului E
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desf!
autoritdfi a administratiei publice locale, precum i i
lit. A pet. III §i cap. 11 lit. A pct. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin,
respectarea prevederilor art. 25. ,

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabilegte, in ca
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar..., core.
majordrile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrar
venituri §i cheltuieli.

Incepand cu data de 1 ianuarie 2024, Salariile
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Ad|
rimarului comunei Vlddesti au fost stabilite ¢
; L) din 04~ /2. 2023cu Sindicatul National
privind stabilirea salariilor de bazd, consultare aj
data de 28 octombrie 2023 intre Sindicatul Natic
de salarizare incepdnd cu luna noiembrie 2023,
din Romdnia, in conformitate cu art. 11 alin. (1)
art. 164 din Codul muncii, corelate cu HG nr. 9(
Pentru comuna Vladesti —comuna de gradul II(
01.01.2024 indemnizatia functiei de viceprimar
salariul minim stabilit de HG 900/2023)
Proiectul de hotarare privind stabilirea salariilc

i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
udetene, primdrii gi consilii locale §i din serviciile
stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a consiliului
ducuresti, dupd caz, in urma consultdrii organizatiei

caz, a reprezentantilor salariatilor.

(dsurdrii activitdtilor specifice fiecdrei institutii sau
erarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. 1

(1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite, cu

nditiile prevdzute la alin. (1) §i (3), fdrd a depdsi nivelul
spunzdtor nivelului de organizare: comund, ..exclusiv
ea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de

de bazd pentru functionarii publici si personalul
ministratie* din aparatul de specialitate al al
a urmare a rezultatele procedurii de consultare nr.
SCOR, grupa sindicald comuna VLADESTI .
vand la baza ACORDUL VOLUNTAR, incheiat la
onal SCOR si ACOR, pentru actualizarea nivelului
la nivelul administratiei publice locale a comunelor
si 13 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 si cu
00/2023.
3.000-5.000 locuitori) ,incepand cu data de

este de 11 5§50 lei (coeficient 3,50 x 3300 lei

or de baza pentru functionarii publici si personalul

contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie”din aparatul de specialitate al primarului

comunei VIadesti, sunt propuse si stabilite cu re
depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei

zspectarea prevederilor legale respectiv firi a
de viceprimar precum si ierarhia functiilor.

In considerarea faptului ci adoptarea prezen
OUG nr. 99/16.11.2023 privind unele misuri pe
publice, deoarece drepturile salariale sunt stabil
art. 11 din Legea-cadru nr.153/2017 si nu re
fati de cele stabilite prin legislatia specifica i
Tindnd cont de faptul ci cheltuielile cu salariil
cheltuieli fata de anul 2023 in contextul aplic
cu 10 % fata de cel existent , Fata de precvederi
fost avizat pentru legalitate de secretarul general
Fondurile necesare cheltuielilor cp/isglariile sunt - ap
si cheltuieli pe anul 2023

Compartiment juridic
Compartiment financiar contabil
Inspector  superior Bidoiu Tania Carmen

itei hotdrdri nu intrd sub incidenta prevederilor
ntru raportarea arieratelor de catre institutiile
lite prin Hotarare a Consiliulu local cu respectarea
rezinta drepturi de natura salariali suplimentare
vigoare.

in anul 2024 nu va reprezenta un volum mare de
ii Legii nr. 296/2023 prin reducerea personalului
e legale susmentionate proiectul de hetarire a
al comunei Vladesti .
obate de Consiliul local Vlidesti in bugetul de venituri




Sindicatul Nati()nal SC OR | Sindicatul N agional Solidaritatea\

al Salariatilor Comunelor si Oragelor din Romania Ctomunelor
si Oragelor

Sediul in Primdria comunei Tarcdu, judetul Neamf din Roménia
Inregistrat sub nr. 1/21.11.2022 - Judecdtoria Bicaz ~

CIF 47311 666/14.12.2022 PALSY
Telefon 0722613250 e-mail: presedinte@sindicamlscor.ro www.sindicatulscor.ro

Grupa Sindicala constituitd in Comuna
VLADESTI, judetul ARGES

Proces — verbal Nr. & 81§ din. 0 12, 2023
de consultare in vederea stabilirii salariilor
functionarilor publici si pers onalului contractual
din aparatul de specialitate al primarului Comunei VLADESTI

Prin prezentul proces-verbal de consultare,

~ in temeiul prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea-cadru a salarizarii nr. 153/2017, care precizeaza
faptul cd salariile de bazi brute pentru functionarii| publici si personalul contractual, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului, se stabilesc prin hotaréare a consiliului local, in urma consultarii

organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupé caz, a reprezentantilor salariatilor,
noi, partenerii de dialog social din cadrul Comunei VLADESTI , judetul ARGES _, reprezentati prin:

domnul SERBAN LEONARD IUSTINIAN, primarul Comunei VLADESTI in calitate de persoand
care exercitd legal atributiile de angajator/ordonator |de credite precum si ca initiator al proiectului

hotararii consiliului local privind stabilirea salariilor de bazé‘br/‘ute;

domnul SIMIONOVICI MIHAI in calitate de lider ales al grupei sindicale a Sindicatului National

SCOR constituite in cadrul primériei Comunei VLADESTT, potrivit Procesului Verbal de constituire a

zrupei sindicale din data de 20 decembrie 2022.

) N7
>

confirmim faptul cd, in urma consultirii purtate la data de 04. 1] - L pe marginea

proiectului hotararii consiliului local privind stabilirea salariilor de baza brute in valori nominale
incepand cu data de 01.01.2024 pentru func';ionarii publici si personalul contractual, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului,.familia ocupationald ,;Administratie”, am convenit agreerea

acestuia, in forma propusd si anexatd prezentului proces-verbal de consultare, cu urméatoarele observatii:

PRIMAR , Li del_' grupa sindicald SCOR VLADESTI,

' Viceprimar SE ANZ;NARD TUSTINIAN ‘ SIMIONOV)
s L, ;

,/




Anexa la Procesu] verbal 2e
negociere nré l(?:ima !

Salariile de bazi brute

26 IC Salariul minim (lei) Gradatia
2083 —
j33001ei}
. . aloare
Denumir| Nivel sCa(::i:iczl::et msi?:iamn;e salariu Col. 0X Col. 1.X
e functie | Studii gradatia 0 | economie de baza 1,07 1,05
brut
Primar
(Potrivit legii) 4,5 3300 Y4750
Viceprimar
(Potrivit legii) 3,5
Functionari publici Anexa {a HCL nr.

Secretar General L l I l

| s 3.30 3,300 | 10,890 .
Inspector/Consilier/Expert | L]
Superior S 2.20 3,300 | 7,260 .| 7,260 7,805 8,195 8,604 8,820 - 9,040
Principal S 2.15 3,300 7,095 1 7,095 7,627 8,008 8,409 r 8,619 8,835 ,
Asistent S 2.00 3,300 6,600 | 6,600 7,095 7,450 7,822 | 8,018 8,218
Debutant] S 1.90 3,300 6,270 § 6,270 6,740 T 7,077 7.431 7.617 | 7,807__
Referent de specialitate L _
Superior | SSD 2.10 3,300 6,930 | 6,930 7,450 7,822 l 8,213 8’419_..1 8.6 _?_'
Principal | SSD 2.00 3,300 6,600 | 6,600 7,095 7450 | 7.822 8,018 8,218
Asistent | SSD 1.90 3,300 6,270 | 6,270 6,740 . 1,077 7,431 7,617 7,807
Debutant | SSD 1.80 3,300 5940 | 59401 6385 B 6,705 7,040 7,216 7,396
Referent .
Superior {| M 1.95 3,300 6,435 1 6,4351 6,918 - T 7,264 7,627 I 7.817 8,013
Principal | M 1.80 3,300 5,940 -§ 5,940 | - 6,386 - 6,705 7,040 7,216 7,396
Asistent M 1.70 3,300 5,610 §.5.610 6,031 6,332 6,649 6,815 6,986
Debutant M 1.60 3,300 ] 5,280 | 5,280 1 _5,676 ‘l 5,960 6,25§__I 6,414 6,575

Personal Contractual Anexa la HCL nr. / 2023

Inspector:de specialitate / Consilier ; _ ;
GradI A S 2.10 3,300 6,930 |.6,930 7.45D 7.822 8,213 1 8,419 8,629
Grad I S 1.95 3,300 6,435 | 6,435 6,918 7,264 7,627 7,817 8,013
Grad 11 S 1.85 3,300 | 6,105 | 6,105 6563 | 6891 7,236 7,416 7,602
Debutant] S 1.75 3,300 ;,775 5,775 6;\205—-‘-"\ 6,519 6,844 7,016 7,191
Referent de specialitate ' e T s
GradIA | SSD 2.05 3,300 | 6,765 6,_757 7,272 7,636 8,018 8,218 8,424
Grad | SSD 2.00 3,300 6,600 | 6,600 ] 7,09 ~.. 7,450 7,822 8,018 8,218
Grad II SSD 1.95 3,300 6,435 | 6,435 6,91 7,264 7,627 7,817 8,013
Debutant | SSD 1.90 3,300 | 6,270 1 6270] 674 | 7077 1—7,431 7,617 7,807
Referent, expert local pentru romi, arhivar, S . L
Treaptal{ M 1.90 3,300 6,270 6,270 6,740 [ 7,077 7,431 7,617 7,807
Treaptal | M 1.80 3,300 5940 | 5940 | 6,386 6,705 7,040 « 7,216 7,396
TreaptalI] M 1.65 3,300 5,445 -|=‘-*5,'445 5,853 6,146 6,453 6,615 6,780
Debutant| M 1.55 3,300 5,115 ] 5,115 5,499 5,7711 ]. 6,062 [ 6,214 6,369
Sofer '
Treaptal | M, G| 165 | 3,300T5,445 T5,445 5855 6146 | 6453 | 6615 | 6780




5 Grodatis

0 U \, ﬂ, ’% Z\I
Treapta I M, G| 150 | 3300 | aoso Jaoso] ssat | sser | sser | eoi3 | ees
Muncitor calificat g B
I M.G] 165 | 3300 | 5445 | s445] 5855 | 646 | a5 T 6615 | 680
I M.G| 160 | 3300 | 5280 | 5280 5676 5960 | 6258 | 6414 | 657
111 M,G 1.55 3,300 | 5115 | 5115 549 5,774 + 6,062 *' 6,214 6,369
Guard/ paznic N
I [M.G] “1as [ 3300 | 4785 | 4785 saad | sao1 5,671 5,813 5,958
SEF SVSU '
1 | M ] 190 | 3300 | 6270 | 6270] 6744 7077 | 7431 7617 | 7807

lider grupd sindicald SCOR Vlddesti ~

prima




Primaria comunei Viddesti judetul Arge
Referat de aprobare nr. 6 2 /T din 0L ,{2 2023 stabilire salarii cu 01.12.2023

JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI VLADESTI
NR.69/5 DIN Of [, 2023

REFERAT DE APROBARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei .VLADESTI judetul ARGES
familia ocupationald “Administratie”incepdnd cu luna decembrie 2023

Fatd de propunerea anterioard privind majorarea salariilor de baza ale personalului pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Vladesti cu 01.01.2024, tinand cont de cadru legal ce va fi adoptat
pentru anul 2024 , consider necesar si oportun modificarea proiectului de hotérdre propus in
proiectul ordinei de zi ,in sensul aprobarii salariilor incepand cu luna decembrie 2023,
conform noii grille de salarizare negociata cu reprezentantii sindicatului SCOR Vladesti.

Cadrul legal.

-Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care a
intrat in vigoare la data de 1 iulie 2017, stabileste cadrul legal pentru salarizarea personalului
din administratia locala Astfel conform art. 38,alin. 3,lit e) prin exceptie de la lit. a),
salariile lunare ale personalului prevdzut la art. ‘11 se stabilesc in conformitate cu
prevederile acestui articol. Potrivit art: 11 din Legea-cadru nr.153/2017  Pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale Administragie*
din aparatul propriu al consiliilor locale salariile de bazd se stabilesc prin_hotdrire a
consiliului local, in _urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de
unitate sau reprezentantii salariafilor, cu respectarea ierarhiei functiilor si_fard a depdsi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.

Analizind resursele umane de care are nevoie comuna pentru exercitarea competentelor si
responsabilitatilor autoritatilor administratiei -publice locale, care impun obligativitatea
realizirii standardelor de calitate in furnizarea serviciilor publice si de utilitate
publica,precum si reducerea cu 10 % a personalului incepand cu data de 30 decembrie 2023.

Tinand cont de faptul ci au fost desfiintate 2 posturi,iar atributiile posturilor defiintate au
fost repartizate celorlati functionari publici si personalului contractual , suplimentar fatd de
atributiile existente in figele posturilor fiecdruia stabilite in exercitarea atributiilor de
serviciu,fapt ce impune si stabilirea salariilor de bazad in functic de complexitatea
atributiilor execrcitate de functionarii publici si personalul contractual care au primit sarcini
noi.

In considerarea faptului ¢ adoptarea prezentei hotdiriri nu intrd sub incidenta
prevederilor OUG nr. 99/16.11.2023 privind unele misuri pentru raportarea arieratelor de
catre institutiile publice, deoarece drepturile salariale sunt stabilite prin Hotarare a
Consiliulu local cu respectarea art. 1/ din Legea-cadru nr.153/2017 si nu reprezinta drepturi
de naturi salarialid suplimentare fata de cele stabilite prin legislatia specifica in vigoare.

Tindnd cont de faptul c& cheltuielile cu salariile in anul 2024 nu va reprezenta un volum
mare de cheltuieli fata de anul 2023 in contextul aplicarii Legii nr. 296/2023 prin reducerea
numarului maxim de posturi cu 10 % fata de cel calculat in anexa 1 la OUG 63/2010.



Primaria comunei Viddesti ,judetul Arge}
Referat de aprobare nr. £0 /rdin 04 / 2. 2023 ,stabilire salarii cu 01.12.2023

Tindnd seama de :

- ACORDUL VOLUNTAR, incheiat la data de 28 octombrie 2023 intre Sindicatul
National SCOR si ACOR, pentru actualizarea nivelului de salarizare incepdnd cu
luna noiembrie 2023, la nivelul administratiei publice locale a comunelor din
Romdnia, in conformitate cu art. 11 alin. (1) si 13 alin. (1) din Legea-cadru nr.
153/2017 si cu art. 164 din Codul muncii, corelate cu HG nr. 900/2023,

-procesul verbal de consultare  nr. 0/7 / 9 din . /2 ‘%2.)) cu Sindicatul National
SCOR, grupa sindicald comuna VLADESTI . privind stabilirea salariilor de baza pentru
Sfunctiilor publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
VLADESTI judetul ARGES familia ocupationald “Administratic”incepdnd cu 1 decembrie
2023, cu respectarea Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitétilor specifice institutiei
primariei Vladesti

Indemnizatiile din Anexa nr. IX litera C din Legea-cadru nr. 153/2017, ca si nivel de
referinti, cu aplicarea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plati in vigoare:
-primar de comuni gradul II (3.000-5000 locuitori ) este de lei 10.350 lei ( coeficient
4,50 x2300lei) ;
- viceprimar de comuni gradul II (3.000-5000 locuitori ) este de 8.050 lei ( coeficient 3,50
x2300lei );

In calitate de ordonator de credite va propun ,spre aprobare, proiectul de hotarare privind
stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si ale personalului contractual din cadrul
familiei ocupationale “Administratie”din aparatul de specialitate al primarului comunei
Vladesti, incepand cu 1 decembrie 2023 .

Salariile  propuse sunt stabilite pentru fiecare functie publica si personal contractual la
gradatia 0 , tinand cont de ierarhia__functiilor, atributiile exercitate .complexitatea
acestora , fird a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.

Certificam faptul c# toate salariile de bazi calculate potrivit gradatiilor 1-5 aferente
trangelor de vechime in muncd, la care se adaugd sporul pentru viza CFP( 10 %) persoanei
decesmante  si indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei/lund pentru toti salariatii
institutiei se incadreazi in prevederile legale in sensul ¢ nu depdsesc nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar calculata potrivit legii care este in cuantum de
de 8.050 lei .

Fata de cele de mai sus va propun ,spre analizd si aprobare proiectul de hotarare modificat
in sensul celor expuse mai sus, conform ultimei consultari .

PRIMAR,
Viceprimar Serban eopard- Iustinian




JUDETUL ARGES$
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VLADESTI

Anexanr.l LAHCLnr. ___ din 2023

Salariile de baza ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Vlidesti , judetul Arges , stabilite incepand data de 01.12.2023.
Familia ocupationald ,,Administratie,,

a) Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivelul Salariul de
crt, studiilor Coefici | bazi -lei
ent la
salariza
re
Gradul
1. | Secretar general al unitatii S I 7590
administrativ-teritoriale Comuna 3,30
Vladesti 1

2. Salariul de bazi cuprinde sporul de vechime in muncé la nivel maxim.
b) Functii publice generale de executie,

Nr. | Functia, gradul profesional Nivelul Salariul de
Crt studiilor baza —lei
: Gradatia 0
1 inspector,consilier, consilier ,
juridic / consilier achizitii S 2,20 _ _ 5060
publice . A
grad profesional superior
grad profesional principal S P e 4945
grad profesional asistent 8 2,10 4830
grad profesional debutant S 2,00 4600
2 Referent de specialitate SSD e 1) 4945
grad profesional superior
grad profesional principal SSD | 2,10 4830
grad profesional asistent SSD | 2,00 4600
grad profesional debutant SSD | 1,95 4485
3 Referent grad profesional M 2,10 4830
superior ' ) i 7
grad profesional principal M 12,05 l 4715
grad profesional asistent M 1,95 4485
grad profesional debutant M 1,90 4370

1.Salariile de bazi in valori nominale previzute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia
0. Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 aferente trangelor de vechime in muncé se determin prin
majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art.10 din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

PRESEDINTE DE SEDINTA, ORDONATOR PRINCIPAL DE CREDITE

‘ PRIMAR
NEACSU GEORGE-IONUT viceprimar SERBAN LEONARD- IUSTINIAN



JUDETUL ARGES$ =
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VLADESTI

Anexa nr.2 LA HCL nr. din 11.12.2023

Salariile de baza ale__personalului_contractual din compartimentele din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Vlidesti , judetul Arges incepand cu data

de 01.12.2023 Familia ocupationali ,,Administratie,,
a) Functii de executie pe grade si trepte de salarizare
Nr. Functia Nivelul Coeficient | Salariile de
Crt. studiilor baza —lei
Gradatia 0
Consilier , Inspector de specialitate , 2,17 4991
1 gradul [ A S
gradul | S 2,10 4830
gradul 11 S 2,04 4692
debutant S 1,98 4554
2 Referent de specialitate, SSD 2,10 4830
gradul T A
gradul I SSD 2,04 4692
gradul 11 SSD 1,98 4554
debutant SSD 1,90 4370
2 | Referent ,expert local pentru romi M 2,07 4761
Treapta TA
Treapta | ' M 2,04 4692
Treapta 1I , M 1,90 4370
Debutant | M 1,85 4255
3 Sofer 1 Y, MG 1,98 4554
11 M,G 1,88 4324
4 Muncitor calificat TR I M,G 1,98 4554
TRII M,G 1,88 4324
TR. 11l M,G 1,80 4140
5 Guard,paznic , M,G 1,78 4094
b) Functie utilizat in cadrul Serviciului voluntar pentru situatii de urgenti(SVSU)
Nr. Functia Coeficient | Nivelul Salariul de
Crt studiilor ! bazi -lei
| Gradatia 0
1. | SefServiciu Voluntar pentru situatii de urgenti 2,07 M | 4761

1..Salariile de bazi prevdzute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de
baza pentru gradatiile 1-5 aferente transelor de vechime in munca se determind prin majorarea
salariilor de bazi pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art.10 din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
2 .Salariile de bazi stabilite pentru functiile prevazute la gradul IA sau Treapta IA ,potrivit
nivelului studiilor, se utilizeazi pentru salarizarea functiei de la cabinetul primarului comunei
Viadesti.

PRESEDINTE DE SEDINTA, ORDONATOR PRINCIPAL DE CREDITE

PRIMAR
NEACSU GEORGE-IONUT viceprimar = SERBAN LEONARD- IUSTINIAN



Anexa la PV consultare SCOR
nr 200 . 2da L 2023,

Salariile de baz# brute

incepand cu 01.12.2023 | Salariul minim (lei) Gradatia -
23000i] | o 1 2 5 4 5
Denumir| Nivel | Cocfitent ufi;';::e e <1 | corox | corix | con2x | col3x | coLax
e functie| Studii Y de baza 1,075 1,05 1,05 1,025 1,025
hrut
Primar
(Potrivit legii) 4,5 2,300 10.350
Viceprimar
|(Potrivit legii) 35 2300 i' 8.050
Functionari publici Anexa la HCL nr. / 2023

Secretar General " a4 i

| s 330 | 2300 | 7.59
Inspector/Consilier/Expert ;
Superior S 2.20 2300 | 5060 | 5.060 | 5.440 5,711 5.997 6.147 6,301
Principal S 2.15 2300 | 4.945 | 4945] 5316 5.582 5.861 6.007 6.157
Asistent S 2.10 2300 | 4830 | 4830 ] 5192 | 5452 5.724 5.868 6.014
Debutant S 2.00 2300 | 4.600 | 4.600 | 4.945 5.192 5.452 5.588 5728
|Referent de specialitate _ :
Superior |  SSD 2.15 2300 | 4945 | 4945 | 5316 5.582 _5.861 6.007 6.157
Principal | SSD 2.10 2300 | 4830 | 4830 | 5192 5.452 5.724 5.868 6.014
Asistent SSD 2.00 2300 | 4600 | 4600 | 4.945 5192 | 5452 5.588 5.728
Debutant|  SSD 1.95 2300 | 4.485 | 4485 | 4.821 5.062 5316 5.448 5.585
Referent -
Superior M 2.10 2300 | 4830 | 4830 | 5192 5.452 5.724 5.868 6.014
Principal M 2.05 2300 | 4715 | 4715 | 5.069 5322 5.588 5.728 5,871
Asistent M 1.95 2300 | 4.485 | 4.485 | 4.821 5.062 5.316 5448 5,585
Debutant M 1.90 2300 | 4.370 | 4370 | 4.698 4.933 5.179 5.309 5.441

Personal Contractual Anexa ls HCL nr.* / 2023

Inspector de specialitate / Consilier
Grad 1 A S 2.17 2300 | 4991 | 4.991 5.365 5.634 5915 6.063 6.215
Grad I S 2.10 2300 | 4.830 | 4830 | 5.192 5452 | 5724 5.868 6.014
Grad 11 S 2.04 2300 | 4.692 | 4.692 5044 | 5296 5.561 5.700 5.842
Debutant S 1.98 2300 | 4554 | 4554 | 4.89 5.140 5.397 5.532 5.671
Referent de specialitate )
Grad1A| SSD 2.10 2300 | 4830 | 4830 | 5192 5452 | 5724 5.868 6.014
Grad I SSD 2.04 2300 | 4.692 | 4.692 | 5044 5206 | 5.561 5.700 5.842
Grad 11 SSD 1.98 2300 | 4554 | 4554 | 489 5.140 5.397 5,532 5.671
Debutant| SSD 1.90 2300 | 4370 | 4370 | 4698 4.933 5.179 5.309 5.441
Referent, expert local pentru romi , arhivar, ] - ' '
Treapta 1 M 2.07 2300 | 4.761 | 4.761 5118 5374 5643 5.784 5.928
Treapta [ M 2.04 2.300 | 4.692 | 4.692 5.044 3.296 5.561 5.700 5.842
Treaptall] M 1.90 2.300 | 4.370 | 4.370 4.698 4,933 5.179 5.309 5.441
Debutant M 1.85 2300 | 4.255 | 4.255 4.574 4.803 5.043 5.169. 5.298
|Sofer . e :
Treaptal | M,G | 198 | 2300 | 4554 | 4554 | 4389 5.140 5397 | 5532 5.671




Treaptall] M,G | 188 | 2300 | 4324 | 4324 ] 468 | 4881 | sios | s253 | sase
Muncitor calificat =5 . -

I M, G 1.98 2300 | 4554 4554 4896 | 5140 5397 |- 5532 5.671

Il M,G 1.88 2300 | 4324 | 4324 ] 4648 | 4881 | 5125 5.253 5.384

1 M,G 1.80 2300 | 4140 | 4140 | 4451 4673 | 4907 | 5.029 555 |
[Guard/ pamie)) - —==- VI Tl e SR T R i
I | M. | 178 | 2300 | 4094 | 4004 | 4401 4621 | 4352 4.973 5.098
[SEFSvsu S e - e

i | M | 207 | 2300 | 4761 4761 ] 518 | 5374 | sea3 | 5788 | 5928




JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI VLADESTI
NR.C J/6 din o€ /2 - 2023
RAPORT DE SPECIALITATE

Obiectiv: proiect de privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si ale personalului
contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie”din Aparatul de specialitate al primarului
comunei Vlidesti incepand cu 1 decembrie 2023

Initiator Primar
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice care a intrat in
vigoare la data de 1 iulie 2017, stabileste cadrul legal pentru salarizarea personalului din administratia locala
Astfel conform art. 38,alin. 3,lit e) prin exceptie de la lit. a), salariile lunare ale personalului prevazut la art.
11 se stabilesc in conformitate cu prevederile acestui articol;
Reddm prevederile art. 11 din_1egea-cadru nr.153/2017
ART. 11 (1) Pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie  din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii §i consilii locale i din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a consiliului
Jjudetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuregti, dupd caz, in urma consultdrii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.
(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitdtilor specifice fiecdrei institutii sau
autoritdfi a administrafiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. 1
lit. A pct. Il si cap. 11 1it. A pet. IV.
(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevdzute la alin. (1) 5i (3), fard a depdsi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar..., corespunzdtor nivelului de organizare: comund, ..exclusiv
majordrile previzute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri i cheltuieli,

Incepand cu data de 1 decembrie 2023 modificarea Salariile de baz& pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie“ din aparatul de specialitate
al al primarului comunei VIddesti au fost stabilite ca urmare a rezultatele procedurii de consultare
nr.6914 din 08.12.2023 cu Sindicatul National SCOR, grupa sindicald comuna VLADESTI .

Proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie”din aparatul de specialitate al primarului
comunei V1adesti, sunt propuse si stabilite cu respectarea prevederilor legale respectiv fari a
depisi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar care este in cuantum de 8050 lei (
coeficient 3,5 x 2300 lei ) precum si ierarhia functiilor.

In considerarea faptului ci adoptarea prezentei hotérari nu intré sub incidenta prevederilor
OUG nr. 99/16.11.2023 privind unele masuri pentru raportarea arieratelor de catre institutiile
publice, deoarece drepturile salariale sunt stabilite prin Hotarare a Consiliulu local cu respectarea
art. 11 din_Legea-cadru nr.153/2017 si nu reprezinta drepturi de naturd salariald suplimentare fati
de cele stabilite prin legislatia specifica_in vigoare.

Tinand cont de faptul ci cheltuielile cu salariile din luna decembrie 2023 vor fi suportate din
bugetul anului 2024 si nu va reprezenta un volum mare de cheltuieli fata de anul 2023 in
contextul aplicarii Legii nr. 296/2023 prin reducerea personalului cu 10 % fata de cel existent ,

Fata de precvederile legale susmentionate proiectul de hortarare a fost avizat pentru legalitate de
secretarul general al comunei Vladesti .

Compartiment juridic. Simionovici Mihai Avizat pentru legalitat
Compartiment financiar contabil Sccretar general Bebeselea Magd;
Inspector superior Badoiu Tania Carmen



