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Lista functiilor/salariilor de bazi/indemnizatiilor si sporurilor corespunzitoare din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Poienarii de Arges

- martie 2019 -

Temei legal publicare - art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plaitit din fonduri publice

Salariul de baza

L Functia Gradul va‘il - Gradatia | brut/indemnizatia Speur exercltar.e
crt. ; studiilor ’ o CFP (10%) (lei)
bruta (lei)
Functii de demnitate publicé
1 Primar 111 M - 8320
2 Viceprimar 11 S - 6240
Functii publice de conducere
1 |Secretar U.A.T. III S - 6240
Functii publice de executie
1 Inspector Asistent S 3 4644
Functii contractuale de executie
g | e Il S 4 4393 439
specialitate
2 Bibliotecar 1A M 5 3975
3 Muncitor - M 5 2930
4 Muncitor - M 4 2870
5 Guard - M 3 2811
Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav

1 Asistent i M 3 2478

personal
2 Asistent i M 3 2417

personal
3 Asistent . M 4 2478

personal
4 Asistent ) M g 2478

personal




5 Asistent i M ’ 2358
personal

6 Asistent i M 3 2358
personal

Functie de autoritate publica

Consiliul

1 |Consilier local: minimum o sedinti Loail 582

Poienarii
de Arges

e Salariile de baza pentru personalul din familia ocupationala ”Administratie” sunt stabilite pris
HCL Poienarii de Arges nr. 4/27.01.2019, adoptati in baza art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

* Indemnizatiile lunare ale primarului si viceprimarului sunt stabilite potrivit art. 38, alin. 3, lit.
din Legea-cadru nr. 153/2017;

¢ Indemnizatiile consilierilor locali sunt stabilite conform art. 40 din Legea-cadru nr. 153/2017

e Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia, beneficiazi de o majorare a salariului de bazi cu 10%, potrivit art. 15 din Legea-cadru
nr. 153/2017;

e Salariile asistentilor personali sunt stabilite potrivit art. 34 alin. (1) din O.U.G. nr. 114/2018,
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare,
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

e Valoarea anuald a voucherelor de vacanti acordate pentru o perioada lucrati de un an este de
1450 lei/salariat, in baza OUG nr. 8/2009, aprobata prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si
completérile ulterioare i art. 36 alin. (1) din OUG nr. 114/2018;

* Valoarea indemnizatiei de hrana este de 347 lei/lund, proportional cu timpul efectiv lucrat in lu
anterioard, in baza art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit dir
fonduri publice.-cu modificarile i completirile ulterioare.
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