ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI POIENARII DE ARGES

PANTERU CO) ONSTANTIN

FISA POSTULUI
Nr.

I. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL:

1. Denumirea postului: Sofer microbuz scolar;

2. Nivelul postului: Functie contractuali;

3. Scopul principal al postului: Asigura transportul elevilor de la domiciliu citre/de la unitatea
scolara.

II. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

1. Studii de specialitate: 8 clase/studii medii/profesionale;

2. Perfectiondri (specializari): Sd detina atestat profesional pentru transport persoane, in termen
de valabilitate; sa fie posesor al permisului de conducere valabil pentru categoriile B+C+E+D; sa
detind aviz psihologic eliberat de cabinet autorizat; fisd medicali.

3. Cunogtinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nu este cazul.

4. Limbi striine (necesitate si nivel de cunoastere): Nu este cazul.

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

a) abilitdfi: gindire analiticd, lucrul sub presiunea timpului si in conditii de stres, folosirea
eficientd a resurselor avute la dispozitie, flexibilitate in gandire si in relatii cu alte persoane,
capacitate de comunicare.

b) aptitudini necesare: lucrul in echipa, initiativi, fermitate, perseverents, exigents, tenacitate.

c¢) comportament: disciplina, integritate, conduitd morala, incredere in sine, loialitate.

6. Cerinte specifice:

a) locul de munci: la sediul institutiei §i pe raza comunei Poienarii de Arges.

b) program de lucru: 8 ore/zi, conform programului institutiei.

7. Competenta manageriald: Nu este cazul.

III. ATRIBUTIILE POSTULUI:

- utilizeazd microbuzul scolar din patrimoniul comunei;

- sa preia sub inventar microbuzul scolar;

- sd men{ina In stare de functionare microbuzul scolar;

- sa respecte normele cu privire la paza si stingerea incendiilor §i normele de protectie a muncii si
participd la sedintele de instruire organizate la nivelul scolii;

- sa transporte in microbuzul scolar doar elevii si cadrele didactice de serviciu care se regisesc in
tabelul semnat de directorul unitatii.

- transporta elevii cu ocazia diferitelor activitati educative, scolare si extragcolare previzute sau nu
in calendarele de activitate ale Ministerului Educatiei Nationale si al ISJ Arges.



- transportd elevii In cadrul taberelor, excursiilor gi altor activititi de timp liber sau cu ocazia
vizitelor de studiu.

- transporta elevii la sustinerea activitétilor sportive.

- 4 intocmeasca toate documentele necesare la plecarea in cursa, astfel Incét cursa sa fie legala.

- agigurarea unei stéri tehnice a microbuzului scolar, conform rerglementarilor in vigoare.

- asigurarea documentelor prevazute de reglementarile in vigoare.

- pastreaza certificatul de Tnmatriculare, precum gi alte documente ale microbuzului, in conditii
corespunzéitoare §i le prezinté la cererea organelor de control.

- evidenta documentelor de transport.

- intocmirea rapoartelor cu privire la accidentele, incidentele sau infractiunile constatate in timpul
transportului rutier.

- nu va conduce microbuzul gcolar, obosit sau sub influenta alcoolului, drogurilor,
medicamentelor, etc, care reduc capacitatea de conducere.

- si asigure transportul elevilor de la domiciliu la gcoald pe ruta stabilita dimineata si la terminarea
cursurilor.

- sa ragpundi de siguranta si securitatea elevilor In timpul transportului.

- s4 mentind curdtenia zilnica la standarde maxime in microbuzul scolar.

- indeplineste oricare alte atributii previzute de lege sau Incredintate de cétre primarul comunei.
Responsabilititile postului.

Soferul raspunde personal de:

- respectarea actelor normative care reglementeaza circulatia pe drumurile publice;

- integritatea autovehiculului pe care il are in primire;

- intretinerea microbuzului;

- raspunde in fata legii pentru pagubele cauzate institufiei din vina sa, urmind a se proceda la
incetarea contractului de muncé,

- monitorizeazd comportamentul elevilor si gestioneazd situatiile conflictuale dintre elevi, in
timpul transportului; :

- rispunde de siguranta gi securitatea elevilor, in timpul transportului.

- se prezinti la serviciu conform programului stabilit;

- raspunde material de pastrarea bunurilor si materialelor incredintate si ia masuri impotriva
sustragerilor si deteriorarilor;

- respectd instructiunile primite privind normele de S.S.M. (securitate gi séndtate In munci),
conform Legii nr. 319/2006, cu modificarile i completérile ulterioare si a normativelor in vigoare,
si P.S.I. (prevenirea si stingerea incendiilor);

- participd la toate instruirile de securitate gi sandtate a muncii, precum gi la orice actiune initiata
in acest domeniu;

- respectd normele de igiend si conditiile de munca;

- anuntd Invoirile cu cel putin 48 ore Inainte;

- nu parasegte institutia In timpul programului de lucru fard acordul superiorului ierarhic;

- s informeze autorititie sau serviciile de urgent3 abilitate, prin orice mijloc, inclusiv telefonic,
prin apelare la numéarul 112, depre iminenta producerii oricédrei situatii de urgentd despre care au
conostintd. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu
raspunde disciplinar, contraventional sau penal, dupé caz;

- respecti prevederile Regulamentului intern aprobat la nivelul insitutiei si toate prevederile legale.
IV. IDENTIFICAREA FUNCTIEI:

1. Denumire: Sofer microbuz scolar.



2. Clasa:
3. Gradul profesional:
4. Vechimea In specialitate necesard: 1 an

VL. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI:
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de: Primar, Viceprimar, Secretar general comuni;
- superior pentru: -
b) Relatii functionale: cu toate compartimentele institutiei;
¢) Relatii de control: nu;
d) Relatii de reprezentare: nu
2. Sfera relationala externa:
b) cu organizatii internationale: nu;
¢) cu persoane juridice private: daca este cazul.
3. Limite de competenti: conform fisei postului.
4. Delegarea de atributii §i competenti: nu este cazul.
VIL INTOCMIT DE:
1. Numele si prenumele: MATEI MARIA
2. Functia: Inspector supgrior
3. Semndtura:
4. Data Intocmirii:

VIIL. LUAT LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUI:
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura:

3. Data:

IX. CONTRASEMNEAZA:
1. Numele si prenumele:

2. Functia:

3. Semnatura:

4. Data:



