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e-mail:primariavaleamarepravat(@y sahoo.fr
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PRIMAR
Nr. 21/ 18.03.2026
Avizat
Secretar general al comunei
Tosifescu Ion

PROIECT DE HOTARARE
privind privind reducerea numarului maxim de posturi din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Valea Mare- Pravat, judetul Arges cu 30%, conform prevederilor
OUG nr. 7/2026, precum si aprobarea organigramei §i statului de functii .

Consiliul Local Valea Mare- Pravit, judetul Arges,
Avand in vedere:

- Raportul de specialitate nr. 1673 /18 103.2026 intocmit de catre secretarul
general al comunei ;

- Referat de aprobare al proiectului de hotérére, privind  privind reducerea
numirului maxim de posturi din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Valea Mare- Pravit, judetul Arges cu 30%, conform prevederilor OUG nr.
7/2026, precum si aprobarea organigramei gi statului de functii, nr. 1674 /18
.03.2026, initiat de primarul comunet;

- Adresa Institutiei Prefectului- Judetul Arges nr. 9673 din 16.03.2026 referitoare la
stabilirea numarului maxim de posture pentru anul 2026, conform prevederilor
OUG nr. 7/ 2026;

_ Hotirarea Consiliului Local Valea Mare- Pravag nr. 23/2025;

- Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publicd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Prevederile Legii 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

.. Prevederile art. XI, din OUG nr. 7/ 2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru adoptarea unor misuri pentru cregterea
capacitatii financiare a unitagilor administrative teritoriale;

- Art.Ill din OUG nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/
2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn temeiul dispozitiilor art. 139(1) coroborat cu prevederile art. 196 alin.l, lita

art.390, 391,392, 393, 402, 409 precum si art. 546 lit. (k) si lit. () din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completérile
ulterioare;

HOTARASTE:
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Art.1: Incepand cu data de 01 Aprilie 2026 numarul maxim al posturilor
corespunzator aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Mare- Pravat,
stabilit potrivit ~ art. Il alin. (8"1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.

63/2010 pentru modificarea completarea Legii nr. 273/2006 privind finanfele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobati cu modificéri si
completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare si art. XVII
alin. 8 din Legea nr. 296/2023, se reduce cu 30%, de la 26 posturi la 18 posturi, la care
se adauga posturile exceptate : 1 post sofer micobuz scolar,1 post de bibliotecar ( vacant)
§i 2 posturi de asistenti sociali, (cap. Bugetar 68.02).

Art.2: Se aproba organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului comunei Valea Mare- Pravat, judetul Arges, in forma prezentatd in anexa nr.1
si anexa nr.2, care fac parte integrantd din prezenta hotarare .

Art.3: Prezenta hotarare modificd si completeazd Hotdrrea Consiliului Local Valea
Mare- Pravit nr.3/2023.

Art.4: Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se obliga Compartimentul
Contabilitate, Resurse Umane  din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Valea Mare — Pravat, judetul Arges.

Art.5: Prezenta hotardre va fi adusa la cunostintd publica prin afigare pe pagina de
internet a comunei, va fi comunicatd primarului comunei , Compartimentul Contabilitate,
Resurse Umane , Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, Administratiei Judetene a
Finantelor Publice Arges si Institutiei Prefectului- Judetul Arges.

Initiator,
Primar
Petre- Ionel Boncoi
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'Nr. 1673 din 18. 03. 2026

Raport de specialitate
privind privind reducerea numérului maxim de posturi din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Valea Mare- Pravat, judetul Arges cu 30%, conform prevederilor
OUG nr. 7/2026, precum si aprobarea organigramei si statului de functii .

La data de 24.02.2026 a fost adoptatd ORDONANTA DE URGENTA nr. 7
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru
adoptarea unor misuri pentru cresterea capacititii financiare a unitailor
administrativ-teritoriale care prevede la art. XL
Art. XL. — (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta,
numérul maxim al posturilor corespunzitor fiecarei unitati/subdiviziuni administrative
teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art. IIT alin. (81) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu
modificari si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, si pet. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, se reduce cu 30%.

(2) In termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de urgentd in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, prefectii comunicd numdrul maxim de posturi
stability potrivit prezentei ordonanfe de urgentd catre fiecare unitate/subdiviziune
administrativ-teritoriald. In prealabil stabilirii numirului maxim de posturi, prefectii
verifica stabilirea numarului de posturi conform pet. 3 si pet. 4 din ancxa la

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea i completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile i completarile ulterioare.

(3) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de zile dela
comunicarea numarului maxim de posturi potrivit dispozitiilor alin. (2) s adopte
proiectele de hotaréri ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene privind
aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de cétre institutia prefectului care se
comunica si directiilor regionale ale

finantelor publice judetene/administrafiilor judetene ale finantelor publice.

(4) In cazul nerespectdrii prevederilor alin. (3), alin. (6)

coroborat cu alin. (7) si (11), directiile generale ale finantelor publice/administratiile
judetene ale finantelor publice, in termen de maximum 10 zile, sisteazd alimentarea cu
cote defalcate din impozitul pe venit. Alocarea i utilizarea cotelor defalcate din
impozitul pe venit care au fost sistate in conditiile altor acte normative se mentin.

(5) Alimentarea cu cote defalcate din impozitul pe venit se reia la data respectarii
prevederilor alin. (3), (7) si (11).

(6) Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aparatului de specialitate al
consiliului judetean, precum si a institutiilor publice locale infiintate prin hotarari ale
autoritatilor deliberative se realizeaza pana cel {arziu la data de 1 iulie 2026.
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(7) In aplicarea alin. (1) si (3) autorititile administratiei publice locale au in vedere
urmatoarele reguli:
a) reducerea cu 30% a numarului de posturi previzut la pct. 1 din anexa la Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobatd cu modificari §i completéri prin Legea nr.
13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, nu trebuie sd conduca la depasirea
unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate;
b) autorititile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca
reducerea de posturi calculatd prin aplicarea procentului de 30% la numérul maxim de
posture stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
63/2010, aprobata cu modificiri si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile i
completarile ulterioare, sa fie realizaté prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa
la respectiva ordonanta de urgents, cu conditia ca prin insumarea posturilor reduse sé se
obtini reducerea prevazuta de lege;
¢) in anul 2026, in mod temporar, autorititile deliberative, la propunerea ordonatorului
principal de credite, pot aproba, cu implementare de la 1 iulie 2026, ca variantd
alternativa la reducerea posturilor ocupate prin aplicarea prevederilor lit. a) si/sau b),
diminuarea cheltuielilor de personal. Cuantumul diminuarii se determind dupd cum
urmeaza:
i) se calculeaza media aritmetica lunara a executiei cheltuielilor de personal realizate in
anul 2025 aferente posturilor stabilite pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari i completéri prin Legea nr. 13/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
ii) media calculata la lit. i) se imparte la numarul de posturi stabilite pentru punctul 1 din
anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobatd cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
iii) cuantumul calculat la lit. i) se inmulteste cu numarul posturilor ocupate ce ar trebui
desfiintate si cu numirul de luni rimase pani la 31 decembrie 2026 calculate de la 90 de
zile care incep sd curgd de la data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd,
perioadi pentru care trebuie aplicatd mésura.
(8) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativteritoriale transmite institutiei
prefectului in termenul prevdzut la art. 197 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, hotérdrile autoritatilor
deliberative adoptate pentru punerea in aplicare a prevederilor prezentului articol, precum
si o nota justificativa detaliati, asumatd de catre ordonatorul principal de credite, seful
compartimentului financiar-contabil si responsabilul de gestionarea activitétii de resurse
umane. Nota cuprinde justificarea optiunii uniti{ii/subdiviziunii administrativ-teritoriale,
precum si calculul impactului financiar al masurilor adoptate.
(9) Institutia prefectului verifici modul de calcul si modul de aplicare a masurilor
adoptate §i exercitd atributiile prevdzute la art. 255 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completarile ulterioare.

Numiirul maxim al posturilor corespunzitor fiecarei unitti/subdiviziuni
administrativ-teritoriale, stabilit potrivit  art. II alin. (81) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
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finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu
modificari si completéri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, si pet. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgenta a fost de 29 posturi;

Numiirul maxim de posturi ( de 29 posturi) a fost redus cu 10% ( de la 29 posturi
la 26 posturi) incepind cu data de 1 noiembrie 2023, prin Hotarérea Consiliului Local
Valea Mare- Pravat nr. 3/2023, ajungind la 26 posturi, la care se adaugi un post de
sofer microbuz scolar.

Prin adresa nr. 9673 din 16.03.2026, inregistratd la institutia noastra sub nr. 1642 din
17.03.2026, Institutia Prefectului- Judetul Arges a comunicat numérul maxim de
postri stabilit potrivit OUG 7/ 2026, defalcat pe punctele din anexa la OUG nr. 63/2010,
cu modificarile si completarile ulterioare, care este de 18 posturi, la care se adauga un
post de sofer de microbuz scolar;

Conform adresei Institutia Prefectului- Judetul Arges nr. 9673 din 16.03.2026,
inregistrata la institutia noastrd sub nr. 1642 din 17.03.2026, se impune reducerea unui
numir de de 8 posturi, de la comuna Valea Mare- Pravit, la care se adaugé posturile
exceptate.

Prin exceptie, numarul maxim de posturi prevazut la art. III alin.1 din OUG nr.
63/2010 si determinat potrivit pet. 1 din Anexa la actul normativ mentionat, nu se aplicd
si capitolului bugetar:

- Invétdmant;

- Cultura..( biblioteci);

- Sanitate;

- Asigurdri si asistentd sociald;

- Servicii publice de interse local; etc

In cazul Primériei comunei Valea Mare- Pravat, judetul Arges, din cele 26 de posturi,
prevazute in organigrama si statul de functii, se propune reducerea urmétoarelor posturi:

-1 post de auditor din cadrul Compartimentului Audit, care se desfiinteaza;

- 1 post Cabinet viceprimar, desfiintat conf.art. XLIII din O.U.G. nr.7 / 24.02.2026

- 1 post din cadrul Compartiment Contabilitate;

-1 post Comp. Jr.Informatics, Fonduri europene, cvare se desfiinteazd;

-1 post Comp. ISU, care se transform in Comp ISU- Administrativ;

In Cadrul organigramei si statului de functii, se mentine Compartimentul de
Urbanism cu 1 post vacant, acest serviciu fiind contractat cu ACOR- filial Arges.

De asemenea , Compartimentul ,,Culturd,, are un post de bibliotecat, vacant, care este
post exceptat.

Dupa aplicarea prevederilor OUG 7/2026, incepand cu data de 01. 14. 2026,
organigrama si statul de functii propuse spre aprobarea, au forma anexata la prezentul
raport.

Intocmit
Secretar general al comunei
Tosifescu lon
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Nr. 1674 din 18. 03. 2026

Referat de aprobare
privind privind reducerea numérului maxim de posturi din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Valea Mare- Pravit, judeful Arges cu 30%, conform prevederilor
OUG nr. 7/2026, precum si aprobarea organigramei si statului de functii .

0.U.G. nr. 7/ 2026 pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum
si pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacititii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale care prevede la art. XL cd numérul maxim de posturi
corespunzitor fiecdrei unitati/subdiviziuni administrative teritoriale, stabilit pentru anul
2025 potrivit art. 11T alin. (81) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobatd cu modificari si completéri prin Legea
ar. 13/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, si pet. 1 din anexa la respectiva
ordonanta de urgentd, se reduce cu 30%.

Prin adresa nr. 9673 din 16.03.2026, inregistratd la institutia noastra sub nr. 1642
din 17.03.2026, Institutia Prefectului- Judetul Arges a comunicat numirul maxim
de postri stabilit potrivit OUG 7/ 2026, defalcat pe punctele din anexa la OUG nr.
63/2010, cu modificrile si completarile ulterioare, care este de 18 posturi, la care se
adaugd un post de sofer de microbuz scolar;

Prin exceptie, numarul maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului- Judetul
Arges. nu se aplica si capitolului bugetar:

- Invatamant;

- Cultura..( biblioteci);

- Sindtate;

- Asiguriri i asistentd sociald;

- Servicii publice de interse local; etc

Avand in vedere Raportul de specialitate  privind reducerea  numirului
maxim de posturi din aparatul de specialitate al Primarului comunei Valea Mare-
Pravit, judetul Arges cu 30%, precum si modificarea si completarea organigramei
si statului de functii nr. 1673/18.03.2026 al secretarului general al comunei, precum
si prevederile legale, propun proiectul de hotirire anexat.

Primar
Petre- Ionel Boncoi
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COMPARTIMENT
Secretar general al comunei 1.S.U.
ADMI NISTRATIV

Yosifescu Ion

4( 1 vacant)




Anexa nr. 2 la Proiectul de Hotirarea Consiliului Local Valea Mare-Pravi nr. 21 /2026

STAT DE FUNCTII
COMUNA VALEA MARE -PRAVAT jud. ARGES
N Numele, Structura Functia de Functia publica Cla Gradul £, Funclia contractuald Treapta Observatii —T
r prenumele, demnitate | Inalt De De executie sa | profesional § De De executie profesiona | =
cr vacant, publica func | conducere ';2: conducer la E
t temporar tioan £, e /grad _d_"’)
vacant, dupa ar 3 &
caz pub! E z
ic
0 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 Boncoi Petre- DEMNITARI primar
Tonel
2 Manea lon- viceprimar
Marius
3 Mailat Sorin Cabinet primar Consilier S
Mihail
4 Tosifescu Jon Secretar general al Secretar S /
comunei general al
comunei
5 Bustenaru Comp.Asisten{a Inspector I Superior S Post
Luminita Sociala
exceptat
6 | Tamagi Simona Inspector 1 Superior S Post
exceptat
Buzea Irina Asistent Gradatia 4 Pliatita din
medical Grada | fonduri de la
comunitar tiad “sindtate”
28 asistenti GM 22 ocupate
personali 6 vacante
% Polexe fon Compartiment Administrator | Gradatia 5 M
1SU-Administrativ Sef serv
Svsu
8 Visoiu lonut Muncitor Gradatia 2
calificat
9 Deaconu Sofer Gradatia 5 M
Codrut
10 Vacant Guard( femeie | Gradatia 0 M
de serviciu)
11 Motoc fon Sofer Gradatia 5 M Post
microbus
scolar exceptat
Colt Simona- Compartiment Inspector i principal S
12 Elena Relatii cu Publicul
Sandru Compartiment inspector 1 superior S Gradatia 5 Temporar vacant
13 Marinela Contabilitate, (Detasati la
Resurse Umane Ministerul de
Finane)
14 | Oancea Cristina inspector 1 Superior S Gradatia 5
15; Macarescu inspector I Superior S Gradatia 5
Loredana




16 | Cioacs Lucian R inspector T Superior 5 Gradatia |
] R 7 il : B B
17 | Crineanu Lompammem “Consilier | | Superior S Gradatia
Solomon Oana- Achizitii achizitii 1
Alexandra publice } publice
718 | Mondoc Expen comunitar ) B Expert local Grad2 M
Tiberiu romi
19 [ Compartiment [ I i o [ Inspector 1 | Asistent s |
Vacant. Urbanism . i -
20 Vacant Comp. Cultura Bibliotecar T S Post
| Ji | 1 exceptat
21 | Butoi Laurentiu | Comp. Agricol inspector [ Superior S Gradatia i
Gheorghitd | (em— 2
22 Arsul Compartiment | inspector | | Principal S Gradatia
Ramona- Stare 3
|| Gabriela | Civila S 1 S
i S, R 1 I I —
Functia / Numar posturi Total Ocupate | Vacante
“Nr total de functii de demnitate publica 2
Nr total de functii Qubhce 12 11 1
Nr total de functii publice de conducere 1 1 O
Nr total de functii publice de executie 11 10 1
Nr total de functii contretuale de conducere 0 - -
N total de functii contractuale de executic 8 6 2
Nr total de posturi potrivit art.II alin.(2) din Ordonanta de 22 19 3 |
Urgenta a Guvernului nr 63/2010 pentru mof odificarea si oompletarea Legii nr 273/2006 pnvmd
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificérile si
completarile ulterioare =
Nr.total posturi in institutie 51 42

Posturi exceptate: 1 post sofer microbuz scolar ( ocupat),

Primar
Boncoi Petre fonel

Secretar
Tosifescu fon

2 posturi asistenti sociali(ocupate); 1 post blbllotecar( vacant)



NOTA JUSTIFICATIVA

n conformitate cu prevederile art. XL alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitdtilor administrativ-teritoriale, vd transmitem nota justificativd privind aplicarea masurilor de
reducere a numérului de posturi prin aplicarea prevederilor alin.(7) lit b si calculul impactului financiar al acestor masuri.

Regula aplicata: autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabili ca reducerea de posturi calculat prin aplicarea procentului de 30%
la numirul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.
13/2011, cu modificrile si completdrile ulterioare, si fie realizat3 prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanti de urgentd, cu condiia
ca prin insumarea posturilor reduse sa se obtind reducerea prevazuta de lege

1. Detaliere posturi aprobate prin HCLnr. , in conformitate cu prevederile art. XL dun OUG nr.7/2026 si ale adresei Institutiei Prefectului Judetului Argeg, nr........

Nr posturi aprobate prin HCL nr. /2026 Nr posturi Posturi

potrivit it potrivit | potrivit bt _— ocupate Nr posturi|  exceptate

) punctului 1 din P il punctului | punctului P " Iv’. 5 P ot ,', " inainte de|reduse la toate|  conform

Capitol anexa la g_unc Ly p 3, din 4 din | PUncLUlS, punctulir'd, 4 plicarea punctele  din| prevederilor |Explicatie/ justificare

O.U.G. nr. gflngxa a| anexala | anexala dg Sngxa la dg) Z"gxa la masurilor  delanexa la OUG| art. Il alin. (2)
63/2010 (cu | “pornt o |oue nr |0UG. an| "poo 1’;" o 1’;“ reducere  alnr63/2010 | din O.U.G. nr.

reducere 30%) 63/2010 | 6372010 posturilor 63/2010

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Capitolul 51.02
"Autoritati publice si
actiuni externe”

Capitolul 54.02 " Alte
servicii publice generale”

Capitolul 61.02 "Ordine
publica si siguranta
nationala”

Capitolul 67.02 "Cultura,
recreere si religie”

Capitolul 68.02
"Asigurari si asistenta
sociala”




Capitolul 70.02
7L ocuinte, servicii si
dezvoltare publica”

Capitolul 54.10 "Alte
servicii publice
generale”

Capitolul 61.10 "Ordine
publica si siguranta
nationala”

Capitolul 67.10 "Cultura,
recreere si religie”

Capitolul 70.10
»Locuinte, servicii si
dezvoltare publica”

2. Calcul impact financiar

Ex:

1.se va calcula economia la cheltuielile de personal (titlul 10) ce se va inregistra prin aplicarea masurilor adoptate,

prin insumarea produsului rezultat prin in
cu salariile pentru fiecare post redus,

multirea numarului de luni ramase pana la finele anului 2026, de la data aplicarii masurii si cheltuiala lunara

2. se stabileste ponderea economiilor rezultate in total cheltuieli personal an 2025 (titlul 10), din care se scad sumele platite pe transe hotarari judecatoresti,

3. alte elemente relevante

Ordonator principal de credite,

Responsabilul de gestionarea
activitatii de resurse umane

Conducatorul compartimentului financiar-contabit,




