JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MERISANI

HOTARAREA nr. 42

privind aprobarea revizuirii Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Local al Comunei Merisani, in conformitate cu prevederile OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MERISANI, JUDETUL ARGES;

Vdzand proiectul de hotdrare initiat de primarul comunei Merisani,
inregistrat sub nr. 42 din o1.10.2019, referatul de aprobare al primarului comunei
Merisani inregistrat sub nr. 4784/o110.2019, raportul compartimentului de
resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Merisani
inregistrat sub nr. 4813/04.10.2019, avizul de legalitate al secretarului comunei
Merisani, precum si avizele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului
Local Merisani;

Avand in vedere dispozitiile art. 632 din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu referire la obligatia consililor locale de a-si revizui
regulamentele de organizare si functionare in concordanti cu codul
administrativ;

Tindnd seama de:

- reglementdrile din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, parte
relevantd cu privire la consiliul local;

- prevederile art. 30-34, 55 si 55" din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locald, parte rdmas3 in vigoare;

In conformitate cu prevederile art.129, alin.(3), lit.,a” din OUG nr.57/2019
privind Codul administrativ, ce conferd consiliului local dreptul de a-si aproba
regulamentul de organizare i functionare;

In temeiul art.a3g alin.(1) si alin.(3) lit., i ” din OUG nr.57/2019 privind

Codul Administrativ;
HOTARASTE:

Art.a Se aprobd revizuirea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Local al Comunei Merisani, in conformitate cu prevederile OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

Art.2 Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local al
Comunei Merisani constituie anexd la prezenta hotdrdre fiind parte integrants
din aceasta.

Art.3 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotirari se abrogi Hotirarea
Consiliului Local Merisani nr. 15/19.08.2016 si anexa sa.

Art.4 Prezenta hotardre va fi afisatd pentru aducere la cunostinta publics,
transmisd Primarului Comunei Merisani si Institutiei Prefectului Judetului

Arges.

DATA: 30.10.2019

CONTRASEMNEAZA,

Consilieri in functie: 33 Consilieri prezenti: 12)7 cretier Toreing
Au votat: ,,pentru,, , impotriva,, »»abtineri,,
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JUDETUL ARGES Anexi
CONSILIUL LOCAL MERISANI la HCL Merisani nr. 42 din 30.10.2019

REGULAMENTUL
de organizare si functionare al
Consiliului Local Merisani

CAP.1
PREAMBUL

Art.1 Structura Consiliului local Merisani

Consiliul local Merigani se compune din consilieri locali alesi in conditiile stabilite de
legea pentru alegerea autorititilor administratiei publice locale.

Art.2 Numirul de consilieri locali

Numarul membrilor Consiliului local Merigani stabilit prin ordin al prefectului, in
functie de numérul locuitorilor comunei, conform populatiei raportate, in functie de domiciliu,
de Institutul National de Statisticd la data de 1 ianuarie a anului in care se organizeazi
alegerile, este de 13 consilieri locali.

CAP. 11
CONSTITUIREA CONSILIULUI LOCAL MERISANI

Art.3 (1) Constituirea Consiliului local Merisani se face in termen de 20 de zile de la
data desfasurérii alegerilor, dupé indeplinirea prevederilor art. 38 alin. (1) si (171) din Legea
nr. 334/2006 privind finantarea partidelor politice si a campaniilor electorale, cu modificirile
si completdrile ulterioare. Convocarea consilierilor declarati alesi pentru sedinta de constituire
se face de citre prefect. La sedinta de constituire pot participa prefectul sau reprezentantul
sdu, precum si primarul, chiar daci procedura de validare a mandatului acestuia nu a fost
finalizati.

(2) Sedinta este legal constituitd dacd participd cel putin doudl treimi din numirul
consilierilor alesi. In cazul in care nu se poate asigura aceastd majoritate, sedinfa se va
organiza, in aceleasi conditii, peste 3 zile, la convocarea prefectului. Daci nici la a doua
convocare reuniunea nu este legal constituitd, se va proceda la 0 noud convocare de citre
prefect, peste alte 3 zile, in aceleasi conditii.

(3) In situatia in care Consiliul local Merisani nu se poate reuni nici la aceasts ultimi
convocare, din cauza absenfei, fird motive temeinice, a consilierilor, prefectul va declara
vacante, prin ordin, locurile consilierilor alesi care au lipsit nemotivat de la cele 3 convociri
anterioare, dacd acestia nu pot fi inlocuiti de supleantii inscrisi pe listele de candidati
respective, organizandu-se alegeri pentru completare, in termen de 30 de zile, in conditiile
Legii privind alegerea autorititilor administratiei publice locale.

(4) Ordinul prefectului prin care se declara vacante locurile consilierilor care au lipsit
nemotivat poate fi atacat de cei in cauzi la instanta de contencios administrativ, in termen de
5 zile de la comunicare. Hotarérea instantei este definitivi §i irevocabila.

(5) Absenta consilierilor de la sedinfa de constituire este considerati motivati daci se
face dovada cé aceasta a intervenit din cauza unei boli care a necesitat spitalizarea sau a ficut
imposibild prezenta acestora, a unei deplasiri in striinitate in interes de serviciu sau a unor
evenimente de fortd majora.

Art.4 (1) Lucrarile sedintei de constituire sunt conduse de cel mai in varsti consilier,
asistat de 2 consilieri dintre cei mai tineri.



(2) Pentru validarea mandatelor, consiliul local alege prin vot deschis, dintre membrii
lor, pe intreaga duratd a mandatului, o comisie de validare alcatuitd din 3 consilieri.

(3) Comisia de validare examineazi legalitatea alegerii fiecdrui consilier si propune
consiliului local validarea sau invalidarea mandatelor.

(4) Comisia de validare va propune invalidarea alegerii unui consilier numai in cazul
in care se constatd incilcarea conditiilor de eligibilitate sau dacd alegerea consilierului s-a
facut prin fraudi electorald, constatati in conditiile Legii privind alegerea autoritifilor
administratiei publice locale.

(5) Validarea sau invalidarea mandatelor se face, in ordine alfabeticd, cu votul deschis
al majorititii consilierilor prezenti la sedintd. Persoana al cérei mandat este supus validarii sau
invalidarii nu participa la vot.

Art.5 (1) Hotirarea de validare sau invalidare a mandatelor poate fi atacatd de cei
interesati la instanta de contencios administrativ in termen de 5 zile de la adoptare sau, in
cazul celor absenti de la sedintd, de la comunicare.

(2) Instanta de contencios administrativ se pronuni in cel mult 30 de zile. In acest caz,
procedura prealabild nu se mai efectueazi, iar hotdrdrea primei instanfe este definitiva si
irevocabild.

Art.6 (1) Consilierii locali ale ciror mandate au fost validate depun in fafa consiliului
local urmétorul jurimant in limba roména: "Jur sd respect Constitufia si legile ydrii §i sd fac,
cu bund-credintd, tot ceea ce std in puterile §i priceperea mea pentru binele locuitorilor
comunei (orasului, municipiului, judetului)... Asa sd-mi ajute Dumnezeu!"

(2) Consilierii locali care refuzi s depund jurdiméantul sunt considerafi demisionati de
drept.

(3) Jurimantul poate fi depus si fara formuld religioasa.

Art.7 In cazul in care consilierul local declarat ales renuntd la mandat inainte de
validare sau refuzi si depunid juraméntul, se supune validdrii mandatul primului supleant
inscris pe lista partidului politic, a aliantei politice sau a aliantei electorale respective, dacd
péni la validarea mandatului partidele si alianfele politice confirmé in scris apartenenta la
partid. in cazul in care locurile rimase vacante nu pot fi completate cu supleanti, conform
legii, iar numirul de consilieri locali se reduce sub jumdtate plus unu, se vor organiza alegeri
partiale pentru completare, in termen de 90 de zile.

Art.8 (1) Dupi validare, in sedinta de constituire a consiliului local, consilierii locali
depun juriméntul previzut la art. 6(1).

(2) Consiliul local se declard legal constituit, dacd majoritatea consilierilor locali
validati au depus jurimantul. Constituirea consiliului local se constatd prin hotarére, adoptatd
cu votul majorititii consilierilor locali validati.

(3) Exercitarea mandatului consiliului local debuteazd la data adoptarii hotararii
previzuti la alin.(2). Durata mandatului consiliului local reprezintd durata intre data de
constituire a consiliului local, in urma desfasuririi alegerilor locale generale, §i ziua anterioard
datei de constituire a noului consiliu local, ca urmare a desfasurdrii unor noi alegeri locale

generale.

CAP. III
ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL MERISANI

Art.9 Presedintele de sedinta
(1) Dupi declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre membrii sii, in

termenul stabilit prin regulamentul de organizare si functionare a consiliului local, un
presedinte de sedintd, pe o perioadd de cel mult 3 luni, care conduce sedintele consiliului i
semneazi hotirdrile adoptate de acesta. Presedintele de sedin{d se alege prin vot deschis cu
majoritate simpla.

(2) Consilierul local ales in conditiile alin. (1) poate fi schimbat din functie, la
initiativa a cel pufin unei treimi din numdarul consilierilor locali in functie, prin hotérare
adoptatd cu majoritate absoluta.



3) In cazul in care presedintele de sedinta lipseste, la propunerea consilierilor locali,
din rindul acestora este ales un alt pregedinte de sedinti, prin hotirére adoptatd cu majoritate
simpld, care conduce sedinta respectivd. Acesta exerciti pentru aceasti sedintd atributiile
prevazute de prezentul cod pentru presedintele de sedinti.

(4) Presedintele de gedinta exercitd urmétoarele atributii principale:

a) conduce sedintele consiliului local;

b) supune votului consilierilor locali proiectele de hotirari si anunti rezultatul votarii,
cu precizarea voturilor pentru, a voturilor impotrivi i a abtinerilor numdrate si evidentiate de
secretarul general al unitdfii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in procesul-verbal al
sedintei;

c) semneazd procesul-verbal al sedintei;

d) asigurd mentinerea ordinii, in conditiile regulamentului de organizare si functionare
a consiliului local;

e) supune votului consilierilor locali orice problema care intrd in competenta de
solutionare a consiliului local;

f) aplicd, daci este cazul, sanctiunile prevdzute la art. 233 alin. ( 1) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ sau propune consiliului aplicarea unor asemenea
sanctiuni, dupi caz;

g) indeplineste alte atribufii previzute de lege, de regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local sau alte insirciniri date de citre consiliul local.

Art.10 Organizarea comisiilor de specialitate ale Consiliului local Merisani

(1) Dupa constituire, Consiliul local Merisani isi organizeazi comisii de specialitate,
pe principalele domenii de activitate, cel mai tarziu pand la convocarea primei sedinte
ordinare.

(2) Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii locali.

(3) Operatiunile desfisurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor de
specialitate, domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate, numirul si
denumirea acestora, numéirul membrilor fiecdrei comisii si modul de stabilire a locurilor ce
revin fiecdrui grup de consilieri sau consilieri independenti, precum si componenta nominala
a acestora se stabilesc prin hotérare a consiliului local, cu respectarea configuratiei politice de
la ultimele alegeri locale. Numarul membrilor unei comisii este intotdeauna impar.

(4) Numdrul locurilor ce revine fiecarui grup de consilieri sau consilierilor
independenti in fiecare comisie de specialitate se stabileste de citre consiliul local, cu
respectarea configuratiei politice de la ultimele alegeri locale.

(5) Nominalizarea membrilor fiecdrei comisii se face de fiecare grup de consilieri, iar
a consilierilor independenti de cétre consiliul local, avandu-se in vedere, de reguli, optiunea
acestora, pregétirea lor profesionald si domeniul in care isi desfisoari activitatea. in functie de
numérul membrilor consiliului, un consilier poate face parte din cel putin o comisie si din cel
mult 3 comisii, dintre care una este comisia de bazi.

Art.11 Atributiile comisiilor de specialitate

(1) Comisiile de specialitate au urmitoarele atributii principale:

a) analizeazi proiectele de hotdrari ale consiliului local din domeniul lor de activitate;

b) intocmesc avize asupra proiectelor de hotirari si asupra problemelor analizate, pe
care le prezinti consiliului local;

c) indeplinesc orice alte atribufii stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local sau insdrcindri date prin hotdrari ale consiliului local, daci
acestea au legituri cu activitatea lor.

(2) Comisiile de specialitate adopta avize cu majoritate simpla.

Art.12 Presedintele si secretarul comisiei de specialitate

(1) Comisiile de specialitate isi aleg, prin votul deschis al majorititii absolute a
consilierilor locali ce o compun, cte un presedinte si cite un secretar.



(2) Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local, aparatul de
specialitate al primarului, organismele prestatoare de servicii publice locale si cu celelalte
comisii;

b) convoaca sedintele comisiei conform procedurii prevdzute in regulamentul de
organizare si functionare a consiliului local §i informeazd secretarul general al unitifii
administrativ-teritoriale cu privire la data si locul sedintei;

¢) conduce sedintele comisiei;

d) sustine in sedintele consiliului local avizele formulate de comisie;

e) anuntd rezultatul votirii, pe baza datelor comunicate de secretar;

f) indeplineste orice alte atributii referitoare la activitatea comisiei, previzute de lege,
de regulamentul de organizare §i functionare a consiliului sau stabilite de consiliul local;

g) comunicd secretarului general al unitfii administrativ-teritoriale in termen
rezonabil, pani la finalul fiecdrei luni calendaristice, prezenta §i procesele-verbale ale fiecarei
sedinte ale comisiei de specialitate.

(3) Presedintele comisiei de specialitate poate propune ca la lucrdrile comisiei si
participe si alte persoane din afara acesteia, dac# apreciazi cd este necesar §i poate participa la
lucrarile celorlalte comisii care examineazi probleme ce prezintd importan{d pentru comisia
pe care o conduce.

(4) Secretarul comisiei indeplineste urmétoarele atributii principale:

a) efectueazi apelul nominal §i tine evidenfa participarii la gsedinfe a membrilor
comisiei;

b) numird voturile si il informeazd pe presedinte asupra cvorumului necesar pentru
emiterea fiecdrui aviz gi asupra rezultatului votirii;

¢) asiguri redactarea avizelor, a proceselor-verbale si a altor documente previzute de
lege;

d) indeplineste orice alte sarcini prevdzute de regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local sau insircindri stabilite de comisie sau de céatre presedintele
acesteia.

Art.13 Comisiile speciale si comisiile mixte

(1) Consiliul local poate organiza comisii speciale de analizi si verificare formate din
consilieri locali, pe perioadi determinatd, la propunerea unei treimi din numérul consilierilor
locali in functie sau a primarului. Componenta, obiectivele si perioada de desfasurare a
activittilor acestora se stabilesc prin hotérare a consiliului local. Membrii comisiei acfioneazi
in limitele stabilite prin hotérére.

(2) Comisia de analizi si verificare prezinta consiliului local ori primarului, dupi caz,
la termenul stabilit de acesta, raportul intocmit in urma analizelor si verificérilor efectuate.
Raportul cuprinde, dacd este cazul, propuneri concrete de imbunatifire a activitdfii in
domeniul supus analizei sau verificarii.

(3) Consiliul local poate organiza, din proprie inifiativd sau din inifiativa primarului,
dupi caz, comisii mixte formate din consilieri locali, functionari publici si alfi specialisti, pe
perioadd determinati. Componenta comisiilor mixte, obiectivele §i perioada de desfagurare a
activitatii acestora se stabilesc prin hotarére a consiliului local. Sedintele comisiilor mixte

sunt publice.

CAP. 1V
MANDATUL, ROLUL SI ATRIBUTIILE CONSILIULUI LOCAL

Art.14 Mandatul consiliului local
(1) Consiliul local se alege pentru un mandat de 4 ani in conditiile legii privind

alegerea autoritatilor administratiei publice locale.
(2) Mandatul consiliului local se exercitd de la data la care consiliul local este legal

constituit pand la data la care consiliul local nou-ales este legal constituit.



(3) Mandatul consiliului local poate fi prelungit, prin lege organicd, in caz de rizboi
sau catastrofd ori alte situatii expres previizute de lege atunci cand, din cauza acestor situatii,
nu pot fi organizate alegeri in conditiile alin. (1).

Art.15 Atributiile consiliului local

(1) Consiliul local are initiativa i hotdraste, in conditiile legii, in toate problemele de
interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale
administratiei publice locale sau centrale.

(2) Consiliul local exercitd urmétoarele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administrativ-teritorials, organizarea proprie, precum si
organizarea §i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local si ale societatilor gi regiilor autonome de interes local;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociali §i de mediu a comunei;

¢) atributii privind administrarea domeniului public si privat al comunei;

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

¢) atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern.

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

a) aprobd statutul comunei §i regulamentul de organizare si functionare a consiliului
local; prin ordin al ministrului de resort se aproba un model orientativ al statutului unitatii
administrativ-teritoriale, precum si un model orientativ al regulamentului de organizare si
functionare a consiliului local;

b) alege viceprimarul din randul consilierilor locali, la propunerea primarului sau a
consilierilor locali, in conditiile art. 152 alin. (2) din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ;

¢) aproba, In conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea §i statul
de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiinfarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societéti de interes local si statul de functii al acestora;

d) exercitd, In numele unitéfii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societafi sau regii autonome, in conditiile legii;

¢) hotaraste infiinfarea sau reorganizarea de institutii, servicii publice, societati si regii
autonome, in conditiile legii.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. b), consiliul local:

a) aprobd, la propunerea primarului, bugetul unititii administrativ-teritoriale, viririle
de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercifiului bugetar;

b) aprobd, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea imprumuturilor,
precum si contractarea de datorie publicd locald prin emisiuni de titluri de valoare, in numele
unitéfii administrativ-teritoriale, in conditiile legii;

c) stabileste si aproba impozitele si taxele locale, in conditiile legii;

d) aprobd, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice pentru
lucrdrile de investitii de interes local, in conditiile legii;

e) aprobd strategiile privind dezvoltarea economici, sociali si de mediu a unitatii
administrativ-teritoriale;

f) asigurd un mediu favorabil infiintirii si/sau dezvoltirii afacerilor, inclusiv prin
valorificarea patrimoniului existent, precum si prin realizarea de noi investitii care si
contribuie la indeplinirea programelor de dezvoltare economica regionali si local;

g) asigurd realizarea lucrarilor i ia mésurile necesare implementirii si conformdrii cu
prevederile angajamentelor asumate de Roménia in calitate de stat membru al Uniunii
Europene in domeniul protectiei mediului §i gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate
cetdtenilor.

(5) Dacd bugetul unitifii administrativ-teritoriale, prevazut la alin. (4) lit. a), nu poate
fi adoptat dupd doud sedinte consecutive, care au loc la un interval de cel mult 7 zile,
activitatea se desfisoard pe baza bugetului anului precedent pani la adoptarea noului buget,
dar nu mai tarziu de 45 de zile de la data publicrii legii bugetului de stat in Monitorul Oficial
al Romaéniei, Partea 1.



(6) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. ¢), consiliul local:

a) hotiriste darea in administrare, concesionarea, inchirierea sau darea in folosintd
gratuiti a bunurilor proprietate publici a comunei, orasului sau municipiului, dupd caz,
precum si a serviciilor publice de interes local, in conditiile legii;

b) hotiiriste vanzarea, darea in administrare, concesionarea, darea in folosinta gratuita
sau inchirierea bunurilor proprietate privatd a comunei, orasului sau municipiului, dupd caz,
in conditiile legii;

c) avizeaza sau aprobd, in conditiile legii, documentatiile de amenajare a teritoriului si
urbanism ale localitétilor;

d) atribuie sau schimb4, in conditiile legii, denumiri de strdzi, de piete i de orice alte
obiective de interes public local.

(7) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigur,
potrivit competentei sale §i in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor
publice de interes local privind:

a) educatia;

b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor vérstnice, a familiei §i a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociald;

c) sandtatea;

d) cultura;

e) tineretul;

f) sportul;

g) ordinea publicé;

h) situatiile de urgenta;

i) protectia si refacerea mediului;

j) conservarea, restaurarea §i punerea in valoare a monvmentelor istorice si de
arhitecturd, a parcurilor, gridinilor publice §i rezervatiilor naturale;

k) dezvoltarea urbani;

1) evidenta persoanelor;

m) podurile si drumurile publice;

n) serviciile comunitare de utilititi publice de interes local;

o) serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;

p) activititile de administrafie social-comunitaré;

q) locuintele sociale §i celelalte unitdti locative aflate in proprietatea unitafii
administrativ-teritoriale sau in administrarea sa;

r) punerea in valoare, in interesul colectivititii locale, a resurselor naturale de pe raza
unititii administrativ-teritoriale;

s) alte servicii publice de interes local stabilite prin lege.

(8) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local:

a) sprijind, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase;

b) aprobid construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor
sociale si a utilititilor locative aflate In proprietatea sau in administrarea sa.

(9) in exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. €), consiliul local:

a) hotiriste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice roméne
sau striine, in vederea finan{irii si realizdrii in comun a unor actiuni, lucrdri, servicii sau
proiecte de interes public local;

b) hotiriste, in conditiile legii, infritirea comunei cu unitdti administrativ-teritoriale
din alte tari;

¢) hotiriste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitdfi administrativ-
teritoriale din tardi sau din striinitate, precum si aderarea la asociafii nafionale si
internationale ale autorititilor administratiei publice locale, in vederea promovdrii unor
interese comune.

(10) in exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), b) si d), consiliul local:

a) poate asigura, in tot sau in parte, cu acordul titularului dreptului de proprietate sau
al celui de administrare, lucririle si fondurile necesare pentru reabilitarea, dotarea si
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functionarea cladirilor in care I§i desfdsoard activitatea autorititi sau institutii publice a céror
activitate prezintd un interes local. Bunurile achizitionate pentru dotiri riman in proprietatea
unitatii administrativ-teritoriale;

b) poate asigura, in tot sau in parte, cu acordul institutiei sau autoritatii publice titulare
a dreptului de proprietate sau de administrare, lucriri de amenajare, dotare si intretinere a
cladirilor sau terenurilor aflate in proprietatea publica sau privati a statului, in scopul cresterii
nivelului de atractivitate turistici a unititii administrativ-teritoriale, cu condifia ca, prin
acordul exprimat, titularul dreptului si permiti accesul publicului in spatiile astfel
imbunitatite pe o perioadd de minimum 5 ani. Bunurile achizitionate pentru dotiri rimén in
proprietatea unititii administrativ-teritoriale.

(11) Pentru realizarea atributiilor prevazute la alin. (2) consiliul local poate solicita
informdri §i rapoarte de la primar, viceprimar si de la conducitorii organismelor prestatoare
de servicii publice i de utilitate publici de interes local.

(12) Consiliul local hotéréste acordarea unor sporuri si a altor facilititi, potrivit legii,
personalului angajat in cadrul aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice de
interes local.

(13) Consiliul local poate conferi persoanelor fizice roméne sau striine cu merite
deosebite titlul de cetitean de onoare al comunei, in baza unui regulament propriu. Prin acest
regulament se stabilesc si conditiile retragerii titlului conferit. Acest regulament poate fi parte
integranti a statutului unitétii administrativ-teritoriale.

(14) Consiliul local indeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de interes local,
cu exceptia celor date in mod expres in competenta altor autorititi publice, precum §i orice
alte atributii stabilite prin lege.

Art.16 Institutiile publice de interes local

(1) Consiliul local po:te infiinta institufii publice de interes local in principalele
domenii de activitate, potrivit specificului si nevoilor colectivititii locale, cu respectarea
prevederilor legale si in limita mijloacelor financiare de care dispune.

(2) Numirea si eliberarea din functie a personalului din cadrul institutiilor publice de
interes local se fac de conducitorii acestora, in conditiile legii.

(3) Numirea, sancfionarea, suspendarea, modificarea §i incetarea raporturilor de
serviciu sau de muncd, dupd caz, a conducitorilor institutiilor previzute la alin. (1) se fac de
catre primar, prin dispozitie, in conditiile legii.

Art.17 Mandatarea consilierilor locali pentru reprezentarea intereselor unitatii
administrativ-teritoriale

Consilierii locali imputerniciti si reprezinte interesele unititii administrativ-teritoriale
in societati, regii autonome de interes local i alte organisme de cooperare sau parteneriat sunt
desemnafi, prin hotérdre a consiliului local, in conditiile legii, cu respectarea regimului
incompatibilitéilor aplicabil si a configuratiei politice de la ultimele alegeri locale.

Art.18 Reprezentarea in asociatiile de dezvoltare intercomunitari si la nivelul
operatorilor regionali

Comununa Merigani este reprezentati de drept in adunirile generale ale asociatiilor de
dezvoltare intercomunitara si in adundrile generale ale operatorilor regionali si locali de citre
primar. Primarul poate delega calitatea lui de reprezentant al unititii administrativ-teritoriale
in adunarile generale viceprimarului, administratorului public, precum gl oricdror alte
persoane din aparatul de specialitate al primarului sau din cadrul unei institutii publice de
interes local.

CAP.V
FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL MERISANI

Art.19 Tipurile de sedinte ale consiliului local

(1) Consiliul local se intruneste in sedinte ordinare, cel putin o dati pe luni, la
convocarea primarului.

(2) Consiliul local se poate Intruni i in sedinte extraordinare la convocarea:



a) primarului;

b) a cel putin unei treimi din numarul consilierilor locali in functie;

c) primarului, ca urmare a solicitarii prefectului, in conditiile prevézute la art. 257 alin.
(2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Art.20 Convocarea sedintelor consiliului local

(1) Consiliul local se convoacd dupd cum urmeaza:

a) prin dispozitie a primarului, in cazurile previzute la art. 133 alin. (1), alin. (2) lit. a)
si ¢) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

b) prin convocare semnati de citre consilierii locali care au aceastd initiativa, in cazul
previzut la art. 133 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(2) Consilierii locali sunt convocati In scris sau prin mijloace electronice, la solicitarea
expresi a consilierilor locali, prin grija secretarului general al unita{ii administrativ-teritoriale,
cel tirziu in ziua ulterioard primirii de citre acesta a dispozifiei sau documentului de
convocare initiat de cel putin o treime din numérul consilierilor locali in functie.

(3) Data sedintei consiliului local precizatd cu ocazia convocirii este stabilitd, cu
respectarea modului de calcul al termenelor procedurale, prevazut de art. 181 din Legea nr.
134/2010 privind Codul de proceduri civil3, republicatd, cu modificérile ulterioare, astfel:

a) in termen de 5 zile de la data comunicérii dispozifiei de convocare pentru sedintele
ordinare;

b) in termen de 3 zile de la data comunicérii dispozitiei sau documentului de
convocare pentru sedintele extraordinare.

(4) In caz de fortd majord si/sau de maximi urgentd pentru rezolvarea intereselor
locuitorilor comunei, ori in alte situatii stabilite de regulamentul de organizare §i functionare a
consiliului local, convocarea acestuia pentru sedinfa extraordinard, prin exceptie de la
prevederile alin. (3) lit. b), se face de indata.

(5) Documentul de convocare cuprinde obligatoriu urmitoarele informatii despre
sedinta:

a) data, ora si locul desfagurarii;

b) proiectul ordinii de zi;

c) materialele inscrise pe proiectul ordinii de zi;

d) modalitatea prin care sunt puse la dispozitia consilierilor locali, potrivit optiunilor
acestora, materialele Inscrise pe proiectul ordinii de zi;

e) indicarea comisiilor de specialitate carora le-au fost trimise spre avizare proiectele
de hotaréri;

f) invitatia de a formula si depune amendamente asupra proiectelor de hotérari,

(6) Secretarul general al unititii administrativ-teritoriale transmite prefectului, sub
semnatura sa, evidenta prezentei consilierilor locali la convociérile pentru sedintele care nu
s-au putut desfisura din lipsa cvorumului, in termen de 3 zile de la data convocdrii. Evidenfa
transmisd prefectului precizeazi si situatiile in care, urmare a ultimei absente, a intervenit
cazul de incetare de drept a mandatului previzut la art. 204 alin. (2) lit. €) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ.

(7) In toate cazurile, convocarea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

Art.20 Ordinea de zi

(1) Proiectul ordinii de zi se redacteazd de cétre secretarul general al unitéfii
administrativ-teritoriale si compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, ca anexd la documentul de convocare la propunerea primarului sau a consilierilor
locali, dupé caz, in conditiile legii.

(2) Este obligatorie inscrierea pe proiectul ordinii de zi a proiectelor de hotéréri care
indeplinesc conditiile prevazute la art. 136 alin. (8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

(3) Proiectul ordinii de zi a sedintei consiliului local poate cuprinde proiecte de
hotirari, cu mentionarea titlului §i a initiatorului, rapoarte ale primarului, ale viceprimarului,
ale consilierilor locali, ale comisiilor de specialitate, ale comisiilor speciale sau mixte,
rapoarte sau informdri ale conducatorilor organismelor prestatoare de servicii publice si de
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utilitate publicd In unitétile administrativ-teritoriale, dupa caz, precum si orice alte probleme
de interes local.

(4) Proiectul ordinii de zi a sedintei consiliului local se aduce la cunostinga locuitorilor
comunei prin mass-media, prin afisarea pe pagina de internet a unititii administrativ-
teritoriale sau prin orice alt mijloc de publicitate.

(5) Dacd in comuna Merisani, cetdfenii aparfindnd unei minorititi nationale au o
pondere de peste 20% din numirul locuitorilor, stabilit la ultimul recensimént, proiectul
ordinii de zi se aduce la cunostinta publica §i in limba minorititii nationale respective.

(6) Scoaterea unui proiect de hotérdre de pe proiectul ordinii de zi se face in situatia in
care acesta nu indeplineste conditiile prevazute la art. 136 alin. (8) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ sau numai cu acordul inifiatorului, daci acesta indeplineste
conditiile prevdzute la art. 136 alin. (8) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(7) Ordinea de zi a sedintei se aprobd cu majoritate simpla, la propunerea celui/celor
care a/au cerut convocarea consiliului local.

(8) Suplimentarea ordinii de zi se aprobd numai pentru probleme urgente cu majoritate
simpla.

(9) in cazul neaprobirii proiectului ordinii de zi, in conditiile previzute la alin. (7), nu
se acorda indemnizatia cuvenité consilierilor locali pentru sedinta respectiva.

Art.21 Proiectele de hotiriri ale consiliului local

(1) Proiectele de hotarari pot fi initiate de primar, de consilierii locali sau de cetiteni.
Elaborarea proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul secretarului general al unitétii
administrativ-teritoriale §i al compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate
al primarului.

(2) Proiectele de hotarari si referatele de aprobare ale acestora se redacteazi in
conformitate cu normele de tehnica legislativi.

(3) Proiectele de hotarari ale consiliului local insotite de referatele de aprobare ale
acestora si de alte documente de prezentare §i de motivare se inregistreazi si se transmit de
secretarul general al unita{ii administrativ-teritoriale:

a) compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului in
vederea analizérii §i intocmirii rapoartelor de specialitate;

b) comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea dezbaterii si intocmirii
avizelor.

(4) Nominalizarea compartimentelor de resort si a comisiilor de specialitate cirora li
se transmit proiectele de hotéréri ale consiliului local, precum si celelalte documente, potrivit
prevederilor alin. (3), se face de cétre primar mpreund cu secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale.

(3) Odaté cu transmiterea proiectelor de hotdrari se comunici si data de depunere a
rapoartelor si a avizelor, avandu-se griji ca rapoartele compartimentelor de resort si poata fi
transmise si comisiilor de specialitate inainte de pronuntarea acestora.

(6) Dupé examinarea proiectului de hotdrare, comisia de specialitate a consiliului local
emite un aviz cu privire la adoptarea sau, dupa caz, respingerea proiectului.

(7) Avizul comisiei se transmite secretarului general al unititii administrativ-
teritoriale, care dispune mésurile corespunzitoare inaintérii lui citre consilierii locali si catre
inifiatori, dupd caz, cel mai tarziu in ziua sedintei.

(8) Fiecare proiect de hotirare inscris pe ordinea de zi a sedintei consiliului local este
supus dezbaterii numai daci este insotit de:

a) referatul de aprobare, ca instrument de prezentare si motivare, semnat de initiator;

b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;

¢) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;

d) alte documente previzute de legislatia special.

(9) Secretarul general al unitdfii administrativ-teritoriale asigurd indeplinirea
conditiilor de la alin. (8) si aduce la cunostinta consiliului local cazul neindeplinirii acestora
inainte de adoptarea ordinii de zi.



(10) Rapoartele si avizele prevazute la alin. (8) trebuie intocmite in termenul prevazut
la alin. (5), dar nu mai tirziu de 30 de zile de la inregistrarea proiectelor de hotirare propuse
pentru a fi inscrise pe proiectul ordinii de zi a sedinfelor ordinare ale consiliului local,
respectiv in termen de cel mult 3 zile de la inregistrarea proiectelor de hotédrare propuse a fi
inscrise pe proiectul ordinii de zi a gsedinfelor extraordinare. In situatia sedintelor
extraordinare convocate de indaté, rapoartele compartimentelor de specialitate se intocmesc in
procedurs de urgentd, cel tArziu odatd cu proiectul hotararii.

(11) Inifiatorul proiectului il poate retrage sau poate renunta, in orice moment, la
sustinerea acestuia.

Art.22 Cvorumul sedintelor consiliului local

(1) Sedintele consiliului local se desfisoard legal in prezenta majorititii consilierilor
locali in functie.

(2) Prezenta consilierilor locali la sedinti este obligatorie, cu exceptia cazului in care
acestia absenteazd motivat. Absenta este consideratid motivata daca se face dovada ci aceasta
a intervenit din cauza:

a) unei boli care a necesitat spitalizarea sau a unei stiri de sdnatate pentru care s-a
eliberat certificat de concediu medical;

b) unei deplasiri in strainitate;

¢) unor evenimente de fortd majoré;

d) in cazul decesului sofiei/sotului consilierului local sau al unei rude de pani la gradul
al II-lea a consilierului local ales ori al sotiei/sotului acestuia, inclusiv;

e) alte situafii prevdzute in regulamentul de organizare $i functionare a consiliului
local.

(3) Consilierul local care absenteazi nemotivat de doud ori consecutiv la sedintele
consiliului local este sanctionat, in conditiile art. 233 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

(4) Consilierii locali sunt obligati sa isi inregistreze prezenta in evidenta {inutd de
secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale.

(5) Consilierul local care nu poate lua parte la sedintd este obligat sd aduca aceastd
situatie la cunostinta secretarului general al unitétii administrativ-teritoriale.

Art.23 Desfisurarea sedintelor consiliului local

(1) Sedintele consiliului local sunt publice.

(2) Caracterul public al sedintelor consiliului local este dat de:

a) accesul celor interesati, in conditiile legii, la procesele- verbale ale sedintelor
consiliului local;

b) accesul celor interesati, in conditiile legii, la proiectele de hotéréri, la hotararile
consiliului local, precum si la instrumentele de prezentare i de motivare a acestora;

c¢) posibilitatea cetitenilor cu domiciliul sau resedinfa in unitatea administrativ-
teritoriald respectivd de a asista la sedin;ele consiliului local si/sau de a le urmari pe internet,
in conditiile regulamentului de organizare i functionare a consiliului local.

(3) Lucrarile sedintelor se desfigoard in limba roména. In situatia in care consilierii
locali apartindnd unei minoritafi natlonale reprezintd cel pufin 20% din numdérul total, la
sedintele consiliului local se poate folosi si limba minoritéfii nationale respective. in aceste
cazuri se asigurd, prin grija primarului, traducerea in limba roména. In toate cazurile,
documentele sedintelor de consiliu local se intocmesc si se aduc la cunostintd publica in limba
romana.

(4) La lucririle consiliului local pot asista si lua cuvantul, fird drept de vot, prefectul,
presedintele consiliului judetean sau reprezentantii acestora, deputatii si senatorii, minigtrii §i
ceilalti membri ai Guvernului, secretarii si subsecretarii de stat, conducitorii serviciilor
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale, conducétorii
compartimentelor de resort si conducétorii organismelor prestatoare de servicii publice sau de
utilitate publici din unititile administrativ-teritoriale, in problemele ce privesc domeniile lor
de responsabilitate, precum si alte persoane interesate, in conditiile previzute in regulamentul
de organizare si functionare a consiliului local.
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(5) Dezbaterea proiectului de hotarére sau a problemelor se face, de reguld, in ordinea
in care acestea sunt inscrise pe ordinea de zi aprobatd in conformitate cu prevederile
prezentului cod si ale regulamentului de organizare si functionare a consiliului local.

(6) Presedintele de sedintd este obligat si asigure luarea cuvantului de citre initiator
pentru susfinerea proiectului de hotérare ori de céte ori acesta o solicitd, precum i de citre
delegatul satesc, dupi caz.

(7) Consilierii locali participd la dezbateri in ordinea Inscrierii la cuvant. Consilierii
locali sunt obligati ca in cuvéntul lor si se refere exclusiv la problema care formeazi obiectul
dezbaterii.

(8) Presedintele de sedintd are dreptul s limiteze durata lusrilor de cuvant, in functie
de obiectul dezbaterii. In acest scop el poate propune consiliului local spre aprobare timpul
alocat fiecdrui vorbitor, precum si timpul total de dezbatere a proiectului.

(9) Presedintele de sedinti permite oricind unui consilier local si raspundi intr-o
problemd de ordin personal, in probleme previzute de regulamentul de organizare §i
functionare a consiliului sau atunci cind a fost nominalizat de un alt vorbitor.

(10) Presedintele de sedintd sau reprezentantul oricirui grup de consilieri locali poate
propune incheierea dezbaterii unei probleme puse in discuia consiliului local. Propunerea de
incheiere a dezbaterii se supune votului, iar discutiile se sisteaza daci propunerea este
adoptatd cu majoritate simpla.

(11) Este interzisd adresarea de insulte sau calomnii de citre consilierii locali prezenti
la sedintd, precum si dialogul dintre vorbitori si persoanele aflate in sala.

(12) Asupra proiectelor de hotérari au loc dezbateri generale si pe articole, consilierii
locali, precum si ceilalti initiatori prezenti la sedintd putind formula amendamente de fond
sau de formd. Amendamentele se supun votului consiliului local in ordinea in care au fost
formulate.

(13) Sinteza dezbaterilor din sedintele consiliului local, precum si modul in care si-a
exercitat votul fiecare consilier local in parte se consemneazi intr-un proces-verbal, semnat de
presedintele de sedinté §i de secretarul general al unititii administrativ-teritoriale.

(14) Presedintele de sedintd, impreund cu secretarul general al unititii administrativ-
teritoriale i§i asuma, prin semnéturi, responsabilitatea veridicititii celor consemnate.

(15) La inceputul fiecérei sedinte, secretarul general al unititii administrativ-teritoriale
supune spre aprobare procesul-verbal al sedintei anterioare. Consilierii locali §i primarul au
dreptul ca, in cadrul sedintei curente a consiliului local, si conteste continutul procesului-
verbal i s3 ceard mentionarea exactd a opiniilor exprimate in sedinta anterioar.

(16) Procesul-verbal semnat de presedintele de sedinti si de citre secretarul general al
unitdfii administrativ-teritoriale, precum si documentele care au fost dezbitute in sedinta
anterioard se depun intr-un dosar special al sedintei respective, care se numeroteazi si se
sigileaza de presedintele de sedinta si de secretarul general al unititii administrativ-teritoriale,
dupd aprobarea procesului-verbal sau de citre persoana cu atributii in acest sens, desemnati in
conditiile legii.

(17) In termen de 3 zile de la data aprobdrii procesului-verbal al sedintei, secretarul
general al unitatii administrativ-teritoriale afigeazi la sediul primariei §i publica pe pagina de
internet a unitétii administrativ-teritoriale o copie a procesului-verbal al sedintei.

Art.24 Adoptarea hotirarilor consiliului local

(1) In exercitarea atributiilor ce 1i revin, consiliul local adoptd hotirari, cu majoritate
absolutd sau simpla, dupa caz.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotirdrile privind dobéndirea sau
instrdinarea dreptului de proprietate in cazul bunurilor imobile se adopti de consiliul local cu
majoritatea calificatd definitd la art. 5 lit. dd) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, de doud treimi din numarul consilierilor locali in functie.

(3) Se adopta cu majoritatea absolutd previzuti la art. 5 lit. cc) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ a consilierilor locali in functie urmitoarele hotirari ale consiliului
local:

a) hotérarile privind bugetul local;
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b) hotérarile privind contractarea de imprumuturi, in conditiile legii;

¢) hotérérile prin care se stabilesc impozite si taxe locale;

d) hotdrarile privind participarea la programe de dezvoltare judeteand, regionald,
zonald sau de cooperare transfrontalierd;

e) hotérarile privind organizarea §i dezvoltarea urbanistica a localitétilor si amenajarea
teritoriului;

f) hotirarile privind asocierea sau cooperarea cu alte autoritdfi publice, cu persoane
juridice roméne sau striine;

g) hotirdrile privind administrarea patrimoniului;

h) hotiirdrile privind exercitarea atributiilor prevazute la art. 92 din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

i) alte hotdrari necesare bunei functioniri a consiliului local, stabilite prin legi speciale
sau regulamentul de organizare si functionare a consiliului local.

(4) Votul consilierilor locali este individual i poate fi deschis sau secret.

(5) Votul deschis se exprima prin oricare din urmatoarele modalitafi:

a) prin ridicarea méinii;

b) prin apel nominal, efectuat de presedintele de sedinti;

¢) electronic.

(6) Consiliul local poate stabili ca unele hotérari si fie luate prin vot secret. Hotérérile
cu caracter individual cu privire la persoane sunt luate intotdeauna prin vot secret, cu
exceptiile previzute de lege.

(7) Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.

(8) Redactarea buletinelor de vot trebuie sd fie fard echivoc. Pentru exprimarea
optiunii se folosesc, de reguld, cuvintele da sau nu.

(9) Buletinele de vot se introduc intr-o urnd. La numaérarea voturilor nu se iau in calcul
buletinele de vot pe care nu a fost exprimatd optiunea consilierului local sau au fost folosite
ambele cuvinte prevazute la alin. (8).

(10) Abtinerile se numara la voturile impofriva.

(11) Dacd pe parcursul desfisurdrii sedintei nu este Intruniti majoritatea legala
necesari pentru adoptarea proiectului de hotérare, presedintele de sedin{d aména votarea pana
la intrunirea acesteia.

(12) Dacd in urma dezbaterilor din sedinta consiliului local se impun modificéri de
fond in continutul proiectului de hotédrdre, la propunerea primarului, a secretarului sau a
consilierilor locali si cu acordul majorititii consilierilor locali prezenti, presedintele de sedintéd
retransmite proiectul de hotirire, in vederea reexaminirii de cétre inifiator si de cétre
compartimentele de specialitate.

(13) Proiectele de hotirari respinse de consiliul local nu pot fi readuse in dezbaterea
acestuia in cursul aceleiasi sedinte.

Art.25 Semnarea si contrasemnarea hotiririlor consiliului local

(1) Dupa desfagurarea sedintei, hotirédrile consiliului local se semneazd de citre
presedintele de sedint i se contrasemneazd, pentru legalitate, de cétre secretarul general al
unititii administrativ-teritoriale.

(2) In cazul in care presedintele de sedintd refuzd, in scris, sd semneze, hotirarea
consiliului local se semneazi de cel putin 2 consilieri locali dintre cei care au participat la
sedinti. Consilieri locali care vor semna vor fi stabiliti in baza acordului voluntar sau, in caz
contrar, prin tragere la sorti dintre consilierii locali care au fost de acord cu adoptarea
hotararii.

(3) Secretarul general al unitifii administrativ-teritoriale nu contrasemneaza hotérdrea
in cazul in care considerd ci aceasta este ilegald. In acest caz, in urmitoarea sedinti a
consiliului local, depune In scris si expune in fata acestuia opinia sa motivatd, care se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

Art.26 Functionarea comisiilor de specialitate

(1) Comisiile de specialitate lucreaza in plen si delibereazi cu votul majorititii simple

a membrilor lor.
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(2) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie. Dac#
absentele continug, fard a fi motivate, presedintele comisiei poate propune consiliului local
aplicarea sanctiunilor previzute la art. 233 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(3) Comisia poate invita sa participe la sedintele sale specialisti din cadrul aparatului
de specialitate al primarului sau din afara acestuia. Au dreptul si participe la gedintele
comisiei §i inifiatorii propunerilor ce stau la baza lucririlor comisiei. Comisia poate invita i
alte persoane care si participe la dezbateri.

(4) Sedintele comisiei de specialitate sunt, de reguli, publice.

(5) Comisia poate hotari ca unele sedinte sau dezbaterea unor puncte de pe ordinea de
zi sa se desfasoare cu usile inchise.

(6) Convocarea sedintelor comisiei se face de citre presedintele acesteia cu cel putin 3
zile inainte sau de indatd, in situatia sedintelor convocate in conditiile art. 134 alin. (4) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

(7) Ordinea de zi se aprobd de comisie la propunerea presedintelui. Oricare dintre
membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

(8) Sedintele comisiilor de specialitate se desfisoard inaintea sedintelor consiliului
local, atunci cind ordinea de zi a sedinfei acestuia cuprinde sarcini sau proiecte de hotirari
asupra cdrora i se solicita avizul.

(9) Pentru dezbaterea proiectelor de hotirari sau a celorlalte probleme repartizate
comisiei de cétre secretarul general al unititii administrativ-teritoriale, presedintele acesteia
desemneazd un consilier local care prezinti in cadrul sedintei proiectele i, dupi caz, celelalte
probleme aflate pe ordinea de zi, care nu sunt prezentate de initiator.

(10) Secretarul comisiei sau, in lipsa acestuia, consilierul local desemnat in
conformitate cu alin. (9) intocmeste avizul, cu caracter consultativ, al comisiei, pe baza
amendamentelor §i a propunerilor formulate de membrii acesteia, care au fost aprobate cu
majoritatea voturilor consilierilor locali prezenti.

(11) Avizele intocmite de comisie cuprind separat, cu motivarea necesara, atit
amendamentele §i propunerile acceptate, cat i cele respinse.

(12) Avizele intocmite sunt prezentate secretarului general al unitatii administrativ-
teritoriale, care asigurd transmiterea acestora citre consilierii locali, cel mai tirziu inainte de
aprobarea ordinii de zi.

(13) Votul in comisii este, de reguli, deschis. In anumite situatii comisia poate hotird
ca votul sd fie secret, stabilind, de la caz la caz, si modalitatea de exprimare a acestuia.

(14) Lucrdrile sedintelor comisiei se consemneaza, prin grija secretarului acesteia, intr-
un proces-verbal. Dupd incheierea sedintei, procesul-verbal este semnat de citre presedintele
si secretarul comisiei.

(15) Presedintele poate incuviinta ca procesele-verbale ale sedintelor si fie consultate
de alte persoane interesate care nu au participat la sedinti, cu excepiia proceselor-verbale
intocmite in gedintele ale caror lucrdri s-au desfasurat cu usile inchise.

Art.27 Delegatul sitesc

(1) Locuitorii satelor care nu au consilieri locali alesi in consiliul local sunt
reprezentati la sedinfele consiliului local de un delegat sitesc. Delegatul sitesc este asimilat
alesilor locali.

(2) Delegatul sitesc este ales pe perioada mandatului consiliului local, in termen de 20
de zile de la data constituirii acestuia, de o adunare sateascd, convocatd de primar cu cel putin
15 zile inainte §i desfisuratd in prezenta primarului sau a viceprimarului si a secretarului
general al unitdtii administrativ-teritoriale.

(3) Alegerea delegatului sitesc se face cu majoritatea voturilor celor prezenti la
aceastd adunare, consemnatd intr-un proces-verbal care se prezinti in prima sedinti a
consiliului local. La adunarea siteascd pot participa toti cetifenii cu drept de vot din satul
respectiv.

(4) Incetarea de drept a mandatului delegatului sitesc are loc in urmitoarele situatii:

a) demisie;
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b) validarea, in calitate de consilier local, a unui supleant care are domiciliul in satul al
cérui delegat este;

c) schimbarea domiciliului intr-un alt sat, inclusiv ca urmare a reorganizirii unitatii
administrativ-teritoriale respective;

d) condamnarea, prin hotirire judecdtoreascd rdmasd definitivd, la o pedeapsd
privativi de libertate, indiferent de modalitatea de individualizare a pedepsei;

e) punerea sub interdictie judecatoreasci;

f) pierderea drepturilor electorale;

g) deces.
(5) In situatiile previzute la alin. (4) se alege un nou delegat satesc, cu respectarea

prevederilor alin. (1)-(3), care se aplic in mod corespunzator.

(6) Adunarea siteascd, convocati de citre primar, poate hotéri oricdnd eliberarea din
functie a delegatului sitesc gi alegerea, in termen de 20 de zile de la eliberare, a unei alte
persoane in aceasti functie, in conditiile alin. (2) care se aplicd in mod corespunzitor.

(7) La discutarea problemelor privind satele pe care le reprezinta, delegatii satesti sunt
invitati in mod obligatoriu. Delegatii satesti au dreptul de a se exprima cu privire la
problemele discutate, opinia acestora fiind consemnati in procesul-verbal al sedingei.

CAP. VI
DIZOLVAREA CONSILIULUI LOCAL

Art.28 (1) Consiliul local se dizolvd de drept sau prin referendum local. Consiliul
local se dizolvi de drept:

a) in cazul in care acesta nu se intruneste timp de doud luni de mandat consecutiv, desi
a fost convocat conform prevederilor legale;

b) in cazul in care nu a adoptat in 3 sedinte ordinare consecutive nicio hotérére;

¢) in situatia in care numéirul consilierilor locali se reduce sub jumdtate plus unu si nu
se poate completa prin supleanti.

(171) Luna de mandat a consiliului local avutd in vedere pentru indeplinirea
conditiilor prevazute la alin. (1) lit. a) si b) este, de regula, diferitd fatd de luna calendaristica.

(2) Primarul, viceprimarul, secretarul general al unitdtii administrativ-teritoriale,
prefectul sau orice alti persoand interesatd poate si sesizeze instanta de contencios
administrativ cu privire la cazurile previzute la alin. (1). Instan{a analizeaza situatia de fapt si
se pronuntd cu privire la dizolvarea consiliului local. Hotdrérea instantei este definitivd si se
comunicé prefectului.

(3) Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat in conditiile legii.
Referendumul se organizeazi ca urmare a cererii adresate in acest sens prefectului de cel
putin 25% din numarul cetifenilor cu drept de vot inscrisi pe listele electorale ale unitafii
administrativ-teritoriale.

(4) Cheltuielile pentru organizarea referendumului prevazut la alin. (3) se suportd din
bugetul local.

(5) Referendumul local este organizat, in conditiile legii, de cétre o comisie numiti
prin ordin al prefectului, compusi dintr-un reprezentant al prefectului, cte un reprezentant al
primarului, al consiliului local §i al consiliului judetean si un judecator de la judecatoria in a
cérei jurisdictie se afld unitatea administrativ-teritoriald in cauza. Secretarul comisiei este
asigurat de institutia prefectului.

(6) Referendumul este valabil dacad s-au prezentat la urne cel pufin jumdtate plus unu
din numirul total al locuitorilor cu drept de vot. Activitatea consiliului local inceteazd inainte
de termen dac# s-au pronuntat in acest sens cel putfin juméitate plus unu din numirul total al

voturilor valabil exprimate.

(7) Pana la constituirea noului consiliu local, primarul sau, in absenfa acestuia,
secretarul general al unitifii administrativ-teritoriale va rezolva problemele curente ale
comunei, potrivit competentelor §i atributiilor ce ii revin, potrivit legii.
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(771) In situatia exceptionald in care primarul se afld in imposibilitatea exercitirii
mandatului In conformitate cu prevederile legii, consiliul local este dizolvat in conditiile alin.
(1)-(6), iar functia de secretar general al unititii administrativ-teritoriale este vacantd,
prefectul numeste prin ordin o persoand prin detasare in conditiile legii, care si exercite
atributiile de secretar general al unitifii administrativ-teritoriale pentru a rezolva problemele
curente ale comunei, pdnd la ocuparea functiei publice de conducere de secretar general in
conformitate cu prevederile legislatiei privind functia publici si functionarii publici.

(772) Persoana desemnatd potrivit prevederilor alin. (7°1) trebuie si indeplineasci
condifiile de studii $i vechime in specialitatea studiilor in conditiile prezentei legi si ale
legislatiei privind functia publici si functionarii publici.

(773) in situatia prevazutd la alin. (7°1), prefectul trebuie si solicite cu celeritate
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici organizarea concursului pentru ocuparea functiei
de conducere de secretar general al comunei, in conditiile legii.

(774) Numirea in functia de secretar general al comunei se face, in situatia previzuti
la alin. (773), de citre prefect, la propunerea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

(8) Consiliul local poate organiza, din proprie initiativa sau din initiativa primarului,
dupd caz, comisii mixte formate din consilieri locali, functionari publici si alti specialisti, pe
perioadd determinati. Componenta comisiilor mixte, obiectivele si perioada de desfagurare a
activitafii acestora se stabilesc prin hotdrari ale consiliului local. Sedintele comisiilor mixte
sunt publice.

Art.29 (1) In cazul dizolvirii consiliului local in conditiile art. 28 alin. (1) lit. a) si b),
acesta se reconstituie din membrii supleanti, convocarea consilierilor supleanti fiind ficuti de
catre prefect.

(2) Sedinta de reconstituire este legal intruniti daci la aceasta participd un numir de
membri supleanti mai mare decat jumitate plus unu din rimiérul total al consilierilor din
consiliul local respectiv.

(3) Prevederile art. 30 alin. (2)-(5) si ale art. 31-35 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia public locald, partial rimasa in vigoare, se aplici corespunzitor.

Art.30 Referendumul local

(1) Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat in conditiile legii.
Referendumul se organizeaza ca urmare a cererii adresate in acest sens prefectului de cel
putin 25% din numérul cetétenilor cu drept de vot inscrisi in Registrul electoral cu domiciliul
sau resedinta in unitatea administrativ-teritorial.

(2) Cererea cuprinde motivele ce au stat la baza acesteia, numele si prenumele, data si
locul nagterii, seria si numarul buletinului sau ale cartii de identitate si semntura olografi ale
cetatenilor care au solicitat organizarea referendumului.

Art.31 Organizarea referendumului local

(1) Cheltuielile pentru organizarea referendumului local se suporta din bugetul unitatii
administrativ-teritoriale.

(2) Referendumul local este organizat de citre o comisie numiti prin ordin al
prefectului, compusa dintr-un reprezentant al prefectului, cite un reprezentant al primarului,
al consiliului local si al consiliului judetean si un judecator de la judecétoria in a cdrei raza
teritoriald se afld unitatea administrativ-teritoriald in cauzi. Secretariatul comisiei este
asigurat de institutia prefectului.

(3) Referendumul local este valabil dacd s-au prezentat la urne cel putin 30% din
numdrul total al locuitorilor cu drept de vot inscrisi in Registrul electoral cu domiciliul sau
resedinta in unitatea administrativ-teritoriald. Activitatea consiliului local inceteazi inainte de
termen dacd s-au pronuntat in acest sens cel pufin jumditate plus unu din numirul total al
voturilor valabil exprimate, iar rezultatul referendumului a fost validat in conditiile legii.

Art.32 Organizarea alegerilor dupi dizolvarea consiliului local sau dupi
validarea rezultatului referendumului

(1) In termen de maximum 90 de zile de la rimdanerea definitivi a hotérarii
judecitoresti prin care s-a constatat dizolvarea consiliului local sau, dupid caz, de la validarea
rezultatului referendumului se organizeazi alegeri pentru un nou consiliu local,
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(2) Stabilirea datei pentru organizarea alegerii noului consiliu local se face de citre
Guvern, la propunerea autoritdtilor cu atributii in organizarea alegerilor locale, pe baza
solicitarii prefectului.

Art.33 Rolul, numirea si eliberarea din functie a viceprimarului

(1) Viceprimarul este subordonat primarului si, in situatiile prevdzute de lege,
inlocuitorul de drept al acestuia, situatie in care exercitd, in numele primarului, atributiile ce i
revin acestuia. Primarul poate delega o parte din atributiile sale viceprimarului.

(2) Viceprimarul este ales, prin vot secret, cu majoritate absolutd, din rindul
membrilor consiliului local, la propunerea primarului sau a consilierilor locali.

(3) Exercitarea votului se face pe baza de buletine de vot. Alegerea viceprimarului se
realizeaza prin hotérire a consiliului local.

(4) Eliberarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin
hotiirdre adoptatd, prin vot secret, cu majoritatea a doud treimi din numarul consilierilor in
functie, la propunerea temeinic motivatd a primarului sau a unei treimi din numérul
consilierilor locali in functie. Eliberarea din functie a viceprimarului nu se poate face in
ultimele 6 luni ale mandatului consiliului local.

(5) La deliberarea si adoptarea hotirdrilor care privesc alegerea sau eliberarea din
functie a viceprimarului participd §i voteaza consilierul local care candideazi la functia de
viceprimar, respectiv viceprimarul in functie a cdrui schimbare se propune.

(6) Pe durata exercitirii mandatului, viceprimarul isi pastreazd statutul de consilier
local, firdi a beneficia de indemnizatia aferentd acestul statut, fiindu-i aplicabile
incompatibilititile specifice functiei de viceprimar prevazute de cartea I titlul IV din Legea nr.
161/2003, cu modificérile si completirile ulterioare.

(7) Durata mandatului viceprimarului este egald cu durata mandatului consiliului local.
In cazul in care mandatul consiliului local inceteazi sau inceteazi calitatea de consilier local,
nainte de expirarea duratei normale de 4 ani, inceteazd de drept si mandatul viceprimarului,
fara vreo altd formalitate.

Art.34 Indemnizatia viceprimarului

(1) Pe durata mandatului, viceprimarul are dreptul la o indemnizafie lunard, stabilitd
potrivit legii privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Viceprimarul are dreptul la decontarea, in conditiile legii, a cheltuielilor legate de
exercitarea mandatului, respectiv plata cheltuielilor de transport, cazare, indemnizafia de
delegare sau deplasare, dupa caz, precum si a altor cheltuieli prevazute de lege, altele decat

indemnizatia prevazuti la alin. (1).

CAP. VII
ACTELE CONSILIULUI LOCAL

Art.35 Limba oficiali si folosirea limbii minorititilor nationale

(1) In raporturile dintre cetiteni si consiliul local se foloseste limba roména.

(2) Daci cetitenii aparginidnd unei minorititi nationale au o pondere de peste 20% din
numdrul locuitorilor, stabilit la ultimul recensimént, in raporturile lor cu consiliul local si
organismele subordonate acestora, acestia se pot adresa, oral sau in scris, si in limba
minorititii nationale respective si primesc raspunsul atit in limba roménd, cét si in limba
minorititii nationale respective.

(3) In scopul exercitirii dreptului previzut la alin. (2), consiliul local are obligatia sa
pund la dispozitia cetitenilor aparfinind unei minorita{i nationale formulare si texte
administrative de uz curent in format bilingv, respectiv in limba roména §i in limba minoritatii
nationale.

(4) Lista formularelor si a tipurilor de texte administrative de uz curent, care se
utilizeaza conform alin. (3), se stabileste prin hotdrdre a Guvernului, la propunerea
Departamentului pentru Relatii Interetnice elaborati in colaborare cu Institutul pentru
Studierea Problemelor Minoritatilor Nationale, cu avizul ministerelor cu atributii in domeniul
administratiei publice, finante publice si afaceri interne.
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(5) In conditiile previzute la alin. (2), in posturile care au atributii privind relatii cu
publicul sunt incadrate si persoane care cunosc limba minorititii nationale respective.

(6) Consiliul local asigurd inscriptionarea denumirii localitdtilor si a institutiilor
publice de sub autoritatea lor, precum si afisarea anunturilor de interes public atit in limba
roménd, cat si in limba minoritafii nationale respective, in conditiile previzute la alin. (2).

(7) Actele oficiale se intocmesc in mod obligatoriu in limba roméani, sub sanctiunea
nulitatii.

Art.36 Tipurile de acte administrative

(1) In exercitarea atributiilor ce-i revin, consiliul local adoptd acte administrative cu
caracter normativ sau individual, acestea fiind denumite hotirari.

(2) In organizarea executirii sau executirii in concret a legii, consiliul local adopti si
alte acte juridice prin care se nasc, se modificd sau se sting drepturi si obligatii.

Art.37 Comunicarea si aducerea la cunostinti a hotararilor consiliului local

(1) Secretarul general al unitafii administrativ-teritoriale comunici hotirarile
prefectului in cel mult 10 zile lucriitoare de la data adoptirii.

(2) Hotararile consiliului local se comunica primarului.

(3) Comunicarea, insotitd de eventualele obiectii motivate cu privire la legalitate, se
face in scris de cétre secretarul general al unititii administrativ-teritoriale si se inregistreaza
intr-un registru special destinat acestui scop.

(4) Hotérérile consiliului local se aduc la cunogtinta publici si se comunici, in
conditiile legii, prin grija secretarului general al unititii administrativ-teritoriale.

(5) Hotérarile consiliului local, documentele si informatiile financiare, precum si alte
documente previzute de lege se publicd, pentru informare, in format electronic si in monitorul
oficial local care se organizeazi potrivit procedurii previzute in anexa nr. 1 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ.

Art.38 Actele administrative cu caracter normativ

(1) Hotérérile consiliului local cu caracter normativ devin obligatorii de la data
aducerii lor la cunogtintd publica.

(2) Aducerea la cunostintd publici a hotérarilor consiliului local cu caracter normativ
se face in termen de 5 zile de la data comunicarii oficiale citre prefect.

(3) Daci cetéfenii apartindnd unei minoriti{i nafionale au o pondere de peste 20% din
numdrul locuitorilor comunei, stabilit la ultimul recensiamant, hotirarile consiliului local cu
caracter normativ se aduc la cunostintd publici atdt in limba romans, cit si in limba
minoritétii respective.

Art.39 Actele administrative cu caracter individual

(1) Comunicarea hotérarilor consiliului local cu caracter individual citre persoanele
cérora li se adreseaza se face in cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale citre prefect.

(2) Hotarérile consiliului local cu caracter individual produc efecte juridice de la data
comunicérii céitre persoanele cérora li se adreseazi.

(3) Daci cetétenii aparfinind unei minoritéti nationale au o pondere de peste 20% din
numarul locuitorilor comunei, stabilit 1a ultimul recensimant, hotirérile cu caracter individual
se comunicd, la cerere, si In limba minoritatii respective.

Art.40 Verificarea legalitiitii actelor administrative

Hotérédrile consiliului local sunt supuse controlului de legalitate exercitat de citre
prefect conform prevederilor art. 255 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

CAP. VIII
MANDATUL DE CONSILIER LOCAL

Art.41 Mandatul consilierului local

Mandatul consilierului local este de 4 ani §i se exercitd In conditiile legii.

Art.42 Conditii speciale de exercitare a mandatului consilierului local

(1) Consiliul local ales in cursul unui mandat, ca urmare a dizolvirii consiliului local,

incheie mandatul precedentului consiliu local.
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(2) Consiliul local ales in urma organizirii unor noi unitifi administrativ-teritoriale, isi
exercitd mandatul numai pani la organizarea urmétoarelor alegeri locale generale.

Art.43 Suspendarea mandatului de consilier local

(1) Mandatul de consilier local se suspendi in urmaétoarele situatii:

a) a fost dispusd masura arestérii preventive;

b) a fost dispusa masura arestului la domiciliu;

¢) a fost insércinat de citre consiliul din care face parte, de catre Guvern sau de citre
Parlament cu exercitarea unei misiuni in fard sau in strainitate.

(2) Masurile previzute la alin. (1) lit. a) si b) dispuse in conditiile Legii nr.
135/2010, cu modific#rile §i completarile ulterioare, se comunicad de indatd de cétre instanta
de judecatd prefectului care, prin ordin, in termen de maximum 48 de ore de la comunicare,
constatd suspendarea mandatului.

(3) Documentele corespunzitoare situatiei prevazute la alin. (1) lit. ¢) se comunici de
citre emitent, in termen de 5 zile lucratoare de la desemnare, secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale si primarului, iar in prima sedintd ulterioard comunicirii, consiliul
local ia act de aceasti situatie, prin hotirire.

(4) Suspendarea dureazi péna la incetarea situatiei previzute la alin. (1).

(5) Ordinul de suspendare emis pentru situatiile previzute la alin. (1) lit. a) si b),
respectiv hotdrarea prin care se ia act de suspendarea de drept a consilierului in conditiile alin.
(1) lit. ¢) se comunicd de indatd consilierului local in termen de maximum 48 de ore de la
emiterea ordinului, respectiv hotérrii consiliului, dup caz.

(6) In cazul in care fati de consilierul local al cirui mandat a fost suspendat in
conditiile alin. (1) lit. a) si b), a fost dispusa clasarea ori renuntarea la urmérirea penald sau
instanfa judecitoreascd a dispus achitarea sau incetarea procesului penal, acesta are dreptul la
despdgubiri, in conditiile legii.

Art.44 Incetarea mandatului de consilier local

(1) Calitatea de consilier local inceteazi la data declardrii ca legal constituit a noului
consiliu ales.

(2) Calitatea de consilier local inceteazi de drept inainte de expirarea duratei normale
a mandatului, in urmatoarele cazuri:

a) demisie;

b) constatarea §i sanctionarea, in conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, a unei stéri de incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o alti unitate administrativ-teritoriald, inclusiv ca
urmare a reorganizirii acesteia;

d) lipsa nemotivatdi de la mai mult de 3 sedinte ordinare si/sau extraordinare
consecutive ale consiliului, desfasurate pe durata a trei luni calendaristice;

e€) lipsa nemotivatd de la 3 intruniri ale consiliului, convocate pe durata a 3 luni
calendaristice, care determind imposibilitatea desfisurdrii, in conditiile legii, a sedintelor
ordinare si/sau extraordinare;

f) imposibilitatea exercitarii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni consecutive,
cu exceptia cazurilor prevazute de lege;

g) condamnarea, prin hotirdre judecdtoreascd rdmasd definitivd, la o pedeapsd
privativa de libertate, indiferent de modalitatea de individualizare a executérii pedepsei;

h) punerea sub interdictie judecétoreasca;

i) pierderea drepturilor electorale;

j) pierderea calititii de membru al partidului politic sau al organizatiei minoritétilor
nationale pe a cérei lista a fost ales;

k) condamnarea prin hotirire judecatoreascd ramasa definitivd pentru sdvarsirea unei
infractiuni electorale pe durata procesului electoral in cadrul cdruia a fost ales, indiferent de
pedeapsa aplicatd si de modalitatea de individualizare a executdrii acesteia;

1) deces.
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(3) Data incetirii de drept a mandatului, in cazurile enumerate la alin. (2) lit. a), c)-f) si
1), este data aparitiei evenimentului sau a implinirii conditiilor care determini situatia de
incetare, dupd caz.

(4) Data incetirii de drept a mandatului, in cazul prevazut la alin. (2) lit. b), in situatia
In care legalitatea raportului de evaluare prin care s-a constatat starea de incompatibilitate nu
a fost contestatd, este data expirdrii perioadei in care consilierul local are dreptul si conteste
raportul de evaluare, in conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificirile si completérile
ulterioare.

() Data incetérii de drept a mandatului in cazul previzut la alin. (2) lit. J) este data
comunicarii cdtre prefect, secretarul general al unititii administrativ-teritoriale sl cétre
consilierul local, a hotdréarii forului competent si decidi asupra excluderii unui membru al
partidului politic sau a organizatiei cetifenilor aparfinind minorititilor nationale pe a cérei
listd consilierul local a fost ales, in situatia in care legalitatea acesteia nu a fost contestati.

(6) In situatiile prevazute la alin. (2) lit. a), ¢)-f) si 1) constatarea incetirii de drept a
mandatului de consilier local, precum si vacantarea locului de consilier local se realizeazi
printr-o hotdrare de constatare a consiliului local, la propunerea primarului sau a oricirui alt
ales local, adoptatd in prima sedinti desfisurati dupi aparitia evenimentului. Hotirarea
autoritafii deliberative este comunicati de indati judecitoriei competente si valideze
mandatul supleantului, in conditiile art. 122 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si consilierului local.

(7) Consiliul local are obligatia de a adopta hotirarea previzuti la alin. (6) in termen
de 30 de zile de la introducerea pe proiectul ordinii de zi a referatului constatator semnat de
primar §i de secretarul general al unitifii administrativ-teritoriale cu privire la una dintre
situatiile previzute la alin. (2) lit. a), ¢)-f) si 1). In termen de maximum 10 zile de la expirarea
termenului stabilit pentru consiliul local, constatarea incetirii mandatului, precum §i
vacantarea locului de consilier local se realizeazd de citre prefect prin ordin, in baza
referatului constatator comunicat de citre secretarul general al unititii administrativ-
teritoriale, in situatia neadoptarii acestei hotirari de citre consiliul local.

(8) In situatiile previzute la alin. (2) lit. b), g)-k) constatarea Incetdrii de drept a
mandatului de consilier local, precum si vacantarea locului de consilier local se fac de citre
prefect prin ordin, in termen de maximum 30 de zile de la data ingtiintarii transmise
prefectului de cétre autoritatea responsabild de asigurarea integritatii in exercitarea
demnitafilor si functiilor publice §i prevenirea coruptiei institutionale sau de citre instanta,
dupi caz.

(9) Ordinul prefectului emis in situatiile prevazute la alin. (7) si (8) se transmite de
indatd judecdtoriei competente si valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 122,
consilierului local si secretarului general al unititii administrativ-teritoriale.

(10) Hotéarérea consiliului are la bazi, pentru situatiile previzute la alin. (2) lit. a), ¢)-
1), h) si 1), un referat constatator, intocmit in maximum 3 zile de la aparifia evenimentului si
semnat de primar si de secretarul general al comunei. Referatul este insotit de acte
justificative.

(11) Ordinul prefectului are la bazi, pentru situatiile previzute la alin. (2) lit. g), 1), k),
ingtiin{drile transmise prefectului de citre instanti.

(12) in cazul previzut la alin. (2) lit. j), in termen de 30 de zile de la data comunicirii
hotérérii forului competent si decida asupra excluderii unui membru al partidului politic sau a
organizatiei cetdfenilor apartindnd minorititilor nationale pe a cirei listd consilierul local a
fost ales, prefectul constats, prin ordin, incetarea mandatului consilierului local inainte de
expirarea duratei normale a acestuia si declari vacant locul consilierului local. Ordinul
prefectului se transmite de indatd judecatoriei competente si valideze mandatul supleantului,
in conditiile art. 122 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, consilierului local si
secretarului general al unititii administrativ-teritoriale.

(13) In cazurile previzute la alin. (2) lit. ¢)-f) hotdrarea poate fi atacatd de consilierul
local la instanfa de contencios administrativ, in termen de 10 zile de la comunicare. Instanta
se pronun{a in termen de cel mult 30 de zile, nefiind aplicabild procedura de regularizare a
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cererii. In acest caz, procedura prealabild nu se mai efectueazi, iar hotdrdrea primei instante
este definitiva.

(14) In toate cazurile, hotirirea instantei se comunicd partilor, prefectului si
secretarului general al unititii administrativ-teritoriale, care are obligatia afigdrii acesteia la
sediul unitétii administrativ-teritoriale, in termen de maximum 2 zile de la comunicare.

(15) Functia constatati vacanti in conditiile alin. (6)-(8) se completeazi cu supleantul
desemnat de partidul politic, alianta politicd sau alianfa electorala respectivd, care este validat
si depune jurdmaéntul, in conditiile art. 117 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
ulterior rimanerii definitive a hotérarii instantei.

(16) Incetarea mandatului de consilier local in cazul schimbirii domiciliului in alti
unitate administrativ-teritoriald poate interveni numai dupé efectuarea in actul de identitate al
celui in cauzi a mentiunii corespunzitoare, de citre organul abilitat potrivit legii.

(17) Incetarea mandatului de consilier local, in cazul demisiei, se constatd in prima
sedintd a consiliului desfiguratdi dupd aparitia evenimentului §i in baza demisiei scrise
inaintate secretarului general al unitifii administrativ-teritoriale, primarului, presedintelui de
sedintd, dupd caz. Hotirérea consiliului prin care se ia act de demisie §i se declard vacant
locul consilierului local, se comunici de indati judecdtoriei competente s valideze mandatul
supleantului, in conditiile art. 122 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(18) Prevederile alin. (2) lit. g)-i) si k) devin aplicabile numai dupd riméanerea
definitivd a hotiririi judecitoresti. In aceste cazuri, data respectivd este si data la care
inceteazd de drept mandatul.

(19) In situatia in care este contestatd legalitatea actului previzut la alin. (4) sau a
hotdrarii previzute la alin. (5), data incetirii de drept a mandatului este data rdmanerii
definitive a hotararii judecitoresti.

(20) De la data incetdrii mandatului, consilierul local respectiv:

a) nu mai poate fi luat in calcul pentru constituirea cvorumului necesar pentru
sedintele autorititii deliberative din care face parte;

b) nu mai poate participa la vot in cadrul sedintelor autorititii deliberative din care
face parte, precum i in cadrul comisiilor de specialitate organizate de aceasta;

c¢) nu mai are dreptul la indemnizatia lunara.

Art.45 Incetarea mandatului de viceprimar ca urmare a incetirii mandatului de
consilier

(1) Incetarea mandatului de consilier, in conditiile art. 204 alin. (2) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, are ca efect incetarea de drept, la aceeasi dati, si a
mandatului de viceprimar.

(2) Mandatul de viceprimar poate inceta Tnainte de termen in urma eliberdrii acestuia
din functie in conditiile art. 152, respectiv art. 187 alin. (3) si 188 alin. (4) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, dupé caz.

CAP.IX
DREPTURILE SI OBLIGATIILE CONSILIERILOR LOCALI

Sectiunea 1
Drepturile consilierilor locali

Art.46 Legitimatia si semnul distinctiv ale consilierilor locali

(1) Dupi alegerea viceprimarului, acestuia i se inméneazd legitimatia, semnatd de
primar precum si un semn distinctiv al calitatii de viceprimar. Legitimatia viceprimarului este
inménati de citre secretarul general al unititii administrativ-teritoriale.

(2) Dupi declararea ca legal constituit a consiliului local, consilierilor in functie li se
elibereazi o legitimatie care atesti calitatea de membru al consiliului local semnati de primar
si primesc un semn distinctiv al calitétii lor de reprezentanti alesi ai colectivitatii locale, pe
care au dreptul si il poarte pe intreaga duratd a mandatului.
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(3) Modelul legitimatiei de viceprimar si de consilier local si modelul semnului
distinctiv pentru acestia se stabilesc prin hotirare a Guvernului.

(4) Cheltuielile pentru confectionarea legitimatiilor si semnelor distinctive se suportd
din bugetul local.

(5) Legitimatia si semnul distinctiv se pot pastra, dupi incetarea mandatului, cu titlu
evocativ.

Art.47 Protectia consilierilor locali

(1) Libertatea de opinie in exercitarea mandatului consilierului local pentru
solufionarea §i gestionarea treburilor publice in interesul colectivititii locale pe care o
reprezintd este garantati.

(2) Consilierii locali nu pot fi trasi la raspundere juridici pentru opiniile politice
exprimate In exercitarea mandatului.

(3) Retinerea, dispunerea mdasurii arestirii preventive, a arestului la domiciliu sau
trimiterea in judecati penald a consilierilor locali, precum si faptele savérsite care au
determinat luarea masurilor se aduc la cunostintd atdt autoritifii administratiei publice din
care fac parte, cat si prefectului, in termen de cel mult 24 de ore, de citre organele care au
dispus masurile respective.

(4) Pe intreaga duratd a mandatului, consilierii locali se consideri in exercitiul
autoritdii publice si se bucuri de protectia previzuti de lege.

(3) De aceeasi protectie previzuti la alin. (4) beneficiazi si membrii familiei
consilierului local - sof, sotie si copii - in cazul in care agresiunea impotriva acestora
urmdreste nemijlocit exercitarea de presiuni asupra consilierului local in legiturd cu
exercitarea mandatului sau.

Art.48 Grupurile de consilieri locali

(1) Consilierii locali se pot constitui in grupuri, in functie de partidele sau alianele
politice pe ale céror liste au fost alesi, daca sunt in numir de cel putin 3.

(2) Consilierii locali care nu indeplinesc conditiile previzute la alin. (1) pot constitui
un grup prin asociere.

(3) Grupul de consilieri locali este condus de un lider, ales prin votul deschis al
majoritifii membrilor grupului.

(4) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica si consilierilor independenti.

(5) Consilierii locali nu pot forma grupuri in numele unor partide care nu au participat
la alegeri sau care nu au intrunit numirul de voturi necesar pentru a intra in consiliu cu cel
putin un consilier.

(6) In cazul fuzionrii, doud sau mai multe partide, care sunt reprezentate in consiliul
local sau care au deja constituite grupuri, pot forma un grup distinct.

Art.49 Raporturile de munci sau de serviciu definute anterior

(1) Pe perioada exercitérii mandatului de viceprimar se suspendi contractul de munca,
respectiv raportul de serviciu al acestuia, in cadrul unei institutii sau autoritati publice, ori in
cadrul regiilor autonome sau societdtilor cu capital integral ori majoritar de stat sau al
unitdtilor administrativ-teritoriale, cu exceptia situatiilor previzute de lege.

(2) Consilierul local al cérui raport de serviciu ori contract individual de munci este
suspendat, in conditiile legii, la data inceperii exercitirii mandatului, isi reia activitatea in
executarea aceluiagi raport de serviciu sau contract individual de muncd, dupi caz, la
incetarea mandatului de consilier local.

(3) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de munci sau a actului de numire
cadrele didactice, cercetétorii stiinfifici, persoanele care detin functii sau desfisoars activitati
in domeniul creatiei literar-artistice.

(4) In functiile detinute de persoanele ale céror contracte de munci sau acte de numire
au fost suspendate potrivit alin. (1) pot fi numite sau angajate alte persoane, numai pe duratd
determinatd.

(5) La incetarea mandatului de viceprimar, persoanele in cauzi isi reiau activitatea in
executarea acelorasi contracte de munci sau raporturi de serviciu, dupi caz. La stabilirea

21



clasei si a gradului de incadrare se iau in calcul §i perioadele lucrate in functiile de demnitate
publici alese.

(6) In cazul in care conducerea persoanei juridice refuzi reluarea activititii in functia
detinutd anterior alegerii, persoana in cauza se poate adresa instantei de judecati competente,
cererea fiind scutitd de taxa de timbru judiciar.

(7) Persoanelor previzute la alin. (1) nu li se poate modifica sau desface contractul de
munci pentru motive ce nu le sunt imputabile timp de 2 ani de la data incetérii mandatului, cu
exceptiile prevézute de lege.

Art.50 Indemnizatia pentru limitii de virsti pentru viceprimar

(1) Persoanele care incepand cu anul 1992 au definut calitatea de viceprimar §i care
indeplinesc conditiile varstei standard de pensionare, ale vérstei standard de pensionare reduse
asa cum sunt previzute de legislatia privind sistemul de pensii publice sau cele previzute de
alte legi speciale au dreptul, la incetarea mandatului, la o indemnizatie lunard pentru limita de
VArsta.

(2) Indemnizatia pentru limitd de vArstd reprezintd suma de bani acordatd lunar
persoanelor care au exercitat calitatea de viceprimar.

(3) Viceprimarii beneficiaza de indemnizatie pentru limitd de vérstd de la data la care
li se acordi drepturile de pensie pentru limitd de varstd, dar nu mai devreme de data incetérii
mandatului aflat in derulare.

(4) Cuantumul indemnizatiei pentru limitd de varstd se acordd in limita a 3 mandate,
cu conditia ca persoanele previzute la alin. (1) sa fi exercitat cel putin un mandat complet de
viceprimar.

(5) Cuantumul indemnizatiei pentru limitd de vérstd se calculeazi ca produs al
numarului lunilor de mandat cu 0,40% din indemnizatia brutd lunara aflatd in plati.

(6) In situatia in care persoanele previzute la alin. (1) au exercitat mai mult de trei
mandate diferite, acestea pot opta pentru oricare dintre aceste mandate pentru a fi luate in
considerare la stabilirea indemnizatiei pentru limitd de varstd, in limita previzuti la alin. (4).

(7) In cazul exercitirii unor mandate diferite (viceprimar si primar) in conditiile
prevazute la alin. (4), la calculul indemnizatiei lunare pentru limitd de vérstd se vor avea in
vedere indemnizatiile lunare brute aflate in platd, corespunzitoare pentru fiecare functie.

(8) in cazul exercitirii unor mandate diferite, la calcularea indemnizatiei pentru limita
de vérsta se va proceda dupd cum urmeaza:

a) pentru fiecare tip de mandat exercitat se aplicd modalitatea de calcul prevazuti la
alin. (5);

b) cuantumul indemnizatiei pentru limitd de varstd la care au dreptul persoanele
prevazute la alin. (1) reprezinti suma valorilor obtinute prin aplicarea prevederilor lit. a).

(9) In cazul in care persoana care beneficiazi de indemnizatia pentru limitd de varsta
potrivit prevederilor alin. (1) incepe exercitarea unui nou mandat, in conditiile legii, acordarea
indemnizatiei se intrerupe, aceasta fiind reluatd dupd incetarea mandatului, in cuantumul
recalculat prin valorificarea perioadei de mandat exercitat, la cererea persoanei interesate, in
conditiile prevédzute la alin. (4) si (5).

(10) Indemnizatia pentru limitd de varstd se cumuleaza cu orice tip de pensie stabilitd
in sistemul public de pensii sau in alt sistem de pensii neintegrat sistemului public.

(11) Indemnizatia pentru limitd de vérstd este supusd impozitului pe venit si
contributiei de asiguriri sociale de sénitate.

(12) Cuantumul indemnizatiei pentru limitd de vérstd se suportd din bugetul de stat si
este previzut pentru fiecare unitate administrativ-teritoriala prin anexd distinctd la legea
anuald de aprobare a bugetului de stat.

(13) Cererea pentru acordarea indemnizatiei pentru limitd de vérsti se depune la
unitatea administrativ-teritoriald pe raza céareia gi-a exercitat solicitantul mandatul. Situatia
centralizatoare pe fiecare unitate administrativ-teritoriald se transmite administratiilor
finantelor publice judetene, respectiv directiei generale regionale a municipiului Bucuresti,
dupi caz, care le centralizeaza pe judef, respectiv pe municipiul Bucuresti si le transmite
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Ministerului Finantelor Publice in vederea fundamentirii anexei la legea bugetului de stat pe
fiecare unitate administrativ-teritorial.

(14) Procedura i metodologia de aplicare a prevederilor prezentului articol se aprobd
prin hotédrdre a Guvernului.

(15) De indemnizatia pentru limitd de varstd previzutd la alin. (1) nu beneficiazi
viceprimarii care au fost condamnati definitiv pentru comiterea, in calitate de viceprimar, a
unei infracfiuni de coruptie.

(16) Sumele rdmase necheltuite la sfargitul anului se restituie la bugetul de stat, in
conditiile legii.

Art.51 Dreptul de initiativd in promovarea actelor administrative

Consilierii locali au dreptul de initiativi in promovarea actelor administrative,
individual sau in grup.

Art.52 Indemnizatia consilierilor locali

(1) Pentru participarea la sedinfele consiliului §i ale comisiilor de specialitate,
consilierii locali au dreptul la o indemnizatie lunard. Primarului si viceprimarului nu i se
acordd indemnizatie pentru participarea la sedinte.

(2) Indemnizatia lunard pentru participarea consilierilor locali la sedintele ordinare ori
la sedintele extraordinare ale Consiliului Local Merisani si ale comisiilor de specialitate ale
acestuia este in cuantum de 10% din indemnizatia lunari a primarului comunei Merisani,
exclusiv majordrile previzute la art.16 alin (2) din Legea-cadru nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(3) Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunari mentionati la alin (2) doar daci
participd la cel putin o sedinti a autorititii deliberative si o sedinti a comisiei de specialitate,
pe lund, desfésurate in conditiile legii, stabilindu-se un procent de 5% pe sedinti.

(4) Plata indemnizatiei stabilite potrivit prevederilor alin (2) si (3) se efectue 73
exclusiv din veniturile sectiunii de functionare din bugetul UAT Merisani.

(3) Consilierilor locali li se aplicd in mod corespunzitor prevederile art. 153 alin. (2).

(6) Prevederile alin. (1)-(5) se aplicd in mod corespunzitor si delegatului sitesc.

(7) Consiliul local poate hotérf diminuarea cuantumului indemnizatiei previzute la
alin. (2) si a cotei in care se face decontarea conform prevederilor alin. (5), in concordanti cu
posibilitétile de finantare.

(8) Drepturile bénesti cuvenite consilierilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate cu
pensia sau cu alte venituri, in conditiile legii.

(9) Consilierii locali si delegatul satesc care participd la sedintele de consiliu local,
organizate in timpul programului de lucru, se considerd invoiti de drept, fira a le fi afectat
salariul si celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de munca.

Art.53 Dreptul la concediu

Viceprimarii au dreptul la concedii de odihni, concedii medicale, concedii fara plati,
precum si la concedii platite in cazul unor evenimente familiale deosebite, potrivit legii.

Art.54 Concediul de odihni al viceprimarului

(1) Durata concediului de odihna anual pentru viceprimar este de 25 de zile lucritoare.

(2) Planificarea concediului de odihnd a viceprimarului se face de primarul unitatii
administrativ-teritoriale, in luna decembrie a anului premergitor celui in care se efectueazi
concediul, pe baza consultirii cu viceprimarul.

(3) Primarul §i viceprimarul aceleiasi unititi administrativ-teritoriale nu pot efectua
concediul de odihni simultan.

@) In situatia in care mandatul viceprimarului fncepe in timpul anului, durata
concediului de odihni se stabileste proportional cu timpul efectiv lucrat sau cu timpul care va
fi lucrat in anul respectiv.

() Pentru perioada concediului de odihna, viceprimarul beneficiazi de o indemnizatie
de concediu ce reprezinti media zilnici a indemnizatiei din luna/lunile in care este efectuat
concediul, multiplicatd cu numirul de zile de concediu de odihni. Media zilnici a
indemnizatiei din luna/lunile in care este efectuat concediul se calculeazi prin impirtirea
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indemnizatiei aferente lunii/lunilor in care este efectuat concediul la numaérul de zile
lucritoare din luna/lunile respectivd/respective.

(6) Viceprimarul efectueazi concediul de odihnd in fiecare an.

(7) Concediul de odihni al viceprimarului poate fi intrerupt in mod exceptional daci
interesele colectivitatii locale impun prezenta acestuia in unitatea administrativ-teritoriala. In
asemenea situatii, inlocuitorul desemnat il instiinteazd de indatd pe viceprimar, iar concediul
de odihnd al acestuia se intrerupe. La incetarea cauzelor care au determinat intreruperea
concediului de odihnd, acesta este reluat, durata lui prelungindu-se cu perioada cét a fost
intrerupt.

Art.55 Alte tipuri de concediu ale viceprimarului

(1) In afara concediului de odihni, viceprimarul are dreptul la concedii medicale,
dovedite cu certificat medical, concediu de matemitate, precum si la alte concedii, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Viceprimarul beneficiazd de concediu fdrd platd si concediu pentru formare
profesionald, potrivit prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificdrile §i completarile ulterioare.

(3) Pentru evenimente familiale deosebite, viceprimarul are dreptul, in afara
concediului anual de odihni, la zile de concediu plitit dupd cum urmeaza:

a) 5 zile pentru césitoria celui in cauzi;

b) 3 zile pentru nagterea sau casétoria unui copil;

c) 3 zile in caz de deces al sotului/sotiei sau al unei rude sau afin de pana la gradul II
inclusiv.

(4) Concediile fira platd sau pentru evenimente familiale deosebite, precum si durata
acestora, in cazul viceprimarului, se aprobd de cétre primar.

Art.56 Transpor‘ul

Alesii locali care folosesc autoturismul proprietate personald sau mijloacele de
transport in comun pentru a se deplasa din localitatea in care domiciliazi in localitatea in care
se desfisoard sedinta consiliului local sau a comisiilor de specialitate primesc contravaloarea
transportului.

Art.57 Formarea profesionali

(1) Alesii locali au dreptul la pregétire, formare si perfectionare profesionala.

(2) Alesii locali beneficiazi de plata programelor de pregitire, formare si perfectionare
profesionala organizate in conditiile legii, in decursul mandatului, a cheltuielilor de transport,
cazare, masi, a indemnizatiilor de delegare sau deplasare, dupé caz, in conditiile legii.

(3) Autoritatile si institutiile publice au obligatia sd prevada in bugetul local sumele
necesare pentru programele de pregitire, formare §i perfectionare profesionald organizate de
Institutul National de Administratie sau alti furnizori de formare si perfectionare profesionald
in decursul mandatului, cheltuielile prevazute la alin. (2) destinate alesilor locali, organizate la
initiativa ori In interesul autorititii sau institutiei publice.

Art.58 Accesul la informatii

(1) Dreptul alesilor locali de a avea acces la orice informatie de interes public nu poate
fi ingradit.

(2) Autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile, serviciile publice,
precum §i persoanele juridice de drept privat sunt obligate s asigure informarea corecti a
alesilor locali, potrivit competentelor ce le revin, asupra treburilor publice si asupra
problemelor de interes local.

Art.59 Dreptul la asociere

Alesii locali se pot asocia liber in partide politice §i in alte forme de asociere, in

conditiile legii.

Sectiunea a 2-a
Obligatiile consilierilor locali

Art.60 Respectarea legii
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(1) Consilierii locali sunt obligati si respecte Constitutia si legile tarii, precum i si se
supund regulilor de curtoazie si disciplini si sd nu foloseasca in cuvantul lor sau in relatiile cu
cetdfenii expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.

(2) Consilierii locali sunt obligati si respecte regulamentul de organizare gi
functionare al consiliului local.

Art.61 Participarea la lucririle consiliului local si ale comisiilor de Specialitate

Consilierii locali si viceprimarii nu pot lipsi de la lucririle consiliului local sau ale
comisiilor de specialitate din care fac parte, cu exceptia situatiilor prevdzute in regulamentul
de organizare i functionare.

Art.62 Buna-credinti si fidelitatea

Consilierii locali, aflati in serviciul colectivitatii locale, au indatorirea de a participa,
pe durata mandatului, la exercitarea competentelor autoritatilor administratiei publice locale
din care fac parte, cu buni-credintd si fidelitate fatd de tard si de colectivitatea care i-a ales.

Art.63 Probitatea si discretia profesionali

Consilierii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionali.

Art.64 Cinstea si corectitudinea

(1) In exercitarea mandatului, consilierii locali sunt obligati s& dea dovad de cinste s
corectitudine; este interzis consilierului local si ceara, pentru sine sau pentru altul, bani,
foloase materiale sau alte avantaje.

(2) Consilierii locali nu pot face uz si nu se pot prevala de aceasti calitate in
exercitarea unei activitifi de interes personal.

Art.65 Dispozitii privind obligatiile de informare pentru consilierii locali

(1) Consilierii locali sunt obligati ca, in exercitarea mandatului, si organizeze periodic,
cel putin o dati pe trimestru, intdlniri cu cetifenii, si acorde audiente si si prezinte in consiliul
local o informare privind problemele ridicate la intilnirea cu cetifenii.

(2) Fiecare consilier local si viceprimarul sunt obligati si prezinte un raport anual de
activitate, care este ficut public prin grija secretarului general al unitafii administrativ-
teritoriale.

3) In urma efectudrii unor deplasdri in strdindtate pentru exercitarea unor atributii
stabilite prin lege, consilierii locali sunt obligati si prezinte la prima sedintd ordinari a
autoritdfii deliberative o informare privind deplasirile efectuate. Termenul maxim de
prezentare a informdrii este de 45 de zile de la data incheierii deplasérii.

@) In cazul nerespectdrii prevederilor alin. (4), consilierii locali suportd cheltuielile
deplasarii.

Art.66 Transparenta activititii

(1) Primarul este obligat ca, prin intermediul secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale si al aparatului de specialitate, si puni la dispozitie consilierilor
locali, la cererea acestora, In termen de cel mult 10 zile lucritoare, informatiile necesare in
vederea indeplinirii mandatului in conditiile legii.

(2) Consilierii locali pot adresa intrebari si interpeldri primarului si viceprimarului.

(3) Raspunsul solicitat in conformitate cu prevederile alin. (2) se transmite, de reguli,
imediat sau, dacd nu este posibil, la urmitoarea sedinti a consiliului local.

(4) Cel interpelat are obligatia de a réspunde in scris sau, dupi caz, oral péana cel mai
tdrziu la urmétoarea sedinti a consiliului local.

CAP. X
INCOMPATIBILITATILE ALESILOR LOCALI SI CONFLICTUL DE

INTERESE

Art.67 Regimul incompatibilititilor aplicabil alesilor locali

(1) Regimul incompatibilititilor aplicabil functiei de viceprimar si consilier local este
cel prevdzut in cartea I titlul IV din Legea nr. 161/2003, cu modificarile si completirile

ulterioare.
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(2) Constatarea si sanctionarea stirii de incompatibilitate §i a conflictului de interese
pentru persoanele care ocupd functiile prevdzute la alin. (1) se fac in conditiile Legii nr.
176/2010, cu modificirile si completarile ulterioare, si ale Codului administrativ.

(3) Prin activitafi in domeniul didactic pe care viceprimarul le poate desfisura, in
conditiile legislatiei speciale privind unele mésuri pentru asigurarea transparenfei in
exercitarea demnititilor publice gi a functiilor publice, se inteleg activitatile previzute la art.
462 alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Art. 68 Regimul general aplicabil conflictului de interese pentru alesii locali

(1) Alesul local aflat in conflict de interese in conditiile prevdzute de cartea I titlul IV
din Legea nr. 161/2003, cu modificirile si completdrile ulterioare, are obligatia sa se abtina de
la emiterea sau participarea la emiterea ori adoptarea actului administrativ, de la incheierea
sau participarea la incheierea actului juridic respectiv, care ar putea produce un folos material
pentru sine sau pentru:

a) sot, sotie sau rude ori afini pana la gradul al II-lea inclusiv;

b) orice persoani fizic3 sau juridicd fatd de care alesul local are calitatea de debitor al
unei obligatii;

¢) o societate la care detine calitatea de asociat unic ori functia de administrator sau de
la care obtine venituri;

d) o alta autoritate din care face parte;

e) orice persoand fizicd sau juridicd, alta decét autoritatea din care face parte, care a
ficut o platd citre acesta sau a efectuat orice fel de cheltuieli ale acestuia;

f) asociatie sau fundatie din care face parte.

(2) In exercitarea functiei, consilierul local aflat in una dintre situatiile previzute la
alin. (1) are obligatia s& anunte la inceputul sedintei consiliului local interesul personal pe
care il are la adoptarea hotirérii respective, anunt care se consemneazd in mod obligatoriu in
procesul-verbal al sedingei.

(3) Ulterior anuntirii interesului personal, consilierul local nu mai este luat in calcul
pentru cvorumul necesar adoptérii hotérdrii consiliului cu privire la care acesta si-a anuntat
interesul si nu are drept de vot la adoptarea acestei hotarari.

(4) Actele administrative emise ori adoptate sau actele juridice incheiate cu incélcarea
prevederilor alin. (1) sunt lovite de nulitate absolutd in conditiile Legii nr. 176/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(5) Fapta alesilor locali de a incilca prevederile alin. (1) si legislafia in materie privind
conflictul de interese constituie abatere disciplinard $i se sancfioneazd cu diminuarea
indemnizatiei cu 10% pe o perioadd de maximum 6 luni.

Art.69 Declaratia de interese si declaratia de avere

Alesii locali au obligatia s intocmeasca, sé depund si si actualizeze declaratii de avere
si declaratii de interese in conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2010, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Art.70 Sanctiuni pentru nedepunerea declaratiei de avere si a declaratiei de
interese

Nerespectarea prevederilor legale referitoare la procedura de depunere a declaratiei de
avere si de interese previzute de lege atrage sanctiunile prevazute de Legea nr. 176/2010, cu
modificérile i completérile ulterioare.

CAP. XI
RASPUNDEREA ALESILOR LOCALI

Art.71 Tipurile de rispundere a alesilor locali

Alesii locali rdspund, dupi caz, administrativ, civil sau penal pentru faptele sdvérsite
in exercitarea atributiilor ce le revin, in conditiile legii si ale Codului administrativ.
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Art.72 Riaspunderea consilierilor locali

(1) Consilierii locali raspund in nume propriu, pentru activitatea desfisurati in
exercitarea mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului din care fac parte si
pentru hotéréarile pe care le-au votat.

(2) In procesul-verbal al sedintei consiliului local se consemneazi rezultatul votului,
iar, la cererea consilierului local, se mentioneazi in mod expres votul acestuia.

Art.73 Sanctiunile disciplinare aplicabile consilierilor locali

(1) Pentru incélcarea de citre consilierii locali a prevederilor Codului administrativ, a
prevederilor legale referitoare la conflictul de interese si a prevederilor regulamentului de
organizare §i funcfionare a consiliului local, consiliul local poate aplica urmitoarele sanctiuni
disciplinare:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

c) retragerea cuvantului,

d) eliminarea din sala de sedint3;

e) excluderea temporard de la lucririle consiliului §i ale comisiei de specialitate;

f) diminuarea indemnizatiei lunare cu 10% pentru maximum 6 luni;

g) retragerea indemnizatiei lunare pentru una sau dous luni.

(2) Sanctiunile previzute la alin. (1) lit. a)-d) se aplicd de citre presedintele de sedinta,
iar cele de la alin. (1) lit. e)-g) de cétre consiliul local prin hotirére.

(3) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a)-e) sunt aplicabile si viceprimarilor.

(4) Pentru aplicarea sanctiunilor previzute la alin. (1) lit. e), cazul se transmite
comisiei de specialitate care are in obiectul de activitate si aspectele juridice, aceasta
prezentand un raport intocmit pe baza cercetirilor efectuate, inclusiv a explicatiilor furnizate
de cel in cauza.

Art.74 Avertismentul

La prima abatere, presedintele de sedinta atrage atentia consilierului local in culpa si il
invita sa respecte regulamentul.

Art.75 Chemarea la ordine

(1) Consilierii locali care nesocotesc avertismentul i invitatia presedintelui de sedinta
$i continud sa se abaté de la regulament, precum §i cei care incalcd in mod grav, chiar pentru
prima dati, dispozitiile regulamentului sunt chemati la ordine.

(2) Chemarea la ordine se inscrie in procesul-verbal de sedinta.

(3) Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul local este invitat de citre presedintele
de sedin{a sa Isi retragd sau sd explice cuvantul ori expresiile care au generat incidentul si care
ar atrage aplicarea sancfiunii.

(4) Daca expresia intrebuintatd a fost retrasd ori daci explicatiile date sunt apreciate de
presedintele de sedinta ca satisficitoare, sanctiunea nu se mai aplica.

Art.76 Retragerea cuvantului si eliminarea din sali

in cazul in care, dupa chemarea la ordine, un consilier local continui si se abati de la
regulament, presedintele de sedintd fi va retrage cuvéantul, acesta nemaiputand lua cuvéntul pe
perioada desfagurdrii sedintei consiliului. in situatia in care un consilier persistd si se abati de
la regulament, presedintele de sedinta il va elimina din sald. Eliminarea din sali echivaleazi
cu absenta nemotivata de la sedinti.

Art.77 Excluderea temporard de la lucririle consiliului si ale comisiei de
specialitate

(1) In cazul unor abateri grave, sdvérsite in mod repetat, sau al unor abateri deosebit de
grave, consiliul local poate aplica sanctiunea excluderii temporare a consilierului local de la
lucrarile consiliului local §i ale comisiilor de specialitate.

(2) Gravitatea abaterii este stabilitd de comisia de specialitate care are in obiectul de
activitate aspecte juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

(3) Excluderea temporard de la lucrdrile consiliului local si ale comisiilor de
specialitate nu poate depési doud sedinte consecutive.
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(4) Excluderea de la lucririle consiliului local si ale comisiilor de specialitate are drept
consecintd neacordarea indemnizatiei lunare.

(5) In caz de opunere, interzicerea participarii la gedinfe se executd cu ajutorul
personalului care asiguri ordinea publica locala.

Art.78 Aplicarea sanctiunilor

(1) Sanctiunile previzute la art. 73 alin. (1) lit. e) si f) se aplicé prin hotarare adoptati
de consiliul local cu majoritatea absolut.

(2) Pe perioada aplicdrii sanctiunilor prevézute la art. 73 alin. (1) lit. e) si f), consilierii
locali in cauzi nu vor fi socotiti la cvorumul pentru sedinta.

(3) Pentru mentinerea ordinii in gsedintele comisiilor de specialitate, presedinii
acestora au aceleasi drepturi ca si presedintele de sedintd. Acestia pot aplica sanctiunile
previzute la art. 73 alin. (1) lit. a)-d).

(4) Sanctiunile previzute la art. 73 alin. (1) se pot aplica in mod corespunzitor si
viceprimarilor pentru abaterile sivérsite in calitatea lor de consilier local.

Art.79 Sanctiuni aplicabile viceprimarului

(1) Pentru abateri grave si/sau repetate, sdvirsite in exercitarea mandatului de
viceprimar, persoanelor in cauzi li se pot aplica urmatoarele sanctiuni:

a) mustrare;

b) avertisment;

¢) diminuarea indemnizatiei cu 5-10% timp de 1-3 luni;

d) eliberarea din functie.

(2) Sanctiunile previzute la alin. (1) lit. a)-c) se aplicd, prin hotarare a consiliului local
la propunerea motivati a primarului. Motivele care justificd propunerea de sanctionare sunt
aduse la cunostinti consilierilor locali cu cel putin 5 zile inaintea sedintei.

(3) In cazul sanctiunilor previzute la alin. (1), hotérérea se adopté prin vot secret cu
majoritatea calificatd de doud treimi din numarul consilierilor locali in functie.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), aplicarea sanctiunii previzute la alin. (1)
lit. d) se face cu respectarea prevederilor art. 152 sau art. 188 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, dupé caz.

(5) Impotriva sanctiunilor previzute la alin. (1) lit. ¢) i d) persoana in cauzi se poate
adresa instantei de contencios administrativ competente. Procedura prealabild nu este
obligatorie.

(6) Aplicarea sanctiunii previzute la alin. (1) lit. d) nu are niciun efect asupra
mandatului de consilier local al viceprimarului.

Art.80 Rispunderea aferenti actelor administrative

(1) Presedintele de sedinti al consiliului local, prin semnare, investeste cu formula de
autoritate executarea actelor administrative adoptate in exercitarea atributiilor care 1i revin
potrivit legii.

(2) Aprecierea necesitafii i oportunitatea adoptirii actelor administrative apartine
exclusiv autorititilor deliberative. Intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare previzute de lege, contrasemnarea sau avizarea pentru legalitate §i semnarea
documentelor de fundamentare angajeaza raspunderea administrativa, civild sau penald, dupa
caz, a semnatarilor, in cazul incdlcirii legii, In raport cu atributiile specifice.

(3) Actele autoritafilor administratiei publice locale angajeazd, in conditiile legii,
rispunderea administrativd, civilda sau penald, dupd caz, a functionarilor publici si
personalului contractual din aparatul de specialitate al primarului, care, cu incilcarea
prevederilor legale, fundamenteaza din punct de vedere tehnic si al legalitdfii emiterea sau
adoptarea lor sau contrasemneazi ori avizeazi, dupd caz, pentru legalitate aceste acte.

(@) In cazul in care printr-un act administrativ al autoritifilor administratiei publice
locale emis sau adoptat fard a fi fundamentat, contrasemnat sau avizat din punct de vedere
tehnic sau al legalititii s-au produs consecinte vatdmatoare, este angajatd raspunderea juridica
a autorititii executive sau autorititii deliberative, dupé caz, in conditiile legii §i ale Codului
administrativ.
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(3) Functionarii publici sau personalul contractual, dupi caz, responsabili cu
operatiunile previzute la alin. (3) pot formula obiectii ori refuza efectuarea acestora in
condifiile art. 490, respectiv art. 553 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

(6) Prevederile alin. (1) -(5) se aplicd si in cazul altor acte administrative sau asimilate
acestora in condiiile legii emise, respectiv adoptate de autorititile administratiei publice
locale.

Art.81 Contraventii si sanctiuni

(1) Constituie contraventii la dispozitiile prezentei sectiuni, daci nu sunt sévérsite in
astfel de conditii incét si fie considerate, potrivit legii penale, infractiuni:

a) nepunerea in aplicare, cu rea-credinti, a hotirérilor consiliului local de citre primar;

¢) neprezentarea, in termenul previzut de legislatia care reglementeazi finantele
publice locale, a proiectului bugetului unitafii administrativ-teritoriale de citre primar, din
culpa lui;

d) neprezentarea de citre alesii locali a rapoartelor previzute de lege, din culpa lor;

(2) Contraventiile prevazute la alin. (1) se sanctioneazi cu amendi de la 1.000 lei la
5.000 lei.

(3) Constatarea contraventiilor, instituirea masurilor de remediere, urmirirea
indeplinirii masurilor de remediere si aplicarea amenzilor se fac de citre prefect, in calitatea
sa de autoritate publicd, reprezentant al Guvernului pe plan local, in conditiile legii.

(4) Dispozitiile prezentului articol se completeazi in mod corespunzitor cu prevederile
legislatiei privind regimul juridic al contraventiilor.

CAP. XII
INITIATIVA CETATENEASCA ST ADUNARILE CETATENESTI

Art.82 Initiativa cetifeneasci

(1) Cetétenii pot propune consiliilor locale pe a céror razi teritoriald domiciliaza, spre
dezbatere si adoptare, proiecte de hotirari.

(2) Promovarea unui proiect de hotiirdre se poate face de unul sau de mai multi
cetdfeni cu drept de vot, daci acesta este sustinut prin semnituri de cel putin 5% din populatia
cu drept de vot inscrisd in Registrul electoral cu domiciliul sau resedinfa in unitatea
administrativ-teritoriala.

(3) Initiatorii depun la secretarul general al unititii administrativ-teritoriale forma
propusd pentru proiectul de hotérare. Proiectul se afiseazd spre informare publici prin grija
secretarului general al unititii administrativ-teritoriale.

(4) Initiatorii asigurd intocmirea listelor de sustindtori pe formulare puse la dispozitie
de secretarul general al unititii administrativ-teritoriale.

(3) Listele de sustindtori cuprind numele, prenumele si domiciliul, seria si numarul
actului de identitate $i semnéturile sustinitorilor.

(6) Listele de sustingtori pot fi semnate numai de cetiienii cu drept de vot inscrisi in
Registrul electoral cu domiciliul sau resedinta In unitatea administrativ-teritoriala, al cirei
consiliu local urmeazi si dezbati proiectul de hotirare in cauzi.

(7) Dupa depunerea documentatiei si verificarea acesteia de citre secretarul general al
unitdtii administrativ-teritoriale, proiectul de hotirdre urmeazi procedurile regulamentare de
lucru ale consiliului local.

Data: 30.10.2019







