
iTDETUL ARGE$
coNsILruL LOCAI AL COMUNET MERTSAI{r

HOTiRAREA NR.10
privind insuqirea raportului pentru aplicarea prevederilor

Iegale in domeniul protecliei si promovSrii drepturilor
persoanelor cu handicaP.

coNsILIUL LOCAL AL COMUNEI MERI$AIiII, JUDETUL ARGE$;

AvAnd in vedere:
-Raportul intocmit de d-na c,ristea Elena-Adriana, avdnd

func!ia de inspector cu atribulii de asistenli socialS, in
cadrul aparatului de speciaJ-itate aI Primarului comunei
MeriEani, lnregistrat sub nr. 7243 din data de 04.03.2015;

-Expunerea de motive a Primarului Comunei MeriEani;
-Avizul comisiil-or de specialitate din cadrul Consiliului

Local;
VizAnd prevederile:

- art. 40 alin (2) din Legea 448/2006 privind protec!ia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap'
repubticatS, actuafizati;

- art. 29, alin. (1) din H.G nr
normelor metodologice de aplicare
448"/2006 privind Protectia 9i
persoanelor cu handicaP;

ln temeiul dispozi!iilor art. 45 al
2i-5 / 2OOl pri-vind admini,stra!ia publicd
actuarizat,; 

HoriRAgrE:

.268 /200'7 pentru aProbarea
a prevederilor Legii nr.

promovarea drePturilor

in (1) din Legea nr.
Ioca15, rePublicati,

Art.1 Se lnsuqeqte raportul prezentat de cdtre d-na
Cristea El-ena-Adriana, privind aplicarea prevederilor legale
in domeniul protec!iei si promovirii drepturilor persoanelor
cu handicap, conform Anexei care face parte i-ntegrantS din
prezenta hotarAre.

Art.2 Prezenta hotarare va fi comunicatS Primarului
Comunei MeriSani, Inspectoratului Teritorial de MuncI Argeq
gl Instituliei Prefectului- Judetul Argeg.

SEDINTA

" DATA:
31.03.2015

ConsiLieri 1n funclie:13 Consilieri Prezenli :f!

AN

Au votat: , ,pentru, ,!2- , ,impotrLvd, ,- , ,ablinetL, ,-



AI.IEXI I.A HCL NR.10 DIN 31.03.2015

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONATI

Ar pERsoAlIELoR iNcaoneru iN eRADUL eRAv DE

IIA}iIDICAP DIN COMUNA MERI$ANI
ANUL 2OL4

in conformitate cu prevederile art.35 din Legea nr.
448/2006, 'privind protectia E.i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, actualrzaLd, "persoana
.,, handicap grav are dreptul, in baza evaludrii
sociopsihomedicale, la un asistent personal". Art. 39, alin
(1) stipuleazi- "contractul individual de muncS al
asistentului personal se incheie cu primdri-a IocaIitS!ii de

domiciliu sau reqedinta a persoanei cu handicaP grav, duPd

caz,, , iar art . 40 , alin. ( 1 ) precizeazS c5 "autoritS!ite
administra!iei publice locale au obliga!ia s5 prevadS 9i sd
garanteze in bugetul Iocal sumele necesare din care suportd
salarizarea, precum gi celelalte drepturi cuvenite
asistentul-ui personal, potrivit Iegii. "

in Comuna Meriqani contractele de munci ale asistentilor
personali se incheie de citre d-na Cristea Elena-Adriana,
inspector resurse umane.

Av3nd in vedere prevederile art. 29 , alin. (1,) din
Hotirdrea Guvernului Romdniei nr. 268/2001 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protec!ia 9i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, "serviciul public de asisten!5
socialS de 1a nivelul- primariei" are obligatia de a prezenLa
Consiliului LocaI un raport semestrial privind activitatea
asistenlilor personali.

Pentru perioada 1 ianuarie-31 decembrie 2074 raportSm
urm5toarele aspecte:

Cu privire 1a evolu!ia numirului de
qi a sumelor suportate din bugetul

asistenfi Personali
local reprezentAnd
intd astfel:saf arlrle acestora, satuatla Iunara se prezl-nta ds Lre-L ;

Luna Ian Febr Martie Apr. t'Iai Iunie
Nr.

Contracte
11 11 11 11 11 11

Sume
plStite

(Iei)

L2 .2'10 72 .2"10 12 .2'l 0 72 .21 0 \2.2'7 0 L2 .210

Luna IuIie August Septembrie Octombrie Noiemki.rie Decem-
brie

Nr.
Contract

A

11 11 11 11 11 11



Sume
platite

(Iei)

12 .66s L2 .665 t2 .665 12.665 1,2.t68 L2 .205

ln temeiul art . 37 , alin . (2 ) si (3 ) "pe peri-oada
concediul-ui de odihni, angajatorul are obliga!ia de a asigura
persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului
personal, inclusiv in cazul in care asistentul personal este
rud5 pAnE Ia gradul aI IV - Iea inclusiv a acesteia", iar "in
situatia in care angajatoruf nu poate asigura un infocuitor af
asistentului personaf, persoanei cu handi@
o indemnizatie echivalentd cu salariuf net af asistentufui
personal sau gdzduirea intr-un centru de tip respiro."

1n acest context, trebuie amintit faptul cH 1a nivelul
Comunei Merigani nu existl unit6li de asisten!5 medico
socialS de tip rezidential.

Menfiondm de asemenea cA, in evidenleIe institufiei
noastre nu sunt inregistrate cereri prin care se solicitd
angajarea pe perioada concediilor de odihnd a asisten!ilor
personali, iar pe de alti parte, persoanele incadrate 1n grad
de handicap nu doresc sd beneficieze de ingrijire din partea
altui asistent personal.

ln aceste condilii, la nivelu] Primiriei Merigani s-a
luat decizia de a se acorda persoanelor cu handicap
indemniza!ia stabilitl de Iege.

Cu privire Ia evolu!ia numirului de asistenti personali
care au beneficiat de concediu de odihnl si a sumelor
suportate din bugetul, local reprezentAnd indemni2a!iile
cuvenite persoanelor cu handicap grav pe perioada acestuia,

ia l- LntX astfel

Cu privire Ia obligafia asistentilor personali de a

participa, o data la 2 ani, la instruirea organizatS de
angaiator, stipulati de art. 38, Iit. a) din Legea nr.
448/2005, facem mentiunea ci institutia noastrE 3 615igurat

S1 ua IA unar SE rezln AS o

Luna Ian Febr Martie APr. Mai funie
Nr. asisten!i
personali care
au beneficiat
de concediu de

odihnH
Sume pl5tite

(1ei)

Luna IuIie Auq. Sept. Oct. Noi. Decemb
Nr. asistenti
personali care
au beneficiat
de concediu de

odihnd

11

Sume plStite
(1ei)

7381



instruirea asistenlilor pers_onali in anul 2012 prin Proqramul
ionaf a Uumut'it'"

RomAnia-FiIiaIa Ploie$ti cu sediul in Iocalitatea Ploepti,
.fudetul FiShovi. f'acem men!iunea c5, trei dintre asistenlii
personali nu au putut f i. ca1if,-icati deoarece nu au avut
minimul de studij-, .respectiv, studii gimnazial-e.

O atti obligalie stabilita de art. 4A, alin . (2) din
Legea m.448/2006 este aceea ca "serviciul public de asisten!5
sociali dispune efectuarea de controale periodice asupra
activitS!ii asisten!ilor personali."

De aseJnenea, mentiondm c5, in*perioada ianuarie-decembrie
2Ol4 comisia a efectuat verific55i Ia domiciliul persoanelor
i.ncadrate 1n gradul grav de hand.i-cap, f Eri a se constata
probleme deosebite, de natura sd impuni incetarea contractului
de muncd a asistentului personal.

NR.1243 DrN 04.03.2015

CRIS ADRIA}IA


