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Primdria Comunei Vulturesti organizeazi concurs de recrutare in data de
15.12.2020, ora 10® — proba scrisd, pentru ocuparea functiei publice de conducere
specifice de secretar general al Comunei Vulturesti, in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Vulturesti.

Conditiile de desfdsurare a concursului sunt:

a) perioada de depunere a dosarului de concurs: 13.11.2020 — 02.12.2020.

b) proba scrisd va avea loc in data de 15.12.2020, ora 10”, urmand ca interviul si
fie stabilit de comisia de concurs, conform legii. Probele de concurs se vor desfisura la
sediul Comunei Vulturesti, sat Vulturesti, str. Principali.

¢) conditiile de participare la concurs sunt:

1. studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd in: stiinfe juridice, administrative sau stiinte politice;

2. sé fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 153 alin.
(2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile ulterioare.

3. minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilgr necesare
exercitdrii functiei publice;

4. saindeplineascid conditiile previzute de art. 465, alin.(1) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, pentru ocuparea unei functii publice.

In cazul in care nu se prezintd persoane care au studii universitare de licenta
absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durati absolvite cu diploma de
licen{d sau echivalentd, in specialitate juridica, administrativi sau stiinte politice, si care
indeplinesc conditiile prevazute la art. 465 alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a) din Codul
Administrativ, pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea
ordine:

a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungd duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in
specialitate juridica, administrativa sau stiinte politice si indeplinesc conditia prevazuta la
art. 468 alin. (2) lit. a) din Codul Administrativ;

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in
specialitate juridica, administrativd sau stiinte politice;



¢) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga durati absolvite cu diploma de licentd sau echivalent, in alti
specialitate.

Conditiile pentru ocuparea unei functii publice previzute la art. 465, alin.(1) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, sunt:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publicd. Atestarea
starii de sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie;

f) indeplineste conditiile de studii previzute pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cireia a sévarsit fapta, prin hotdrare judecitoreasca
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de munc# pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Bibliografia si actele necesare pentru dosarul de Inscrierg sunt prezentate mai jos,
acestea pot {1 obtinute si la tel. 0248 /296256

Bibliografie:

1. Constitutia Roméaniei, republicati; ,

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

3. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare:

5. Legeanr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. OG nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a
petitiilor;

7. Legeanr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publicd, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. OG nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare;



9. Legea 287/2009-Codul Civil, Cartea a IlI-a Despre bunuri, Titlul VI-
Proprietatea publica, Titlul VII-Cartea Funciard, Titlul VIII-Posesia;
10.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
cu completarile si modificarile ulterioare;

11.Legea 554/2004 a contenciosului administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare;

12.Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata

13.Legeanr. 18/1991 — a fondului funciar, republicatd, cu modifcarile si
completdrile ulterioare.

Acte necesare pentru dosarul de concurs:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializiri si perfectionari;

¢) copia carnetului de munci si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si, dupd caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinfa care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia.

Nota: Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite si in format electronic, la adresa
de e-mail: primariavulturestiag@yahoo.com 5

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: Comuna Vulturesti, tel/fax:
0248/296256, persoana contact: Dobre Dana Maria, adresa de email: primariavulturestiag@yahoo.com

Atributiile postului:

a) avizeazd proiectele de hotdrori si contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile
primarului, hotarérile consiliului local, dupi caz;

b) participa la sedintele consiliului local;

¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local
$i primar, precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotararilor consiliului local
si a dispozitiilor primarului;

€) asigurd transparenfa si comunicarea citre autoritdtile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor previzute la lit. a);

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local st efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor
consiliului local i redactarea hotararilor consiliului local;

g) asigurd pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de
specialitate ale acestuia;



h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completiri prin Legea nr.
246/2005, cu modificdrile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul
asociatiilor de dezvoltare intercomunitari din care face parte unitatea administrativ-
teritoriald in cadrul céreia functioneazi;

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local;

J) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local, a
consilierilor locali;

k) numara voturile si consemneazi rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui
de sedinta sau dupi caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeaza presedintele de sedinta sau, dupi caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu
privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotdrari a
consiliului local;

m) asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n) urmdreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotaréri ale consiliului local sd nu ia
parte consilierii locali care se incadreazi in dispozitiile art. 228 alin. (2) din Codul
administrativ; informeazi presedintele de sedin{d, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al
acestuia cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in
asemenea cazuri;

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitétii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

p) alte atributii previzute de lege sau insirciniri date prin acte administrative de
consiliul local sau de primar.
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