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Primdria Comunei Vultureqti organizeazd' concurs de recrutare in d,ata de
15'12'2020, ora 1000 - proba scris6, pentru ocuparea funcfiei publice de conducere
specifice de secretar general al Comunei Vultureqti, in cadrul upurutrlri de specialitate al
Primarului comunei Vultureqti.

Condi{iile de desfrqurare a concursului sunt:
a) perioada de depunere a dosarului de concurs: 13.11 .2020 - 02.12.2020.
b) proba scrisd Ya avea loc in data de 15.12.2020. ora 1000, urm6nd ca interviul sd

fie stabilit de comisia de concurs, conform legii. Probele de concurs se vor desfdqura la
sediul Comunei Vultureqti, sat Vulturesti, str. principald.

c) condiliile de participare la concurs sunt:
l. studii universitare de licenfd absolvite cu diploma de licenld sau

echivalent d in ; t i i n! e j ur i di c e, a dm i ni s tr at iv e s au s t i intr e poi i t i c e ;
2. sd fie absolvenfi cu diplomd ai studiilor universitare de master in

domeniul administrafiei publice, management sau in special itatea studiilor necesare
glupdrii funcliei publice sau cu diplomd echivalentd conform prevederilor afi. 153 alin.
(2) din Legea educaliei na{ionale nr.1l20ll, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

3. minimum 5 ani vechime ?n specialitatea studiildr necesare
exercitdrii func{iei publice;

4. sd indeplineascd condifiile prevdzute de art. 465, alin.(1) din OUG
nr. 5712019 privind Codul administrativ, pentru ocuparea unei func{ii publice.

in cazulin care nu se prezintd,persoane care au studii universitare de licen{d
absolvite cu diplomS, respectiv studii superioare de lungd duratd absolvite cu diplomd de
licenld sau echivalentS, in specialitate juridic5, administrativd sau gtiinle politice, qi care
indeplinesc condi{iileprevdzutelaart.465 alin. (3) qi art.468 alin. (2) lit. a) din Codul
Administrativ, pot candida qi persoane care nu indeplinesc aceste condilii, in urmdtoarea
ordine:

a) persoane care au studii universitare de licenfd absolvite cu diplomd, respectiv
studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licenfd sau echivalenta, i1
specialitate juridicS, administrativd sau gtiinle politice qi indeplinesc concliliaprevdzutdla
art.468 alin. (2) lit. a) din Codul Administrativ;

b) persoane care au studii universitare de licenld absolvite cu diplomd, respectiv
studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd cle licenfd sau echivalenta, in
specialitate juridic6, administrativd sau qtiin{e politice;



c) persoane care au studii universitare
studii superioare de lungd duratd absolvite cu
specialitate.

de licenfd absolvite cu diplomd, respectiv
diplomd de licenld sau echivalentd, ?n altl

Condi{iile pentru ocuparea unei func{ii publice prevdzute la art. 465, alin.(I) dinOUG nr. 5712019 privind Codul administrafiv, iunt:
a) are cetd{enia romdnd qi domiciliul in Rom6nia;
b) cunoaqte limba rom6nd, scris qi vorbit;
c) are v6rsta de minimum 1g ani implinili;
d) are capacitate deplind de exerci{iu;

- e) este apt din punct de vedere medical sd exercite o funclie publicd. Atestarea
stdrii de sdndtate se face pebazdde examen medical de specialitate, oe cdtre medicul de
familie;

f) indeplineqte condiliile de studii prevdzute pentru ocuparea func{iei publice;
g) indeplinegte condi{iile specifice, confoim fiqei postului, pentru ocuparea

funcliei publice;
h) nu a fost condamnatd pentru sdv6rqirea unei infrac{iuni contra umanitalii,

contra statului sau contra autoritdtii, infrac{iuni de corup{ie sau de serviciu, infracliuni
care impiedicd infbptuirea justiliei, infracliuni de fals ori-a unei infrac{iuni sdv6rqitl cu
inten{ie care ar face-o incompatibild cu exercitarea funcliei publice, cu excepJia situa{iei
in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincrim inarea fapiei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funclie publicd sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cdreia a sdv6rqit fapta-, prin hotdr6re judecdtoreasc6
definitivd, in condiliile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de muncd pentru motive disciplinare in ultimi i 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in condiliile
prevdzute de legisla{ia specificd.

Bibliografia qi actele necesare pentru dosarul de inscrierB sunt prezentate mai jos,
acestea pot fi oblinute qi la tel. 0248 1296256

Bibliografie:
1 . Constitutia Romdniei, republ icatd;
2' OUG nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modific5rile qi

completdrile ulterioare;
3. OG nr. 13712000 privind prevenirea qi sanc[ionarea tuturor formelor de

discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare.
4. Legea nr.20212002 privind egalitatea de qanse qi de tratament intre femei

qi bdrbaJi, republicat5, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
5. Legea nr.ll9l1996 cuprivire la actele de stare civilS, republicatd, cu

modifi carile si completarile ulterioare;
6. OG nr.2712002 privind reglementarea activit5tii de solu{ionare a

peti{iilor;
7 . Legea nr. 52 I 2003 privind transparen[a decizionald in administratia

publicd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
8. OG nr.2812008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile

ulterioare;



9. Legea 28712009-codul civil, carteaa III-a Despre bunuri, Titlul vI-
_ Proprietatea publicd, Titlul vII-carrea Funciard,iitlul vtli_posesia;
10'Legea nr.54412001 privind liberul acces la informatiile de interes prUti.

cu completarile si modificdrile ulterioare;
1 l.Legea 55412004 a contenciosului administrativ cu modificarile si

completarile ulterioare;
12'Legea2412000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea

actelor normative, republicata
13.Legea nr. 18/1991 - a fondului funciar, republicatd, cu modifcdrile si

completdrile ulterioare.

Acte necesare pentru dosarul de concurs:
a) formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor qi altor documente care atestd

efectuarea unor sp ec i alizdri q i p erfecliondri ;
e) copia carnetului de muncd qi dupa caz, a adeverinlei eliberate de angajator pentru

perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd qi, dupd caz, ?n specialitatea studiilor
necesare ocupdrii func{iei publice;

f) copia adeverin{ei care atestd starea
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de

g) cazieruljudiciar;

de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel
citre medicul de familie al candidatului;

h) declara{ia pe propria rdspundere sau adeverin}a care sd ateste calitatea sau lipsa
calitalii de lucrdtor al Securitd{ii sau colaborator al acesteia.

. Noti: Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinti in copii legalizate sar-r inso{ite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatei cu originalul de catie secretarul comisiei de
concurs, cu excep{ia copiei actului de identitate, care se poate transmite qi in format electronic, la adresa
de e-mail: primariavulturestiag@)rahoo.com t

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: Comuna Vultureqti, tellfax:
02481296256, persoana contact: Dobre Dana Maria, adresa de email: primariavulturestiag@yahoo.com

Atribu(iile postului:
a) avizeazd proiectele de hotdrdri qi contras emneazd pentru legalitate dispoziliile

primarului, hotSr6rile consiliului local, dupd caz;
b) participS la qedin(ele consiliului local;
c) asiguri gestionarea procedurilor administrative privind rela{ia dintre consiliul local

gi primar, precum qi intre aceqtia gi prefect;
d) coordoneazd, organizarea arhivei qi eviden{a statisticd a hotdr6rilor consiliului local

qi a dispoziliilor primarului;
e) asigurd transparen{a qi comunicarea cdtre autoritdlile, instituliile publice qi

persoanele interesate a actelor prevdzute lalit. a);
f) asigurl procedurile de convocare a consiliului local qi efectuarea lucrdrilor de

secretariat, comuni carea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al gedinlelor
consiliului local qi redactarea hotdrarilor consiliului local;

g) asigurd pregdtirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local qi comisiilor de
specialitate ale acestuia;



h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernuh-ri nr. 2 6120A0 cuprivire la asociafii. $i funda{ii, aprobatd ., .no
24612005, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, actul ionstituiiv $i;tututulasocialiilor de dezvoltare intercomumitard, din care face parte unitatea administrativ-
teritorialS in cadrul cdreia funclioneazd;

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi aqedinfelor ordinare ale consiliului local;
j) efectueazd' ap.elul nominal qi line evidenta participdrii la qedin{ele consiliuiui local, a

consilierilor locali;
k) numdrd voturile qi consemneazd rezultatul votdrii, pe care il prezintd,preqedintelui

de-qedin{a sau dupd caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

.l).informeazd preqedintele de gedin{a sau, dupd caz,inlocuitorul de drept al acestuia, cuprivire la cvorumul qi la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hot6r6ri a
consiliului local;

m) asigur[ intocmirea dosarelor de gedin(d,legarea, numerotarea paginilor, semnarea qi
qtampilarea acestora;

n) urmdregte ca la deliberarea qi adoptarea unor hotdrfiri ale consiliului local sd nu iaparte consilierii locali care se incadreazd in dispoz(iile art. 228 alin. (2) din Codul
administrativ; informeazd pregedintele de qedinla,-ruu, dupd caz, inlocuitorui de drept al
acestuia cu privire la asemenea situa{ii qi face cunoscute sanc{iunile prevazute de lege in
asemenea cazuri;

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitalii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

p) alte atribu{ii prevdzute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de
consiliul local sau de primar.
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