PRIMARA COMUNEI DAVIDESTI
JUDETUL ARGES

Postat pe site-ul si la sediul institutiei in data de 21.04.2021 Nr. 2125/20.04.2021

ANUNT

Priméria comunei Davidesti organizeaza concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice
de executie vacante de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, in cadrul compartimentului
Contabilitate la aparatul de specialitate al primarului comunei Davidesti, judetul Arges,

Conditiile de desfasurare a concursului sunt:

a) perioada de depunere a dosarelor de concurs: 21.04.2021 — 10.05.2021

b) proba scrisd va avea loc 1n data de 25.05.2021, ora 10;

¢) interviul va avea loc intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei

scrise.

Probele de concurs se vor desfasura la sediul Primariei comunei Davidesti

Conditiile de participare la concurs sunt:

a. studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul stiinte economice;

b. minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
de executie;

c. sa indeplineascd conditiile pentru ocuparea unei functii publice prevazute de OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, respectiv:

1) are cetatenia romana i domiciliul iIn Romania;

2) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

4) are capacitate deplina de exercitiu;

5) este apt din punct de vedere medical sd exercite o functie publicd. Atestarea starii de
sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

6) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

7) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

8) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd Infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

9) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreascd definitiva, in
conditiile legii;

10) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

11) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Bibliografia, tematica si actele necesare pentru dosarul de Inscriere sunt prezentate
mai jos, acestea pot fi obtinute si la tel. 0248/298024, Primaria comunei Davidesti.
Tematica:



1. Titlul I - Titlul V ale partii a Ill-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare

- Titlul I - Principii specifice gplicabile administratiei publice locale;

- Titlul I - Descentralizarea

- Titlul IIT - Regimul general al autonomiei locale

- Titlul IV - Unitagile administrativ-teritoriale in Romania

- Titlul V - Autoritatile administratiei publice locale

2. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, cu modificirile si completdrile ulterioare
Capitolul II Organizarea §i conducerea contabilitatii

Capitolul IIT Registrele de contabilitate

Capitolul IV Situatii financiare <

Capitolul V Contabilitatea Trezoreriei Statului si a institutiilor publice

3. Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completrile ulterioare
Capitolul I Dispozitii generale )

Capitolul II Principii, reguli si responsabilititi

Capitolul III Procesul bugetar

Capitolul IV Imprumuturi ,

Capitolul V Finantarea institutiilor publice .

Capitolul VI Criza financiara si insolventa unitatilor administrativ-teritoriale

Capitolul VII Dispozitii institutionale

4. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completarile ulterioare

1. Angajarea cheltuielilor '

2. Lichidarea cheltuielilor
3. Ordonantarea cheltuielilor
4. Plata cheltuielilor
5. Organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare
Capitolul I - Sectiunea a 3-a - Autorititi contractante

-Sectiunea a 4-a - Domeniu de aplicare

- Sectiunea a 5-a Exceptari.

- Sectiunea a 6-a Achizitii mixte

- Sectiunea a 7-a Situatii speciale

- Sectiunea a 8-a Activitati de achizitie centralizate si achizitii comune ocazionale
Capitolul IT Reguli generale de participare si desfagurare a procedurilor de atribuire
Capitolul III Modalitati de atribuire
Capitolul IV Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire
Capitolul V Executarea contractului de achizitie publici/ acordului-cadru
6. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice
Capitolul I - Sectiunea a 2-a - fnregistrar_ea, reinnoirea si recuperarea inregistrarii in SEAP
Capitolul Il - Planificarea si pregatirea realizirii achizitiei publice
Capitolul III - Realizarea achiziiei publice
Capitolul IV - Executarea éontractului de achizitie public&/acordului-cadru



Bibliografia:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare; Partea III(titlul I - titlul V), Partea VI(titlul I si titlul II);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordinul nr. 1792/2002 pentru pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice;

11. HG nr. 907/2016 privind privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Acte necesare pentru dosarul de concurs:
a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor i altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atestd stareca de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Nota: Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de
concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite si in format electronic, la adresa
de e-mail: primaria_davidesti@yahoo.com

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: , tel, fax: 0248/298024 persoana
contact: Célinescu Aretia, adresa de email de corespondenta: primaria_davidesti@yahoo.com

Atributiile functiei publice de inspector, clasa I, gradul profesional asistent, in cadrul
compartimentului Contabilitate:
A. Achizitii publice si dezvoltare locald - PERMANENT:

1. Aplica principiile care stau la baza contractului de achzitie publica , respectiv nediscriminarea ,
tratamentul egal , recunoasterea reciproca , trasparenta , proportionalitatea , eficienta utilizarii fondurilor
, asumarea raspunderii ;

2. Asigura respectarea regulilor si procedurilor de atribuire a contractului de achizitie publica
precum : licitatie deschisa, licitatie restransd, negocierea competitiva, dialogul competitiv, parteneriatul
pentru inovare, negocierea fara publicare prealabild, concursul de solutii , procedura de atribuire
aplicabila 1n cazul serviciilor sociale si al altor servicii specifice , procedura simplificata , etc.;
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3. Propune procedurile prin care se achizifioneaza;

4. Asigura aplicarea regulilor de elaborare a documentatiei de atribuire;

5. Asigura aplicarea regulilor de participare la procedura si cele de publicitate a regulilor speciale
de transparentd aplicabile achizitiei publice de publicitate, a celor de comunicare si de transmitere a
datelor, de evitare a conflictului de interese;

6. Elaborarea invitatiilor sau a anunturilor privind achizitiile publice si de participare prevazute de
legislatia In vigoare

7. Transmiterea in SEAP (www.elicitatie.ro) spre publicare si verificare ANAP a documentatiei de
atribuire;

8. Transmiterea in SEAP (www.e-licitatie.ro) spre publicare si invitatiei/anuntului de participare si
verificare ANAP

9. Transmiterea spre publicare a anunturilor de participare catre Jurnalul Oficial al Uniuni,
Europene, daca este cazul;

10. Transmiterea in termen, cdtre organele competente a informatiilor solicitate in baza unor
prevederi legale;

11. Participarea la negocierea clauzelor contractuale, daca este cazul ;

12. Primirea si solutionarea, in scris, in termenul prevazut de legislatia specifica, a solicitarilor de
clarificare la documentia de atribuire sosita din partea potentialilor ofertanti;

13. Publicarea in SEAP a eratelor la invitatiile/anunturile de participare;

14. Publicarea in SEAP a solicitdrilor de clarificari primite de la operatorii economici si a
raspunsului la acestea, fard a dezvalui identitatea solicitantilor;

15. Primirea ofertelor depuse si pastrarea pana la data si ora stabilitd pentru deschiderea acestora de
catre Comisia de evaluare;

16. Participd la deschiderea ofertelor depuse la data si ora stabilitd pentru deschiderea acestora
prevazutd in invitatliile/anunturile de participare publicate si, dupa caz, a altor documente care insotesc
oferta;

17. In calitate de membru al Comisiei de evaluare duce la indeplinire toate atributiile stabilite prin
lege si prin Documentatia de atribuire;

18. Redactarea proceselor verbale ale sedintelor de evaluare ;

19. Redactarea rapoartelor de atribuire aferente procedurilor de achizitii publice;

20. Participarea la Sedintele comisiei de evaluare desfasurate pentru verificarea indeplinirii criteriilor
de calificare de catre ofertanti/candidati (in cazul in care acestea au fost solicitate prin documentatia de
atribuire).

21. Primirea contestatiilor depuse in cadrul procedurilor de achizitie publica;

22. Intocmirea si inaintarea citre CNSC a punctelor de vedere cu privire la contestatiile depuse de
citre ofertanti;

23. Intocmirea si inaintarea citre CNSC a dosarului achizitiei, in termenul si in conformitate cu
prevederile legale;

24. Transmite din dosarul achizitiei publice documentatia necesara (caiet de sarcini, propunere
tehnicd, propunere financiard si orice alte documente mentionate ca fiind anexe la contract) catre
persoana responsabild cu viza de control financiar preventiv in vederea finalizarii procedurilor prin
incheirea contractelor ;

25. Asigura publicarea anunturilor de atribuire;

26. Publicarea in SEAP a notificarilor pentru achizitiile care depasesc suma prezazutd in legislatia in
vigoare;

27. Publicarea achizitiilor directe pe site-ul www.e-lictatie.ro;

28. Intocmirea adreselor pentru restituirea garantiilor de participare citre ofertantii castigitori
/necastigatori ;

29. Preluarea de la compartimentele de specialitate a proceselor verbale de receptie partiald daca,
este cazul, si finala;

30. Preluarea corespondentei interne i externe repartizate ce vizeaza domeniul de activitate.

31. Asigura corespondenta cu Unitatea Centralda de Verificare a Achizitiilor Publice din structura
Ministerului Finantelor Publice, pentru contractele a caror valori de estimare, in lei, fara T.V.A.
depasesc plafoanele stabilite de legislatia in domeniul achizitiilor publice;
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32. Asigura corespondenta, in cazul contestatiilor, cu Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor — Bucuresti

33. Intocmeste raportirile pentru Autoritatea Nationali pentru Reglementarea si Monitorizarea
Achizitiilor Publice - Bucuresti;

34. Contribuie la implementarea de proiecte cu finantare din fonduri europene.

35. Intocmeste nota interna pana la 15 octombrie a fiecarui an cétre toate compartimentele in vederea
obtinerii de la acestea a referatelor de necesitate pentru a le centraliza si a intocmi la timp programul
anual al achizitiilor publice

36. Raporteaza anual, conform actelor normative in vigoare, situatia contractelor si a procedurilor de
achizitii publice realizate intr-un an calendaristic.

37. Aprovizioneza institutia cu materialele consumabile, conform referatelor functionarilor, aprobate
de catre Primar

38. Raspunde in scris la toate actele in termenul prevazut de regulamentul de ordine interioara

B. Activitati generale ale postului

1. Arhiveaza propriile acte, respectiv corespondenta, dosarcle de la instantele de judecata,
intocmind procesul-verbal pe care 1l preda la arhiva;

2. Raspunde de modul de implementare a masurilor trasate ca urmare a recomandarilor din acte de
control (Curte de Conturi, Audit, alte organisme abilitate) in termenul prevazut in graficul in plan;

3. Raspunde de pastrarea secretului profesional asupra tuturor activitatilor desfasurate in cadrul
serviciului conform clauzei de confidentialitate si nu poate fi obligat in nici o circumstanta de catre
nici o persoana fizica sau juridica sa divulge secretul profesional;

4. Neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevazute in prezenta fisa a postului atrage dupa
sine, in functie de gravitate sau consecinte, rdspunderea disciplinara, materiald sau penala;

5. Pentru pagubele produse cu vinovatie patrimoniului institutiei, pentru nerestituirea in termenul
legal a sumelor ce i s-au acordat necuvenit, precum si pentru daunele platite de institutie, in calitate
de comitent, unor terte persoane, in temeiul unei hotarari judecatoresti definitive si irevocabile, se
angajeaza raspunderea civild a salariatului

6. Are obligatia de a respecta normele securitatii si sanatatii muncii, conform Legii nr.319/2006,
H.G.nr.425/2006 si normativele in vigoare;

7. Salariatul este direct raspunzator in cazul producerii unor accidente, ca urmare a unor actiuni
voluntare;

8. Respecta normele P.S.I. conform Legii nr.307/2006;

9. Respecta prevederile Codului de conduita a functionarilor publici

10. Raspunde potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe care o detine, precum
si a atributiilor ce-i sunt delegate

11. Isi asuma raspunderea pentru toate documentele intocmite si semnate

12. Indeplineste orice alte sarcini si atributii date in competenta sa potrivit dispozitiiilor legale.

PRIMAR, SECRETAR,
VADUVA CONSTANTIN-ALIN CALINESCU ARETIA






