Primiria comunei DARMANESTI
Com. DARMANESTI
Jud. Arges

Dispozitie
Nr. 29 din 02 martie 2026

privind modul de organizare a activitatii de instruire a personalului
in domeniul situatiilor de urgenta

PRIMARUL COMUNEI DARMANESTI,
In baza prevederilor Ordinului M.A.l. nr. 712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor

generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatilor de urgenta, modificat si
completat cu Ordinul nr. 786/2005, coroborat cu art. 19 din Legea nr. 307/2006 si art. 37,
alin (1) din Legea nr. 481/2004

In temeiul prevederilor art. 155 alin.(1), lit."e”, alin.(5), lit."g”, art.196 alin.(1), lit.“b* din
0.U.G.nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Organizarea si desfasurarea activitatii de instruire in domeniul situatiilor de urgenta,
a persoanelor angajate in munca, in cadrul institutiei se realizeaza pe baza unor categorii
de instructaje, planificate si concepute astfel incat sa se asigure insusirea cunostintelor si
formarea deprinderilor necesare in vederea prevenirii $i reducerii efectelor negative ale
situatiilor de urgenta sau ale dezastrelor la locul de munca si in incinta institutiei, graficului
anual de instruire si a procedurii de instruire in domeniul situatiilor de urgenta.

Art. 2. Instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta este componenta a pregatirii
profesionale si se executa de catre o persoana competenta, in sensul art. 53 si al art. 54 din

Ordinul 712/2005.

Art. 3. Se desemneaza sa execute instructaje in domeniul situatiilor de urgenta, Miloiu Mihai
— cadru tehnic cu atributii Tn domeniul prevenirii $i stingerii incendiilor.

Art. 4. Conform legislatiei in vigoare categoriile de instructaje si cerintele specifice ale
acestora, sunt urmatoarele:

- Instructajul introductiv general

Vizeaza dobandirea de cunostinte cu privire la:
- continutul actelor normative care reglementeaza managementul situatiilor de urgenta si
activitatea de aparare impotriva incendiilor, precum si actele normative specifice profilului

institutiei;



- managementul situatilor de urgenta si modul de organizare a activitatii de aparare
impotriva incendiilor la nivelul societatii;

- mijloacele tehnice de prevenire si stingere a incendiilor din dotarea spatiilor institutiei si
modul de utilizare a acestora, precum si mijloacele tehnice existente si planificarea
resurselor pentru realizarea masurilor de protectie civila;

- formele si metodele specifice de prevenire si stingere a incendiilor;

- modul de actiune in cazul producerii unei situatii de urgenta si in cazul observarii si
anuntarii unui incendiu;

- actiunile ce trebuie intreprinse pentru limitarea si inldturarea urmarilor situatiilor de
urgenta.

La instructajul introductiv general participa obligatoriu noii angajati in munca
(indiferent de durata sau de forma contractului de munca) precum si lucratorii temporari sau
zilieri.

Durata instructajului introductiv general va fi de 8 ore.

Pentru fiecare categorie de personal participant se stabileste un nivel minim de
cunostinte necesare, iar la terminarea instructajului introductiv general persoanele instruite
vor fi verificate pe baza de teste asupra cunostintelor acumulate.

Persoanele care nu si-au insusit nivelul minim de cunostinte stabilit pentru instructajul
introductiv general nu vor fi admise la locurile de munca.

- Instructajul specific locului de munca

Asigura salariatilor cunostintele necesare referitoare la:

1. caracteristicile fizico-chimice ale substantelor, materialelor si produselor utilizate la locul
de munca;

2. conditiile care determina ori favorizeaza producerea accidentelor si avariilor tehnologice
si cauzele potentiale de incendiu si/sau de explozie specifice locului de muncéa, masurile
de prevenire a acestora;

3. descrierea, functionarea, monitorizarea si modul de interventie la instalatiile si sistemele
de siguranta ale masinilor si utilajelor de la locurile de munca, inclusiv cele de prevenire
a avariilor tehnologice;

4. descrierea, functionarea, amplasarea si modul de actionare a instalatiilor, utilajelor,
aparatelor, dispozitivelor si mijloacelor de protectie impotriva incendiilor;

5. conceptia de interventie in cazul producerii unei situati de urgentd si continutul
documentelor operative de raspuns;

6. sarcini specifice pentru prevenirea situatiilor de urgenta, cauzelor potentiale de incendiu
si realizarea masurilor specifice de protectie civila.

Instructajul specific locului de munca se executda individual, dupd instructajul
introductiv general.
Instructajul specific locului de munca se efectueaza si in urmatoarele cazuri:

a) cand un salariat a lipsit mai mult de 30 de zile calendaristice de la locul de munca;

b) cand s-au adus modificari procesului tehnologic sau au fost introduse noi tehnologii;

c) la reluarea activitatii dupa producerea unui incendiu, explozii sau situatii de urgenta.

Durata instructajului specific locului de munca va fi de 8 ore.

Problemele cu caracter teoretic prezentate pe timpul instructajului specific locului de
munca sunt urmate in mod obligatoriu de demonstratii practice.

Admiterea definitiva la lucru a persoanelor instruite se face numai dupa verificarea
acestora pe baza de teste, cu privire la nivelul de insusire a cunostintelor necesare.



- Instructajul periodic

Se executa cu toate categoriile de salariati si are o durata de 2 ore, avand drept scop
improspatarea, completarea si detalierea cunostintelor dobandite prin instructajul introductiv
general si prin instructajul specific locului de munca.

Instructajul periodic se executd pe baza tematicii anuale aprobatd de conducerea
institutiei si a graficului de instruire.

Intervalul de timp intre doua instructaje periodice pentru salariatii institutiei, este: 1
luna (30 zile).

Pe timpul desfasurarii instructajului periodic, se va pune accent pe demonstratiile
practice.

Verificarea persoanelor instruite, privind cunostintele insusite si deprinderile formate
in timpul instructajului periodic, se va face prin sondaj, insistandu-se, de fiecare data pentru
clarificarea problemelor si eliminarea deficientelor constatate.

Anual, se efectueaza o verificare de fond, pe baza de teste tip chestionar, asupra
nivelului de insusire s$i cunoastere a problematicii, care a facut obiectul instructajului
periodic, rezultatele consemnandu-se in figa individuala de instructa;.

- Instructajul special pentru lucrari periculoase

Se executa Tnainte de inceperea unor lucrari, care se efectueaza in incinta institutiei,
in timpul carora pot aparea situatii generatoare de incendiu din cauza manifestarii unor
surse specifice de aprindere sau a crearii unor atmosfere potential explozive ori se poate

favoriza producerea unor situatii de urgenta.
Lucrarile care fac obiectul unui astfel de instructaj se refera in principal la:

® executarea unor operatiuni de manevra ori de comanda a unor instalatii sau utilaje
tehnologice de importanta ori interventia asupra acestora, a caror operare gresita
poate determina sau favoriza producerea unor incendii de amploare, explozii,
calamitati naturale ori a altor situatii de urgenta;

lucrari de reparatii sau de intretinere, distrugerea unor deseuri sau reziduri
periculoase pentru viata oamenilor sau pentru mediu;

prelevarea de probe din recipiente sau instalatii care contin substante periculoase;
lucrari de sudare;

lucrari de taiere sau lipire cu flacara;

lucrari care pot provoca scantei mecanice;

lucrari care pot provoca scantei si arcuri electrice sau scurtcircuite;

lucrari de topire a bitumului sau asfaltului;

lucrari de curatare prin ardere a unor utilaje, aparate, conducte tehnologice sau
conductoare electrice;

lucrari la care se utilizeaza foc deschis;

punerea ori repunerea in functiune a instalatiilor si utilajelor tehnologice care prezinta
risc foarte mare de incendiu sau oprirea acestora;

aplicarea unor materiale de protectie din care se pot degaja cu usurinta vapori si
gaze inflamabile si/sau explozive;

curatarea interioara a unor vase, rezervoare, recipiente sau sisteme de evacuare in
care au fost stocate, prelucrate ori vehiculate produse combustibile etc;

depozitarea, manipularea si transportul de substante/materiale periculoase;
spectacole cu foc deschis/jocuri de artificii.



Efectuarea instructajului special pentru lucrari periculoase, se consemneaza, dupa
caz, in autorizatia de executie a lucrarii (permisul de lucru cu foc deschis) sau in fisele

individuale.

- Instructajul pentru personalul din afara unitatii

N iadia e

Se desfasoara cu persoanele care executa temporar activitati in locurile din incinta
institutiei unde sunt prezenti factori de risc potential generatori de situatii de urgenta, dupa
cum urmeaza:

a) personalul institutiei de constructii-montaj si instalatii;

b) personalul institutiei de reparatii, revizii, intretinere si de service;
c) personalul care efectueaza transport de materiale periculoase;

d) personalul de paza apartinand altor institutii sau firme specializate;

e) vizitatori in grup de minimum 5 persoane.
Consemnarea efectuarii instructajului pentru personalul din afara institutiei se face

intr-un proces-verbal intocmit in acest scop, care contine problematica prezentata si
tabelele cu numele, prenumele si semnatura persoanelor instruite.

Art. 5. Tematicile orientative, pentru efectuarea diferitelor categorii de instructaje,
mentionate la art. 4, sunt prezentate in Anexa nr. 1, parte integranta a prezentei decizii.

Art. 6. Participarea salariatilor la instructajele si activitatile organizate in domeniul Situatiilor
de Ugenta si Protectiei Civile este obligatorie, absenta nejustificatd se sanctioneaza
conform Regulamentului de Ordine Interioara si a prevederilor legale in vigoare.

Art. 7.Secretarul comunei va comunica persoanelor interesate prezenta dispozitie si o va
inainta Institutiei Prefectului — judetul Arges.

Data astazi,
02martie 2026

Contrasemneaza pentru legalitate,

SECRETAR,

MOLDO




Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 2~ din 02.03.2026

Tematici orientative de instruire in domeniul situatiilor de urgenta

In conformitate cu prevederile Ordinului M.A.l. nr. 712/2005 pentru aprobarea
Dispozitillor generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta,
modificat $i completat cu Ordinul nr. 786/2005, categoriile de instructaje in domeniul
situatiilor de urgenta, stabilite pentru a fi executate in cadrul institutiei, sunt:

a) Instructajul introductiv general;

b) Instuctajul specific locului de munca;

c) Instructajul periodic;

d) Instructajul special pentru lucrari periculoase;

e) Instructajul pentru personalul din afara societatii.

a) Instructajul introductiv general

1. Ordonanta de Urgenta nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management
al Situatiilor de Urgenta:
- Capitolul I: Dispozitii generale, art. 1-5;
2. Legea nr. 481/2004 privind protectia civila:
- Capitolul I: Dispozitii generale, art. 1-9;
- Capitolul Ill: Drepturile si obligatiile cetatenilor, art. 17-20;
- Capitolul IV, Sectiunea a 2-a: Obligatile conducatorilor institutiilor publice, operatorilor
economici, proiectantilor, constructorilor, beneficiarilor si salariatilor, art. 28-31.
3. LEGEA 307/ 2006 privind apararea impotriva incendillor;
- CapitoluL I.: Dispozitii generale.
- Capitolul Il.: Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
Obligatii generale art. 6-12;
Obligatiile Primar, utilizatorilor si salariatilor art. 19-22;
4. Normele Generale de Prevenire si stingere a Incendiilor, aprobate cu Ordinul
Ministrului Administratiei si Internelor Nr. 163/2007
- Capitolul | - Dispozitii generale- art. 1-4;
- Capitolul Il - Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor, art.5-36;
- Capitolul IV - Norme Generale de Prevenire si Stingere a Incendiilor la exploatarea
constructiilor, instalatiilor si amenajarilor - art. 80-122;
- Capitolul V - art.123-143;
- Capitolul VI - art. 144-147;
5. Ordinul M.A.l. nr. 712/2005 pentru aprobarea Dispozitilor generale privind
instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta, modificat si completat:
- Capitolul I: Scopul si domeniile de aplicare, art. 1-5;
- Capitolul II: Cerinte specifice si categorii de instructaje, art. 6-44;
6. Tipurile de risc specifice societatii, conform clasificarii H.G. 642/2005;
7. Reguli Proprii de aplicare a Normelor P.S.l. (R.P.N.P.S.l.) — Instructiuni de aparare.
8. Planul de evacuare.

b) Instructajul specific locului de munca

* Reguli Proprii de aplicare a Normelor P.S.I. (Instructiuni proprii) - Instructiuni de aparare,
specifice locului de munca;



* Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, modificata si completata:

- Capitolul 1V, Sectiunea a 2-a: Obligatiile conducatorilor institutiilor publice, operatorilor
economici, proiectantilor, constructorilor, beneficiarilor si salariatilor, art. 28-31;
* Reguli de comportare in caz de cutremur, la locul de munca, conform Ordinului M.A.l. nr.

1160/2006, Anexa 2.1
« Exercitiu practic privind utilizarea mijloacelor de prima interventie din dotare, in

cazul producerii unei situatii de urgenta.

c)Instructajul periodic
Conform tematicii anuale de instruire.
Nota: Instructajul periodic are durata de 2 ore si se executa de catre conducatorul locului de

munca.

d) Instructajul special pentru lucrari periculoase

1. Durata: 15 minute.
2. Tematica orientativa: - Norme Generale P.S.I. Cap.IV,art.97-106;

e) Instructajul pentru personalul din afara unitatii

1. Durata: 15 minute
2. Tematica orientativa: - Reguli Proprii de aplicare a Normelor P.S.I.: Reguli generale. ;
- Tipurile de risc specifice societatii conform clasificarii d.p.d.v. al

protectiei civile (H.G. 642/2005);

f) Finalizarea instructajelor
Consemnarea instructajelor:
1. Fisa individuala de instructaj P.S.1.:
- instructajul introductiv general;
- instructajul la locul de munca;
- instructajul periodic;
- instructajul special pentru lucrari periculoase (dupa caz).
2. Procese verbale de instruire:
- instructaj pentru persoanele din afara unitatii.
3. Permis de executie a lucrarilor periculoase:
- instructajul special pentru lucrari periculoase (dupa caz).



® executarea unor operatiuni de manevra ori de comanda a unor aparate, instalatii sau
utilaje tehnologice de importanta ori interventia asupra acestora, a céror operare gresita
poate determina sau favoriza producerea unor incendii de amploare, explozii, calamitati

naturale ori a altor situatii de urgenta;
lucréri de reparatii sau de intrefinere, distrugerea unor deseuri sau reziduuri periculoase

pentru viata oamenilor sau pentru mediu;
prelevarea de probe din recipiente sau instalatii care contin substante periculoase;

lucrari de sudare;

lucrari de taiere sau lipire cu flacara;

lucrari care pot provoca scantei mecanice;

lucrari care pot provoca scantei si arcuri electrice sau scurtcircuite;

lucrari de topire a bitumului sau asfaltului;
lucrari de curatare prin ardere a unor piese, aparate, conducte sau conductoare

electrice;

lucrari la care se utilizeaza foc deschis;

punerea ori repunerea in functiune a instalatiilor si utilajelor tehnologice care prezinta
risc foarte mare de incendiu sau oprirea acestora;

aplicarea unor materiale de protectie din care se pot degaja cu usurintad vapori si gaze
inflamabile si/sau explozive;

curatarea interioara a unor vase, rezervoare, recipiente sau sisteme de evacuare in care
au fost stocate, prelucrate ori vehiculate produse combustibile etc;

depozitarea, manipularea si transportul de substante/materiale periculoase;

spectacole cu foc deschis/jocuri de artificii.

c). Efectuarea instructajului special pentru lucrari periculoase, se consemneaza, dupa
caz, in autorizatia de executie a lucrarii (permisul de lucru cu foc deschis) sau in fisele
individuale de catre , PRIMAR (permisul de lucru cu foc deschis se intocmeste in doua
exemplare, unul la emitent iar celalalt la conducatorul formatiei de lucru, al doilea exemplar

fiind Tnapoiat emitentului dupa terminarea lucrarii).

5. Instructajul pentru personalul din afara institutiei

a). Se desfagoard cu persoanele care executa temporar activitati in locurile din
incinta institutiei unde sunt prezenti factori de risc potential generatori de situatii de urgenta,
dupa cum urmeaza:

a) personalul institutiei de constructii-montaj si instalatii;

b) personalul institutiei de reparatii, revizii, intretinere si de service;

c) personalul care efectueaza transport de materiale periculoase;

d) personalul de paza apartinand altor societati comerciale sau firme specializate;

b). Consemnarea efectuarii instructajului pentru personalul din afara institutiei se face
intr-un proces-verbal intocmit in acest scop, care contine problematica prezentatd si
tabelele cu numele, prenumele si semnatura persoanelor instruite.

c). Instructajul pentru personalul din afara institutiei se efectueaza, dupa caz, de
MILOIU MIHAI cadrul tehnic cu atributii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor sau de
Primar.
d). Locurile din incinta institutiei pentru care se executa instructajul pentru personalul
prevazut la Art2,(5)c se stabilesc prin act de autoritate al conducatorului institutiei.

6. Instructajul la recalificare profesionala




@® descrierea, functionarea, amplasarea si modul de actionare a instalatiilor, utilajelor,
aparatelor, dispozitivelor si mijloacelor de protectie impotriva incendiilor;

® conceptia de interventie in cazul producerii unei situatii de urgentd si continutul
documentelor operative de raspuns;

® sarcini specifice pentru prevenirea situatiilor de urgenta, cauzelor potentiale de incendiu

si realizarea masurilor specifice de protectie civila.

b). Instructajul specific locului de muncad se executd individual, dupa instructajul
introductiv general de céatre conducatorul locului de munca conform legislatiei in vigoare.
c). Instructajul specific locului de muncé se efectueaza i in urmatoarele cazuri:

a) cand un salariat a lipsit mai mult de 30 de zile calendaristice de la locul de munca;
b) cand s-au adus modificari procesului tehnologic sau au fost introduse noi tehnologii;
c) la reluarea activitatii dupa producerea unui incendiu, explozii sau situatii de urgenta.

d). Durata instructajului specific locului de munca va fi de 8 ore.

e). Problemele cu caracter teoretic prezentate pe timpul instructajului specific locului
de muncd sunt urmate in mod obligatoriu de demonstratii practice efectuate de catre
persoana care instruieste, persoana instruita si/sau persoane responsabile de functionarea,
exploatarea instalatiilor dupa caz.

f). Admiterea definitiva la lucru a persoanelor instruite se face numai dupa verificarea
acestora pe baza de teste, cu privire la nivelul de insusire a cunostintelor necesare, iar
rezultatul se consemneaza in fisa individualad de instructaj in domeniul situatiilor de urgenta
conform anexei din OMAI 712/2005 modificat si completat prin OMAI 786/2005.

- Instructajul periodic

a). Se executd cu toate categoriile de salariati si are o durata de 2 ore, avand drept
scop improspatarea, completarea si detalierea cunostintelor dobandite prin instructajul
introductiv general si prin instructajul specific locului de munca.

b). Instructajul periodic se executd pe baza tematicii anuale aprobata de conducerea

institutiei si a graficului de instruire.
c). Intervalul de timp intre doua instructaje periodice pentru salariatii institutiei, este

de - 30 de zile — pentru personalul cu functii de executie sau operative care sprijina serviciile
de urgenta in cazul producerii situatiilor de urgenta.
d). Pe timpul desfasurarii instructajului periodic, se va pune accent pe demonstratiile

practice.
e). Verificarea persoanelor instruite, privind cunostintele insusite si deprinderile

formate in timpul instructajului periodic, se va face prin sondaj, insistdndu-se, de fiecare

data pentru clarificarea problemelor si eliminarea deficientelor constatate.
f). Anual, se efectueaza o verificare de fond, pe baza de teste tip chestionar, asupra
nivelului de insusire si cunoastere a problematicii, care a facut obiectul instructajului

periodic, rezultatele consemnandu-se in figa individuala de instructaj.
g). Instructajul periodic se va executa de cétre conducatorul locului de munca conform

dispozitiei nr.............. |

4. Instructajul special pentru lucrari periculoase

a). Se executd inainte de inceperea unor lucrari, care se efectueaza in incinta
institutiei, in timpul carora pot aparea situatii generatoare de incendiu din cauza manifestarii
unor surse specifice de aprindere sau a credrii unor atmosfere potential explozive ori se

poate favoriza producerea unor situatii de urgenta.
b). Lucrérile care fac obiectul unui astfel de instructaj se refera in principal la:



a) Instructajul la recalificarea profesionald se desfigoara cu toate categoriile de
salariati care au parcurs un astfel de curs de formare profesionala, definit conform legislatiei
specifice.

b) La stabilirea problematicii pentru instructajul de recalificare profesionald, a
persoanelor care il efectueaza, a duratei necesare si a modului de verificare a insusirii

cunostintelor se vor avea in vedere urmatoarele:
- in cazul persoanelor care isi vor desfasura activitatea in acelasi loc de muncé in

care au lucrat si inainte de conversia profesionald, seful locului de muncé va prelucra cu
acestea numai unele aspecte din cadrul problematicii pentru instructajul specific locului de
munca pe care le apreciaza ca sunt necesare ca urmare a noilor sarcini de munca pe care

le au de indeplinit;
- in cazul persoanelor care isi vor desfasura activitatea in alt loc de munca din

cadrul aceluiasi operator economic in care au fost angajate si inainte de recalificarea
profesionala, inclusiv pentru cele recrutate din randul somerilor dupa formarea profesional3,
se vor respecta prevederile instructajul specific locului de munca si urméatoarele din

prezenta procedura;
-in cazul persoanelor care fisi vor desfasura activitatea in cadrul altui operator

economic, acestea se considerd nou-angajate si vor parcurge categorile de instructaje
prevazute de prezenta procedura.

Art. 3. Inregistrarea si confirmarea instructajului

a) - Instruirea in domeniul situatiilor de urgenta se certifica prin inscrisuri realizate, dup4 caz,
in figa individualad de instructaj in domeniul situatiilor de urgenta, in registrul de predare-
primire a schimbului sau in procesele-verbale de instruire.

b) - Fisele individuale de instructaj se intocmesc pentru toate persoanele angajate, conform
modelului prevazut conform anexei din OMAI 712/2005 modificat si completat prin OMAI
786/2005.

c) - Dupa efectuarea instructajelor este obligatorie completarea fiselor individuale de
instructaj, inscrisul efectuandu-se cu pasta sau cu cerneala.

d) - Dupa completare, fisa individuala de instructaj in domeniul situatiilor de urgenta se
semneaza de persoana instruitd si de catre persoanele care au efectuat si au verificat
instructajul.

e) - Prin semnatura persoana instruitd demonstreaza participarea la instructaj, iar persoana
care a verificat instructajul confirma, pe baza examindrii persoanei instruite, ci aceasta si-a
insusit cunostintele.

f) - Conducatorii locurilor de muncé raspund de pastrarea figelor individuale de instructaj in
domeniul situatiilor de urgenta pentru personalul din subordine.

Art. 4. Responsabilitatea privind informarea si instruirea salariatilor cu privire la actele
normative, normele, regulile si masurile specifice institutiei respective, care reglementeaza

managementul situatiilor de urgenta, precum si asupra sarcinilor ce le sunt stabilite potrivit
prevederilor art. 19 lit. a), e) si f) din Legea 307/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale art. 5 alin. (1) din Legea nr. 481/2004, cu modificarile si completarile

ulterioare revine conducatorului institutiei;

Art. 5. - In activitatea de instruire in domeniul situatiilor de urgenta se pot utiliza

urmatoarele mijloace:
- vizuale: afige, brosuri, pliante, fotomontaje, panouri, inscriptii si indicatoare de

securitate, grafice, machete, fotografii etc.;
- audiovizuale: filme de scurt metraj, inregistrari video, proiectii comentate de diafilme

sau la epidiascop si altele;



- auditive: instructaje, conferinte, expuneri, consultatii, dezbateri, concursuri, casete

audio etc.;
- practic-aplicative: exercitii, aplicatii, demonstratii si antrenamente executate la locul

de munca sau in poligoane amenajate.

Art. 6. Instructajele in domeniul situatiilor de urgenta se fac pe baza unor materiale
scrise intocmite de cadrul tehnic cu atributi PSI si vor fi in permanentd la dispozitia
angajatilor, in cadrul institutiei in mapa documentara de la sediul/punctul de lucru al acestuia
si in functie de specificul activitatii pot fi :

- legislatia specifica in vigoare;

- manuale si cursuri de specialitate;

- standarde;

- carti, brosuri, cataloage, pliante, reviste;

- filme, diapozitive;

- afige, panouri grafice, fotomontaje;

- machete, mostre de diapozitive si instalatii;

- teste de verificare.

Art. 7. In prezenta procedurd prin sintagma “instruirea in domeniul situatiilor de
urgentd" se intelege "instruirea in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor si instruirea in
domeniul protectiei civile".
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