PRIMARIA COMUNEI COTMEANA

Judetul Arges, Comuna Cotmeana, Strada Principald, nr.272

Telefon/Fax:0248-242044/0248-242066/CIF 4318377
E-mail: primarie@cotmeana.cjarges.ro

NR.700/29.02.2016
ANUNT

In conformitate cu prevederile Tiflului II din Hotdrdrea Guvernului nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice,
Primaria Comunei Cotmeana cu sediul in Comuna Cotmeana, judetul Arges, organizeaza in data de 04-05

aprilie 2016, examen de promovare in grad profesional, pentru urmétoarea functie contractuala:

Birou Nume si Functia contractuala detinuta Functia contractuala in care
prenume se promoveaza
Clasa de Gradul Gradatie | Clasade Gradul Gradatie
salarizare* | profesional | vechime | salarizare* | profesional | vechime
Financiar-Contabil Voicu 38 inspector 4 48 inspector 4
Cristina- gradul [ 1A
Nicoleta

* La Clasa de salarizare se adauga, dupa caz, clasele suplimentare pentru vechime in munca

Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor Dispozitiei nr.58/2014, emisa de Primarul
Comunei Cotmeana privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a examenului de
promovare in grade sau trepte profesionale a personakului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Cotmeana, dupa cum urmeaza:’

e proba scrisa in ziua de 04.04.2016, ora 10,00 la sediul Primariei comunei Cotmeana;

e interviul in ziua de 05.04.2016, ora 12,00 la sediul Primariei comunei Cotmeana

e dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei comunei Cotmeana, pana la data
de 30.06.2016, ora 14,00 inclusiv;

o selectia dosaului de concurs pana la data de 01.04.2016, ora 14,00 inclusiv.

Pentru a participa la_examenul de promovare in_grad profesional imediat _superior celui detinut,
personalul contractual trebuie sd indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

— sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza,

— si fi obtinut cel putin calificativul ,, foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani;
Dosarele de inscriere la examenul de promovare in grad profesional se pot depune de catre candidati
in termen de 20 zile de la data afisarii anuntului privind organizarea examenului de promovare in grad si
contin in mod obligatoriu :

— cerere pentru participare examen;

— adeverintd eliberatd de Compartimentul de resurse umane in vederea atestarii vechimii in grad sau
treapta profesional din care se promoveaza;

—  copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani;
Anexim prezentului anunt Bibliografia stabilitd de Primarul Comunei Cotmeana, pe baza propunerilor
compartimentelor de specialitate.




JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI COTMEANA

BIBLIOGRAFIE

promovarea persoanei incadrate pe postul contractual - inspector, gradul I din
Cadrul Compartimentului taxe si impozite locale — persoane juridice, intr-un
grad sau treapta superioara

1. Legea nr.215/2001, privind administratia publicd locald, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr.7/2004, privind codul de conduita al functionarilor publici, republicata;

3. Legea nr.477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

4. Legea nr.227/2015 — Codul fiscal;

5 HG nr. 1/2016 — Normele metodologice de aplicare a Noului Cod Fiscal;

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscal;

7. legea nr.53/2003 - Codul Muncii.

Ia aceste acte normative se vor avea in vedere toate modificarile si completarile ulterioare.
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