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JUDETUL ARGES                                                                                           PROIECT     
CONSILIUL LOCAL AL                                                         AVIZAT PENTRU LEGALITATE 
COMUNEI COTMEANA                                                                              Secretar General 
                                                                                                              GHINEA IONELA LILIANA 
 
 

PROIECT DE HOTĂRÂRE 
privind majorarea salariului de bază pentru administratorul  

SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL 

 

 

     Consiliul Local al Comunei Cotmeana, întrunit în ședință aordinară în data de 19.11.2024; 
     Având în vedere : 

– Solicitarea nr. 241/21.10.2024 a SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL, înregistrată la 
Primăria Comunei Cotmeana cu nr. 5190/21.10.2024 ; 

– Fișa de Fundamentare nr. 2343/07.11.2024 a SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL, 
înregistrată la Primăria Comunei Cotmeana cu nr. 5646/08.11.2024; 

– Referatul de aprobare al Primarul Comunei Cotmeana înregistrat cu nr. 5667/11.06.2024; 
– Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei 

Cotmeana nr. 5668/11.11.2024; 
– Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei Cotmeana. 
– HCL nr. 11/08.02.2019, privind înființarea SC Serviciul Edilitar Cotmeana SRL al cărei asociat unic 

este UAT Comuna Cotmeana; 
– HCL nr. 27/16.04.2024 privind aprobarea atribuirii directe a Contractului de delegare a gestiunii 

Serviciului public de alimentare cu apă din Comuna Cotmeana către SC Serviciul Edilitar Cotmeana 
SRL.  

– HCL nr. 20/08.02.2024 privind aprobarea bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2024 pentru SC 
SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL. 

     În conformitate cu prevederile: 
– art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. b) cu trimitere la alin. (4), lit. a), art. 592 și art. 594 din O.U.G. nr. 

57/2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
– art. 28, lit. b) din Actul constitutiv al societății aprobat prin HCL nr. 11/08.02.2019; 
– Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, modificată si completată ulterior; 
– HG nr. 598/2024 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată; 

În temeiul art. 139, alin. (3), lit. a) și art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G nr.57/2019, privind Codul 
administrativ cu modificările și completările ulterioare; 

 
PROPUNE: 

 
Art. 1. Începând cu data de 01.12.2024, cuantumul salariului brut, în cazul domnul Mihăescu Virgil, 

având funcția de administrator la S.C. SERVICIUL EDILITAR COTMEANA S.R.L. va fi de .................. lei. 
Art. 2. Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se împuternicește domnul Mihăescu 

Virgil, administratorul S.C. SERVICIUL EDILITAR COTMEANA S.R.L. 
Art. 3. Prezenta hotărâre, va fi afişată pentru aducerea la cunostinţa publică şi va fi comunicată S.C. 

SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL și Institutiei Prefectului Arges, în vederea exercitarii controlului 
de legalitate. 
 
 
 

INITIATOR, 
PRIMAR 

VISAN IONEL DRAGOȘ 
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JUDETUL ARGES                                                                                          Nr. 3364/27.06.2024                           
PRIMARIA COMUNEI COTMEANA 
Iniţiator: VISAN IONEL DRAGOS, Primarul comunei Cotmeana 

 
În temeiul prevederilor art.  136 alin. (8), lit. a) din O.U.G. nr. 57/20109, privind Codul administrativ 
îmi exprim iniţiativa de promovare a unui proiect de hotărâre cu următorul obiect: majorarea 

salariului de bază pentru administratorul SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL, în 
susţinerea căruia formulez următorul: 

 
REFERAT DE APROBARE 

 
 Prin HCL nr. 11/08.02.2019 a fost aprobartă înființarea societatii comerciale de interes local 

Serviciul Edilitar Cotmeana S.R.L. persoană juridică română având forma de „societate cu răspundere 
limitată", de interes local al cărei asociat unic este Comuna Cotmeana, organizată în subordinea 
Consiliului Local Cotmeana. 

      În baza Hotărârii Consiliului Local nr. 27/16.04.2024 a fost încheiat Contractul de delegare a 
gestiunii Serviciului public de alimentare cu apă nr. 2250/19.04.2024; 

Prin adresa nr. 241/21.10.2024 înregistrată la Primăria Comunei Cotmeana cu nr. 
5190/21.10.2024 și prezentată în cadrul ședinței ordinare a Consiliului Local Cotmeana din data de 
24.10.2024 s-a pus în discuție majorarea salariului net, în cazul administratorului societății, având în 
vedere cresterile salariale din sistemul bugetar acordate în ultimii ani și pe parcursul anului 2024, 
salariul net al acestuia fiind de 2558 lei, iar de la 01 ianuarie salariul minim brut va fi de 4050 de lei. 

Activitatea pe care administratorul societății o prestează acoperă mai multe posturi: instalator, 
electrician și șofer, iar îcasările la apa livrată către populație au crescut față de anul trecut, conform 
situației privind cantitatea de apă facturată, crescând și numărul de branșamente și încasările din avize 
branșamente. 

De asemenea, Chetuielile cu energia electrică, la locul de consum – gospodărie apă sat 
Cotmeana, (care erau în jur de 3000-3500 lei/lună) vor scădea în perioada următoare, având în vedere 
instalarea panourilor fotofoltaice, SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL devenind 
prosumator, conform Contractului de vânzare-cumpărare a energiei electrice produse în centrale 
electrice din surse regenerabile de energie cu putere electrică instalată de cel mult 200kW pe loc de 
consum și livrate în rețeaua electrică nr. 92203191_51706676/29.08.2024. 

Având în vedere cu prevederile: 
– art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. b) cu trimitere la alin. (4), lit. a), art. 592 și art. 594 din O.U.G. 

nr. 57/2019, privind Codul administrativ; 
– art. 28, lit. b) din Actul constitutiv al societății aprobat prin H.C.L. nr. 11/08.02.2019; 

 
Luând în considerație prevederile HCL nr. 20/08.02.2024 privind aprobarea bugetului de 

venituri și cheltuieli pe anul 2024 pentru SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL. 
Propun Consiliului Local al Comunei Cotmeana spre aprobare proiectul de hotărâre privind 

majorarea salariului la un cunatun 4700 - 5000 lei net pentru administratorul SC SERVICIUL 
EDILITAR COTMEANA SRL. 

 

 
 

Primar 
 

VISAN IONEL DRAGOS 
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JUDETUL ARGES 
PRIMARIA COMUNEI COTMEANA                                                                    

                                                                                                                 
 

RAPORT  nr. 5668/11.11.2024 
 
           Referitor la proiectul de hotărâre privind majorarea salariului de bază pentru administratorul 

SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL, facem urmatoarele aprecieri: 
– Prin HCL nr. 11/08.02.2019 a fost aprobartă înființarea societatii comerciale de interes local 

Serviciul Edilitar Cotmeana S.R.L. persoană juridică română având forma de „societate cu 
răspundere limitată", de interes local al cărei asociat unic este Comuna Cotmeana, organizată 
în subordinea Consiliului Local Cotmeana. 

– În baza Hotărârii Consiliului Local nr. 27/16.04.2024 a fost încheiat Contractul de delegare a 
gestiunii Serviciului public de alimentare cu apă nr. 2250/19.04.2024; 

– Prin adresa nr. 241/21.10.2024 înregistrată la Primăria Comunei Cotmeana cu nr. 
5190/21.10.2024 și prezentată în cadrul ședinței ordinare a Consiliului Local Cotmeana din 
data de 24.10.2024 s-a pus în discuție majorarea salariului net, în cazul administratorului 
societății, având în vedere cresterile salariale din sistemul bugetar acordate în ultimii ani și pe 
parcursul anului 2024, salariul net al acestuia fiind de 2558 lei, iar de la 01 ianuarie salariul 
minim brut va fi de 4050 de lei. 

– Activitatea pe care administratorul societății o prestează acoperă mai multe posturi: instalator, 
electrician și șofer, iar îcasările la apa livrată către populație au crescut față de anul trecut, 
conform situației privind cantitatea de apă facturată, crescând și numărul de branșamente și 
încasările din avize branșamente. 

– De asemenea, Chetuielile cu energia electrică, la locul de consum – gospodărie apă sat 
Cotmeana, (care erau în jur de 3000-3500 lei/lună) vor scădea în perioada următoare, având în 
vedere instalarea panourilor fotofoltaice, SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL 
devenind prosumator, conform Contractului de vânzare-cumpărare a energiei electrice 
produse în centrale electrice din surse regenerabile de energie cu putere electrică instalată de 
cel mult 200kW pe loc de consum și livrate în rețeaua electrică nr. 
92203191_51706676/29.08.2024. 

– Proiectul respectă prevederile art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. b) cu trimitere la alin. (4), lit. a), 
art. 592 și art. 594 din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrative coroborate cu cele 
ale art. 28, lit. b) din Actul constitutiv al societății aprobat prin H.C.L. nr. 11/08.02.2019; 

 
    Având în vedere cu prevederile HCL nr. 20/08.02.2024 privind aprobarea bugetului de venituri 

și cheltuieli pe anul 2024 pentru SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL și luând în 
considerație Fișa de Fundamentare nr. 2343/07.11.2024 a SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA 
SRL, înregistrată la Primăria Cotmeana cu nr. 5646/08.11.2024; 

 
Propun Consiliului Local al Comunei Cotmeana spre aprobare proiectul de hotărâre privind 

stabilirea salariului majorat pentru administratorul SC SERVICIUL EDILITAR COTMEANA SRL. 
 

 
 
 

Secretar General  

GHINEA IONELA - LILIANA 


