CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COTMEANA

Judetul Arges, Comuna Cotmeana, Strada Principalad, nr.309;
Telefon: 0248 242044/Fax: 0248-242066/CIF 4318377
E-mail: primarie@cotmeana.cjarges.ro

LISTA

Functiilor din cadrul Primiriei Comunei Cotmeana, ce intra in categoria personalului platit
din fonduri publice prevederilor, potrivit Legii nr. 153/2017 la data de 30 septembrie 2023

Cap.1, lit.A, pct.III ~Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administrafia publica
locali din Anexa VIII, Familia Ocupationald de Functii Bugetare "Administratie”

a) Functii publice de conducere:

3

Nr. Functia Nivelul coeficient | Salariul

grt. studiilor | gradul Il | de baza

il secretar general al unitdtii administrativ - S 3,00 6900
teritoriale

2 sef Birou Financiar —Contabil si Resurse S 3,00 6900
Umane

Notd: Salariile de bazd previzute la gradul II cuprind sporul de vechime in muncd la nivel maxim

b) Functii publice generale de executie

Nr. Functia Nivelul | gradatia | coeficient | Salariul
crt. studiilor | vechime | ierarhizare | de baza

1 Consilier, consilier juridic, expert, inspector | S 5 2,178 5009

grad profesional superior | S 4 2,125 4887

S 3 2,074 4770

S 2 1,975 4542

S 1 1,881 4326

S 0 1,750 4025

grad profesional principal | S 5 1,992 4582

S 4 1,944 4471

S 3 1,896 4361

S 2 1,806 4154

S 1 1,720 3956

S 0 1,600 3680

Cap. 11, lit .A, punctul IV - Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publicd locald
din Anexa VIII, Familia Ocupationald de Functii Bugetare ,,Administratie”

¢) Functii contractuale de executie si trepte profesionale

Nr. | Functia ‘ ) Nivelul | gradatia | coeficient | Salariul
crt. studiilor | vechime | ierarhizare | de bazd
1 Consilier, expert, inspector de specialitate, S 5 2,178 5009
gradul I A S 4 2,125 4887
S 3 2,074 4770
S 2 1,975 4542
Q 1 1 QQ1 A2DK
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Referent, inspector, arhivar, referent casier,

2 M 5 1,806 4154

gradul T A M 4 1,762 4053

M 3 1,719 3954

M 2 1,637 3765

M 1 1,559 3586

M 0 1,450 3335

3 Referent gradul I M 5 1,743 4009

M 4 1,700 3910

M 3 1,659 3816

M 4 1,580 3634

M 1 1,505 3462

M 0 1,400 3220

4 Referent gradul II M 5 1,681 3866

M 4 1,640 3772

M 3 1,600 3680

M 2 1,254 3505

M 1 1,451 3337

M 0 1,350 3105

3 | Guard M 3 1,618 3721

M 4 1,579 3632

M 3 1,540 3542

M 2 1,467 3374

M 1 1,397 3213

M 0 1,300 3000

4 Sofer, gradul I M 5 1,618 3721

M 4 1,579 3632

M 3 1,540 3542

M 2 1,467 3374

M 1 1,397 3213

M 0 1,300 3000

5 Muncitor calificat, gradul [ M 5 1,618 3721

M 4 1,579 3632

M . 3 1,540 3542

M 2 1,467 3374

M 1 1,397 3213

M 0 1,300 3000

d) Functii uitilizate in cadrul SVSU din subordinea consiliului local

Nr.crt. | Functia Nivelul gradatia | coeficient | Salariul
i studiilor | vechime | ierarhizare | de baza

1 sef Serviciu voluntar pentru situatii de M 5 1,992 4582

urgenta M 4 1,944 4471

M 3 1,896 4361

M 2 1,806 4154

M 1 1,720 3956

M 0 1,600 3680
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e) Functii uitilizate in cadrul Bibliotecii comunale din subordinea consiliului local

Nr.crt. | Functia Nivelul | gradatia | coeficient | Salariul de
studiilor | vechime | gradatie baza
1 Bibliotecar, gardul IA (asimilat fuctiei S 5 2,178 5009
contractuale inspector gradul IA) S 4 2,125 4887
S 5 2,074 4770
S 2 1,975 4542
S I 1,881 4326
S 0 1,750 4025
Notéa:

Pentru anul 2023, salariile au fost stabilite prin HCL nr. 7/01.02.2023 si HCL nr. 39/27.04.2023;
Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia
0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

Spor de noapte de pana la 25%, pentru personalul care lucreza pe timp de noapte, corespunzator
numarului de ore lucrate, conform art. 20 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, actualizata cu modificarile si completarile ulterioare.

In anul 2023 se acorda vouchere de vacant; :

In anul 2023 se acorda indemnizatie de hrani, la nivelul cuantumului aferent lunii decembrie 2019,
respectiv suma de 347 lei conform art. 218 din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, actualizatd cu modificdrile si completirile ulterioare cu
incadrarea in prevederile art. 11, alin. (4) din din Legea - Cadru nr. 153/2017.

Se acordd spor pentru echipa de implementare a proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, conform Anexei la Regulamentul-cadru din 15 martie 2023 privind criteriile pe
baza cérora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele previzute la art. 16 alin.
(1) si(2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autorititilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd, publicat in Monitorul Oficial nr. 219/16.03.2023;
In conformitate cu prevederile art. 40 din Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare prin
Hotérarea Consiliului Local nr. 33/16.05.2019 s-a stabilit indemnizatia maxima lunard de care
beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numarul maxim de sedinte in procent de 10% din
indemnizatia lunard a Primarului Comunei Cotmeana, potrivit art. 212 din O.U.G. nr. 57/2019,
privind Codul administrativ, cu modificariel si completarile ulterioare.
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