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ACTIVITATEA:

-organizeaza si desfagoara activitaii de educatie permanent, activitati cultural-artistice;

- organizeaza si desfasoara activitati, proiecte si programe privind conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatji locale si/sau
apartinand patrimoniului cultural national si universal;

- organizeaza si realizeaza alte activitati in conformitate cu obiectivele instituiei si cu prevederile legale in vigoare.

- achizitii de documente: carti, publicatii seriale, alte documente de biblioteca;

- evidenta si organizarea colectiilor; circulatia documentelor: in salile de lectura, la imprumut;

- gestionarea, securitatea $i buna pastrare a colectiilor si dotarii bibliotecii;

- acordarea de referinte bibliografice; orientare, informatii, indrumari.

POLITICA:

- Institutie publica de cultura care initiaza si desfagoara proiecte in domeniul educatiei permanente (economica, juridica, artistica, ecologica etc.), al culturii
traditionale si al creatiei populare contemporane;

- Constituirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea si conservarea colectiilor de carti, publicafjilor seriale, a altor documente de biblioteca si a bazelor de date,
pentru a facilita utilizarea acestora in scop de informare, cercetare, educatie sau recreere; initierea, organizarea si desfagurarea de proiecte si programe culturale,
inclusiv in parteneriat cu autoritatj si instituii publice, cu alte institutii de profil sau prin parteneriat public-privat; in cadrul societatii informatiei biblioteca are rol de
importanta strategica.

COMPARTIMENT BIBLIOTECAR

Nr. OBIECTIVE SPECIFICE ACTIUNI/SARCINI RISC NIVEL DE STRATEGIA INDICATOR DE
crt. RISC ADOPTATA PERFORMANTA
0 1 2 3 4 5 6
1. Organizarea, evidenta, 1.colectioneaza, organizeaza, | - - - Existenta unui fond de carte de
gestionarea, conservarea si | valorifici si conserva colecti actualitate care sa raspunde
securitatea colectiilor reprezentative de carj, periodice si cerintelor populatiei comunei

alte  documente  grafice i
audiovizuale, romanesti si/sau
straine, purtatoare de informatji, in
functie de dimensiunile si structura
socio-profesionala a populatiei
comunei Tigveni, de cerintele reale
si potentiale ale acesteia;




2. clasifica fondurile si documentele
pe care le are, pe colecti, dupa
normele bibliotecilor si de evidenta
a patrimoniului cultural natjonal;

Evidente corecte

3. urmareste in permanenta: | Imposiblitatea de a S-S Documentarea Existenta unui fond de carte de
completarea, reinnoirea  si/sau | raspunde solicitarilor permanenta in actualitate care sa raspunde
actualizarea, precum si evidenta populatiei comunei conlcordanlta cu cerintelor populatiei comunei
colectiilor in functie de volumul si cerln.tgle S categorile
. o de cititori
dimensiunile acestora;
4 asigurad complementaritatea | - - - -
bibliotecilor scolare de la nivelul
Comunei Tigveni, potrivit cerintelor
unitatilor de invatamant respective;
5. pastreaza si depoziteaza de la | - - - Informari catre CL cu privire la
persoane fizice si juridice materiale realizarea masurilor de
care intra in patrimoniul cultural protectie
national;
6. asigura o  colaborare | - - - -
permanenta cu editurile, librariile
sau alti furnizori;
7. asigura evidenta si recuperarea | Nerespectarea termenelor | S-S Tinerea unei evidente | Nr. carti recuperate
la timp a publicatiilor imprumutate; | pentru recuperarea cartilor riguroase in vederea
recuperarea la timp a
cartilor si a altor
materiale
imprumutate
8. asigura inventarierea cartilor, | Nerespectarea normelor S-M Respectarea Nr. total carti scriptic /Nr. total

colectiilor si documentelor aflate in
patrimonial bibliotecii;

privind gestionarea,
secuitatea si buna pastrare
a colectiilor

riguroasa a normlor
privind gestionarea,
securitatea si buna

pastrare a colectjilor

carti faptic

9. asigura buna fintretinere a
mobilierului, obiectelor si bunurilor,
precum si buna funciionare a
aparaturii electrice, electronice si
informatice date in responsabilitate
si cuprinse in fisa de inventar, iar in

Informari catre CL cu privire la
realizarea masurilor de
protectie




cazul unor deteriorari  sau
defectiuni anunta cu celeritate seful
serviciului - administrativ = si  de
gospodarie comunala sau
referentul cu atributii in domeniul
informatic, dupa caz;

10. asigura promovarea imaginii
administratiei publice locale potrivit
atributjilor date in competenta sa;

Existenta unui feed back real
la nivelul celorlalte institutii si la
nivelul populatiei fata de
comuna Tigveni

11. reprezinta biblioteca in relatiile
oficiale, profesionale cu institutii si
alte autoritati publice cu asociatia
profesionala a bibliotecarilor, cu
alte organizatii;

Organizarea si desfasurarea | 12. organizeaza in colaborare cu | Aparitia unor deficiente in S-S obligatia de a absolvi | Nicio deficienta inregistrata si
de activitaf cultural-artistice | conducerea caminelor culturale si | derularea evenimentelor un curs de neremediata
si de educatie permanenta cu cadrele didactice din unitatile de datorita unei organizari perfec;jonare o0 data
invatamant din comuna manifestari defectuoase la 3 ani
de microgrup, de intrebari si
raspunsuri in cadrul unor reuniuni;
13. administreaza in bune conditii | Neprotejarea S-M Aplicarea masurilor Informari catre CL cu privire la
cladirea  Caminului  Cultural | corespunzatoare a cladirii de protective realizarea masurilor de
impreuna cu bunurile de inventar prevazute de lege protectie
aflate in dotare ;
14. organizarea activitatii cultural - | Aparitia unor deficiente in S-S obligatia de a absolvi | Nicio deficienta inregistrata si
artistice in  cadrul Caminului | derularea evenimentelor un curs de neremediata
Cultural Tigveni si comunica datorita unei organizari perfec;jonare o0 data
periodic Consiliului Local despre defectuoase la 3 ani
realizarea acestor activitati.
15. organizeaza actjuni culturale | Aparitia unor deficiente in S-S obligatia de a absolvi | Nicio deficienta inregistrata si

impreuna cu cadrele didactice din
scolile si gradinitele comunei.

derularea evenimentelor
datorita unei organizari
defectuoase

un curs de
perfectionare o data
la 3 ani

neremediata

16. reprezintd Caminul Cultural in
relatiile cu institutiile de cultura la




nivel judetean si national, participa
la intrunirile organizate de acestea.

17. conducerea unei evidente cu | - - - -
privire la activitatile culturale,
artistice si  educative ce se
desfasoara la Caminul Cultural.

18. respectarea regulilor de Niciun incident de protecti si
protectie si securitate a muncii, prin securitate in munca inregistrat
participarea lunara la instructajul la nivelul entitatii

care se face pe aceasta linie.

Grila de estimare a expunerii la risc(E)

CRITERII DE EVALUARE Probabilitate de aparitie
Scazut Mediu Ridicat
Impact Ridicat
Mediu

Scazut




