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DISPOZITIA '_NR. 230 /28.08.2019

Primarul comunei Tigveni, judetul Arges;

Avdnd in vedere:
- Contractul individual de munca nr.247/07.05.2018 privind pe Fesu Caludia avand
functia de asistent personal;
- Cererea nr.4116/28.08.2019 a d-nei Fesu Claudia prin care solicitd suspendarea
contractului individual de muncd pentru concediu crestere copil pana la vérsta de doi ani;
In temeiul:
- Prevederilor art. 36 alin. (2) si art. 39 ahn (3) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap grav, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Dispozitiilor art. 35, alin.(5) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap grav;
- Reglementérilor art. 51, alin. 1, lit.(a) din Legea nr. 53/2003- privind Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Dispozitiilor art. 120, alin.(1); art. 121, alin.(1) si (2) din Constituia Romaniei;
- Reglementirilor art. 7, alin.(2) din Noul Cod Civil;
- In conformitate cu dispozitiile art. 5, alin.(2); art. 6, alin.(1) si (3); art. 8, alin.(1); art.
80 si art. 81, alin.(1) si (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;
- Potrivit dispozitiilor art. 2, lit.c); art. 3, lit. a) b), c); art. 4, lit.b) din Legea 52/2003
privind transparenta decizionald in administratia publica;
- In conformitate cu prevederile art.4; art.5, lit. d), j), n), r); art. 84, alin.(1), (3), (4) si (5);
art.155, alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5), lit.e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

- In temeiul art. 196, alin. (1), lit.b); art. 197, ahn(l) (4) si (5); art. 199, alin.(1) si (2);
art. 200 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu 02.09.2019 se suspendd contractul individual de munca al d-
nei Fesu Caludia avénd functia de as1stent personal pentru concediu crestere copil pana la
varsta de doi ani.

Art.2. Prezenta dispozitie va fi comumcata d-nei Fesu Claudia pentru luare la
cunostinta.

Art.3. Dispozitia va fi adusd la mdephnlre de primarul si secretarul comunei
Tigveni si d-na Rosu Maria- inspector in compart1mentulu1 financiar contabil din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunel Tigveni.



Art.4. Dispozitia poate fi contestatd in termen de 20 zile calendaristice de la
comunicare potrivit prevederilor Legii 554/2004 privind contenciosul administrativ.

Art.5. Prezenta dispozitie se va comunica persoanei interesate, persoanelor
desemnate pentru indeplinire si Institutiei Prefectului judetului Arges in scopul exercitarii
controlului de legalitate prin grija secretarului comunei Tigveni.

Data azi, 28.08.2019
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