RIA COMUNE! TIGVENI - JUDETUL ARGES
e-mail:primarie@tigveni.cjarges.ro; tel/fax: +40348528184
CIF 4121951

DISPOZITIA NR. 29/17.02.2026
Primarul comunei Tigveni, judetul Arges;

Avand in vedere :

Referatul nr. 888/17.02.2026 intocmit de Compartimentul Resurse Umane.
Certificatul de incadrare in grad de handicap grav privind pe
cu valabilitate 24 luni , care la data de 14.02.2026 a expirat.

Contractul individual de munca nr. 263/18.02.2022 privind pe d-na GRANCEA VASILICA, angajata in
functia de asistent personal pe perioadd determinatd pentru [KEEEG_GGGG_G— pcrsoana cu
handicap grav conform certificatului de incadrare in grad de handicap I

Act aditional nr.1 la contractual individual de munca privind prelungirea C.I.M pana la data de 16.02.2026.

In temeiul:

Prevederilor art. 120, alin(1); art.121,alin(1) si (2) din Constitutia Romaniei;

Dispozitiilor art. 7, alin(2) din Noul Cod Civil;

Prevederile art.41 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap cu modificarile si completérile ulterioare;

Dispozitiile din HG. Nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare ale Legii
nr.448/2006 privind Protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

Dispozitiile art.5, alin.(2); art.6, alin.(1) si (3); art.8, alin.(1); art.80 si art.81, alin.(1) si (2) din Legea nr.
24/2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor normative;

In conformitate cu art.2, , lit.c); art.3, lit.a), b) si c¢); art.4, lit.b) din Legea 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica;

In conformitate cu prevederile art. 4; art.5, lit d) , j), n), r); art 84, alin. (1), (3), (4) si (5); art . 155, alin.
(1) lit. d) coroborat cu alin. (5), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196, alin. (1), lit. b); art 197, alin. (1), (4) si (5); art 199, alin. (1) si (2); art. 200 din OUG
nr. 57/05.07.2019 privind Codul Administrativ;
DISPUNE:

ART.1. Incepand cu data de 14.02.2026 inceteaza contractual individual de munca nr. 263 din 18.02.2022
al d-nei Grancea Vasilica asistent personal || | | GG : o
a expirdrii valabilitatii certificatului de incadrare in grad de handicap grav nr.173/14.02.2024 cu perioada de

valabilitate de 24 de luni.
ART. 2 Prezenta dispozitie va fi adusa la indeplinire de primarul , secretarul general al comunei Tigveni

si Rosu Maria- inspector superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Tigveni.

ART. 3 Prezenta dispozitie se va comunica d-nei Grancea Vasilica pentru luare la cunostinta, persoanelor
desemnate pentru indeplinire si Institutiei Prefectului judetului Arges in scopul exercitarii controlului de legalitate
prin grija secretarului general al Comunei Tigveni.

Data astazi: 17.02.2026

PRIMA- CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SMEU FLORINA- RAMORNA SECRETAR GENERAL

LUPU OANA-MARIA




PRIMARIA TIGVENI P
JUDETUL ARGES SMEU FLO
NR.888/17.02.2026

REFERAT,

Subsemnata Tavi Filofteia - inspector superior in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Tigveni, responsabil resurse umane

Avand in vedere faptul ca certificatul de incadrare in grad de handicap grav nr.
173/14.02.2024— , cu valabilitate 24 de luni a

expirat.
Contractul individual de munca nr. 263/18.02.2022 privind pe d-na GRANCEA

VASILICA, angajata in functia de asistent personal pe perioada determinata |
persoana cu handicap grav I

Act aditional nr.1 la contractual individual de munca privind prelungirea C.I.M péna
la data de 16.02.2026.

In temeiul:

Conform prevederilor art. 41 din Legea nr. 448/2006 privind Protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap cu modificérile si completarile ulterioare;

Propun

Emiterea unei dispozitii privind incetarea C.I.M. privind pe Grancea Vasilica -asistent

personal [ NG c: urmare a expirdrii certificatului de
incadrare in grad de handicap, incepand cu data de 14.02.2026.

Intocmit,
Insp. Filofteia Tava




